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RESUMEN

El Presente Trabajo Especial de Grado, consistente en un estudio de pre factibilidad, se
inicid en un ejercicio de modelado de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio, de
tipo escalable, plasmado en los esquemas curriculares de las carreras de pregrado, y a
partir de los cuales se determind la poblacion estudiantil, docente y auxiliar, el programa
de espacios y areas, como un disefio curricular que respondiese a la escalabilidad del
modelo, el tipo y cantidad de mobiliario y equipos y demas consideraciones especificas de
este tipo de disefio de una nueva propuesta de estudios universitarios. Considerando
luego un conjunto de escenarios, de acuerdo a unas tipologias de implantacién, se
analizaron las posibilidades de los lugares con todo tipo de capacidades para alojar la
Facultad. Adicionalmente, se determinaron los costos del lugar, los costos de la
construccion del Edificio Sede y de acondicionamiento de los espacios interiores de dicha
sede, asi como los costos blandos, para definir los gastos de inversion, y los costos de
noémina, para definir los primeros gastos operativos. Con toda la informacién recopilada se
armaron los flujos de caja proyectados, para cada uno de los escenarios, y asi poder
determinar el estado de liquidez con el que debe contar este proyecto, desde su inicio y a
lo largo del periodo de tiempo que dure. Adicionalmente, se monté un esquema hipotético
de retorno de la inversién, aun cuando éste sea un proyecto de corte social, para una
institucion sin fines de lucro. Los resultados fueron graficados y analizados para
establecer las recomendaciones y finalmente sugerir la seleccién del escenario mas
factible. La investigacion es aplicada, documental y explicativa. La Unidad de Analisis fue
la Nueva Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio de la Universidad Monteavila. El
Marco Organizacional fue desarrollado con base en la Matriz Estratégica de dicha
Universidad. Las Conclusiones y Recomendaciones favorecen el inicio de las gestiones
por ante el Consejo Nacional de Universidades para la aprobacion de los estudios, una
vez se desarrolle toda la propuesta, a partir de este estudio de pre factibilidad.

Linea de Trabajo: Factibilidad Financiera y Social.

Palabras clave: Universidad, Facultad, Arquitectura, Disefio, Disefo Curricular,
Factibilidad.
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Introduccion

La educacion es una actividad humana del orden de la cultura, y la cultura tiene una
finalidad esencialmente humanizadora. El objetivo genuino de la educacién es
humanizar y personalizar al hombre y lo logra cuando consigue que éste desarrolle
plenamente su pensamiento y su libertad, haciéndolos fructificar en habitos de
comprension y de comunion con la totalidad del orden real por los cuales el mismo
hombre humaniza su mundo, produce cultura, trasforma la sociedad y construye
historia (Juan Pablo I, 1982).

Afirma George Weigel, en su biografia de Juan Pablo Il, que en su quehacer
universitario el profesor Wojtila, no solo ensefiaba, sino también aprendia; por su
forma de relacionarse con los jovenes recibi6 el sobrenombre de “eterno
adolescente”. Y se comprende que sea asi, porque es el maestro, y especialmente el
maestro de las areas de conocimiento involucradas en este TEG, Arquitectura,
Urbanismo, y Disefio, al que se le escapa la comprension de la expresion biblica:
nihil sub sole novum (Eclesiastés, 1:10) (Nada nuevo bajo el sol).

Es ese maestro, el que lucha dia a dia, con su trabajo ejemplarizante y cotidiano, el
que comprende que con cada cohorte, con cada ejercicio, el proceso de educacion
se renueva, se transforma, o llega a ser algo completamente nuevo, porque a la
escala del hombre, en el momento en que aprendemos algo descubrimos otras
cosas que ignorabamos, es decir, algo nuevo bajo el sol, que constituye un estimulo
para continuar este trabajo sin decir nunca basta (Escriva de Balaguer, 1990).

En el caso de este TEG lo nuevo se manifiesta en el proceso de crear una nueva
Facultad, descubriendo las infinitas posibilidades que esta labor, también
humanizadora, puede tener, en especial si el objetivo de crear la Facultad de
Arquitectura y Disefo, se logra alcanzar.

Como estudio, este TEG se ha dividido en 10 capitulos:

En el Capitulo |, Planteamiento de la Investigacién, se mencionan los antecedentes
de la Universidad Monteavila y se hace un planteamiento general, se formulan las

interrogantes, se definen los objetivos y el alcance.



En el Capitulo Il, Marcos tedrico y conceptual, se explican los conceptos
fundamentales que todo lector de este TEG debe conocer para abordar el problema
que se esta tratando, haciendo especial énfasis en el recinto universitario y su
relacion con el entorno, debido a que este TEG gira fundamentalmente en torno a
este tema, también se enumeran las leyes y reglamentos que rigen el proyecto, y que
pueden constituirse en amenazas o en oportunidades.

En el Capitulo Ill, Marco Metodologico, se desarrollan los aspectos metodoldgicos de
la Investigacién: Disefio, Tipo, Operacionalizacién de las Variables y el Marco Etico
de la Investigacion.

En el Capitulo IV, Marco Organizacional, se expone la matriz estratégica de la
Universidad Monteavila y los aspectos del proyecto relacionados con dicha
organizacion.

En el Capitulo V, se describe el contexto, tanto nacional como mundial en el que se
inscriben las carreras que se proponen.

En el Capitulo VI, Modelo de Facultad, se muestra el resultado de un estudio paralelo
que sirve de apoyo al presente TEG, y que es parte fundamental del modelado del
proyecto, los esquemas curriculares de las carreras, este es el corazon, el centro del
desarrollo del presente TEG.

En el Capitulo VII, Estudio técnico, operativo, social, y legal, para una nueva
Facultad, se exponen los criterios que llevaron a realizar los estudios especificos de
cada una de las areas mencionadas, que se presentan con el apoyo de tablas y otros
métodos graficos, para determinar, la poblacion estudiantil, docente y auxiliar, el
programa de espacios y areas, la escalabilidad del modelo en desarrollo, el tipo y
numero de mobiliario y equipos necesarios para el funcionamiento de una Facultad
de este tipo.

En el Capitulo VIII, Estudio financiero para una nueva Facultad, se determinan los
escenarios, de acuerdo a unas premisas dadas, y definen los costos que influyen en
la consecucion de los objetivos, para determinar el monto de la inversion y el flujo de

caja proyectado.



En el Capitulo IX, Lecciones Aprendidas, el investigador menciona los principales
aprendizajes surgidos de este Trabajo Especial de Grado, en lo general y en lo
personal.

Finalmente, en el Capitulo X, Conclusiones y Recomendaciones, se establecen los
elementos conclusivos y de recomendaciones, con base en el analisis de la

investigacion y desarrollo producto de la elaboracion de este TEG.



Capitulo | Planteamiento de la investigacion

1.1 Planteamiento y delimitacion de la Problematica/Oportunidad

El Infograma 1.1 permite plantear y delimitar una oportunidad, detectada previamente
por los propios fundadores y colaboradores de la Universidad Monteavila, y
complementada ahora por el investigador con la incorporacion del Concepto de
Disefo al original que incluia s6lo Arquitectura.

Las causalidades analizadas, se corresponden con las diez areas de conocimiento
de la Gerencia de Proyectos, segun el Project Management Institute? (PMI) (2013).

El efecto, en vez de considerar la Creacion de la Facultad de Arquitectura y Disefio

como una problematica la ve como una Oportunidad.

ALCANCE STAKEHOLDERS RIESGO TIEMPO INTEGRACION

OPORTUNIDAD DE LA
FACULTAD DE
ARQUITECTURA Y
DISENO

COSTO PROCURA CALIDAD RECURSOS HUMANOS COMUNICACION

Infograma 1.1 — Diagrama Causa - Efecto de la Problematica de la Investigacién

Fuente: Adaptacion de Ishikawa (1943)

1.1.1 Gestidn de la Integracion

El investigador, como gerente integrador de este Trabajo Especial de Grado (TEG),

se propone lograr que la creacion de una nueva Facultad, la de Arquitectura y

1 Consultese www.pmi.org



Disefo, sea factible, de manera que permita el crecimiento de la oferta académica y

un desarrollo armonioso de la Universidad Monteavila (UMA).

1.1.2 Gestion de Alcance

Este estudio de prefactibilidad tiene como alcance proporcionar a las autoridades y
organos de decision de la Universidad Monteavila, reunidos en su Consejo Superior,
un documento que colabore en la toma de decisiones para la posible creacion de la
Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio (UMAFAUD), pudiendo éste, a su vez,

servir de modelo o base para la posible creacion de otras nuevas facultades.

1.1.3 Gestién del Tiempo

En cuanto a los antecedentes temporales de esta investigacién, el deseo de vincular
a la UMA con el campo de la Arquitectura, es un anhelo que tiene casi los mismos
afios de existencia, que esta casa de estudios, y con la idea de continuar el
desarrollo arménico de ese deseo, se plantea la creacién de la Facultad de
Arquitectura, procurando en la medida de lo posible, que se consolide alrededor de
un campus comun.

En el marco de ese proceso, algunas personas, vinculadas de alguna manera a la
UMA, como el Arquitecto Pablo Rodriguez, invit6 en el afio 2001, al también
arquitecto venezolano, de renombre internacional, Jesus Tenreiro Degwitz (1936-
2007) para que participase colaborando en la elaboracion de lo que pudiésemos
llamar un Plan Maestro de ordenamiento y desarrollo del campus de la UMA. Si bien
esa colaboracion no se pudo concretar, quedé sembrada una semilla para ambos
trabajos, el del campus y el de la nueva Facultad.

A ello hay que agregar los tiempos correspondientes al desarrollo de la propuesta,
proyecto y TEG propiamente dicho, que en la UMA, suman tres semestres de

actividad, estructurados en 16 semanas cada semestre.



1.1.4 Gestion del Costo.

La propuesta contempla, entre otros entregables, el suministro de un estudio
financiero que aporte elementos para la toma de decisiones posterior. Dicho estudio
enumera completamente, las posibilidades financieras y algunos beneficios

intangibles de la propuesta de Facultad.

1.1.5 Gestion de la Calidad.

La universidad no debe limitar su misién a procurar a los alumnos una formacion que
les habilite para un ejercicio profesional. Mas alla de esto, ha de procurar una
educacion mas general, dirigida a que el estudiante adquiera aquellas convicciones y
actitudes que le han de servir para orientar su conducta individual y social, y ésta es
la razén de que algunas personas sigan cuestionando la posibilidad de mejorar y

completar, la ensefianza en los campos de que son objeto de estudio en TEG.

1.1.6 Gestion de los Recursos Humanos.

Los procesos sugeridos de Recursos Humanos, contemplados en este TEG
obedecen los lineamientos del Departamento de Recursos Humanos de la UMA, y
los procesos de Recursos Humanos de la Guia de Fundamentos de la Direccién de
Proyectos del PMI (PMI, 2013).

1.1.7 Gestion de las Comunicaciones:

El desarrollo de una estrategia comunicacional es fundamental para el éxito de esta
propuesta de Facultad. Adicionalmente, los mismos procesos comunicacionales
contemplados en el PMBOK sirven de guia para varias consideraciones incluidas en
este TEG.



1.1.8 Gestidén de Adquisiciones:

Como lo indica la propuesta, la idea inicial es mantener la Facultad de Arquitectura,
Urbanismo y Disefo (UMAFAUD) funcionando dentro del actual campus, por lo que
los aspectos relacionados con la procura se manejarian, en lo posible, dentro del
actual de Departamento de Servicios Generales de la UMA. De concretarse otra
sede, implicaria que el proyecto y sus obras contemplarian toda la adquisicion de
materiales, otros bienes y servicios, como parte integral de los procesos

contractuales a que dieran lugar.

1.1.9 Gestién de Riesgo:

Esta propuesta gira en torno a los procesos de Gestién de Riesgos, propuestos por
el PMBOK, simplificados por el hecho de que se trata de un estudio de factibilidad

preliminar.

1.1.10 Gestidon de Stakeholders (Interesados)

La vida de un centro universitario se debe a la dedicacion, al trabajo, y a la ilusion,
que, profesores, alumnos, empleados, y obreros, le obsequian, con gusto, a pesar de
que se la arrancan a su propia vida, puesto que es el sentido de trascendencia de
cada persona involucrada la que deja su impronta en el futuro, al dejarla en la
universidad, y en nuestro caso, no en cualquier tipo de universidad, puesto que a lo
largo de los siglos, la Iglesia, columna y fundamento de la verdad (Timoteo, 3:15), ha
sembrado la historia de instituciones universitarias que, con la mirada puesta en el fin
supremo de la salud de las almas, se dedicaron con generoso empefio al cultivo y

progreso de las ciencias sagradas y profanas.



1.2 Interrogante de la investigaciéon

¢, Como lograr que sea factible la creacién de una nueva Facultad, que permita el

crecimiento de la oferta académica de la Universidad Monteavila?

1.3 Sistematizacion de la interrogante de la investigacion

Considerando que todo proyecto de crecimiento, en este ambito, para una
universidad, deriva en la consecucion de: una planta fisica idonea para la ensefianza
contemporanea de sus areas de conocimiento, las personas mejor calificadas para el
cumplimiento de esa tarea, o el equipamiento optimo para el desarrollo de todas las
actividades involucradas, entonces se debe determinar ¢ Cuales son las necesidades
reales de esta nueva Facultad?, ;Qué se requiere para lograr su creacion y asi
permitir el crecimiento de la oferta académica de la Universidad Monteavila?
Adicionalmente se debe conocer ¢ Cual es el contexto académico donde se propone
crear esta nueva oferta de estudio?

Y finalmente se debe determinar desde el punto de vista legal 4, Cual o cuales normas
legales se ven afectadas con la creacién de esta nueva Facultad? E investigar si esta

afectacion obliga a redactar, modificar, o aprobar, alguna norma.

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo General

Desarrollar el Estudio de Pre Factibilidad para la creacion de una nueva Facultad
para la Universidad Monteavila, que abarque los campos de conocimiento de la

Arquitectura y el Disefio.



1.3.2 Objetivos Especificos

A. Identificar la realidad actual, fisica, y operativa de la Universidad Monteavila.

B. Determinar los requerimientos fisicos, operativos y econémicos de la nueva
Facultad propuesta.

C. Determinar la capacidad real de la nueva Facultad y el tiempo que se requiere
para que alcance el nivel de matricula plena.

D. Identificar las ofertas de estudio actuales a los cuales se enfrenta la Facultad
propuesta, en los campos relacionados con las carreras proyectadas.

E. Determinar los escenarios factibles, que permitan a la Universidad Monteavila
formar una nueva Facultad, relacionada con la Arquitectura y el Disefio.

F. Determinar los cambios que se deban realizar en la estructura legal interna de

la Universidad como consecuencia de la creacidon de una nueva Facultad.

1.5 Justificacion e importancia de la investigacion

1.5.1 Procedencia

La propuesta se considera procedente, pues desde su propia fundacién, la UMA, al
momento de iniciar su actividad académica, deseaba desarrollar otras Facultades,
aparte de las de corte humanistico, que actualmente existen. La Facultad de
Ingenieria formaba parte de ese proyecto inicial, Arquitectura y Ciencias de la Salud
han sido permanentemente un deseo latente, pudiéndose decir que estas ultimas
tres Facultades forman parte de la Planificacion Estratégica Vocacional, de la UMA.

1.5.2 Oportunidad

Esta Propuesta se considera Oportuna pues existen factores impulsores suficientes

como para que se concrete dentro de lapsos de tiempo razonables, fijados tomando



en cuenta el acatamiento de los tramites de ley, que corresponden a la Educacion

Universitaria.

1.5.3 Cobertura de Necesidad Sociales

El enfoque de la estructura curricular viene a llenar vacios importantes dentro del

campo de la arquitectura y el disefio, como propuesta diferenciadora.

1.5.4 Importancia para la UMA

Esta propuesta inicia el camino hacia su consolidacién como universidad que brinda
oportunidades en todos los campos del saber y le marca el sentido de direccidon

necesario para fortalecerse institucionalmente.

1.5.5 Importancia para el Pais

Las soluciones arquitectonicas, urbanisticas, y de disefio, vengan de donde vengan,
son de importancia capital para el desarrollo y crecimiento continuo de la nacion y de

la calidad de vida de sus habitantes.

1.5.6 Importancia para el Investigador.

Este proyecto institucional se ha convertido en una experiencia sumamente
enriquecedora para el investigador, y le ha brindado una oportunidad de aportar valor
agregado a partir de sus propias experiencias como docente y administrador en el

area educativa universitaria.
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1.6 Alcance y limitaciones de la investigacion

1.6.1 Alcance

Este estudio de prefactibilidad tiene como alcance proporcionar a las autoridades y
organos de decision de la Universidad Monteavila, reunidos en su Consejo Superior,
un documento que colabore en la toma de decisiones para la posible creacion de la
Facultad de Arquitectura, Urbanismo, y Disefio (UMAFAUD), pudiendo a su vez

servir de modelo o base para la posible creacion de otras nuevas facultades.

1.6.2 Limitaciones

No pretende este documento constituirse en el Estudio de Factibilidad Académica
que el Consejo Nacional de Universidades (CNU) exige para la formacion de nuevas
Facultades y Escuelas, aun cuando se plantea que sirva de fundamento para ese
Estudio.

Debido a que se desea crear una Facultad para conocer su factibilidad, se excluyen
de este trabajo, elementos que si bien son de interés, no modifican las variables que
se atienten para cubrir los objetivos del mismo, como lo pueden ser, politicas de
investigacion y extension, politicas de seleccion, admision y permanencia de
alumnos, o politicas de evaluacion.

A efectos de la determinacion de los recursos docentes, solo se considera su
dedicacion y no su posicidn dentro de un escalafén, debido a que este TEG sdlo
determina un valor cuantitativo de recursos, sin considerar la evaluacion cualitativa

en la que encaja un baremo por escalafén.

1.6.3 Criterio de confidencialidad

Debido a que este trabajo puede servir de base al documento denominado Estudio

de Factibilidad Académica que debe ser consignado al CNU para poder formalizar la

11



solicitud de creacién de la Facultad en estudio, se debe limitar la publicacion de este
TEG, sea total o parcialmente, y s6lo se podra hacer con la autorizacién del Consejo

Superior de la UMA, que debe acompafar por escrito a la publicacién.

12



Capitulo Il Marco conceptual y Marco tedérico

Estos marcos tienen como propdsito: dar a la investigacion un sistema coordinado y
coherente de conceptos y proposiciones que permitan abordar el problema (Sabino,
1992), situandolo en un contexto comprensible, por o que se exponen a continuacion
conceptos basicos para la comprension del tema en estudio, como universidad,
facultad, escuela, recinto universitario, y metodologias y estrategias de ensefianza-
aprendizaje.

2.1 Constructo de la Investigacion

El Infograma 2.1, muestra el constructo, o conjunto de saberes de esta investigacion.
Se repite la interrogante de la investigacion, definida en el Capitulo |, como el
simbolo de cierre de interrogacion, los conceptos son representados en forma de

triangulo y los bloques tedricos en forma rectangular.

Facultad que permita el crecimiento de la Universidad
a Monteavila?

’ ¢Como lograr que sea factible la Creacion de una nueva

Constructo de la Investigacion
Antecedentes de la Investigacién

Areas de Conocimientode la
Gestién de Proyectos

Estudios Universitarios de Pregrado

Metodologfa y Estrategias de
Ensefianza Aprendizaje

Bases Legales

[ M

Infograma 11.1. Constructo de la Investigacion
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2.2 Antecedentes de la investigacion

2.2.1 Antecedentes empiricos

Balza (2002) La propia Universidad Monteavila (UMA) cuenta con un estudio similar
al que se esta desarrollando en el presente TEG, como lo es Estudio de Factibilidad
de la Facultad de Ingenieria, preparado por el Ingeniero Neptali Balza, que ha
servido de base originaria para el desarrollo de este TEG y de un trabajo paralelo a
éste, el “Disefo Curricular de las carreras de Arquitectura y Disefio, para la formacion
de la Facultad de Arquitectura y Disefio, de la Universidad Monteavila”. En él se
reconocen elementos curriculares fundamentales en la UMA como lo son los “Planos
de conocimiento”, para que el alumno adquiera una formacion humanistica, con la
finalidad de fundamentar sélidamente el desarrollo de la personalidad, elevando a un
plano intelectual la gradual captacion de las realidades humanas (Universidad Monteavila,
2002). También se abstrae de él, la importancia de las actividades participativas,
principalmente: seminarios, talleres, apreciacion estética, comprension de la
naturaleza, e incidencia solidaria de los alumnos en su entorno social. Para lograr lo
anterior, se mantiene el criterio de inmersion, que es el que fundamente el proceso
educativo de la UMA, en donde se procura que el alumno permanezca el mayor
tiempo posible en el ambito universitario, interviniendo en las actividades que se
desarrollan dentro y fuera del espacio académico.

Palabras clave: Universidad, Facultad, Ingenieria, Factibilidad?

UNC (1996) Estudio de Factibilidad para la Creacién de la Sede de la Universidad
Nacional de Colombia en Arauca, el cual comprendi6 el diagnéstico del
departamento de Arauca en los aspectos sociales, econémicos, culturales y de
caracterizacidon regional, con el fin de identificar las potencialidades y necesidades
regionales para formular una propuesta académica, administrativa y financiera de la

Sede, que correspondiera con las posibilidades, intereses, y prioridades de la zona.

2 Es un Estudio que tiene caracter confidencial, sus originales se deben solicitar en el Centro de Altos
Estudios de la Universidad Montedvila, donde se encuentran resguardados.
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De igual manera, se elaboré6 un diagnéstico de la Universidad Nacional para
establecer su alcance nacional y las potencialidades que tiene para brindarle a la
Region. Este estudio tuvo una connotacion mas social, aunque también incluia
aspectos financieros y técnicos y se desarrollé con amplia participacion de la
comunidad local (Arauca) y de la comunidad académica de la Universidad.

Palabras clave: Arauca, Estudio Factibilidad, Sede de la Universidad Nacional

Proceso de Bolonia (1999) La Declaracion de Bolonia, firmada en 1999,
formalmente crea el Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), ambito de
organizacion educativa de la Unién Europea, que tiene la objeto armonizar los
distintos sistemas educativos de los 48 paises firmantes de este acuerdo,
pertenecientes a Europa y a Asia, para: Cambiar el modelo educativo basado en
contenidos a un modelo basado en competencias, un cambio de paradigma, para
conectar de una forma mas clara el periodo académico con las necesidades futuras
en el mercado laboral; estandarizar la asignacion de créditos académicos a través
del European Credit Transfer System (ECTS); adoptar un sistema comprensible,
transparente y comparable entre titulaciones por medio de la implantacién del
“Suplemento europeo al titulo”; e implementar nuevas metodologias docentes que
permitan incorporar las denominadas “Metodologias Activas” .

Palabras clave: Declaracién Bolonia, Espacio Europeo Educacién Superior,

Competencias.

2.2.2 Antecedentes académicos

Lambertus (2013) Trabajo de Grado de Maestria de la Universidad Catdlica Andrés
Bello, UCAB, fue una investigacion dedicada a la reestructuracion curricular por
competencias, para la Especializacion en Gerencia de Proyectos, de dicha
universidad. Las competencias permiten ofrecer nuevos enfoques del proceso de
ensefanza-aprendizaje, en comparacion con los tradicionales enfoques por objetivos

de la ensefanza tradicional. Se realizd un analisis comparativo de las estructuras
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curriculares de universidades nacionales y extranjeras, lo cual dio como resultado la
confirmacion de las precisiones aportadas por el Trabajo de Grado de Maestria
realizado por el investigador. El disefio instruccional seleccionado fue basado en el
enfoque del Espacio Europeo de Educacion Superior, conocido mas tradicionalmente
como Proyecto Bolonia, donde las competencias deben ser definidas, contrastadas y
validadas por los distintos cuerpos docentes que impartiran sus saberes; lo cual
incluye consultas con las instituciones mas importantes receptoras de este tipo de
profesional.

Palabras Clave: Gerencia, Estrategia, Proyectos, Declaraciéon Bolonia,

Competencias.
2.3 Areas de Conocimiento de la Gerencia de Proyectos

Para la Guia del PMBOK (PMI, 2013), existen diez areas de conocimiento que
caracterizan la Gerencia de Proyectos.

‘La Gestidon de la Integracion del Proyecto incluye los procesos y actividades
necesarios para identificar, definir, combinar, unificar y coordinar los diversos
procesos y actividades de direccién del proyecto dentro de los Grupos de Procesos
de la Direccién de Proyectos”.

La Gestion del Alcance del Proyecto incluye los procesos necesarios para garantizar
que el proyecto incluya todo el trabajo requerido y unicamente el trabajo para
completar el proyecto con éxito. Gestionar el alcance del proyecto se enfoca
primordialmente en definir y controlar qué se incluye y qué no se incluye en el
proyecto.

La Gestion del Tiempo del Proyecto incluye los procesos requeridos para gestionar la
terminacion en plazo del proyecto.

La Gestion de los Costos del Proyecto incluye los procesos relacionados con
planificar, estimar, presupuestar, financiar, obtener financiamiento, gestionar y
controlar los costos de modo que se complete el proyecto dentro del presupuesto

aprobado.
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La Gestidén de la Calidad del Proyecto incluye los procesos y actividades de la
organizacion ejecutora que establecen las politicas de calidad, los objetivos y las
responsabilidades de calidad para que el proyecto satisfaga las necesidades para las
que fue acometido. La Gestidon de la Calidad del Proyecto utiliza politicas y
procedimientos para implementar el sistema de gestion de la calidad de la
organizacion en el contexto del proyecto, y, en la forma que resulte adecuada, apoya
las actividades de mejora continua del proceso, tal y como las lleva a cabo la
organizacion ejecutora. La Gestion de la Calidad del Proyecto

La Gestidbn de los Recursos Humanos del Proyecto incluye los procesos que
organizan, gestionan y conducen al equipo del proyecto. El equipo del proyecto esta
compuesto por las personas a las que se han asignado roles y responsabilidades
para completar el proyecto. Los miembros del equipo del proyecto pueden tener
diferentes conjuntos de habilidades, pueden estar asignados a tiempo completo o a
tiempo parcial y se pueden incorporar o retirar del equipo conforme avanza el
proyecto. También se puede referir a los miembros del equipo del proyecto como
personal del proyecto. Si bien se asignan roles y responsabilidades especificos a
cada miembro del equipo del proyecto, la participacion de todos los miembros en la
toma de decisiones y en la planificacion del proyecto es beneficiosa. La participacion
de los miembros del equipo en la planificacion aporta su experiencia al proceso y
fortalece su compromiso con el proyecto.

La Gestion de los Interesados del Proyecto incluye los procesos necesarios para
identificar a las personas, grupos u organizaciones que pueden afectar o ser
afectados por el proyecto, para analizar las expectativas de los interesados y su
impacto en el proyecto, y para desarrollar estrategias de gestién adecuadas a fin de
lograr la participacion eficaz de los interesados en las decisiones y en la ejecucion
del proyecto. La gestion de los interesados también se centra en la comunicacion
continua con los interesados para comprender sus necesidades y expectativas,
abordando los incidentes en el momento en que ocurren, gestionando conflictos de
intereses y fomentando una adecuada participacion de los interesados en las
decisiones y actividades del proyecto. La satisfaccion de los interesados debe

gestionarse como uno de los objetivos clave del proyecto.
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La Gestidon de las Comunicaciones del Proyecto incluye los procesos requeridos para
asegurar que la planificacion, recopilacion, creacién, distribucion, almacenamiento,
recuperacion, gestion, control, monitoreo y disposicion final de la informacion del
proyecto sean oportunos y adecuados. Los directores de proyecto emplean la mayor
parte de su tiempo comunicandose con los miembros del equipo y otros interesados
en el proyecto, tanto si son internos (en todos los niveles de la organizacién) como
externos a la misma. Una comunicacién eficaz crea un puente entre diferentes
interesados que pueden tener diferentes antecedentes culturales y organizacionales,
diferentes niveles de experiencia, y diferentes perspectivas e intereses, lo cual
impacta o influye en la ejecucién o resultado del proyecto.

La Gestion de las Adquisiciones del Proyecto incluye los procesos necesarios para
comprar o adquirir productos, servicios o resultados que es preciso obtener fuera del
equipo del proyecto. La organizacion puede ser la compradora o vendedora de los
productos, servicios o resultados de un proyecto. También incluye los procesos de
gestion del contrato y de control de cambios requeridos para desarrollar y administrar
contratos u 6rdenes de compra emitidos por miembros autorizados del equipo del
proyecto.

La Gestion de los Interesados del Proyecto incluye los procesos necesarios para
identificar a las personas, grupos u organizaciones que pueden afectar o ser
afectados por el proyecto, para analizar las expectativas de los interesados y su
impacto en el proyecto, y para desarrollar estrategias de gestién adecuadas a fin de
lograr la participacion eficaz de los interesados en las decisiones y en la ejecucién
del proyecto. La gestion de los interesados también se centra en la comunicacion
continua con los interesados para comprender sus necesidades y expectativas,
abordando los incidentes en el momento en que ocurren, gestionando conflictos de
intereses y fomentando una adecuada participacion de los interesados en las
decisiones y actividades del proyecto. La satisfaccion de los interesados debe

gestionarse como uno de los objetivos clave del proyecto.
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2.4 Bloque tedrico de aplicacion para Estudios Universitarios

2.4.1 Universidad

La palabra universidad procede del latin universitas, nombre abstracto que
originalmente en la Edad Media designaba una agrupacion o comunidad colectiva,
encargada de proteger los intereses de las personas dedicadas al oficio del saber. La
universidad nace bajo la tutela eclesiastica, era una institucion de la cristiandad,

reconocida mediante “bula” papal, ejemplo de esto es Parens scientiarum, de

Gregorio 1X, de 1231, por la que se reconoce la independencia de la Universidad de
Paris tras la huelga de 1229, huelga que habia ocurrido por desencuentros con el
obispo de la ciudad (Gregorius IX, 1231 (2016)), y donde se usaba el latin como lengua
primordial. Papas y reyes, le concedieron privilegios y jurisdiccion propia, como si se
tratase de ciudades o municipios independientes (Ruiz, 2008).

Universidad, en Venezuela y de acuerdo a la Ley de Universidades, en sus articulos
1 y 2, se define como: Una comunidad de intereses espirituales que reune a
profesores y estudiantes en la tarea de buscar la verdad y afianzar los valores
trascendentales del hombre y se considera una institucion al servicio de la Nacién y a
ellas corresponde colaborar en la orientacion de la vida del pais mediante su
contribucion doctrinaria en el esclarecimiento de los problemas nacionales (Congreso
de la Republica de Venezuela, 1970) 3.

En relacion a su personalidad juridica las universidades pueden ser de dos tipos,
nacionales o privadas, en el caso de estas Uultimas se requiere para su
funcionamiento la autorizacién del Estado, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 173, 174, 175 y 176 de la misma Ley (Congreso de la Republica de Venezuela,
1970) 4.

3 Véase los articulos mencionados en los Anexos, bajo el Titulo: Ley de Universidades, articulos
mencionados.
4 Ibidem #1
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2.4.2 Facultad

Por Facultad se conoce una subdivision de la universidad, mediante la cual ésta
realiza sus funciones docentes y de investigacion. Por su especial naturaleza a cada
Facultad corresponde ensefiar e investigar una rama particular de la Ciencia o de la
Cultura, pero todas se integran en la unidad de la Universidad y deben cumplir los
supremos fines de ésta (Congreso de la Republica de Venezuela, 1970, pag. Art. 47) °.

En paises angloparlantes el termino facultad se utiliza de manera indistinta al de
escuela o departamento, en la Universidad de Oxford, la mas antigua de habla
inglesa, ubicada en la ciudad homoénima de Inglaterra, y reconocida como
universidad en 1231 (University of Oxford, 2016); existen las Facultades de Leyes, de
Filosofia, o de Lengua Inglesa y Literatura, entre otras, y en el mismo rango legal y
organizacional existen las Escuelas de, Arte, Arqueologia, o Geografia y Medio
Ambiente (University of Oxford, 2016).

2.4.3 Escuela

A su vez las Facultades pueden contar con dependencias de caracter académico o
administrativo, como Escuelas o Institutos. Una escuela es la parte encargada de las
labores docentes y procura el desarrollo de una carrera universitaria. En algunos
casos puede estar a cargo de dos o mas carreras universitarias, siempre y cuando,

de alguna manera sus campos de conocimiento estén vinculados.

2.4.4 Recinto universitario y su relacién con el entorno

El “campus universitario” o “recinto universitario” es el espacio fisico que
geograficamente alberga a una Universidad. Campus, es una acepcion latina que
significa literalmente llanura (Equipo de Didacterion, 2016), se refiere particularmente al
suelo donde se asientan los edificios de una universidad. Es un concepto

S Ibidem #1
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contemporaneo, y se considera una ampliacion del concepto de “Colegios Mayores”,
por ejemplo el Colegio Viejo, fundado en 1401 (Universidad de Salamanca, 2009), hoy dia
Colegio Mayor de San Bartolomé, el mas antiguo de Espafia y primero de la
Universidad de Salamanca, institucion fundada alrededor del afio 1200 (Vidal y Diaz,
1869, pag. 14), se encuentra enclavado en el corazén de la ciudad, en él se albergaba
a jovenes para ser formados universitaria y culturalmente. Durante el siglo XVIII se
comenzo6 a utilizar la palabra campus para describir el espacio urbano donde se
encuentra asentada la Universidad de Princeton, en aquel momento College of New
Jersey, ocupando un espacio mucho mayor al que podia ocupar cualquier Colegio
Mayor de Europa. (Varios, 2016)

Las primeras tres universidades que se fundaron, la de Bolonia (Universita di
Bologna, Alma Mater Studiorum) en 1088 (Universita di Bologna, 2016), la de Paris
(Université Paris-Sorbonne) en 1170, y la Universidad de Salamanca, se implantaron
en el centro de cada una de esas ciudades. A partir de ese momento, cada
Universidad que se ha creado ha tenido una relacion compleja con su entorno
territorial, pudiéndose observar 4 tipos de implantaciones, mencionadas por el
profesor Joan Vilagrasa en su libro Ciutat i universitat a Lleida, la de las tres
universidades pioneras es la tipologia de la ZONA UNIVERSITARIA URBANA

CONCENTRADA, son centrales y compactas, ocupan poco espacio y concentran lo

mejor posible todas las actividades.

Luego, por el contrario se tiene el recinto urbano de grandes dimensiones, que
alberga todas las facultades, las escuelas, los institutos, y los departamentos,
ademas de residencias y servicios, que denomina la tipologia de la CIUDAD
UNIVERSITARIA, como por ejemplo la de la Universidad Central de Venezuela
(UCV), declarada patrimonio mundial por la Unesco en el afio 2000 (UNESCO’s World
Heritage Centre, 2016), o la de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM),
también declarada patrimonio mundial por la Unesco en el afio 2007 (UNESCO’s World
Heritage Centre, 2016), ambas coinciden en ser grandes obras de desarrollo urbano y
edilicio, que requirieron no sélo el aporte de grandes arquitectos y artistas, sino de

grandes espacios y recursos financieros que sélo a nivel estadal se pueden obtener.
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Una tercera tipologia es la del recinto semirural, periférico o suburbano de grandes
dimensiones, que también alberga todas las facultades, y demas cosas, pero que no
se encuentra dentro de la ciudad sino en su periferia, Vilagrasa la denomina
CAMPUS UNIVERSITARIO, este alejamiento hace que sean espacios universitarios
con dificultades de relacién entre la universidad y la ciudad, en términos de
conexiones fisicas, o que produce, en el mejor de los casos, un gueto cultural
(Miralles-Guasch, 2010), ejemplo es la Universidad de Oxford, implantada en una ciudad
de 158.000 habitantes, 32.000 son estudiantes universitarios (Oxford City Council, 2016),
mas del 20% de la poblacién, los cuales provienen de mas de 140 paises y
territorios, cuenta con 44 edificios, y mas de 100 bibliotecas (University of Oxford, 2016),
toda una ciudad ubicada en un suburbio, en lo que era originalmente una zona
semirural.

Una cuarta tipologia es la de la UNIVERSIDAD URBANA DISPERSA, no esta
concentrada en un lugar, y sus relaciones son mas hacia afuera, hacia la ciudad que
hacia adentro, con otros 6rganos de la misma universidad. Asi tenemos varios
grandes ejemplos, por mencionar algunos, el de la Universitat Politécnica de
Catalunya (UPC Barcelona Tech), que cuenta con 22 centros docentes repartidos en
7 ciudades de Catalufia, donde atienden a mas de 40.000 estudiantes y otorgan 63
titulos de grado y 110 titulos de postgrado (Universitat Politecnica de Catalunya - Barcelona
Tech, 2016); y el del Politecnico di Milano 1863, que cuenta con 7 campus
universitarios, repartidos 2 en Milano, 4 en otras ciudades de la Lombardiay 1 en la
region de Emilia-Romagna, donde existen 4 Escuelas (Facultades), se otorgan 43
titulos de grado, y cuenta con mas de 70 cursos de postgrado (Politecnico Milano 1863,
2016).

2.5 Metodologias y estrategias de ensefianza-aprendizaje

Para ser competentes en el disefio y operacionalizacioén de situaciones didacticas, es
necesario contar con un amplio bagaje de metodologias y estrategias de ensefianza-
aprendizaje (Pimienta Prieto, 2012).
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Las estrategias de ensefianza aprendizaje son instrumentos de los que se vale el
docente para contribuir a la implementacion y el desarrollo de las competencias de
los estudiantes (Pimienta Prieto, 2012). Existen estrategias para recabar conocimientos
previos, para organizar conocimientos y estructurar contenidos y para contribuir al
desarrollo de las competencias.

El aprendizaje significativo se favorece con los puentes cognitivos entre lo que el
sujeto ya conoce y lo que necesita conocer para asimilar significativamente los
nuevos conocimientos (Pimienta Prieto, 2012).

Estrategias para indagar sobre los conocimientos previos son: la lluvia de ideas, las
preguntas guia, las preguntas literales, las preguntas exploratorias, la SQA, qué Sé,
qué Quiero saber, y qué Aprendi (KWL: What we Knew,; What we Wanted to Know;
What we Learned, de Donna M. Ogle, profesora emérita de la National Louis
University in Chicago, IL), y la RA-P-RP (Respuesta Anterior — Pregunta — Respuesta
Posterior).

Las estrategias que promueven la comprensién mediante la organizacion de la
informacion son: Cuadro sindptico, cuadro comparativo, matriz e clasificaciéon, matriz
de induccién, técnica heuristica de Gowin, correlacion, analogia, diagramas, mapas
cognitivos, QQQ (Qué veo, Qué no veo, Qué infiero), resumen, sintesis, ensayo.
También existen estrategias grupales que contribuyen a estructurar contenidos,
como: Debate, simposio, mesa redonda, foro, seminario y taller, éstas ultimas dos
que son particularmente importantes para las areas de conocimiento involucradas en
la Facultad que se propone.

Existen también una serie de metodologias que permiten desarrollar competencias
mostrando una serie de habilidades, capacidades, conocimientos, destrezas,
actitudes, y valores en una situacion dada y en un contexto determinado, (Pimienta
Prieto, 2012), debido a este mayor involucramiento personal, se llaman metodologias
activas, y son: Tdpico generativo, simulacion, proyecto, estudio de caso, aprendizaje
basado en problemas, aprendizaje in situ, aprendizaje basado en TIC (Técnicas de la
Informacién y la Comunicacion), aprendizaje mediante servicio, investigacion con

tutoria, aprendizaje cooperativo, y webquest.

23



2.6 Bases legales

El marco de referencia general bajo el que se rige este TEG es la Ley de
Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 1.429 Extraordinaria, en Caracas, el 8
de septiembre de 1970, también se ha tomado en cuenta la Ley Organica de
Educacion, publicada en Gaceta Oficial N° 5.929 Extraordinaria, en Caracas, el 15 de
agosto de 2009, la Ley Organica de Educacion (Derogada) de 1980, el Reglamento
del Ejercicio de la Profesion Docente, contenido en el Decreto 1.011, del 4 de octubre
de 2000.

La Ley Organica del Trabajo, el Contrato Colectivo del Sector Salud, firmado por el
Colegio de Profesionales de la Enfermeria, el Manual de Contratacion del Colegio de
Ingenieros de Venezuela, y la Il Convencién Colectiva Unica del Sector Universitario
2015-2016, son instrumentos necesarios para el establecimiento de los Costos de
némina

Debido al enfoque académico-territorial del mismo, también se considera
tangencialmente la Ordenanza de Zonificacion del Municipio auténomo Sucre,
publicada en la Gaceta Municipal del Municipio Sucre, de manera extraordinaria, bajo
el numero 382-10/92, en fecha 14 de Octubre de 1992.

También son relevantes a los efectos de su interrelacion con la investigacion, el
Reglamento de funcionamiento de la Universidad Monteavila, puesto que de acuerdo
al articulo 47 de la Ley de Universidades es en el Reglamento de cada Universidad,
previa aprobacion del Consejo Nacional de Universidades, donde se determinara las
Facultades que funcionaran en ella (Congreso de la Republica de Venezuela, 1970)8, siendo
importante acotar que el Consejo Nacional de Universidades (CNU) es el érgano
autorizado en la misma Ley para aprobar este Reglamento o modificaciones al

mismo.

6 Ibidem #1
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Capitulo Il Marco Metodolégico

Este TEG se ha fundamentado en un estudio que utiliza el conocimiento, como
conjunto de procesos para afiadir o generar valor. La idea de toda Institucion
Universitaria es de transferir el conocimiento desde el lugar donde se genera hasta el
lugar donde se puede utilizar, lo cual la convierte en un activo intangible que de
alguna manera aumenta su valor.

El conocimiento adquirido, a través de la reflexién y el analisis critico sobre sus
resultados y los factores criticos o condiciones que pueden haber incidido sobre su
éxito o su obstaculizacion impulsan las consideraciones metodoldgicas que permitan
definir un esfuerzo documental como el requerido para alcanzar la consecucién de

objetivos que se busca alcanzar.

3.1 Linea de Trabajo de la Investigacion

En la UMA, y particularmente en su Especializacion en Planificacion, Desarrollo y
Gestion de Proyectos (EPDGP), la linea de trabajo contemplada en esta

investigacion es la de “Factibilidad Preliminar y Social”.

3.2 Cédigo UNESCO

Los saberes dictados en la EPDGP estan adscritos a la ruta establecida por la
Nomenclatura de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura” (UNESCO), y corresponde a Gerencia Financiera (5311.02), y
ésta, a su vez, a la disciplina Organizacion y Direccion de Empresas (56311), la cual

pertenece al campo de las Ciencias Econdmicas (53).

7 www.unesco.org
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3.3 Diseio de la Investigacién.

“Un disefio de investigacion es el disefio, plan o estrategia que se desarrolla para
obtener la informacion requerida en una investigacién. Los disefios de toda
investigacion pueden ser experimentales y no experimentales, segun involucren
disefios de experimentos o no” (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio,
2010).

En lo especifico, el disefio de esta investigaciéon es no experimental y transeccional.
“La investigacion no experimental es la mas frecuente en las investigaciones de tipo
académico, o de orientacidn social o econémica. Este tipo de investigacion evita la
manipulacion intencional de la informacidén para preservar los resultados obtenidos
durante el proceso de construccion del activo” (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, &
Baptista Lucio, 2010).

“La recoleccion de datos se realiza en un solo momento, en un tiempo Unico, a
diferencia de la investigacion longitudinal cuyo propoésito es analizar los cambios a
través del tiempo” (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio, 2010).

3.4 Tipos de Investigacion

El CNU (2001) contempla tres posibilidades de desarrollo para un TEG: ‘(1) Una
aplicacion directa en el sitio de trabajo, (2) Un Adiestramiento Especial o (3) Una

Investigacion” (Véase el Infograma 3.1)
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Infograma IIl.1. Diagrama de Flujo de la Investigacién Aplicada

Fuente: Adaptacion esquema de Yaber y Valarino (2010) en base a normativa CNU (2001)

Conforme a todo el desarrollo de esta investigacion, se trata entonces del primer tipo
de investigacion, Investigacion Aplicada, “la cual tiene como objetivo principal
analizar las necesidades existentes en el entorno de una organizacion, para luego
desarrollar una solucion que pueda aplicarse a una empresa o mercado” (Valarino,
Yaber, & Cemborain, 2010)

La investigacion también es de tipo documental, “donde se utilizan datos
secundarios, denominados asi porque han sido obtenidos por otros y se han tomado
habiendo sido ya elaborados y procesados de acuerdo con los fines de quienes
inicialmente los obtuvieron y manipularon” (Sabino, 1992). Esta encaja dentro de la
l6gica de lecciones aprendidas puesto que se ha utilizado para la investigacion
estadistica de la UMA o de recursos de medicién social exhaustiva y controlada

relacionados con la misma.
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3.5 Unidad de Analisis

La unidad de analisis esta referida al destinatario final, es decir, al objetivo a quien
esta dirigida segun Hernandez, Fernandez y Batista, la unidad son los participantes,
objetos, sucesos o comunidades de estudio, los cuales se definen dependiendo del
planteamiento de la investigacion y sus alcances (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, &
Baptista Lucio, 2010) .

Por lo tanto, la Unidad bajo Analisis en esta investigacion es la propia Universidad

Monteavila.

3.6 Operacionalizacién de las Variables de la Investigacion

“Una variable es una propiedad que puede fluctuar y cuya variacién es susceptible de
medirse u observarse” (Herndndez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio, 2010) .

La operacionalizacién de las variables es un proceso técnico el cual consiste en
especificar las caracteristicas fundamentales de las variables, conociendo sus
cualidades, relaciones, formas de medicién y clasificacion; y a su vez especificar en
diferentes niveles de aglomeracion, los aspectos que pertenecen a los objetivos
especificos. De esta manera, los indicadores son los aspectos observables y
medibles de las variables.
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Tabla Ill.1 - Operacionalizacion de las variables de la investigacion

CBJENVOGENERAL:

Desarrollar el Estudio de Pre Factibilidad para la creacion de una nueva Facultad para la Universidad Monteavila, que abarque los campos de conocimiento de la

Arquitectura y el Disefio.
CBJENVOS ESPEOIAOCS:

Identificar la realidad actual, fisica, y operativa
de la Universidad Monteavila

Determinar los requerimientos fisicos, operativos
y economicos de la nueva Facultad propuesta.

Determinar la capacidad real de la nueva
Facultad y el tiempo que se requiere para que
alcance el nivel de matricula plena.

Identificar las ofertas de estudio actuales a los
cuales se enfrenta la Facultad propuesta, en los
campos relacionados con las carreras
proyectadas.

Determinar los escenarios factibles, que
permitan a la Universidad Monteavila formar una
nueva Facultad, relacionada con la Arquitectura
y el Disefio.

Determinar los cambios que se deban realizar
en la estructura legal interna de la Universidad
como consecuencia de la creacion de una
nueva Facultad.

VARABLES (INDCICB):

Tecnica

Operativa

Mercado

Financiera

Legal

DIVENSICNES:

Infraestructura

Equipamiento

Esquema curricular

Recursos humanos

Satisfecho

Insatisfecho

Potencial

Costos de inversion

Sostenibilidad

Normas

3.7 Aspectos Eticos de la Investigacion

Tres aspectos éticos han sido tenidos en cuenta durante la realizacion de esta

investigacion:

TEONICAS (HERRAMIENTAS):

Estimacion de costos

Disefio del Esquema
Curricular

Recoleccién de
informacién secundaria

Determinar recursos y
asignarlos de acuerdo a la
linea de tiempo

Recoleccién de
informacién primaria

INDICADCRES:

Estimacion de costos

Créditos academicos

Dedicacién

Capacidad del sistema
de atender la demanda

Flujo de caja
proyectado

Determinacion de las
normas a intervenir

o El Cédigo de Etica del Colegio de Ingenieros, Arquitectos y Profesiones Afines.
e  El Cddigo de Etica del PMI.
e El Cédigo de Etica de la UMA.
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Capitulo IV Marco organizacional

El reconocimiento de la eminente dignidad de la persona humana, el trabajo
esforzado ordenado al saber, el conocimiento de la verdad, la busqueda y practica
del bien, la contemplacion de la belleza, la atencion permanente a la realidad y el
acompanamiento personal en el desarrollo de cada persona hacia la plenitud de sus
potencialidades, se encuentran entre los valores mas apreciados que orientan la vida
universitaria de la Monteavila (Universidad Montedvila - Nuestra vision mision y valores).

Este capitulo contiene un rapido bosquejo de la Universidad Monteavila, como

unidad de analisis de esta investigacion.

4.1 Breve Recuento Historico

Esta universidad ha sido concebida luego de muchos anos de trabajo progresivo, y
cuenta, desde el 3 de julio de 1998 con la aprobacion del Consejo Nacional de
Universidades, mediante la resolucién N° 14, publicada en Gaceta Oficial N° 36.501
de fecha 22 de julio de 1998, y desde el 2 de octubre de 1998 con la autorizacion
para su funcionamiento, mediante Decreto Presidencial publicado en Gaceta Oficial
N° 36.552 (Universidad Montedvila, 2002, pag. 5).

Formalmente abre sus puertas a los alumnos en octubre de 1999, iniciando sus
actividades con cuatro Facultades autorizadas.

En el afo 2003 se presenta a la consideracion del Consejo Nacional de
Universidades (CNU) y de la Oficina de Planificacion del Sector Universitario
(OPSU), el Estudio de Factibilidad de la Facultad de Ingenieria con las carreras de
Ingenieria de Telecomunicaciones, Ingenieria Informatica, Ingenieria Electronica,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecanica, e Ingenieria Civil, dicho estudio esta a la

espera de su aprobacion (Universidad Monteavila, 2002, pag. 5).
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4.2 Matriz Estratégica

4.2.1 Mision

La Universidad Monteavila es una institucion venezolana de educacion superior, sin
fines de lucro y con personalidad juridica propia, dedicada a la formacion académica
y cientifica de profesionales competentes en sus areas de especialidad. Se
constituye como una comunidad de personas y saberes que se propone despertar y
estimular en todos sus miembros el amor a la “sabiduria”, estableciendo entre ellos
relaciones vivificadas por el amor de amistad, que comportan querer bien al amigo y
querer el bien del amigo. (Universidad Monteavila - Nuestra vision mision y valores)

4.2.2 Vision

“Conformar una comunidad de personas que promuevan y acojan la mas variada
multiplicidad de disciplinas en un permanente dialogo y armonica cooperacién y que,
junto a la profundizacion en los fundamentos y causas ultimas de la realidad, aspiren
a la plenitud del saber y del bien, dispuestos generosamente al servicio de la

humanidad y del pais” (Universidad Monteavila - Nuestra vision mision y valores).

4.3.3. Valores

o Reconocimiento de la eminente dignidad de la persona humana
o Trabajo esforzado ordenado al saber

. Promocion de la unidad de vida

. Conocimiento de la verdad

o Busqueda y practica del bien

o Contemplacion de la belleza

o Aceptacion integral y respetuosa del misterio del ser humano
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o Atencion permanente a la realidad
° Acompafnamiento personal en el desarrollo de cada uno hacia la plenitud de sus
potencialidades

o Convivencia afectuosa que deriva del conocerse y servirse mutuamente

4.3 Ubicacién Geografica e Instalaciones

La Universidad Monteavila dispone actualmente de una sede en la ciudad de
Caracas, Venezuela, en la Av. El Buen Pastor, Urb. Boleita Norte, Municipio Sucre,
Edo. Miranda (Véase el Infograma 1V.1) que por sus dimensiones y caracteristicas,
encaja dentro de la tipologia de “Zona universitaria urbana concentrada”.

A Google

Infograma IV.1 Ubicacién actual de la UMA (Mapa generado en la plataforma de Google Maps)

En el espacio urbano que ocupa posee las siguientes caracteristicas de planta fisica:
e 3.500 m? de ubicacion.

¢ 5.590 m? de construccion total
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1.465 m? de construccién en aulas

Veinticinco (25) aulas de clase suficientemente dotadas, iluminadas y
ventiladas, con una capacidad total de 1.023 alumnos en un solo turno (41
alumnos por aula en promedio).

Biblioteca con capacidad de 132 plazas simultaneas, 17.718 volumenes en
catalogos y 75.168 volumenes en estanterias (716 m? en total)

5 laboratorios de informatica con capacidad de 110 estaciones de trabajo,
conectadas en red, y acceso a Internet en banda ancha.

1 sala de consulta de internet, con capacidad de 12 personas.

2 Salas de estudio, con capacidad de 4 personas c/u.

1 Auditorio principal con un aforo de 110 personas.

1 Auditorio de la Biblioteca con un aforo de 50 personas

1 Sala de sesiones del Consejo.

1 Comedor y 3 cafetines con mas de 150 puestos en total.

26 Oficinas y cubiculos de profesores.

4 Salas de reuniones para consultas a profesores.

1 Aula de Radio.

1 Estudio de Radio.

1 Estudio de Television

Oratorio y Capellania.

Una enfermeria.

Oficinas correspondientes a las autoridades académicas y administrativas,
Control de Estudios, Promocion de Alumnos, Asociacion de Amigos de la
Universidad Monteavila, Promocién y Desarrollo Institucional, coordinaciones,

servicios generales, etc.

La sede donde funciona la UMA pertenece al Centro de Estudios Internacionales
Aristides Calvani (IFEDEC) en lo que a la manzana Norte se refiere, y a Inversiones
Buen Pastor, en las partes que se encuentran en el Edificio Molorca, y ambos
lugares se encuentran bajo la figura del arrendamiento mientras se gestiona una

sede definitiva para la Universidad.
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4.4 Organizacién

La institucion esta organizada piramidalmente, (Véase Tabla |V.1) ubicandose en la
parte mas alta de la toma de decisiones el Consejo Superior, compuesto por al
menos 15 miembros designados por la Junta Directiva de la Asociacién para el
Desarrollo de la Universidad Monteavila (APRODES).

Del “Consejo Superior” dependen otras instancias que prestan su apoyo en la forma
de asesores, como: el Centro de Altos Estudios, el Centro de Estudios de la
Educacién Superior, el centro de estudios del Asesoramiento Personal, la Contraloria
Externa, la Auditoria Externa, y el Consejo Universitario, que es el maximo érgano de
toma de decisiones académicas, ejerciendo las funciones de gobierno de acuerdo a
las competencias que otorgan las leyes vigentes, y estando integrado por las
autoridades rectorales: Rector, Vicerrector Académico, Vicerrector administrativo, y
Secretaria General; representantes del Consejo Superior, todos los Decanos,
representantes del personal docente, y representantes de la poblacion estudiantil
(Comité de Planificacion y Gestion, 2014).
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Tabla IV.1 - Estructura funcional de la Universidad Monteavila.

Fuente: (Comité de Planificacién y Gestion, 2014), elaboracion propia

CONSEJO SUPERIOR

Consejo Consultivo

Centro de Altos Estudios

CONSEJO UNIVERSITARIO

Consejo Asesor
Comité de Admision de
Profesores

Comité de Admisionde

Contrdoria
Aumnos

Comite de Promocion de

Consuitoria Juridica
Aumnos

Comité de Promocion
Econdmica

Comité de Desardloy
Promocion Instituciond

Comite de Bienestar
Estudiantil

RECTORADO

VICERRECTORADO VICERRECTORADO SECRETARIA
ADMINISTRATIVO ACADEMICO GENERAL

Direccion de Control de

Administrecion y Finanzas F.CCl Esudios

Informética F.CE

Senvicios Generdes F.CEA

Comité de Becas y Oréditos F.CJ.P.

Biblioteca

Direcccion de Qultura
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Comité de Postgrado

Postgrados
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4.5 Otros Aspectos de la Organizacion Relacionados con la

Investigacién

La Oferta Académica de la UMA cuenta con 4 Facultades, Ciencias de la
Comunicacion e Informacién (FCCI), Ciencias Econdmicas y Administrativas (FCEA),
Ciencias Juridicas y Politicas (FCJP), y Ciencias de la Educacién (FCE), donde se
otorgan las siguientes titulaciones: Licenciado en Comunicacién Social, Licenciado
en Ciencias Administrativas, Abogado, y Licenciado en Educacion, mencion, Artes,
Biologia y Quimica, Castellano y Literatura, Ciencias Pedagogicas, Fisica y
Matematica, Historia y Geografia, Integral, y Preescolar; y un Centro de Estudios de
Postgrado, que cuenta con 7 especializaciones (Comité de Planificacidn y Gestion, 2014). La
UMA también cuenta con programas de extensién académica que incluyen, cursos,
talleres, seminarios, diplomados, congresos y foros.

Para la finalizacion del periodo 2013-2014, la UMA conté con una ndmina de 143
personas, con una poblacion docente de 95 personas (66%), entre directivos y
docentes, y una poblacién auxiliar de 48 personas (34%), entre personal
administrativo y de apoyo (Comité de Planificacion y Gestion, 2014).

La matricula total de estudiantes de pregrado para el periodo 2013-1014 fue de
1.369 alumnos, y cuenta la UMA con un alto indice de eficiencia (% de alumnos que
culminan sus estudios en el tiempo proyectado para cada carrera) del 94,87%. El
costo por alumno para el mismo periodo fue de Bs 34.400 (Comité de Planificacion y
Gestion, 2014) ($ 390 a 87,98 Bs/$ al 31 de agosto de 2014).

La UMA otorga distintos tipos de becas: generales, a la excelencia, OPSU y Sucre,
asi como créditos a quien lo solicite. Para finales del periodo 2013-2014, 243
alumnos (17,75%) gozaban de alguno de estos beneficios (Comité de Planificacion y
Gestion, 2014).

Si se analiza la relacion “Numero de alumnos”/Turnos/"Capacidad de la aulas” de
manera lineal y no ponderada, encontramos que el porcentaje de ocupacion de las

aulas es del 66,9%.
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Capitulo V Marco contextual

5.1 Mundial

Para conceptualizar la palabra Arquitectura es bueno dirigirse a un clasico, Vitruvio
quien en el siglo | a.c. ya decia que: “La Architectura es una ciencia adornada de
otras muchas disciplinas y conocimientos, por el juicio de la qual pasan las obras de
las ofras artes. Es practica y tedrica. La practica es una continua y expedita
freqlientacion del uso, executada con las manos sobre la materia correspondiente a
lo que se desea formar. La tedrica es la que sabe explicar y demostrar con la sutileza
y leyes de la proporcion, las obras executadas” (Vitruvio Polion, 1787). Por ser un
concepto sumamente completo y ampliamente conocido en el medio de
desenvolvimiento de la profesion, poco es lo que se puede agregar, ademas de que
al ser la Arquitectura una disciplina tan difundida en el campo académico, casi
cualquier persona relacionada de alguna manera con el mundo universitario, al
menos se imagina sobre que versa una escuela de Arquitectura.

Como toda disciplina humana y social, también la arquitectura, como el ser humano
mismo, esta en continua evolucion, asi por ejemplo, como resultado de la revolucién
industrial, que se origind entrada la segunda mitad del siglo XVIII, surgié una nueva
manera de ver la arquitectura, y la vida misma, apareciendo nuevas tipologias
arquitectonicas, como los edificios que debian albergar a las nuevas fabricas, o
almacenes donde reunir materiales y “productos” resultantes del proceso de
manufactura, estaciones de trenes, para las maquinas que eran las responsables
principales de transportar por tierra esos materiales y “productos”. Asi esa nueva
arquitectura se nutre naturalmente de un nuevo rasgo funcional y su estética cambia,
al sacrificar, por ejemplo, el ornamento por la estandarizacion o la modulacién.

Con el paso del tiempo el mundo industrial, dejé ver con mas ahinco su influencia,
incluso en la propia arquitectura, al ser el canal mediante el cual se fabrican
innumerables tipos de productos que se utilizan en el propio hecho constructivo
arquitectonico, desde todo tipo de nuevas tecnologias en instalaciones o nuevas

piezas estructurales de altisima resistencia, hasta los productos que cotidianamente

37



acompanan la vida del habitante de cualquier espacio arquitectonico, una silla o una
luminaria, un estante o un refrigerador, cualquier producto ha pasado por la cabeza,
por el deseo, por la imaginacion y por las manos de un disefiador.

Hoy dia aunque abundan las escuelas de arquitectura, en proporcion a éstas son
pocas las escuelas de disefo industrial que existen. Tomemos como ejemplo un pais
tan enfocado en el mundo industrial que una rueda de engranaje es el blasén de
fondo de su Escudo nacional, en representacion del desarrollo industrial que ha
levantado a esa nacion, Italia, en ese pais existen 35 universidades reconocidas que
otorgan un grado en Arquitectura (Redazione di Universia.it, 2016), mientras que
encontramos 9 escuelas de Disefio de productos, reconocidas (Demorra, 2016)
(Redazione de StudentVille, 2014) (Redazione di Universia.it, 2016).

Notable es que el numero de escuelas de disefio en general, estd en marcado
aumento, para continuar con el ejemplo anterior, de las 9 escuelas de Disefo de
productos que encontramos en lItalia, seis (6) se han formado en los ultimos 23 anos,
llama la atencién el caso de la Universita di Architettura di Venezia, que en el ano
2001 cambié su nombre por Istituto Universitario di Arti Visive (IUAV), para hacer
crecer su oferta educativa, amplidandola a otros campos del disefio y albergar las
carreras de Design della moda e Arti multimediali, con dos modalidades o
menciones, Moda y Artes visuales, y Disegno industriale e multimedia (Demorra, 2016)

(Servizio comunicazione e immagine dell'Universita luav di Venezia, 2016).

5.2 Nacional

En cuanto a la carrera de Arquitectura, en toda Venezuela, se cuenta con doce (12)
instituciones universitarias donde se otorga el titulo de Arquitecto, de las cuales siete
(7) son de gestién publica (subvencionadas por el Estado) y cinco (5) son de gestidn
privada (Oficina de planificacién del sector universitario, 2015). Geograficamente estas casas
de estudio, se encuentran distribuidas asi: en el Estado Anzoategui, la carrera de
Arquitectura se puede cursar en la Universidad de Oriente (UDO, publica) y en el
Instituto Universitario Politécnico Santiago Marifo (privado), en el Estado Carabobo,

se puede cursar en la Universidad José Antonio Paez, (UJAP, privada), en el Estado

38



Mérida, se puede cursar en la Universidad de Los Andes (ULA, publica), en el Estado
Tachira, se puede cursar en la Universidad Nacional Experimental del Tachira
(UNET, publica), en el Estado Zulia, se puede cursar en la Universidad del Zulia
(LUZ, publica) y la Universidad Rafael Urdaneta (URU, privada), y en el Distrito
Metropolitano de Caracas, se puede cursar en, la Universidad Central de Venezuela
(UCV, publica), la Universidad Nacional Experimental Simén Bolivar (USB, publica),
la Universidad Bolivariana de Venezuela (UBV, publica), la Universidad José Maria
Vargas (UJMV, privada) y la Universidad Santa Maria (USM, privada) (Oficina de
planificacion del sector universitario, 2015).

En cuanto a la carrera de Disefio, tal como es la idea de esta Facultad, con
menciones en Producto y Servicios, no existe en el pais ninguna institucion
universitaria donde se pueda cursar esta carrera, sin embargo existen dos
universidades donde se puede cursar una carrera que transversalmente tiene alguna
relacidon con la que se esta planteando, la carrera de Diseno Industrial, que se puede
cursar en el Estado Mérida, en la Universidad de los Andes (ULA, publica) y en el
Distrito Metropolitano de Caracas, en la Universidad José Maria Vargas (UJMV,

privada) (Oficina de planificacién del sector universitario, 2015).
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Capitulo VI Modelo de Facultad

6.1 Esquema curricular

El Esquema curricular, también llamado Plan de Estudios, es la estructura académica
fundamental de cualquier Escuela de ensefanza especializada, por lo tanto al
momento de modelar un proyecto de este tipo, se debe tener este esquema bien
definido por ser la base de donde parte la determinacion de todos los recursos
técnicos, operativos, y humanos necesarios para el proyecto.

Se ha tomado el esquema curricular preliminar de las dos Escuelas que conforman la
Facultad, de un estudio paralelo que se esta desarrollando para la Universidad
Monteavila (Montecalvo, En elaboracion). Estan fundamentados en el anélisis comparativo
de los pensa de estudios de cinco Escuelas de Arquitectura, algunas de las cuales
también imparten Disefio como carrera universitaria, seleccionadas por su ubicacion,
calidad y contemporaneidad de la ensefianza que imparten, la Escuela de
Arquitectura de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la Universidad Central de
Venezuela, el departamento de Arquitectura de la Universidad Simoén Bolivar
(Venezuela), la Escuela de Arquitectura de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura
de la Universidad Santa Maria (Venezuela), la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura de la Universidad de Navarra (Espana), y la Escuela de Arquitectura de
la Universidad de Talca (Chile).

Para analizar la viabilidad del esquema curricular se ha estudiado la dedicacion
horaria del alumno en cada periodo lectivo y por cada médulo, que es el elemento
estructurante de una materia. Esta dedicacion horaria, en el mundo académico se
denomina “crédito”, el cual es un indicador cuantitativo asignado a una unidad
curricular, en este caso a la de un mddulo, que valora el tiempo que dedica un
estudiante al logro del aprendizaje propuesto y esperado, discriminando ese tiempo
en horas con o sin acompafamiento docente u horas que requieren preparacion
adicional o no (ULA, Consejo de desarrollo curricular, 2012) . El crédito es la unidad de
valoracion académica mas ampliamente aceptada a nivel mundial, han sido acogidos

formalmente por la Unién Europea, como parte de las estrategias de integracion y
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movilidad en el ambito de la Educacion Superior, denominandolos European
Community Transfer System (ECTS) (Revisese el titulo 2.2.2 Antecedentes
empiricos). Este formato europeo ha sido acogido por la mayoria de los paises
asiaticos, y los Estados Unidos de América, los acepta y reconoce. En Venezuela
existe una valoracion que hace las veces de sistema de créditos académicos,
aprobada por el Consejo Nacional de Universidades (CNU) en 1970, utilizado por la
mayoria de las instituciones de educacion universitaria, donde se considera que una
hora de clase tedrica o 2 horas de practicas equivalen a una unidad crédito, en un
periodo académico que debe estar entre las 14 y las 20 semanas.

Para establecer la dedicacion expresada en “créditos” se han considerado las

siguientes premisas:

e EI maximo de trabajo estudiantii semanal, incluidas tanto las horas con
acompainamiento docente como las de trabajo independiente no debe superar
las 56 horas semanales, esto es un tercio de las horas totales de una semana.

e La duracion de la hora académica se establece en 60 minutos. Debemos
conocer que la hora docente tendra una duracion minima de 45 minutos (Hugo
Chavez Frias en Consejo de ministros, 2000) sin embargo la dedicacion docente se
calcula en base a horas enteras.

e Si en el computo de los créditos resultan décimas éstas se aproximaran al
numero entero superior o inferior segun sea el caso.

e Para el calculo de los créditos se consideraran: las horas semanales de trabajo
dedicadas a las actividades que se realizan en el aula, taller, o laboratorio y
requieren preparacion y trabajo adicional (HSTP), asi como las que no

requieren preparaciéon y trabajo adicional (HSTNP), utilizando la siguiente

formula para el calculo de los créditos académicos:
(HSTP+(HSTNP/3))*(Duracion del modulo expresado en semanas/16)
En la Tabla VI.1 y en la Tabla VI.2 se muestras los “esquemas curriculares” de las
carreras de Arquitectura y Disefio respectivamente, con el resumen de créditos por
modulo, en las Tablas 0.1 a la 0.20 de los Anexos se puede ver en los Horarios de
las Escuelas de Arquitectura y de Disefio, la cantidad de Horas Semanales de
Trabajo que requieren preparacion (HSTP) y la cantidad de Horas Semanales de
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Trabajo que No requieren Preparacién (HSTNP), en cada médulo de cada materia,

de cada afio, de cada carrera.

Tabla VI.1 - Esquema curricular de la Escuela de Arquitectura

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO - ESCUELA DE ARQUITECTURA - ESQUEMA CURRICULAR

Afo 1 Ao 2 Ao 3 Afo 4

Modulo Disefiode  Modulo Disefio de

Interiores Mobiliario
40 40
Médio 1 Médio 2 Méduio 3 Mbciod Mécio Uberigmo MU0 Diseo
30 30 3a 3a 30 30
ModioDbjo  ModioDibijo ModioDbyo  MidioDbjo  MdoLsbordorio MbcuioLsbortorio  Meduo Febricesién  Madulo Febricecion  Mécuio Febricacin  Meéckio Febricazien
- asstido (2D) asstido (30) - s | e o Eretin? Esros o]
30 30 3a 30 40 40 40 40 40 40
Medio Dibjo libre
20

Maduo Mddulo Topogrefia
Geometria (Besico)
20 30

N° Materias: 23
N° Médulos: 51
Sumatoria de créditos:: 1%
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Tabla VI.2 - Esquema curricular de la Escuela de Disefo

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO - ESCUELA DE DISENO - ESQUEMA CURRICULAR

Afio 1 Afio 2 Afio 3 Afio 4 Afio 5
Madulo 1 Madulo 2 Madulo 3 Médulo 4 Médulo 1 Médulo 2 Mbdulo Unico
3C 3Cr 30 30 30 30 30

Modulo Dibujo Modulo Dibujo Modulo Dibujo Mddulo Dibujo Mbdulo Laboratorio  Madulo Laboratorio  Mddulo Laboratorio  Madulo Laboratorio
técnico asistido (2D) asistido (3D) paramétrico de fabricacion 1 de fabricacion 1 defabricacion3  defabricacion 3
30 30 30 3a 40 40 40 4O
Modulo Dibujo libre
20

N° Materias: 23
N° Médulos: 45
Sumatoria de créditos:: 173
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Capitulo VIl Estudio técnico, operativo, social, y legal, para una

nueva Facultad

7.1 Demanda del area de arquitectura

Aunque lamentablemente el acceso a cifras oficiales se encuentra muy restringido,
en especial desde que en el ano 2011, en la Universidad Central de Venezuela
(UCV), se unificé la prueba de ingreso a la carrera de Arquitectura en el Sistema de
Ingreso por Mérito Académico y Diagndstico Integral con carreras como Ingenieria y
Ciencias, en el afo 2010, la demanda exclusiva de Arquitectura en la Facultad de
Arquitectura y Urbanismo (FAU) de la UCV, presentaba un ingreso sostenido, hasta
llegar al maximo de 3.000 personas optando por 170 cupos, que eran los disponibles
ese afno en la FAU UCV (Zamora, 2011), mostrando esta demanda un incremento
superior al 5% interanual, al menos en los 10 afios anteriores a esa fecha. Si a esa
demanda se le restaban los cupos disponibles en las cuatro universidades que
impartian la carrera de Arquitectura en la ciudad capital, que eran aproximadamente
600 cupos, en ese afio 2011, aun quedaba una poblacion flotante, de unos 2.400
aspirantes a estudiar la carrera.

Con respecto a la carrera de Disefo, tal como se encuentra plasmada en este
proyecto, es un enfoque nuevo en el pais, y con respecto a la carrera de Disefo
industrial que tangencialmente se le asemeja, no se cuenta con informacién
estadistica fiable. También se puede estimar que a partir del conocimiento de la
existencia de esta carrera y su posibilidad de estudiarla dentro de Venezuela, parte
de la demanda de la carrera de Arquitectura puede migrar a la de Diserio, adicional a
la demanda que se va a crear a partir de su existencia y del mercadeo para hacer
saber que existe.
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7.2 Poblacion estudiantil

En el intento de cubrir parte de la demanda observada, al menos en el area de
Arquitectura, que luego se replica para el area de Disefio, se ha determinado la
cantidad de poblacién estudiantil a la que se desea servir, en un modelo escalable de
Facultad. La matricula total se ha discriminado aplicando los indices que influyen en
ella, tanto el de desercion como el de repitencia, por lo que la matricula anual esta
constituida por la suma de los estudiantes resultantes de los indices de prosecucion

y de repitencia, véase la Tabla VII.1, para la Escuela de Arquitectura, y la replicaciéon

en la Tabla VIl|.2 para la Escuela de Disefio.

Tabla VII.1 - Distribucion de la poblaciéon estudiantil de la Escuela de Arquitectura

DISTRIBUCION DE LA POBLACION ESTUDIANTIL

NUBVOS INGRESOS ANO1 ESCUELA DE ARQUITECTURA
68 Est
AND PCBLACICN DESERCION REPITENCIA PROSECUCION
1 72 Est 8,00% 6 Est 5,00% 4 Est 87%  62Est
2 65 Est 6,00% 4 Est 3,00% 3 Est 9M1%  5S58Est
3 60 Est 4,00% 3 Est 2,00% 2 Est 9%  55Est
4 56 Est 2,00% 2 Est 1,00% 1Est 97%  53Est
5 54 Est 0,50% 1Est 100%  53Est
Tabla VII.2 - Distribucion de la poblacién estudiantil de la Escuela de Disefio
DISTRIBUCION DE LA POBLACION ESTUDIANTIL
NUB/CS INGRESCS ANO1 ESCUELA DE DISENO
68 Est
ANO PCBLACICN DESERCION REATENCA PROSECUCION
1 72 Est 8,00% 6 Est 5,00% 4 Est 87%  62Est
2 65 Est 6,00% 4 Est 3,00% 3 Est 9M%  5S58Est
3 60 Est 4,00% 3 Est 2,00% 2Est 9%  55Est
4 56 Est 2,00% 2Est 1,00% 1Est 97%  53Est
5 54 Est 0,50% 1Est 100% 53 Est

Luego de tabular los resultados se ha determinado que la poblacion estudiantil total a
atender es de seiscientos catorce (614) estudiantes repartidos a los largo de los

45



cinco (5) anos de las carreras de Arquitectura y Disefio, véase la Tabla VII.3. Como
la Facultad que se esta modelando es “escalable”, se pudiese pensar en llegar a

atender 2 veces este numero de estudiantes, (1.228), o 3 veces (1.842).

Tabla VII.3 - Distribucion de la poblacién estudiantil consolidado de la Facultad de Arquitectura 'y

Diseno
DISTRIBUCION DE LA POBLACION ESTUDIANTIL TOTAL
NUBVOS INGRESOS ANO1 UMA FAD
136 Est
AND PCBLACICN DESHRCICN RERITENCIA PROSECUCION
1 144 Est 8,00% 12 Est 5,00% 8 Est 87% 124 Est
2 130 Est 6,00% 8 Est 3,00% 6 Est 9M% 116 Est
3 120 Est 4,00% 6 Est 2,00% 4 Est 9% 1M0Est
4 112 Est 2,00% 4Est 1,00% 2Est 97% 106 Est
5 108 Est O Est 0,50% 2 Est 100% 106 Est
614 Est

7.3 Poblacion docente

A partir de la poblacion estudiantil y del esquema Curricular, se determina el numero
de recursos docentes, o de profesores, que son necesarios para atender
adecuadamente a la poblacion estudiantil, y al total de esos profesores se le
denomina poblacién docente. Dentro de esta denominacion también se incluye a los
profesores Coordinadores o Jefes de Departamentos, y a los Directivos (Decano,
Director y Secretario).

Para facilitar la obtencion de recursos docentes se han tomado en consideraciéon dos
premisas fundamentales, la primera es la cantidad de dias a la semana que un
recurso docente debe asistir a la universidad, concentrandola en la medida de lo
posible en un maximo de dos dias a la semana con horas corridas de docencia, para
profesores de mddulos diferentes a los de “Disefio”, existiendo los casos de algunos
modulos que solo necesitan un dia a la semana de dedicacién por parte de los

docentes asignados a los mismos.
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La segunda premisa fundamental estd contenida dentro de la primera, es procurar
que la “Dedicacion” horaria resulte atractiva para el recurso docente, ofreciéndole
una carga semanal que no sea demasiado pequefia como para no justificar el viaje
hasta el lugar fisico de la Universidad, Facultad o Escuela, ni demasiado grande
como para impedir que pueda ejercer sus labores profesionales extra muros. En el
ambito académico existen 4 tipos de “dedicacion”, “tiempo convencional”’, con un
ajuste de horas a determinar, “medio tiempo”, 18 horas a la semana, “tiempo
completo, 36 horas a la semana, pudiendo ejercer cargos de coordinador, o director,
entre otros, y “dedicacion exclusiva”, con una dedicacién minima de 36 horas, en las
que se incluye investigacién, y compromiso formal de no impartir clases en otra
institucion (Hugo Chavez Frias en Consejo de ministros, 2000). Se procura lograr que la
mayoria de los miembros de la poblacion docente cuente con una dedicacion de
“tiempo convencional”’, que consiste en una carga horaria semanal variable que no
obliga al docente a asistir los 5 dias de la semana, ni a cubrir las horas semanales de
“Medio tiempo”, o “Tiempo Completo”.

En funcion de ambas premisas se establece como 6ptimo, la asistencia del Recurso
Docente, dos dias por semana, para los profesores de moédulos distintos a los de
“‘Disefo”, y de 4 dias a la semana para profesores de los moédulos de “Disefio”, con
una “Dedicacion” en horas de clase semanales entre 8 y 12 horas.

En la Tabla VIl.4 se observa la distribucién de la poblacion docente por materias,
modulos, escuelas, departamentos y secciones, se muestra la “Carga horaria
docente semanal”, la “Carga horaria administrativa semanal’, en el entendido que,
los “Jefes de Departamento”, cargo que equivale al de “Docente coordinador”, deben
tener una dedicacion de “Tiempo Completo” (Hugo Chavez Frias en Consejo de ministros,
2000, pag. Art. 28), y la “Carga horaria total semanal’, también se incluye Ila
“‘Denominacién”, término con el que se designa al recurso docente; utilizando la
siguiente nomenclatura: Por departamento: “D” para “Departamento de Disefio”,
“TeH” para “Departamento de Teoria e Historia, “TI” para “Departamento de
Integracién”, “FB” para “Departamento de Formacion Basica”, y “FF” para
“‘Departamento de Formacion Fundamental”’, Por Escuela: anadiéndole una “A” para

la Escuela de Arquitectura, una “D” para Escuela de Disefo, o una “U” para los
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docentes que laboran en ambas Escuelas; y finalmente un numerador: se le afiade a

“ "

la nomenclatura un signo de linea baja “ ” seguido de un orden alfabético, “A”, “B”,
“C”, y asi sucesivamente. Por ejemplo, la “Denominacion” “TIA_B” corresponde a un
recurso docente del Departamento de Integracion “TIA_B”, prestando su servicio a la
Escuela de Arquitectura “TIA_B”, y es el segundo profesor que se ha contabilizado

para ese Departamento y esa Escuela “TIA_B”.

Tabla VII.4 - Distribucion de la poblacién docente por materias y modulos

DISTRIBUCION DE LA POBLACION DOCENTE

ESCUELA DE ARQUITECTURA A B ESCUELA DE DISENO A B
%Aumos  3Aumos  Disefio d N
Carga horaria docente semanal: 12 12 Carga horaria docente semanal: 12
Carga horaria administrativa semanal: 24 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 36 12 Carga horaria total semanal: 12 12
Cencnirecin Dencrrecin:
BAwmos  3Aumes Disefio2 TN N
Carga horaria docente semanal: 12 12 Carga horaria docente semanal: 12
Carga horaria administrativa semanal: 0 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 12 12 Carga horaria total semanal: 12 12
Cencnirecin Dencrineci: [N I
WAumos  0Aumes  Disefiod TN ST
Carga horaria docente semanal: 12 12 Carga horaria docente semanal: 12
Carga horaria administrativa semanal: 0 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 12 12 Carga horaria total semanal: 12 12
Conomiecin: Dencrivecin:
BAumos  2BAumos  [Biseiod T ETRE W
Carga horaria docente semanal: 12 12 Carga horaria docente semanal: 12
Carga horaria administrativa semanal: 0 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 12 12 Carga horaria total semanal: 12 12
Conomiecin: Dencrinecin:
Médulo Disefio de Interiores 27 Alumnos 27 Alumnos
Médulo Disefio de Mobiliario 27 Alumnos 27 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 6 6
Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 12

pSe——
PRSI ranvs  zAws  DEGSIM  zAmes A

Carga horaria docente semanal: 12 12 Carga horaria docente semanal: 12 12

Carga horaria administrativa semanal: 0 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0

Carga horaria total semanal: 12 12 Carga horaria total semanal: 12 12
Dororiecicn Dencmivcicr: [N IR

Tabla VIl1.4 - Distribucion de la poblacion docente por materias y médulos (Contintia en la pagina siguiente...
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Tabla VII.4 - Distribucion de la poblacion docente por materias y modulos

ESCUELA DE ARQUITECTURA

Teoria e historia de la Arquitectura 1
Teoria e historia de la Arquitectura 2

Carga horaria docente semanal:
Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal:
Denorminacion:

La arquitectura de la ciudad
Médulo Urbanismo
Médulo Disefio urbano

Carga horaria docente semanal:
Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal:
Denominacion:

ESCUELA DE ARQUITECTURA

Taller de integracion 1
Madulo dibujo libre

Carga horaria docente semanal:
Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal:
Denominacion:

Mddulo dibujo técnico

Carga horaria docente semanal:
Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal:
Denominacion:

Modulo dibujo asistido (2D)
Carga horaria docente semanal:
Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal:
Denominacion:

Taller de integracion 2

Modulo dibujo asistido (3D)

Carga horaria docente semenal:
Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal:
Denominacion:

Médulo dibujo paramétrico

Carga horaria docente semanal:
Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal:
Denominacion:

DEPARTAMENTO DE TEORIA E HISTORIA

A B ESCUELA DE DISENO
36 Alummos 36 Alummos Teoria e historia del Disefio y la Industria 1
33 Alummos 33 Alummos Teoria e historia del Disefio y la Industria 2
8 8 Carga horaria docente semanal:
28 0 Carga horaria administrativa semanal:
36 8 Carga horaria total semanal:
Denomiecir

Claves culturales del Disefio

30 Alummos 30 Alummos Tendencias contemporaneas del Disefio
30 Alummos 30 Alummos Carga horaria docente semanal:
8 Carga horaria administrativa semanal:
0 Carga horaria total semanal:
8 Denominacion:
DEPARTAMENTO DE INTEGRACION
A B ESCUELA DE DISENO
Taller de integracion 1
36 Alummos 36 Alunmos Médulo dibujo libre
4 4 Carga horaria docente semanal:
0 0 Carga horaria administrativa semanal:
4 4 Carga horaria total semanal:
Denomiecir
36 Alummos 36 Alummos Médulo dibujo técnico
4 4 Carga horaria docente semanal:
0 0 Carga horaria administrativa semanal:
4 4 Carga horaria total semanal:
Derormirecicr
36 Alummos 36 Alunmos
4 4
0 0
4 4
Taller de integracion 2
Modulo dibujo asistido (2D)
Carga horaria docente semanal:
Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal:
Denominacion:
33 Alummos 33 Alumnos Modulo dibujo asistido (3D)
4 4 Carga horaria docente semanal:
0 0 Carga horaria administrativa semanal:
4 4 Carga horaria total semanal:
Dororiecic
33 Alummos 33 Alumnos
4 4
0 0
4 4

A B
36 Alunmos 36 Alummos
33 Alummos 33 Alummos
8 8
0 0
8 8
30 Alunmos 30 Alunmos
30 Alunmos 30 Alummos
8
0
8
A B
36 Alunmos 36 Alunmos
4 4
0 0
4 4
36 Alunmos 36 Alummos
4 4
0 0
4 4
33 Alumnos 33 Alumnos
4 4
0 0
4 4
33 Alumnos 33 Alumnos
4 4
0 0
4 4

Tabla VII1.4 - Distribucion de la poblacion docente por materias y modulos (Contintia en la pagina siguiente...



Tabla VII.4 - Distribucion de la poblacion docente por materias y modulos

Taller de integracion 3 Taller de integracion 3
Médulo dibujo paramétrico 30 Alumnos 30 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4
Dencmnecin:
Mddulo de Laboratorio de fabricacion 1 30 Alumnos 30 Alumnos
Médulo de Laboratorio de fabricacion 2 30 Alumnos 30 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 6 6
Carga horaria administrativa semenal: 24 0
Carga horaria total semanal: 30 6
Concminecin:
Taller de integracion 4 Taller de integracion 4
Mbdulo de Fabricacion en sitio 1 28 Alumnos 28 Alumnos Médulo de Laboratorio de fabricacion 1 28 Alumnos 28 Alummos
Mbdulo de Fabricacion en sitio 2 28 Alumnos 28 Alumnos Médulo de Laboratorio de fabricacion 2 28 Alumnos 28 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 18 Carga horaria docente semenal: 6 6
Carga horaria administrativa semanal: Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 18 Carga horaria total semanal: 6 6
Cencnirecin Se—
Taller de integracion 5 Taller de integracion 5
Médulo de Fabricacion en sitio 3 27 Alumnos 27 Alumnos Médulo de Laboratorio de fabricacion 3 27 Alumnos 27 Alumnos
Mbdulo de Fabricacion en sitio4 27 Aumnos 27 Aumnos Médulo de Laboratorio de fabricacion 4 27 Alumnos 27 Aumnos
Carga horaria docente semenal: 18 Carga horaria docente semanal: 12
Carga horaria administrativa semanal: Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal: 18 Carga horaria total semanal: 12
Cencnirecin Conomiacin
ESCUELA DE ARQUITECTURA A B ESCUELA DE DISENO A B
Formacienbasicat Formacienbasicat
Mddulo Matemética 36 Alummos 36 Alummos Mddulo Matemética 36 Alummos 36 Alumnos
Mddulo Fisica 36 Alumnos 36 Alummos Mddulo Fisica 36 Alummos 36 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4 Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4 Carga horaria total semanal: 4 4
Conomrecin: Conomrecin:
Mbdulo Geometria 36 Alummos 36 Alumnos Mbdulo Geometria 36 Alummos 36 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4 Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 28 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 32 4 Carga horaria total semanal: 4 4
Denorminecion: Denorminecion:
Formacinbasicaz Formacinbasicaz
Mbdulo Sistemas estructurales (Basico) 33 Alumnos 33 Alumnos Médulo Materiales (Basico) 33 Alumnos 33 Alumnos
Mbdulo Sistemas estructurales (Intemedio) 33 Alummos 33 Alumnos Médulo Meteriales (Intemmedio) 33 Alumnos 33 Alumnos
Carga horaria docente semenal: 4 4 Carga horaria docente semanal: 8
Carga horaria administrativa semenal: 0 0 Carga horaria administrativa semenal: 0
Carga horaria total semanal: 4 4 Carga horaria total semanal: 8
Cencnirecin Dencmnecin:
Mbdulo Topografia 33 Alumnos 33 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semenal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4

Denominacion: FBA_C

Tabla VII.4 - Distribucion de la poblacién docente por materias y médulos (Contintia en la pagina siguiente...)



Tabla VIl.4 -

Distribucién de la poblacién docente por materias y modulos

Formaciénbésicad
Mbdulo Instalaciones eléctricas 30 Alummos 30 Alumnos Madulo Mercadeo (Bésico) 30 Alummos 30 Alummos
Carga horaria docente semanal: 4 4 Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semenal: 0 0 Carga horaria administrativa semenal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 Carga horaria total semanal: 4 4
Concmnecin: Concmnecin:
Mbdulo Instalaciones sanitarias 30 Alumnos 30 Alumnos
Carga horaria docente semenal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4
Derormireciér:
Formaciénbasicad Formaciénbasicad
Médulo Instalaciones mecénicas 28 Alumnos 28 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semenal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4
Cencmnecin:
Modulo Instalaciones complementarias 28 Alumnos 28 Alumnos
Carga horaria docente semenal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4
Derorirecién:
Mddulo Seminario de TEG 1 27 Alunmos 27 Alunmos Madulo Seminario de TEG 1 27 Alunmos 27 Alunmos
Médulo Seminario de TEG2 27 Alummos 27 Alummos Médulo Seminario de TEG2 27 Alumnos 27 Alummos
Carga horaria docente semanal: 4 4 Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4 Carga horaria total semanal: 4 4
Dencrinacin Dencriracin
ESCUELA DE ARQUITECTURA ESCUELA DE DISENO
Formacién fundamentalt Formacién fundamentalt
Médulo Comunicaciénoral y escrita 36 Alunmos 36 Alunmos Médulo Comunicaciénoral y escrita 36 Alunmos 36 Alummos
Carga horaria docente semanal: 4 4 Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4 Carga horaria total semanal: 4 4
Denorminacicn: FFU_A Denorminacicn:
Moédulo Desarrollo de |a inteligencia creativa 36 Alumnos 36 Alumnos Mobdulo Desarmollo de |a inteligencia creativa 36 Alumnos 36 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4 Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4 Carga horaria total semanal: 4 4
Denomiecir Denomiecir
Formacién fundamental2 Formacién fundamental2
Médulo Fundamentos de filosofia 33 Alummos 33 Alummos Médulo Fundamentos de filosofia 33 Alummnos 33 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4 Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4 Carga horaria total semenal: 4 4
Dencninecin Dencninecin
Mddulo Fundamentos de antropologia 33 Alunmos 33Alummos  Madulo Fundamentos de antropologia 33 Alunmos 33 Alunmos
Carga horaria docente semanal: 4 4 Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0 Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4 Carga horaria total semanal: 4 4
Denorinacicn: Denorminacicn: FFU_D

Tabla VII1.4 - Distribucion de la poblacion docente por materias y modulos (Contintia en la pagina siguiente...)



Tabla VII.4 - Distribucion de la poblacién docente por materias y modulos

Formacién fundamental 3

Mbdulo Fundamentos de psicologia
Carga horaria docente semanal:
Carga horaria administrativa semenal:
Carga horaria total semanal:
Denominacion:

Modulo Bica

Carga horaria docente semanal:
Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal:
Denominacion:

Formacién fundamental 4
Modulo Rolitica y legislacion (Basico)

Carga horaria docente semanal:
Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal:
Denominacion:

Formacion fundamental 5

Moédulo Direccion de proyectos 1
Médulo Direccién de proyectos 2

Carga horaria docente semanal:
Carga horaria administrativa semanal:
Carga horaria total semanal:
Denominacion:

30 Alumnos 30 Alumnos
4 4
0 0
4 4
30 Alummnos 30 Alurmos
4 4
0 0
4 4
28 Alummos 28 Alummos
4 4
0 0
4 4
1
27 Alummos 27 Alurmnos
27 Alummos 27 Alurmos
4 4
0 0
4 4

Formacioén fundamental 3

Mdédulo Fundamentos de filosofia 30 Alunmos 30 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4
Denominacion: FFU_E
Moédulo Fundamentos de antropologia 30 Alumnos 30 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4
Denorminecicr:
Formacion fundamental 4
Mbdulo Rolitica y legislacion (Basico) 28 Alummos 28 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4
Denominacion: FFU_G
Moédulo Liderazgo creativo 28 Alumnos 28 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4 4
Denominacion: FFD_A
Formacion fundamental 5
1
Modulo Direccion de proyectos 1 27 Alumnos 27 Alumnos
Médulo Direccion de proyectos 2 27 Alurmos 27 Alumnos
Carga horaria docente semanal: 4 4
Carga horaria administrativa semanal: 0 0
Carga horaria total semanal: 4
Denominacion: FFD_B

Luego de analizar la informacion disgregada en la Tabla VIl.4, se ha ordenado y

reunido la misma agrupando a los recursos docentes por “Departamento” vy

“‘Dedicacion”, observandose en la Tabla VII.5 que se requieren 21 profesores para el

Departamento de Disefio, 6 para el de Teoria e Historia, 12 para el de Integracion, 14

para el de Formacion Basica y 10 para el de Formacion Fundamental.
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Tabla VI1.5 - Poblacion docente por Departamento

Médulo Disefio de Interiores

Teoria e historia de la Arquitectura 1
Teoria e historia de la Arquitectura 1
Mddulo Urbanismo

Teoria e historia del Disefio y la Industria 1
Teoria e historia del Disefio y la Industria 1
Claves culturales del Disefio

Mddulo de Fabricacion en sitio 1
Mddulo de Fabricacion en sitio 1
Médulo de Fabricacién en sitio 3
Madulo de Fabricacion en sitio 3
Médulo de Laboratorio de fabricacién 3
Médulo dibujo libre

Médulo dibujo técnico

Modulo dibujo asistido (2D)

Modulo dibujo asistido (3D)

Médulo dibujo paramétrico

Madulo de Laboratorio de fabricacion 1
Madulo de Laboratorio de fabricacion 1

Méodulo Sistemas estructurales (Basico)
Moédulo Sistemas estructurales (Basico)
Maodulo Topografia

Médulo Instalaciones eléctricas

Médulo Instalaciones sanitarias

Médulo Instalaciones mecanicas
Médulo Instalaciones complementarias
Médulo Seminario de TEG 1

Médulo Materiales (Basico)

Médulo Mercadeo (Basico)

Médulo Seminario de TEG 1

Médulo Matematica

Médulo Matematica

Médulo Geometria

Tabla VII.5 — Poblacién docente por Departamento (Continua en la pagina proxima...)

Médulo Disefio de Mobiliario

Teoria e historia de la Arquitectura 2
Teoria e historia de la Arquitectura 2
Madulo Disefio urbano

Teoria e historia del Disefio y la Industria 2
Teoria e historia del Disefio y la Industria 2
Tendencias contemporaneas del Disefio

Modulo de Fabricacion en sitio 2
Modulo de Fabricacion en sitio 2
Médulo de Fabricacién en sitio 4
Mddulo de Fabricacion en sitio 4
Médulo de Laboratorio de fabricacion 4

Modulo de Laboratorio de fabricacion 2
Modulo de Laboratorio de fabricacion 2

Modulo Sistemas estructurales (Basico)

Modulo Sistemas estructurales (Intermedio)

Médulo Seminario de TEG 2
Modulo Materiales (Intermedio)

Médulo Seminario de TEG 2

Médulo Fisica
Modulo Fisica
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T Completo 36

T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12

T Completo 36

T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 8

T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 12
T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 8
T Completo 36

T Convencional 12

T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 8
T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 4
T Completo 36
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Tabla VII.5 — Poblaciéon docente por Departamento (Continuacion)

01 Moédulo Direccion de proyectos 1

02 Médulo Liderazgo creativo

03 Mddulo Direccion de proyectos 1

04 Médulo Comunicacion oral y escrita

05 Modulo Desarrollo de la inteligencia creativa
06 Moédulo Fundamentos de filosofia

07 Médulo Fundamentos de antropologia

08 Mddulo Fundamentos de psicologia

09 Médulo Etica

10 Modulo Politica y legislacion (Basico)

Moédulo Direccion de proyectos 2

Mddulo Direccién de proyectos 2

AB A A DAEDOON®
cocooo8ooooo

AR R RS ENSON®

T Convencional 8
T Convencional 2
T Convencional 8
T Convencional 4
T Convencional 4
T Completo 36

T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 4

La informacion reunida en la Tabla VII.5, permite establecer la cantidad de recursos
docentes, considerando su “Dedicacion” horaria, pudiéndose observar que el 61% de
los Recursos Docentes atienden a las dos premisas fundamentales para la obtencion
de los mismo, y teniendo como total de Poblaciéon Docente, 63 personas, véase
Tabla VII.6.

Tabla VII.6 - Resumen de Poblacion docente por Dedicacion de tiempo (En horas)

T Convencional 2 1 Prof 1,59%

T Convencional 4 18 Prof 28,57%

T Convencional 8 17 Prof 26,98% 61.90%
T Convencional 12 22 Prof 34,92% ’

T Completo 36 5 Prof 7,94%

7.4 Poblacion auxiliar

Se entiende por poblacion auxiliar aquella que le presta apoyo, tanto a la Poblacion
Estudiantil como a la Poblacién Docente, o presta algun tipo de necesario servicio
para el correcto mantenimiento de la planta fisica.

Se incluye como Poblacion Auxiliar: Secretarias, enfermera, personal de seguridad,
personal de limpieza, y técnicos del Laboratorio de Fabricacién. No se incluye
personal administrativo, puesto que no se ha planteado el modelo de Facultad con
una unidad académica distinta a la de la UMA. Las labores administrativas, asi como
las de control de estudios, admision, becas, créditos, etc., las sigue realizando de
manera central la UMA.

El horario en el que se ha contemplado que se desarrollen las actividades en la

Facultad es de 7:30 am a 6:30 pm, esto establece un lapso de tiempo de 11 horas
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diarias, lo cual equivale a 55 horas semanales de labores, considerando que la
jornada de trabajo estad comprendida entre los extremos de las 5:00 am y las 7:00
pm, se establece que es diurna, por lo que segun la Ley Organica del Trabajo, los
trabajadores y las trabajadoras, no puede exceder de 8 horas diarias y 40 horas
semanales, por lo que en algunos casos se considera personal doble para atender la
jornada completa. (Hugo Chavez Frias en Consejo de Ministros, 2012)

En el caso del personal de enfermeria, se utiliza la jornada de 30 horas semanales,
en correspondencia con lo indicado en el Contrato Colectivo del Sector Salud,
firmado por el Colegio de Profesionales de la Enfermeria (Convencién Colectiva de Trabajo
del Sector Salud, 2013), por lo que también se considera personal doble para atender la
jornada completa.

El Supervisor General y el personal técnico, se consideran contratados, siguiendo las
recomendaciones del Manual de Contratacion del Colegio de Ingenieros de
Venezuela, que establece una jornada maxima de 37,5 horas semanales.

El personal de seguridad se considera contratado con un horario especial,
manteniendo el limite de 40 horas semanales en promedio de periodos de 8
semanas. (Hugo Chavez Frias en Consejo de Ministros, 2012, pag. Art. 175)

En la Tabla VII.7 se observa el numero de personas estimadas necesarias y su

“Dedicacion” acorde con los convenios laborales de cada gremio.

Tabla VII.7 - Poblacion auxiliar por actividad y dedicacion

Secretaria de Decanato/Direccion 2 Per T Completo40 10,00%
Recepcion, Control e Informacion 2 Per T Completo40 10,00%
Enfermera 2 Per T Completo 30 10,00%
Supervisor General 3 Per TCompleto37,5 15,00%
Personal técnico del Laboratorio 3 Per TCompleto37,5 15,00% 70.00%
Personal de seguridad 6 Per T Completo24 X48  30,00%
Personal de limpieza 2 Per T Completo40 10,00%
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7.5 Programa de espacios y areas

El programa de espacios y areas resulta de analizar conjuntamente los Esquemas
Curriculares y la poblacion estudiantii a atender. Se determina la cantidad de
espacios que se requieren dependiendo de la tipologia espacial mas idonea para
cada area de conocimiento y el numero de alumnos que se pueden agrupar en
secciones para que la ensefianza sea lo mas efectiva posible dependiendo del
contenido general de cada Modulo. Para conseguir esto se determina el horario de
cada una de las secciones que se necesitan para atender a la poblacion estudiantil, y
su distribucion en los espacios requeridos (Cada uno de los horarios se incluye en
los Anexos).

A partir del modelaje del Proyecto se determina que son necesarios 5 tipos de
espacios para la mejor y mas efectiva formacion del alumnado. El primer espacio, es
en torno al cual gira el proceso formativo, es el aula “Seminario-Taller”, se trata de
un espacio de entre 135 y 160 metros cuadrados, capaz de recibir hasta 36 alumnos,
donde cada estudiante cuenta con una mesa individual donde puede desarrollar su
actividad diaria, esta mesa es personal y cuenta con un compartimiento cerrado al
cual sélo él tiene acceso, y que sirve para guardar los costosos equipos necesarios
para el desarrollo del proceso formativo, tales como computador personal, Tablet o
Surface, creyones, marcadores, pinceles, etc., en esta aula se realizan todas las
actividades relacionadas con el aprendizaje del Disefio, con el formato Taller puesto
que la actividad se puede desarrollar en el aula, y con una mesa de hasta 18
puestos, donde se complementa la actividad de taller con la de Seminario de temas
relacionados con el disefio particular que cada alumno o participante esta

desarrollando (Véase el Infograma VII.1 Ejemplo de Aula Seminario-Taller).
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Infograma VII.1 — Ejemplo de Aula Seminario-Taller

El segundo espacio es el “Taller de Dibujo libre”, donde el alumno se entrena en el
proceso de comunicacion grafica, a través del Dibujo a mano suelta, por lo que es un
espacio que cuenta con piezas escultoricas bien iluminadas naturalmente, bancos,
caballetes y soportes, para realizar esta actividad grafica. El tercer espacio es el
“Taller de Dibujo técnico”, que cuenta con mesas tradicionales de Dibujo técnico,
equipadas con ‘“reglas paralelas”, donde el alumno aprende a hablar el lenguaje de
los disefiadores, el dibujo, en sus distintos tipos de “proyecciones”. El cuarto espacio
es el “Laboratorio de fabricacion”, este es el lugar donde se transforman las ideas
el realidades fisicas tangibles, incluso a escala real, es el lugar en donde se
encuentran las maquinas que mediante un lenguaje de programacién particular
cortan, juntan, doblan, imprimen, y convierten el objeto que se encuentra en una
pantalla de computador en un objeto tocable; es un espacio de vanguardia en el pais
porque a la fecha ninguna Escuela de Arquitectura cuenta con un laboratorio de este
tipo, a pesar de considerarse practicamente un estandar a nivel mundial. Finalmente,
el quinto espacio es el “Aula convencional”, el espacio tradicional donde el profesor

se encuentra al frente y los alumnos por delante de él.
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A cada espacio resultante de acuerdo a la discriminaciéon tipoldgica indicada y al
analisis previo, se le ha aplicado una relacion de areas, expresada en metros
cuadrados, por capacidad, expresada en numero de personas, resultando una
dimension de area en metros cuadrados, adicionalmente se ha incluido el area
administrativa y el area de apoyo, asi como un estimado para Acceso, Servicios y

Circulacion, toda esta informacién se ha vertido en la Tabla VI1.8:

58



Tabla VII.8 - Programa de espacios y areas, modelo basico escalable

Escenario 1
Meteria Seccion  Capacidad minima Relig ®  Aramiima Areazumica [iead g’?ﬁci"’” Crz;’;g:m:
Arquitectura 010101 Aula Seminario-Taller Disefio 1 "A 36 per 4,50 m2/per 162,00 m2 160,00 m2 65,45% No
010102 Disefio 1 "B" 36 per 162,00 m2 160,00 m2 65,45% No
010201 Disefio 2 A 33 per 148,50 m2 160,00 m2 69,09% No
010202 Disefio 2 "B" 33 per 148,50 m2 160,00 m2 69,09% No
010301 Disefio 3 A 30 per 135,00 m2 135,00 m2 61,82% No
0103 02 Disefio 3 "B" 30 per 135,00 m2 135,00 m2 61,82% No
0104 01 Disefio 4 "A" 28 per 126,00 m2 135,00 m2 80,00% No
0104 02 Disefio 4 "B" 28 per 126,00 m2 135,00 m2 80,00% No
010501 Disefio 5 A 27 per 121,50 m2 135,00 m2 94,55% No
010502 Disefio 5 "B" 27 per 121,50 m2 135,00 m2 94,55% No
Disefio 010103 Aula Seminario-Taller Disefio 1 A" 36 per 4,50 m2/per 162,00 m2 160,00 m2 65,45% No
0101 04 Disefio 1 "B" 36 per 162,00 m2 160,00 m2 65,45% No
010203 Disefio 2 A 33 per 148,50 m2 160,00 m2 76,36% No
0102 04 Disefio 2 "B" 33 per 148,50 m2 160,00 m2 76,36% No
010303 Disefio 3 "A" 30 per 135,00 m2 135,00 m2 72,73% No
0103 04 Disefio 3 "B" 30 per 135,00 m2 135,00 m2 72,73% No
0104 03 Disefio 4 A 28 per 126,00 m2 135,00 m2 76,36% No
0104 04 Disefio 4 "B" 28 per 126,00 m2 135,00 m2 76,36% No
010503 Disefio 5 "A" 27 per 121,50 m2 135,00 m2 83,64% No
0105 04 Disefio 5 "B" 27 per 121,50 m2 135,00 m2 83,64% No
Todas 020101 Taller de Dibujo libre Tdler de integracion 1 Todas 36 per 10,00 m2/per 360,00 m2 360,00 m2 25,00% Si
030101 Taller de Dibujo técnico Tdler de integracion 1 Todas 36 per 4,50 m2/per 162,00 m2 160,00 m2 25,00% Si
04 0301 Laboratorio de fabricacion 30 per 15,00 m2/per 450,00 m2 450,00 m2 85,71%
Todas 050001 Aula01 Todas 36 per 2,50 m2/per 90,00 m2 100,00 m2 91,43% No
050002 Aula 02 Todas 36 per 90,00 m2 100,00 m2
050003 Aula 03 Todas 36 per 90,00 m2 100,00 m2
050004 Aula 04 Todas 36 per 90,00 m2 100,00 m2
050005 Aula05 Todas 36 per 90,00 m2 100,00 m2
SUB_TOTAL 4.370,00 m2
Areaadministraiva 10 00 01 Cficina Decandto 2 per 15,00 m2/per 30,00 m2 30,00 m2
10 00 02 Cficina Direccion 2 per 15,00 m2/per 30,00 m2 30,00 m2
10 00 03 Sdade reuniones 12 per 3,00 m2/per 36,00 m2 40,00 m2
1000 04  Cficina Jefe de Departamento de Disefio 1 per 10,00 m2/per 10,00 m2 10,00 m2
1000 05 Cficina Jefe de Depatamento de Teoria e Historia 1 per 10,00 m2/per 10,00 m2 10,00 m2
10 00 06  Cficina Jefe de Departamento de Integracion 1 per 10,00 m2/per 10,00 m2 10,00 m2
10 00 07  Cficina Jefe de Departamento de Formacion bésica 1 per 10,00 m2/per 10,00 m2 10,00 m2
1000 08  Cficina Jefe de Depatamento de Formecion Fundamenta 1 per 10,00 m2/per 10,00 m2 10,00 m2
1000 09 Cficinade cubiculo de profesores 1 per 6,00 m2/per 6,00 m2 10,00 m2
1000 10  Cficina de representacion estudiantil 6 per 3,00 m2/per 18,00 m2 20,00 m2
SUB_TOTAL 180,00 m2
Areade gpoyo 200001 Qdorio 30 per 3,00 m2/per 90,00 m2 90,00 m2
200002 Enfermeria 2 per 4,00 m2/per 8,00 m2 10,00 m2
SUB_TOTAL 100,00 m2
Acceso 616 per 0,50 m2/per 308,00 m2 300,00 m2
Senvicios 8,00% 4.650,00 m2 372,00 m2 450,00 m2  8.500,00 m2
Circulecion 15,00% 4.650,00 m2 697,50 m2 840,00m2  8.500,00 m2
SUB_TOTAL 1.590,00 m2

TOTAL 6.240,00 m2

En la Tabla VII.9 se muestra el Programa de espacios y areas escalado al doble y al
triple, considerando los espacios que permiten crecimiento y aquellos que no lo

permiten.
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Arquitectura

Disefio

Todas

Todes

SUB_TOTAL
Area aoministretiva

SUB_TOTAL
Areade gpoyo

SUB_TOTAL

SUB_TOTAL
TOTAL

010101
010102
010201
010202
010301
0103 02
0104 01
0104 02
010501
010502
010103
010104
010203
0102 04
010303
0103 04
0104 03
0104 04
010503
0105 04
020101
03 0101
04 03 01
050001
05 00 02
0500 03
05 00 04
0500 05

10 00 01
10 00 02
10 00 03
10 00 04
10 00 05
10 00 06
10 00 07
10 00 08
10 00 09
10 00 10

200001
20 00 02

Tabla VII.9 - Programa de espacios y areas escalado

Aula Seminario-Taller

Aula Seminario-Taller

Taller de Dibujo libre
Taller de Dibujo técnico
Laboratorio de fabricacion
Aula 01

Aula 02

Aula 03

Aula 04

Aula 05

Cficina Decanato
Cficina Direccion

Sdade reuniones

Cficina Jefe de Depatamento de Disefio

Méateria
Disefio 1
Disefio 1
Disefio 2
Disefio 2
Disefio 3
Disefio 3
Disefio 4
Disefio 4
Disefio 5
Disefio 5
Disefio 1
Disefio 1
Disefio 2
Disefio 2
Disefio 3
Disefio 3
Disefio 4
Disefio 4
Disefio 5
Disefio 5

Tdler de integrecion 1 Todes
Teler de integracion 1 Todas

Cficina Jefe de Depatamento de Teoria e Historia
Cficina Jefe de Depatamento de Integracion
Cficina Jefe de Depatamento de Formacion bésica

Cficina Jefe de Depatamento de Formacion Fundamentd

Cficina de cubiculo de profesores
Cficina de representacion estudiantil

Cretorio
Enfermeria

Acceso
Servicios

Gircul acién

Seccion  Cepecidad minima

A" 36 per
"B" 36 per
A" 33 per
"B" 33 per
A 30 per
"B" 30 per
A" 28 per
"B" 28 per
A 27 per
'B" 27 per
A 36 per
"B" 36 per
A" 33 per
"B" 33 per
A 30 per
"B" 30 per
"A" 28 per
"B" 28 per
A" 27 per
'B" 27 per
36 per

36 per

30 per

Todes 36 per
Todes 36 per
Todes 36 per
Todas 36 per
Todas 36 per

2 per

2 per

12 per

1 per

1 per

1 per

1 per

1 per

1 per

6 per

30 per

2 per
616 per

8,00%
15,00%
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Relacion de

4,50 m2/per

4,50 m2/per

10,00 m2/per
4,50 m2/per
15,00 m2/per
2,50 m2/per

15,00 m2/per
15,00 m2/per
3,00 m2/per
10,00 m2/per
10,00 m2/per
10,00 m2/per
10,00 m2/per
10,00 m2/per
6,00 m2/per
3,00 m2/per

3,00 m2/per
4,00 m2/per

0,50 m2/per
4.650,00 m2
4.650,00 m2

Areaminima
162,00 m2
162,00 m2
148,50 m2
148,50 m2
135,00 m2
135,00 m2
126,00 m2
126,00 m2
121,50 m2
121,50 m2
162,00 m2
162,00 m2
148,50 m2
148,50 m2
135,00 m2
135,00 m2
126,00 m2
126,00 m2
121,50 m2
121,50 m2
360,00 m2
162,00 m2
450,00 m2

90,00 m2
90,00 m2
90,00 m2
90,00 m2
90,00 m2

30,00 m2
30,00 m2
36,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2

6,00 m2
18,00 m2

90,00 m2
8,00 m2

308,00 m2
372,00 m2
697,50 m2

Escenario 1

Area asumida

160,00 m2
160,00 m2
160,00 m2
160,00 m2
135,00 m2
135,00 m2
135,00 m2
135,00 m2
135,00 m2
135,00 m2
160,00 m2
160,00 m2
160,00 m2
160,00 m2
135,00 m2
135,00 m2
135,00 m2
135,00 m2
135,00 m2
135,00 m2
360,00 m2
160,00 m2
450,00 m2
100,00 m2
100,00 m2
100,00 m2
100,00 m2
100,00 m2
4.370,00 m2
30,00 m2
30,00 m2
40,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
20,00 m2
180,00 m2
90,00 m2
10,00 m2
100,00 m2
300,00 m2
450,00 m2
840,00 m2
1.590,00 m2
6.240,00 m2

Escenario 2

Aveaasumida
320,00 m2
320,00 m2
320,00 m2
320,00 m2
270,00 m2
270,00 m2
270,00 m2
270,00 m2
270,00 m2
270,00 m2
320,00 m2
320,00 m2
320,00 m2
320,00 m2
270,00 m2
270,00 m2
270,00 m2
270,00 m2
270,00 m2
270,00 m2
360,00 m2
160,00 m2
900,00 m2
200,00 m2
200,00 m2
200,00 m2
200,00 m2
200,00 m2
8.220,00 m2
30,00 m2
30,00 m2
40,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
20,00 m2
180,00 m2
90,00 m2
10,00 m2
100,00 m2
450,00 m2
830,00 m2
1.550,00 m2
2.830,00 m2
11.330,00 m2
-1.150,00 m2

-9,21%

Escenario 3

Area asumida

480,00 m2
480,00 m2
480,00 m2
480,00 m2
405,00 m2
405,00 m2
405,00 m2
405,00 m2
405,00 m2
405,00 m2
480,00 m2
480,00 m2
480,00 m2
480,00 m2
405,00 m2
405,00 m2
405,00 m2
405,00 m2
405,00 m2
405,00 m2
360,00 m2
160,00 m2
1.350,00 m2
300,00 m2
300,00 m2
300,00 m2
300,00 m2
300,00 m2
12.070,00 m2
30,00 m2
30,00 m2
40,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
10,00 m2
20,00 m2
180,00 m2
90,00 m2
10,00 m2
100,00 m2
525,00 m2
1.200,00 m2
2.275,00 m2
4.000,00 m2
16.350,00 m2

-2.370,00 m2
-18,99%



7.6 Mobiliario y equipos

Basado en las necesidades de cada espacio, se ha determinado el tipo y cantidad de
mobiliario con el que debe contar cada uno de ellos, asi como los equipos que deben
ubicarse dentro de los espacios para el correcto funcionamiento de la dinamica de la
clase en el espacio. El mobiliario de los espacios denominados “Seminario-Taller”, y
“Laboratorio de fabricacion”, ha sido especialmente estudiado por ser el centro de la
actividad docente de las carreras que se imparten en la Facultad. En el aula
“Seminario-Taller” coexiste la dualidad de modalidades de ensefianza, la de taller se
desarrolla sobre puestos de trabajo especialmente disefiados para la actividad con
escritorios con compartimientos con llave que le permiten al estudiante realizar las
actividades que deba realizar fuera del aula con la tranquilidad que su “punto” en el
“‘espacio” de la Facultad permanece ahi para cuando pueda o deba seguir
trabajando, con sus sillas; adicionalmente a los 36 o 30 puestos mencionados, la
actividad de seminario se realiza alrededor de una mesa de 12 personas, con bancos
para sentarse; cada aula de este tipo cuanta adicionalmente con un video proyector y
una pantalla de proyeccién para las cotidianas actividades docentes, o correcciones
en gran formato®. El “Laboratorio de fabricacién” cuenta con, equipos suficientes para
trabajar distintos materiales, como el acero, la madera, y plasticos termo formables,
impresoras 3D mediante laser de COZ2 y por adicion, maquinas CNC, adicionalmente
sillas para los estudiantes, técnicos y profesores, un video proyector y una pantalla
de proyeccion para las cotidianas actividades docentes®.

Las otras dos aulas especiales son las de “Taller de dibujo libre” y “Taller de dibujo
técnico”, en la primera el estudiante se forma en la habilidad del dibujo figurativo que
es la base para la comprension del dibujo como medio de comunicacion del
profesional de la Arquitectura o el Disefio, mientras que en la segunda, el estudiante
se forma en los distintos tipos de proyeccion técnica, que debe dominar para facilitar

el proceso de comunicacion en estas areas de conocimiento. En el taller de dibujo

8 Véase el subcapitulo 8.2.2 Costos de acondicionamiento de espacios interiores, para informacion méas
detallada.
9 Ibidem #8
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libre, se encuentran estatuas y figuras, para que el estudiante con la guia del
maestro, aprenda los conceptos basicos de la proporcién, la escala, y la valorizacion,
mediante el dibujo a lapiz, carboncillo, pluma o cualquier otro medio, sin la utilizacion
de instrumentos técnicos, desarrollando la capacidad que tiene el ojo de dominar la
mano; caballetes y bancos para la utilizacion de los estudiantes, y escritorio y silla
para la utilizacién del maestro’. En el “Taller de dibujo técnico”, encontramos mesas
de dibujo, bancos, escritorio, sillas, pizarra, ya también una pantalla de proyeccién y
un video proyector'!.

Finalmente en la aulas convencionales encontramos todo lo que se pueda encontrar
en este tipo de formato de aula, que es el mas extendido para la ensefianza,

pupitres, pizarra blanca, pantalla e proyeccién, video proyector, etc. '2.

10 Ibidem #8
11 Ibidem #8
12 Ibidem #8
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Capitulo VIl Estudio financiero, para una nueva Facultad

Una nueva Facultad, sea de Arquitectura y Disefio, de Ingenieria, de Ciencias de la
Salud, o de cualquier otro estudio especializado, involucra para la Universidad
Monteavila un crecimiento, que debe ser asumido de la manera mas natural posible,
si ciertamente existe la voluntad de que la institucion crezca. La inversion en planta
fisica dependera en gran medida de cual sera el modelo de recinto universitario, que
la Universidad Monteavila decida asumir como modelo de crecimiento. Como se
explico en el titulo 2.4.4 Recinto universitario y su entorno, existen tipolégicamente
hablando 4 tipos de implantacion, por lo tanto dependiendo del modelo de
crecimiento escogido por los 6rganos de decision de la Universidad Monteavila, la
inversion en planta fisica puede variar mucho.

Para facilitar la toma de una decisidon de este tipo, se ha realizado una “matriz
comparativa” de las 4 tipologias, considerando los siguientes aspectos técnicos y
sociales, que son variables dependientes de este factor: Costo el terreno; costo de
realizar el urbanismo y la vialidad, incluyendo movimiento de tierra y construccion de
colectores de agua de lluvia; costo de hacer llegar los servicios basicos como agua
potable, descarga de aguas negras, electricidad en alta o media tension, a los puntos
de aduccion o acometida que se deben encontrar en algun lugar del perimetro del
terreno; costo de edificar, en el caso de que no exista un edificio ya construido;
posibilidad de encontrar una edificacion ya construida para adecuarla al uso
especifico del area de conocimiento de la Facultad; posibilidad de encontrar un
terreno disponible para desarrollar un proyecto nuevo; accesibilidad urbana, para
todos los habitantes de la Facultad, la poblacion estudiantil, docente y auxiliar; la
relacion costo/tiempo asociada a la movilidad; las posibilidades de crecimiento futuro;
y el intercambio interdisciplinario entre profesores y alumnos de distintos campos de
conocimiento.

A los datos descargados en la “matriz comparativa” se le ha aplicado una tabla de
valores cuantitativos, asignandole 3 puntos al aspecto mas favorable, 2 puntos al
aspecto intermedio, y 1 punto al aspecto menos favorable, asignandole 0 puntos,

cuando no existe ninguna posibilidad de aporte de la tipologia a la variable que se
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esta cuantificando, y se han cruzado sus resultados, obsérvese en la Tabla VIII.1 la
matriz comparativa con la asignacion de los valores cuantitativos, los cuales se han

sumado para establecer un valor cuantitativo general para cada tipologia.

Tabla VIII.1 - Matriz comparativa con asignacion de valores cuantitativos

FOSIBILIDADDE  ROSIBILIDADDE

COSTODEL Lozl ozl OSTODE ~ ENOONTRARWIN  ENOONTRARWIN  ACCESBILIDAD  OBTOTEVRO oy ipppe INTERCAVBIO
RO FEANSWoY O EDFICAR TERRNO  INVUEBLEYA RN ASCOADOALA - ermyivmo NI=R
IALIDAD SERIOCS MOLIDAD DISCFLINARO

DISFONBLE QONSTRUDO

on
UNVERSTARA | INTERMEDIO NINGUNA MEDIO
LRBANA
CONCENTRADA 2 T .
QD ALTO MEDIO MEDIO MEDIO NINGUNA NINGUNA MEDIA MEDIO BAJA
UNVERSITARA
1 2 2 2 0 0 2 2 1
CAVRLS ALTO ALTO ALTO MEDIA BAJA BAJA ALTO MEDIA
UNVERSITARO
1 1 1 2 1 1 1 2
INVERSDAD |\ TERMEDIO BAJA BAJO
LRBANA
DISFERSA

2 1 1

A partir de los datos encontrados en la matriz, una de las tipologias se debe
descartar como opcion, la de la “ciudad universitaria”, debido a que se observa que
no existe ninguna posibilidad de encontrar un terreno libre en la ciudad de Caracas,
que es el lugar donde se enmarca este estudio, con las dimensiones minimas
necesarias, al menos 30 ha, (esto es apenas el 20% de las 156 ha que ocupa
actualmente la “Ciudad universitaria” de la UCV), para poder implantar la sede de la
universidad, en donde uno de los nuevos edificios corresponderia al de la Facultad
de Arquitectura y Disefo.

De las tres tipologias restantes, las tres se consideran en principio opciones factibles,
y de los resultados de la matriz se puede establecer un primer criterio de factibilidad,
siendo la tipologia con mayor valoraciéon cuantitativa la mas factible y la de menos
valoracion cuantitativa la menos factible. En la matriz se observa que las dos
tipologias que obtuvieron la valoracion cuantitativa mas alta (25/30 puntos) fueron la

de “zona universitaria urbana concentrada” y “universidad urbana dispersa”, mientras
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que detras de estas opciones, con una brecha importante (16/30 puntos) se
encuentra la de “Campus universitario”.

Considerando que la tipologia de implantacion de la UMA, en su ubicacion actual, es
la de “zona universitaria urbana concentrada”, esta opcion se corresponde a no
tomar ninguna nueva decisidn, puesto que, como se observa en la matriz, esta
opcién no permite ninguna posibilidad de crecimiento, por lo que la existencia de una
nueva planta fisica de al menos 7.180 m?, para albergar a la Facultad seria irreal.
Esta primera opcidén se llamara “escenario 1”. Las dos opciones que permiten un
crecimiento real de la UMA, son la de “Campus universitario” y la de “Universidad
urbana dispersa”.

Para estimar la inversion en planta fisica es necesario estimar los costos de una
instalacion edificada para albergar a la UMAFAD. Siguiendo los lineamientos que
sigue The American Institute of Architects (AlIA) en el Capitulo 2C, Construction Cost,
de la Guia EPC, el capital a invertir se divide en tres categorias (Emerging Professional's
Companion (EPC), 2013), el costo del lugar, los costos duros y los costos blandos. El
costo del lugar incluye, el costo del terreno, las comisiones, impuestos y tasas, y los
costos de obras preliminares, como movimiento de tierra, demoliciones, construccion
de espacios provisionales, vialidad, y drenajes de aguas de lluvia; los costos duros
se dividen a su vez en dos subcategorias, los costos de construccién y los de
acondicionamiento de espacios interiores; los de construccion incluyen, los costos de
fundaciones, estructura, cerramientos, acabados interiores, transportes, instalaciones
eléctricas, sanitarias, mecanicas, y contra incendio; los de acondicionamiento de
espacios interiores incluyen, telecomunicaciones, mobiliario y equipos; finalmente los
costos blandos incluyen, el costo de los proyectos de arquitectura e ingenierias, los
costos por supervision arquitectdnica, inspeccion de obra e inspeccion de entes

gubernamentales, costos por financiamiento, comisiones por leasing, etc.

8.1 Costo del lugar

En el caso de la opcion “Campus universitario”, la UMA ha estado en la busqueda

desde hace mas de 15 afios, de un terreno de al menos 30.000 m?, que se encuentre

65



en un radio de no mas de 20 Km de un centro ideografico ubicado aproximadamente
en la urbanizacion Las Mercedes. Un terreno con estas caracteristicas sélo se puede
encontrar en las afueras de la ciudad de Caracas, existiendo una posibilidad en las
cercanias de una poblada llamada Caicaguana, en el municipio El Hatillo. El terreno
encontrado cuenta con mas de 1.000.000 de metros cuadrados, de los cuales
aproximadamente el 30% es aprovechable, no cuenta con vialidad de acceso, ni
servicios basicos.

El edificio de la UMAFAD requiere para su implantacién de un terreno de entre 2.000
y 4.000 m?, lo cual es aproximadamente el 1% del area aprovechable del terreno
mencionado, sin embargo la opcion “Campus universitario” requiere primero del
desarrollo del campus para poder desarrollar el edificio, lo cual aun asumiendo un
costo del terreno cero, en el supuesto que se pueda conseguir bajo la figura de
donacién o cesion, representa un costo elevado, en movimiento de tierra y
construccién de la vialidad.

En la Tabla VIII.2 se muestra una estimacion de costo del lugar del terreno de la
tipologia “campus universitario”, ubicado en el Hatillo, y que se denomina “escenario
2”. Se estima que la preparacion del terreno nunca estara por debajo de $
8.925.000,%,
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Tabla VII1.2 - Estimacion de costo del lugar “escenario 2”

COSTODEL LUGAR ESCENARO?2
OPCION "CAMPUS UNIVERSITARC!
TERRENO DEH. HATILLO

AREA DEL TERRENO 1.000.000 m2
AREA APROVECHABLE 30,00% 300.000 m2
% DE UBICACION 25,00% 250.000 m2
COSTO DH. TERRENO DCONACON $0,00
VOLUMEN DE TERRAAMOVER 450,000 3
MOVIMIENTO DE TIERRA 6,00 ¥m3 $ 2.700.000,00
COSTO DELA VIALIDAD 215.000,00 ¥km [
VIALIDAD EXTERNA ESTIMADA 5km $ 1.075.000,00
VIALIDAD INTERNA ESTIMADA 10 km $2.150.000,00
COSTODEMUROS Y PANTALLAS 750,00 $/m2 4,000 m2 $ 3.000.000,00

$ 8.925.000,00

[1] PROMEDIODE QCSTODE CONSTRUGOICN DE VIALIDAD BN ESPANA(ANO

2013)

Luego existe la opcion de la UNIVERSIDAD URBANA DISPERSA, de la cual se
derivan dos escenarios, el de la adquisicién de un terreno, sobre el cual se pueda
construir un edificio con las caracteristicas necesarias para albergar a la UMAFAD,

que se denomina “escenario 3", y el de la adquisicién de un edificio, para adecuar y

convertir su uso al de la UMAFAD, que se denomina “escenario 4”.

Para el escenario 3 se ha realizado en el mes de septiembre de 2016, un breve y
conciso estudio de mercado, para determinar la existencia de terrenos en un radio no
mayor a 2.000 metros lineales, la informaciéon que se ha encontrado se ha vertido en

la Tabla VIII.3, observando que el promedio del costo por metro cuadrado de terreno

es de 962,34 $/m=.

Tabla VIII.3 - Terrenos disponibles en los alrededores de la UMA

LOS CORTUGS 4.300 m2
LOS DOS CAMINGS 3.972m2
LAURBINA 677 m2
LOS CHORROS 3.240 m2

12.189 m2
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7.000.000,00
2.900.000,00
$ 630.000,00
1.200.000,00

$11.730.000,00 962,34 $/m2



Con la informacion recabada y cruzandola con la del area del terreno 6ptima, se
obtiene un estimado para “costo del lugar” de este “escenario 3”, que indica que se
necesitan al menos $ 3.993.372,% para adquirir un terreno y prepararlo para recibir al

edificio, esta informacion se puede observar en la Tabla VIIl.4.

Tabla VIIl.4 - Estimacién de costo del lugar “escenario 3”

COSTODH. LUGAR ESCENARIO3

OPCION "UNIVERSIDAD URBANA DISPERSA!
MANTENIENDOSE EN LOS ALREDEDORES DELA
URBANIZACION BOLHTA (TERRENO)

AREA DEL TERRENO 4.000 m2
AREA APROVECHABLE 100,00% 4,000 M2

% DE UBICACION 50,00% 2,000 m2

COSTO DH. TERRENO 962,34 §im2 $3.849.372,38 (2
VOLUMEN DE TERRAAMOVER 24,000 m3

MOVIMIENTO DE TIERRA 9,00 ¥m3 $ 144.000,00
COSTO DELA VIALIDAD NOARLICA

VIALIDAD EXTERNA ESTIMADA NOARLICA

VIALIDAD INTERNA ESTIMADA NOAFLICA

COSTODEMUROS Y PANTALLAS 750,00 $/m2 1,000 m2 $750.000,00 (3]

$3.993.372,38

[2] DATCS GBTENIDCS DE LA PAGINAWEB OONLALLAVE GOM DURANTE EL
MES DE SEPTEVBRE DE 2016

[3] ESTIMACCN PARASOTANGS

Para el “escenario 4” que corresponde con la opcion “universidad urbana dispersa”
manteniéndose en los alrededores de la urbanizacion Boleita, pero adquiriendo un
edificio ya construido, se tuvo que realizar otro breve y conciso estudio de mercado
donde se buscaron edificios con caracteristicas relativamente cercanas a las
necesidades del edificio de la UMAFAD, y que se encontraran en un radio no mayor
a 2.000 metros lineales de la sede actual de la UMA. La informacién que se ha
encontrado se ha vertido en la Tabla VIII.5, observando que el promedio del costo

por metro cuadrado de edificios ya construidos es de 1.826,3* $/m?.
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Tabla VIII.5 — Edificios disponibles en los alrededores de la UMA

LOS CORTUOS 6.000 m2 $ 9.600.000,00
BOLHTANCRTE 2125 m2 $ 3.500.000,00
BOLHTASUR 590 m2 $ 780.000,00
BOHTASUR 2.298 m2 $ 2.350.000,00
LA URBINA 778 m2 $ 1.841.000,00
LOSRUICES 4.937 m2 $ 12.480.000,00

16.728 m2  $30.551.000,00 1.826,34 $/m2

La informacion del costo por metro cuadrado de un edificio construido se ha cruzado
con los metros cuadrado que requiere el edificio de la UMAFAD, calculados en el
titulo 7.5 Programa de espacios y areas; como simple ejercicio tedrico, puesto que la
probabilidad de encontrar un edificio con todas las caracteristicas que se requieren
es cero, sin embargo tiene valor para este TEG puesto que sirve como variable
comparativa controlada entre elementos similares, el resultado se puede observar en
la Tabla VIII.6.

Tabla VIII.6 - Estimacion de costo del lugar “escenario 4”

COSTODH. LUGAR ESCENARIO4
OPCION "UNIVERSIDAD URBANA DISPERSA!

MANTENIENDOSE EN LOS ALREDEDORES DELA
URBANIZACION BOLHTA (EDIACIO CONSTRUIDO)

AREA DH. EDIRCIO 7.180 m2
COMPRA DEUN EDIF. EXSTENTE $1.826,34 $13.113.114,54 (2

$13.113.114,54

[2] DATCS GBTENIDCS DE LA PAGINAWEB GONLALLAVE GOV DURANTE L.
MES DE SEPTIEVBREDE 2016

Enla Tabla VIII.7 se muestra de manera resumida los tres escenarios comparados.
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Tabla VIII.7 — Estimacion de costos del lugar comparado entre los tres escenarios

COSTODEL LUGAR ESCENARO2 ESCENARO3 ESCENARO 4
OPCION "UNIVERSIDAD URBANA OPCION "UNIVERSIDAD URBANA
OPCION "CAVIPUS UNVERSITARO! DISPERSA" MANTENIENDOSE EN LOS DISPERSA" MANTENIENDOSE EN LOS
TERRENO DEEL HATILLO ALREDEDORES DE LA URBANIZACION ALREDEDORES DELA URBANIZACION
BOLHTA (TERRENO) BOLHTA (EDIACIO CONSTRUIDO)
AREA DEL TERRENO
AREA APROVECHABLE
% DEUBICACION
COSTO DHE. TERRENO $ 0,00 $ 3.849.372,38
VOLUMEN DETERRAAMOVER
MOVIMIENTO DE TIERRA $2.700.000,00 $ 144.000,00
COSTO DELA VIALIDAD
VIALIDAD EXTERNA ESTIMADA $1.075.000,00
VIALIDAD INTERNA ESTIMADA $ 2.150.000,00
COSTODEMUROS Y PANTALLAS $ 3.000.000,00 $ 750.000,00
AREA DEL EDIFCIO
COMPRA DEUN EDIF. EXSTENTE $13.113.114,54
$ 8.925.000,00 $ 3.993.372,38 $13.113.114,54

8.2 Costos duros

Segun la Guia EPC (Emerging Professional's Companion (EPC), 2013), los costos duros estan
constituidos por los costos de construccion y los costos de acondicionamiento de

espacios interiores.

8.2.1 Costos de construccion

Los costos de construccién incluyen todo lo necesario para levantar la edificacion y
ponerla en funcionamiento de manera general, sin mobiliario y sin equipos. Asi las
obras civiles, fundaciones, estructura, cerramientos, acabados interiores,
instalaciones eléctricas, sanitarias, mecanicas, y contra incendio, forman parte de
esta seccion.

Tal como ya se indicd, el edificio requiere 6.240 m?, manteniendo sin escalar el
modelo de la UMAFAD.
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A los efectos de este estudio, se ha utilizado el estandar internacional para acabados
de nivel intermedio, que ubica el costo de construccién en 1.000 $/m?, siendo asi,
para el “escenario 2” y el “escenario 3” el costo de construccion alcanza la cifra de $
6.240.000,%, véase la Tabla VII.8.

Tabla VIII.8 — Costos duros del “escenario 2” y el “escenario 3”

COSTOS DURDS ESCENARO2 - ESCENARO3
CROCN'"CAVRUS UNVERSITARC!
TERRENODEH. HATILLO
AREADEL EDIACIO 6.240 2
CONSTRUCCION DEEDIF. NURVO $1.000,00 $ 6.240.000,00 (4]
DEMOLICION
ADECUACION
$ 6.240.000,00

[4] ESTANDARINTERNACONAL PARA ACABADGS NIVEL INTERVIEDIO

Para el “escenario 4” se debe adecuar el edificio al nuevo uso, por lo que se incluye
un costo por demolicién y luego construcciéon por adecuacion, utilizando valores
estandar aportados por la Coordinacibn de monitoreo y control de Monarq
Arquitectura y Disefio, del 5% del costo del inmueble para demolicion y de 200 $/m?,
para las obras de adecuacion. En la Tabla VIII.9 se vierten todos los datos, y se
observa que se requieren al menos $ 1.817.817,7° para la adecuacién del edificio

requerido.

Tabla VIII.9 — Costos duros del “escenario 4”

COSTOS DURDS ESCENARO4

CROCN'UNVERSIDAD LRBANA DISFERSA!
MANTENENDCSE ENLCS ALREDEDCRES DELA
URBANZAQOGNBALHTA (EDAQOCINSTRUDO)

AREADEL EDIRCIO

CONSTRUCCION DE EDIF. NUEVO

DEMOLICION 5,00% $ 569.817,79

ADECUACION 200,00 /2 $ 1.248.000,00
$ 1.817.817,79
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En la Tabla VIII.10 se resume de manera sucinta los valores considerados y se

observa el total de la inversion en costos duros para cada uno de los escenarios.

Tabla VIII.10 — Estimacion de costos duros comparado entre los tres escenarios

COSTOS DURDS ESCENARO2 - ESCENARO3 ESCENARO3 ESCENARO4
CFUNTAENETR TENENCEL L COA FECEELFESCELA TENENOLEE AL CBA REEFELFESCELA
URBANZACION BQ BTA (TERREND URBANZACIONBOLHTA (EDIFIQI0 CONSTRUDD)
AREA DHL EDACIO 6.240 m2 6.240 m2
CONSTRUCCION DEEDIF. NUBVO $1.000,00 $ 6.240.000,00 [4] $1.000,00 $ 6.240.000,00 [4]
DEMOLICION 5,00% $ 569.817,79
ADECUACION 200,00 $/m2 $ 1.248.000,00

$ 6.240.000,00 $ 6.240.000,00 $1.817.817,79

[4] ESTANDARINTERNACQQNAL PARA ACABADCS NIVEL INTERVIEDIO [4] ESTANDARINTERNACIONAL PARA ACABADCS NIVEL INTERVEDIO

8.2.2 Costos de acondicionamiento de espacios interiores

Considerando las caracteristicas de cada espacio, y el mobiliario y equipo descritos
en el titulo 7.6 Mobiliario y equipos, se ha procedido a tabular cada elemento descrito
ahi y luego se ha realizado una investigacion de mercado, para conocer su costo, el
cierre de esta investigacion se realizé el miércoles 5 de octubre de 2016, y todos los
precios se han conseguido en divisa americana o se han transformado a la misma,
para minimizar el impacto de la inflacion, que va a ocurrir desde el momento de la
realizacion del presente TEG, hasta la fecha de posible implementacién del mismo.
La investigacion se discrimina por tipo de espacio y por tipo de inversion, sea en
mobiliario o en equipos. Para los efectos de esta investigacién no se toman en
cuenta los insumos, ni los consumibles.

Enla Tabla VIII.11 se muestra la inversién en mobiliario del espacio Seminario-Taller,
tipo 1, para 36 alumnos, que se utiliza en los dos primeros anos de las carreras de la
UMAFAD, alcanza un monto de $ 57.258,71 por espacio, y se requieren 8 espacios
de este tipo; y para el espacio Seminario-Taller, tipo 2, para 30 alumnos, que se
utiliza en los ultimos 3 afios de las carreras, y se requieren 12 espacios de este tipo.
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Seminario-Taller - Tipo 1 (36 personas) - Mobiliario

Denominacion
Escritorio con compatimientos con llave
Sillas paraesciitorio
Meson de reunion seminarid
Bancos paramesade reunion
RAzamaAcrilicablanca2,40x 1,20 m

Repisa0,40x 1,93 x2,30 m

Seminario-Taller - Tipo 2 (30 personas) - Mobiliario

Denominacion
Escritorio con compatimientos con llave
Sillas paraescritorio
Meson de reunion seminarid
Bancos paramesade reunion
RzaraAcrilicablanca2,40 x 1,20 m

Repisa0,40x1,93x2,30m

Descripcion Rrecio unitaio
BoCGoncept Qupertino desk 1,20 x 0,60 m $1.169,00
RAash Fumiture BL-ZP806- GY-GGHgh- Back Mesh Chair with Nylon Bass, Gay $98,81
Mesa compuesta de 4,80 m delago x 1,50 m de ancho para 18 personas $5.376,00
Bancos de mederade cedro de 4 patas $334,00
Mester of Boards Drywipe Megnetic Whiteboard - 44 x 32 - Inch $59,99
Edsal URNM184872BK Black Sted Storage Reck, 5 Adjustzble Shelves, 4000 Ib. $8478
Capacity, 72" Height x 48" With x 18" Depth '

Descripcion Precio unitaio
BoCGoncept Qupertino desk 1,20 x 0,60 m $1.169,00
Rash Fumiture BL-ZP-806- G-GGHgh-Back Mesh Chair with Nylon Basg, Gay $98,381
Mesa compuestade 4,80 m delago x 1,50 m de ancho para 18 personas $5.376,00
Bancos de mederade cedro de 4 patas $334,00
Mester of Boards Drywipe Megnetic Whiteboard - 44 x 32 - Inch $59,99
Edsd URAM184872BK Black Sted Storage Reck, 5 Adjustable Shelves, 4000 Ib. $8478

Capecity, 72" Height x 48" Width x 18" Depth

Tabla VIII.11 — Seminario-Taller (Tipo 1) Inversion en mobiliario

Por Aula
Centidad Subtota
36 $42.084,00
36 $3.557,16
1 $5.376,00
18 $6.012,00
1 $59,99
2 $ 169,56
$57.258,71
Por Aula
Centidad Subtota
30 $35.070,00
30 $2.964,30
1 $5.376,00
15 $5.010,00
1 $59,99
2 $ 169,56
$48.649,85

Totd
$336.672,00
$28.457,28
$43.008,00
$48.09,00
$479.92

$1.356,48

$458.069,68
Totd
Totd
$420.840,00
$35.571,60
$64.512,00
$60.120,00
$719,88

$2034,72

$583.798,20

En la Tabla VIII.12 se muestra la inversion en equipos fijos del espacio Seminario-

Taller, tanto para el tipo 1, como para el tipo 2, que ambos casos alcanza el monto
de $ 2.035,43 por espacio.

Tabla VIII.12 - Seminario-Taller Inversién en equipos fijos

Seminario-Taller - Tipo 1 (36 personas) - Equipos fijos

Denominacion
Impresora
Impresorade 24 plg

\Mdeo Bin

\Mdeo Pentdla

Seminario-Taller - Tipo 2 (30 personas) - Equipos fijos

Denominacion
Impresora
Impresorade 24 plg

Mdeo Bin

Mdeo Pentala

Descripcion Precio unitaio
HP LaserJet Fro MA02dn $299,00
HP DesignJet T520 24-in Rinter $1.249,49
Epson EX3220, SVGA, 3000 Lumens Color Brightness (color light output), 3000 $42990
Lumens White Brightness, 3LCD Rojector ’
Best Choice Products Manud Rojector Projection Screen Full Down Screen,
1 $56,95

gL

Descripcion Precio unitaio
HP LaserJet Rro MA02dn $299,00
HP DesignJet T520 24-in Rinter $1.249,49
Epson EX3220, SVGA, 3000 Lumens Color Brightness (color light output), 3000 $42990
Lumens White Brightness, 3LCD FRrojector ’
Best Choice Roducts Menud Projector Rrojection Screen Rull Down Screen, $5695

1191
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Por Aula

Centidad
1
1

Subtotal
$299,00
$1.24949

$429,99

$56,95

$2.03543

Por Aula

Cantidad
1
1

Subtotd
$299,00
$1.24949

$42999

$56,95

$203543

Centidad

Totd
Totd
$2.392,00
$9.99592

$3.43992

$455,60
$16.283 44
Totd

$3.583,00
$14.993,88

$5.159,83

$683,40

$24.42516



En la Tabla VIII.13 se muestra la inversién en mobiliario del espacio Taller de Dibujo

libre, que alcanza el monto de $ 5.555,18.

Taller de Dibujo libre - Mobiliario
Denominacion
Banquetas metdicas con ruedas
Cebdletes de medera

Escritorio del docente
RzaraAcrilicablanca1,20x0,8 m
Repisa0,40x1,93x2,30 m

Sillas paraescritorio

Tabla VIII.13 - Taller de Dibujo libre Inversion en mobiliario

Descripcion
Martin Universa Design Artisan Air Lift Stool, Metdic Silver
LoewComdl 65-Inch Netural VAbod Floor Easdl

Need Computer Desk 47" Drawing Teble Sturdy Cffice Meeting/ Training Teble,
Teek AC3BB-120

Mester of Boards Drywipe Megnetic Vhiteboard - 44 x 32 - Inch

Edsd URWM84872BK Black Sted Storage Reck, 5 Adjustable Shelves, 4000 Ib.

Capaxity, 72" Height x 48" Width x 18" Depth
Fash Fumiture BL-ZP-806- G- Q3 Hgh- Back Mesh Chir with Nylon Base, Giay

Precio unitaio

$11890
$18,99

$178,00
$59,99
$84,78

$98,81

Por Aula
Centidad Totd

36 $4.280,40
36 $68364
1 $ 178,00
1 $59,99
3 $254,34
1 $98,81

$5.555,18

Centidad

1

Totd
Totd
$4.280,40
$683,64

$178,00
$5999
$254,34

$98,381
$5.555,18

En la Tabla VIII.14 se muestra la inversién en mobiliario del espacio Taller de Dibujo

técnico, que alcanza el monto de $ 15.671,18.

Tabla VIII.14 - Taller de Dibujo Técnico Inversion en mobiliario

Taller de Dibujo técnico - Mobiliario

Denominacion
Banquetas metdicas con ruedas

Mesadedibjo

Escritorio dd docente
HRzaraAcrilicablanca 1,20 x0,8 m
Repisa0,40x1,93x2,30m

Sillas paraesciitorio

Descripcion
Martin Universa Design Artisan Air Lift Stool, Metdic Silver

STUDIODESIGNS Gphix Il Workstation, 53.75'Wx 31.25'Dx 27" - 38.75'H
W\hite/Gay 10210

Need Computer Desk 47" Drawing Teble Sturdy Cffice Meeting/ Training Teble,
Tesk AC3BB-120

Mester of Boards Drywipe Megnetic Whiteboard - 44 x 32 - Inch

Edsd URVWMI84872BK Black Sted Storage Reck, 5 Adjustable Shelves, 4000 Ib.
Capecity, 72" Height x 48" Width x 18" Depth

Aash Fumiture BL-ZP-806- GY- GG Hgh-Back Mesh Chair with Nylon Base, Gay

Precio unitaio

$11890

$29999

$ 178,00
$59,99
$84,78

$98,381

Por Aula
Centidad Totd

36 $4.280,40
36 $10.799,64
1 $ 178,00
1 $59,99
3 $254,34
1 $98,81

$15.671,18

Centidad

1

1

Totd
Totd
$4.280,40

$10.799,64

$ 178,00
$59,99
$254.34

$98,81
$15.671,18

En la Tabla VIII.15 se muestra la inversion en equipos fijos del espacio Taller de

Dibujo técnico, que alcanza el monto de $ 486,94.
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Tabla VIII.15 - Taller de Dibujo Técnico Inversion en Equipos fijos

Taller de Dibujo técnico - Equipos fijos Por Aula Totd
Denominacion Descripcion Rrecio unitaio  Cantidad Subtota Centidad Totd
' Epson EX3220, SVGA, 3000 Lumens Color Brightness (color light output), 3000
\ideo Bin Lu Wite Biig 3LCDProjector $42999 1 $42999 1 $42999
Video a ?zti]uceﬁodmtswbwud Rojector Projection Screen Rull Down Screen, $5695 1 $5695 1 $5695
$48694 $486,94

En la Tabla VIII.16 se muestra la inversién en mobiliario del espacio Laboratorio de

fabricacion, que alcanza el monto de $ 17.362,62.

Tabla VIII.16 - Laboratorio de fabricacion Inversion en mobiliario

Laboratorio de fabricacién - Mobiliario Por Aula Totd
Denominacion Descripcion Freciounitaio  Cantidad Totd Centided Totd

Banquetas metdlicas con ruedas Matin Universa Design Artisan Air Lift Stool, Metdic Silver $11890 40 $4.756,00 1 $4.756,00
Cabdletes metdicos negros $ 140,00 5 $700,00 1 $700,00
Mesones 1,20 x2,4 m Mesade 2,40 mdelago x 1,20 mdeancho $1.590,00 6 $9.540,00 1 $9.540,00
Mueble parabatess 0,60 x24 m $749,00 2 $1.498,00 1 $1.498,00
RzaraAcrilicablanca1,20x0,8 m Mester of Boards Drywipe Megnetic Whiteboard - 44 x 32 - Inch $59,99 6 $359,94 1 $359,%4
Repisa040x 1,93 x230m g&ﬁyﬁ&%ﬁgaﬁf@g%m 5 Adusizble Shelves, 4000 Ib $8478 6 $50868 1 $508,68

$17.362,62 $17.362,62

En la Tabla VIII.17 se muestra la inversion en equipos fijos del espacio Laboratorio

de fabricacion, que alcanza el monto de $ 34.463,38.
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Tabla VIII.17 - Laboratorio de fabricacion Inversion en equipos fijos

Laboratorio de fabricacién - Equipos fijos

Denominacion
Banco paasiemaingleteedora
Cdandra
Cepillo Béctrico de banco
Compresor de Aire
Cortedor de plasma de banco

Cortedoralaser
Esmeil debanco

Quillotinahidraulicaindustrid peraldminas de
2400 mms delago

Impresora 3D
Lijadora de banda

Mequina de Coser

Prensadebanco XY

Prensa dobladora menud
Siera cdadorade banco
Siemacinta
Sieracintadebanco
Siemacircular de banco

SiemaIngleteadora

TebladeCortetipoL/ G/ S

Tdadro verticd depedestd y velocided varigble

Temoformedora
Trompo de banco

Mdeo Bin

Mdeo Pentalla

Descripcion Precio unitaio
New Port-a-mete Pm- 7500 Deluxe Miter Saw Folding Stend With V\heds Light
$287,90
Sde
Baileigh R-M10 Menud Single Anch Roll Bender, 3-Fhase 220V, 10.5hp Motor $2.009,80
DBENALT DW734R Heavy Duty 12-1/2- Inch Thickness Raner with 3- Knife Qutter
$57317
Heed
Porter Cable PXOMLC3706056 60- Gellon Single Stage Stationary Air Compressor $755,99
Baileigh PT-22 ONC Hasma Qutting Teble with 5" Casters, 110V, 3/4" Mild Sted $4.495,00
Capecity, 31" Length x 29" Wdth T
55'%35.5" 80WCo2 Laser Engraving Qutting Machine 90W-100WOR2 lesertube  $4.580,00
Porter- Cable FOB525BG6" Variable Speed Bench Ginder with Vork Light $107,9
$3.320,00
Sindoh's DP200 3DWOX3D Rinter $1.241,04
VAEN 6502 4 x 36-Inch Belt and 6-Inch Disc Sander with Cast Iron Base $87,20
Singer Sewing 4432 Heavy Duty Extra- Hgh Speed Sewing Mechine with Metd $17315
Frame and Stainless Sted Bedplate !
Herdwere Factory Store 2 Way 4-Inch Drill Rress XY Compound Mse Qross Slide $4017
Ml ’
JET 756041 SBR-40"40-Inch 3 In 1 Shear Breke and Roll $1.299,00
VAEN 3920 16-inch Vaizble Speed Scroll SawWith Flexible LED Light $739
SKIL 3386-01 2.5-Amp 9-Inch Band Saw $154,85
Rikon 10-305 BandsawWith Fence, 10-Inch $382,00
SKIL 3410-02 10-Inch Table Sawwith Folding Stand $21999
SKIL 3317-01 10-Inch Compound Miter Sawwith Quick Mount System and Laser
: $13867
Qutline
Schiwa Set L-G-S II: composed of cutting tool L-G-S, 40- - transformer, case $132923
and handcutter hs 140 with 140-mm-blade —
Ainfox 120V 350W8- Inch 5 Speed Benchtop Dill Fress with Laser (8-Inch 5
$159,99
Spead)
SIBE AUTAMATION VACUUM FCRVING MACHINE 24"24" THERVICFCRVING $10512,00
INFRARED HEATERS o
Bosch RA1181 Benchtop Router Teble $159,00
Epson EX3220, SVGA, 3000 Lumens Color Brightness (color light output), 3000 $42990
Lumens White Brightness, 3LCD Rrojector ’
Best Choice Roducts Menud Projector Rrojection Screen Rull Down Screen, $5695

191

Por Aula

Centidad

Totd
$575,80
$2.009,80
$573,17
$7559
$4.49500

$4.580,00
$107,9

$3.320,00

$1.241,04
$87,20

$173,15

$ 160,68

$1.299,00
$7399
$154,85
$382,00
$2199

$277,34

$2.658,46

$159,9

$10.512,00
$ 159,00

$429,99

$56,95

$34.463,38

Centided

Totd

Totd
$575,80
$2.009,80
$573,17
$7559
$4.495,00

$4.580,00
$107,9

$3.320,00

$1.241,04
$87,20

$173,15

$160,68

$1.299,00
$7399
$154,85
$382,00
$2199

$277,34

$2.658,46

$159,99

$10.512,00
$ 159,00

$429,9

$56,95

$34.463,33

En la Tabla VIII.18 se muestra la inversion en equipos de mano, o moviles, del

espacio Laboratorio de fabricacién, que alcanza el monto de $ 3.068,86.
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Tabla VIII.18 - Laboratorio de fabricacion Inversion en Equipos de mano

Laboratorio de fabricacién - Equipos de mano o movibles

Denominacion

Aspiredora Industrid Aguay Folvo

Cepillo Béctrico demeno 3 1/4 Rofesiond

Cortador de plasma portatil

Engrapadora pneumdica

Exdensiones dectricas de25 m
Bxtensiones eectricas de50 m

Filtros para@re comprimido

Juego de extensiones pararatchet

Juego dejuntas universaes pararetchet

Juego derachet completo

Juego de ratchet para aire comprimido
Lintemas
Menguera para aire comprimido
RAstolaCdor

Siara Cdadora

Soldadorade aco

SoldadoraMG

Trompo de meno

Descripcion Precio unitaio
RDAD W&t Dry Vacuums VAC1200 Heavy Duty Wet Dry Vecuum Qleener and
Blower Vec, 12-GHlon, 5.0 Peek Horsepower Detachable Leef Blower Vecuum $119,9
CQeener with Fro-Gade Hose
Bosch AL2632K Raner with Carying Case, 3 1/4" $159,00
Lotos LTP5000D 50Amp Non-Touch Rlot Arc Aasma Qutter, Dud \bltage $499.00
110M220V, 1/2 Inch Qean Qu ’
meite MTB016S Upholstery Stepler- 21 Gauge 80 Searies 1/2" CROANFine Wire $12000
Stepler With Sefety ’
US Wire 65050 12/3 50- Foot SJTWQrange Heavy Duty Extension Cord $29,99
US Wire 74100 12/3 100- Fet SJTW Yellow Heavy- Duty Lighted Extension Cord $49,14

PheumaticHus SAUA030M-NO4DG MEP Three Stage Air Drying System - Air

Paticulate Flter, 0.3 Micron Codescing Filter & Air Pressure Regulator Modular $199,9
Corrbo 1/2" NPT - Auto Drain, Metd Bowl

TEKTON4971 1/2-Inch Drive Impact Extension Bar Set, O-V, 3-Fece $1320
TEKTON4964 Impact Universd Joint Set, O~V 3-Fece $14,99

TEKTON4888 3/8-Inch and 1/2-Inch Drive Impact Socket Set, Inch/Metric, OV,

6-Roirt, 3/8-Inch - 1-1/4-Inch, 8 mm- 32 mm, 38-Alece $90.9
Ingersoll Rend 2317G Exige Saies Air Impectool and Retchet Kit $159,99
Bveresdly 5109LS Yellow Black LED Qutdoor Floating LantemyAashlight $1097
Arilo 512-25E Red 300 PS| Rubber Air Hose 1/4" x 25 With 1/4" MNPT End

Fitings $1648
PCRTER CABLE PC1500HG 1500-Wett Heet Gun $3097
Bosch JS572EL 120-\bit Top-Hendle Jig SawWith L-BOXX2 $268,36
Lincoln Bectric K1170 AC225S Stick Welder $339,99
Lincoln Bectric K2185-1 Handy MGWdder $32350
Bosch 1617EVSPK 12 Ap 2- 1/4- Horsepower Flunge and Fixed Base \aricble $ 21900

Speed Router Kit

Por Aula
Cantidad

Totd

$11999

$159,00

$499,00

$120,00
$59.98
$98.28
$199,99
$1320
$14,99
$9999

$639,9%
$87,76

$6592

$7994
$268,36
$0,00
$32350

$219,00

$3.068,86

Centided

Totd

Totd

$11999

$159,00

$499,00

$ 120,00
$59,98
$98.28

$199,99
$1320
$14.99
$99.99

$6399%
$87,76

$6592

$7994
$268,36
$0,00
$32350

$219,00

$3.068,86

En la Tabla VIII.19 se muestra la inversion en Herramientas manuales, del espacio

Laboratorio de fabricacién, que alcanza el monto de $ 346,46.

Tabla VIII.19 - Laboratorio de fabricacion Inversion en Herramientas manuales

Laboratorio de fabricacion - Herramientas manuales

Denominacion
Rstolas de dre comprimido
Cepillo de MederaN4
Cepillo de Medera pequeo
Matillo

Descripcion Recio unitaio
New Professional 4pc HVLP Air Spray Paint Gun Set Gauvity Car Auto Panting Kit $76%4
Stanley 12-136 No. 4 Smoothing Bench Aane $107,99
Stenley 12-220 Block Aane $19,77
Stenley 51-616 16 Qunce Hckory Handle Nailing Hammer $7,00

Por Aula
Centided

N NN =

Totd
$7694

$21598
$3954
$14,00

$346,46

Centided

Totd

Totd
$7694

$21598
$3954
$14,00

$346,46

En la Tabla VIII.20 se muestra la inversion en articulos de seguridad, del espacio

Laboratorio de fabricacién, que alcanza el monto de $ 245,84.
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Tabla VII1.20 - Laboratorio de fabricacion Inversion en articulos de seguridad

Laboratorio de fabricacion - Articulos de seguridad Por Aula Totd
Denominacion Descripcion Precio unitaio  Cantided Total Centided Total
Quentes Soldador Lincoln Bectric Traditiond MG Stick e ding Gove $14,47 4 $57,88 1 $57,88
CaetaFecid Completa Soldedura Antra AHB-260- 0000 Solar Power Auto Darkening e ding HEmet $4595 2 $91,90 1 $91,90
Chaqueta de Soldar Lincoln Bectric Black Aame-Resistant Qoth Weding Jacket $4803 2 $96,06 1 $96,06
$245,84 $24584

En la Tabla VII.21 se muestra la inversion en mobiliario, del espacio Aulas
convencionales, que alcanza el monto de $ 7.189,58, por espacio, y se requieren 5
espacios de este tipo.

Tabla VIII.21 - Aulas convencionales Inversion en mobiliario

Aulas convencionales - Mobiliario Por Aula Totd
Denominacion Descripcion Precio unitaio  Cantidad Subtota Cantided Totd
. Nead Computer Desk 47" Drawing Teble Sturdy Cffice Meeting/ Training Teble,
Escritorio del docente Tesk AC3BB-120 $178,00 1 $178,00 5 $890,00

Fash Fumiture YU- YO 046-09010- GG Adj usteble Height Student Desk and

Mesa estudiantil con silla Chairvith Biack R R $188,00 36 $6.768,00 5 $33.840,00
RAzamaAcrilicablanca2,40x 1,20 m Mester of Boards Drywipe Megnetic Whiteboard - 44 x 32 - Inch $59,99 1 $59,99 5 $299,95

. Edsd URAM184872BK Black Sted Storage Reck, 5 Adjustable Shelves, 4000 Ib.
Repisa0,40x 1,93x2,30 m Copecity, 72" Height x48" Wcth x 18'C $84,78 1 $84,78 5 $42390
Sillas paaescritorio Rash Fumiture BL-ZP-806- GY-G5Hgh-Back Mesh Chair with Nylon Basg, Gay $98,81 1 $98,81 5 $494,05
$7.189,58 $35.947,90

En la Tabla VIII.22 se muestra la inversion en equipos fijos, del espacio Aulas
convencionales, que alcanza el monto de $ 486,94, por espacio, y se requieren 5

espacios de este tipo.

Tabla VIII.22 - Aulas convencionales Inversion en equipos fijos

Aulas convencionales - Equipos fijos Por Aula Totd
Denominacion Descripcion Frecio unitaio  Cantided Subtota Centidead Totd
Video Bin mﬁﬁﬁm@zﬁgﬁgg Biightness (colorlight ouput), 3000 ¢ o909 1 $42099 5 $214995
\ideo Pertdila ?Zti)\dce Products Menud Projector Rrojection Screen Pull Down Screen, $5695 1 $5695 5 $284.75
$486,94 $2434,70

La informacién de cada tabla se recaba en la Tabla VIII.23, en donde de manera

resumida se muestra el total de la inversién en mobiliario y equipos, por tipo de aula,
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y luego en la Tabla VIII.24, se encuentra la informacion discriminada por afio de
inversion tomando en cuenta la incorporacion de espacios que cada afio y durante
los primeros 5 afos va a ocurrir hasta que la Facultad se encuentre en pleno

funcionamiento.

Tabla VIII.23 - Resumen del monto de la inversion por espacio

|

$59.204,14 8 $474.353,12
12
12

$50.685,28 12 $608.223,36
$17.362,62 1 $17.362,62
$3.068,86 1 $3.068,86
$34.463,33 1 $34.463,38
$ 346,46 1 $ 346,46
$24584 1 $24584
$55.487,16 1 $55.487,16
| TadabbuetbecWebia . ssme ssssin
$5.555,18 1 $5.555,18
$15.671,18 1 $15.671,18
$486,%4 1 $486,94
$16.158,12 1 $16.158,12

5}

5

5}

$7.676,52

$38.382,60
$ 1.198.159,54

Tabla VIIl.24 — Resumen de los montos por afo de inversion

4
4

$59.204,14 4 $237.176,5
$5.555,18 1 $5.555,18
$486,94 1 $486,94
$16.158,12 1 $16.158,12
4
4
$7.676,52 4 $30.706,08

Tabla 8.24 — Resumen de los montos por afio de inversion (Contintia en la pagina siguiente...)



Tabla 8.24 — Resumen de los montos por afno de inversion

$59.294,14 4 $237.176,56

4

4
$50.685,28 4 $202.741,12
$17.362,62 1 $17.362,62
$3.068,86 1 $3.068,86
$34.463,33 1 $34.463,33
$346,46 1 $ 346,46
$24584 1 $24584
$55.487,16 1 $55487,16

1

1

1

$7.67652 $7.676,52

$50.685,28 4 $202.741,12

$50.685,28 4 $202.741,12

$ 1.198.159,54

8.3 Costos blandos

Ya en el inicio de este Capitulo, se indicé que incluia la Guia EPC de la AlA, como
costos blandos. Para los efectos de este TEG, sdélo se incluyen variables que se
pueden controlar en este momento como el costo del estudio llamado Levantamiento
topografico, y del Estudio de suelo, necesarios en el “escenario 2” y el “escenario 3”,
y de los Proyectos de arquitectura e ingenierias, y los costos por supervision
arquitectonica, necesarios en todos los escenarios, lo demas en gran medida
depende de las condiciones en que el escenario escogido se desarrolle.

Para determinar estos costos se ha contado con el juicio de expertos, quienes

amablemente han dado valores de mercado. Para la determinacion del costo del
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Levantamiento topografico y del Estudio de suelo, se ha recurrido al juicio de
expertos y se ha solicitado Estimaciones de costo promedio para los tipos de
emplazamiento.

Para el costo del proyecto de Disefio Urbano que aplicaria para el “escenario 27, se
ha consultado con expertos del Instituto de Urbanismo de la UCV, vinculados a la
Maestria de Disefo Urbano, de esa institucion.

Para el costo de los Proyectos de arquitectura e ingenierias, los valores a los que se
ha tenido acceso, se han promediado y colocado en la Tabla VIII.25, mientras que
para el costo de Supervision arquitectonica, se ha hecho lo mismo, y los resultados
estan en la Tabla VIII.26.

Tabla VIII.25 — Costos promedios de elaboracion de proyectos

HABORAOONDE FROYECTCS
ARQUTECTLRA
IDEAS GENERADARAS 0,50 $/m2
ANTEFRO/ECIO 1,50 $/m2
PROYECTO 250 $/m2
ESTRUCTLRA 1,50 $/m2
INSTALAGONES HLECTROAS 1,00$/m2
INSTALAOQONES DE TH ECOMUNICAOONES 1,00 $/m2
INSTALAGONES MECANICAS 1,00$/m2
INSTALAOONES SANITARAS 1,00 $/m2
INSTALAOONES GONTRAINCENDIO 0,50 $/m2
Tabla VIII1.26 — Porcentajes aplicados a la Supervisién arquitectonica
SUPERISION ARCUITECTONICA
DE1 M2 A499 W 5,00%
DES00 V2 A4.999 V2 4,00%
DE5.000 M2 BEN ADEANTE 3,00%

Considerando un edificio de 6.240 m?, y aplicando los valores de estas dos tablas, el
costo de elaboracién de los Proyectos de arquitectura e ingenierias, seria de $
65.520,%.

Aplicando el valor del 3% al costo de construccion, tenemos que para los escenarios
“2" y “3”, en donde el costo del edificio es de $ 6.240.000,%, el costo de supervision
arquitectonica seria de $ 187.200,%, mientras que para el “escenario 4”, en donde el
costo de adecuacion arquitectdnica del edificio ya existente es de $ 1.817.817,7°, el

costo de supervision arquitectonica seria de $ 54.534,%3,
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Los resultados consolidados se muestran en la Tabla VIII.27.

Tabla VIII.27 - Estimacion de costos blandos comparado entre los tres escenarios

COSTCS BLANDCS ESCENARO2 ESCENARO3 ESCENARO4

coonms e ool
URBANIZACION BOLETA(TERRENO) URBANIZACION BOLHTA (EDIFICIO CONSTRUIDO)

AREA DH. TERRENO 1.000.000 m2 4.000 n2 4.000 n2

AREA APROVECHABLE 30,00% 300.000 m2 100,00% 4.000 n2 100,00% 4.000 n2

LEVANTAMIENTO TOPOGRARCO 0,05 $/m2 1.000.000 m2 $50.000,00 0,10 $/nm2 4.000 n2 $ 400,00 NOAPLICA

ESTUDIODESUR.O 0,30 $/m2 300.000 m2 $90.000,00 0,30 $/m2 4.000 n2 $1.200,00 NOAPLICA

IMPACTO AVBENTAL

PROYECTO DEDISENO URBANO 1,50 $/m2 300.000 m2 $450.000,00 NOAPLICA NOAPLICA

PROYECTODEARQEING 10,50 $/m2 6.240 m2 $ 65.520,00 10,50 $/m2 6.240 m2 $ 65.520,00 10,50 $/m2 6.240 m2 $ 65.520,00

SUPERISON $6.240.000 3,00% $187.200,00 $6.240.000 3,00% $187.200,00 $1.817.818 3,00% $54.534,53

$842.720,00 $254.320,00 $120.054,53

8.4 Costos de ndmina

Para calcular los costos de nomina proyectada a 5 afios, que es el tiempo que tarda
la Facultad para llegar al pleno funcionamiento, en el modelo basico, sin escalar, se
ha discriminado el contenido de la Tabla VII.13 - Poblacion docente por
Departamento, cruzandola con los pensa de estudios, para asi obtener por afio la
incorporacion de los recursos docentes, puesto que el arranque de una Facultad es
un proceso paulatino, y ordenandolos luego por dedicacion horaria semanal. El
resultado se observa en las Tablas VIII.28 a la VIII.37, donde se encuentran los
profesores que se deben incorporar afno por afno desde el primer afio de actividad
hasta el quinto.

Los valores obtenidos son validos para todos los escenarios, puesto que dependen

del modelo y la escala y no del lugar ni de la edificacion.
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Tabla VII1.28 - Recursos docentes que se incorporan en el 1er afio

CHDS  CHAS  CHTS

12 24 36 T Completo 36

12 0 12 T Convencional 12

12 0 12 T Convencional 12

12 0 12 T Convencional 12

8 28 36 TCompleto 36

8 0 8 T Convencional 8

8 0 8  TConvencional 8

8 0 8  TConvencional 8

Médulo dibuijo libre 8 0 8  TConvencional 8

0 Mddulo dibujo técnico 8 0 8  TConvencional 8

12 4 0 4 T Convencional 4
Moédulo Geometria 8 28 36 TCompleto 36

4 0 4 T Convencional 4

4 0 4  TConvencional 4

Tabla VIII.29 - Recursos docentes por dedicacion que se incorporan en el 1er aio

T Completo 36 3 Prof 20,00%

T Convencional 12 3 Prof 20,00% 40,00%
T Convencional 8 5 Prof 33,33% 73,33%
T Convencional 4 4 Prof 26,67% 100,00%

Tabla VII1.30 - Recursos docentes que se incorporan en el 2do afio

CHDS  CHAS  CHTS

12 0 12 T Convencional 12
12 0 12 T Convencional 12
12 0 12 T Convencional 12
12 0 12 T Convencional 12
Modulo dibujo asistido (2D) 8 0 8  TConvencional 8
Modulo dibujo asistido (3D) 8 0 8  TConvencional 8
Mddulo dibujo paramétrico 8 0 8  TConvencional 8
4 0 4 T Convencional 4
4 0 4  TConvencional 4
Maodulo Topografia 4 0 4  TConvencional 4
8 0 8  TConvencional 8
4 32 36 T Completo 36
4 0 4 T Convencional 4

Tabla VII1.31 - Recursos docentes por dedicacion que se incorporan en el 2do afio

T Completo 36 1 Prof 7,69%

T Convencional 12 4 Prof 30,77% 38,46%
T Convencional 8 4 Prof 30,77% 69,23%
T Convencional 4 4 Prof 30,77% 100,00%
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Tabla VII1.32 - Recursos docentes que se incorporan en el 3er afio

12 T Convencional 12
12 T Convencional 12
12 T Convencional 12
T Convencional 12
8  TConvencional 8
8  TConvencional 8
T Completo 36

12 T Convencional 12
4 T Convencional 4
4  TConvencional 4
4 T Convencional 4
4
4

W=glA0e8 05 Modulo Urbanismo Mddulo Disefio urbano

o O O o o o
=
N

N
~
w
>

07 Modulo de Laboratorio de fabricacion 1 Mddulo de Laboratorio de fabricacion 2
JJl°fery 08  Mddulo de Laboratorio de fabricacion 1 Mddulo de Laboratorio de fabricacion 2
FeA D 3
==V 10
FBD_B [EEI
FFU_E
FFU_F

T Convencional 4
T Convencional 4

O O O o oo

Tabla VII1.33 - Recursos docentes por dedicacion que se incorporan en el 3er aio

T Completo 36 1 Prof 7,69%

T Convencional 12 5 Prof 3846% 46,15%
T Convencional 8 2 Prof 15,38% 61,54%
T Convencional 4 5 Prof 3846% 100,00%

Tabla VII1.34 - Recursos docentes que se incorporan en el 4to afio

12 T Convencional 12

12 T Convencional 12

03 Modulo Disefio de Interiores Mddulo Disefio de Mobiliario 12 T Convencional 12

12 T Convencional 12

12 T Convencional 12

T Convencional 8

Mddulo de Fabricacion en sitio 1 Médulo de Fabricacion en sitio 2

T Convencional 8

Moédulo de Fabricacion en sitio 1 Maédulo de Fabricacion en sitio 2

T Convencional 4

T Convencional 2

O O OO O oo oo oo

8
8
4
4 T Convencional 4
2
4

T Convencional 4

Tabla VII1.35 - Recursos docentes por dedicacion que se incorporan en el 4to afio

T Convencional 12 5 Prof 4545%

T Convencional 8 2 Prof 18,18% 63,64%
T Convencional 4 3 Prof 27,27% 9091%
T Convencional 2 1Prof 9,09% 100,00%
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Tabla VIII.36 - Recursos docentes que se incorporan en el 5to afio

Disefio 5 12 0 12 T Convencional 12
Disefio 5 12 0 12 T Convencional 12
Disefio 5 12 0 12 T Convencional 12
Disefio 5 12 0 12 T Convencional 12
Maédulo de Fabricacion en sitio 3 Maédulo de Fabricacion en sitio 4 8 0 8  TConvencional 8
Mddulo de Fabricacion en sitio 3 Maédulo de Fabricacion en sitio 4 8 0 8 T Convencional 8
Mddulo de Laboratorio de fabricacion 3 Mddulo de Laboratorio de fabricacion 4 12 0 12 T Convencional 12
Moédulo Seminario de TEG 1 Moédulo Seminario de TEG 2 4 0 4 TConvencional 4
Mddulo Seminario de TEG 1 Mdédulo Seminario de TEG 2 4 0 4 T Convencional 4
Maédulo Direccion de proyectos 1 Moédulo Direccién de proyectos 2 8 0 8 T Convencional 8
Médulo Direccion de proyectos 1 Maédulo Direccién de proyectos 2 8 0 8  TConvencional 8

Tabla VIII.37 - Recursos docentes por dedicacion que se incorporan en el 5to afio

T Convencional 12 5 Prof 4545%
T Convencional 8 4 Prof 36,36% 81,82%
T Convencional 4 2 Prof 18,18% 100,00%

Resumiendo la informacion, encontramos que 15 profesores se incorporan en el
primer ano, 13 en el segundo y tercer afio, y 11 en el cuarto y quinto afio, véase la
Tabla VII1.38.

Tabla VII1.38 - Discriminacién de Recursos docentes por afio de incorporacion

Recursos docentes 1er afio 15 Prof 23,81%

Recursos docentes 2er afio 13 Prof 20,63% 44,44%
Recursos docentes 3er afio 13 Prof 20,63% 65,08%
Recursos docentes 4er afio 11 Prof 17,46% 82,54%
Recursos docentes 5er aio 11 Prof 17,46% 100,00%

El mismo procedimiento se ha seguido para la poblacion auxiliar, cruzando la
informacion de la Tabla VII.15 - Poblacion auxiliar por actividad y dedicacion, con los
pensa de estudios para asi determinar las personas que afo a afo se incorporan
durante los primeros 5 afios, aunque como se puede observar en la Tabla VIII.39, los
recursos de la poblacion auxiliar, para el tercer afo de actividad, ya se han

incorporado completamente.
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Tabla VII1.39 - Discriminacion de recursos de poblacion auxiliar por afio de incorporacion

ANO 1

Secretaria de Decanato/Direccién 2 Per T Completo 40

Recepcién, Control e Informacion 2 Per T Completo 40

Enfermera 2 Per T Completo 30

Supervisor General 1Per T Completo 37,5

Personal de seguridad 6 Per T Completo 24 X 48

Personal de limpieza 2 Per T Completo 40

ANO 2

Supervisor General 2 Per T Completo 37,5

ANO 3

Personal técnico del Laboratorio 3 Per T Completo 37,5
- Per

A los efectos de este TEG sélo se considera en la inversion en recursos humanos, en
el apartado de recursos docentes, la dedicacion, como ya se explicd en el Titulo 1.6
Alcance vy limitaciones de la investigacion, y en el caso de la poblacion auxiliar, su
cargo, sin escalas adicionales de ningun tipo.

Para aplicarle un valor monetario al recurso se han asumido los valores de la Tabla
de sueldos del personal docente, contenida en la || Convencién Colectiva Unica del
Sector Universitario 2015-2016 (OPSU, 2015), la cual para el 1ro de septiembre de
2016 asigna, para un recurso con categoria “agregado”, que es la categoria
intermedia entre las cinco que existen, aproximadamente $ 0,%° por unidad de tiempo,
hora docente, mas la diversas primas que se asignan, por matrimonio, hijos, hijos
especiales, doctorado, entre otras, puede mas que duplicar ese valor. Con la razén
de facilitar el calculo, a los efectos de este TEG, se asume un costo integral por
unidad de tiempo de $ 1, y se entiende que dentro de este valor se encuentran todas
la primas.

Para determinar los costos fijos, se ha compendiado la informacion de la Tablas
VIIL.28, VIIL30, VIIL32, VIIL.34, VIIL.36, y VIII.39, mostrandolas por afo y asignandole
a cada recurso un salario que se aproxime lo mas posible a la realidad, y sumandole
los costos por antigledad, utilidades, vacaciones y bonificacion especial, contenidos
en los articulos 108, 174, 219, y 223, de la Ley Organica del Trabajo (Hugo Chavez Frias
en Consejo de Ministros, 2012), resultando el costo total anual por cada recurso humano.
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En la Tabla VIII.40 se muestran los costos fijos para el primer afio de la Facultad,

cuando se incorporan para el inicio de funciones 33 recursos humanos.

Tabla VI11.40 - Costos fijos para el primer afio

ANO 1 SALAROMENSUAL ANUAL ANTIGUEDAD UTILIDADES VACACIONES BONFICACION  OCSTOANUAL  CANTIDAD  OOSTOTOTAL ANUAL
T Completo 36 $ 144,00 $1.728,00 $ 288,00 $ 144,00 $72,00 $ 33,60 $ 2.265,60 1 $2.265,60
T Convencional 12 $48,00 $ 576,00 $ 96,00 $ 48,00 $24,00 $11,20 $75520 1 $ 755,20
T Convencional 12 $48,00 $ 576,00 $ 96,00 $48,00 $ 24,00 $11,20 $75520 1 $ 755,20
T Convencional 12 $ 48,00 $ 576,00 $ 96,00 $48,00 $24,00 $11,20 $ 755,20 1 $755,20
T Completo 36 $ 144,00 $1.728,00 $ 288,00 $ 144,00 $72,00 $ 33,60 $ 2.265,60 1 $2.265,60
T Convencional 8 $ 32,00 $ 384,00 $64,00 $32,00 $ 16,00 $7,47 $50347 1 $ 503,47
T Convencional 8 $ 32,00 $ 384,00 $ 64,00 $32,00 $16,00 $7,47 $ 503,47 1 $ 503,47
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $ 64,00 $ 32,00 $ 16,00 $7,47 $50347 1 $ 503,47
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $ 64,00 $ 32,00 $ 16,00 $747 $50347 1 $ 503,47
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $64,00 $32,00 $ 16,00 $7,47 $50347 1 $ 503,47
T Convencional 4 $ 16,00 $ 192,00 $32,00 $ 16,00 $8,00 $373 $251,73 1 $251,73
T Convencional 4 $ 16,00 $192,00 $32,00 $ 16,00 $8,00 $373 $251,73 1 $251,73
T Completo 36 $ 144,00 $1.728,00 $ 288,00 $ 144,00 $ 72,00 $ 33,60 $ 2.265,60 1 $ 2.265,60
T Convencional 4 $ 16,00 $ 192,00 $32,00 $ 16,00 $8,00 $373 $251,73 1 $251,73
T Convencional 4 $ 16,00 $ 192,00 $32,00 $16,00 $8,00 $373 $251,73 1 $251,73
Secretaria de Decanato/Direccion $ 70,00 $ 840,00 $ 140,00 $ 70,00 $ 35,00 $16,33 $1.101,33 2 $2.202,67
Recepcion, Control e Informacion $ 60,00 $720,00 $ 120,00 $ 60,00 $30,00 $ 14,00 $94400 2 $1.888,00
Enfermera $90,00 $1.080,00 $ 180,00 $90,00 $ 45,00 $ 21,00 $1.416,00 1 $ 1.416,00
Supervisor General $ 100,00 $ 1.200,00 $ 200,00 $ 100,00 $ 50,00 $2333 $1.573,33 1 $1.573,33
Personal de seguridad $ 60,00 $720,00 $ 120,00 $ 60,00 $30,00 $ 14,00 $94400 6 $ 5.664,00
Personal de limpieza $ 60,00 $ 720,00 $ 120,00 $ 60,00 $ 30,00 $ 14,00 $94400 6 $5.664,00

En la Tabla VIIIl.41 se muestran los costos fijos para el segundo ano de
funcionamiento de la Facultad, en donde se incluyen los nuevos 15 recursos

humanos que se incorporan en este afno.

Tabla VIII.41 - Costos fijos para el segundo afio

ANO 2 SALARONENSUAL ANUAL ANTIGUEDAD UTILIDADES VACACIONES BONFCACON  OCSTOANUAL  CANTIDAD  OOSTOTOTAL ANUAL
T Completo 36 $ 144,00 $1.728,00 $403,20 $ 144,00 $ 76,80 $38,40 $2.390,40 1 $2.390,40
T Convencional 12 $48,00 $ 576,00 $134,40 $ 48,00 $ 25,60 $12,80 $7%6,80 1 $ 796,80
T Convencional 12 $48,00 $ 576,00 $134,40 $48,00 $ 25,60 $12,80 $ 79,80 1 $ 796,80
T Convencional 12 $48,00 $ 576,00 $134,40 $48,00 $ 25,60 $12,80 $7%,80 1 $ 796,80
T Completo 36 $ 144,00 $1.728,00 $403,20 $ 144,00 $ 76,80 $ 38,40 $2.390,40 1 $2.390,40
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $ 89,60 $32,00 $17,07 $8,53 $531,20 1 $531,20
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $ 89,60 $ 32,00 $17,07 $8,53 $531,20 1 $ 531,20
T Convencional 8 $32,00 $384,00 $89,60 $32,00 $ 17,07 $8,53 $531,20 1 $531,20
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $ 89,60 $32,00 $17,07 $8,53 $531,20 1 $ 531,20
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $ 89,60 $ 32,00 $17,07 $8,53 $531,20 1 $531,20

Tabla VIIl.41 — Costos fijos para el segundo afio (Continda en la pagina siguiente...)
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Tabla VIIl.41 — Costos fijos para el segundo afio

T Convencional 4 $ 16,00 $ 192,00 $44,80 $ 16,00 $853 $4,27 $26560 1 $ 265,60
T Convencional 4 $ 16,00 $192,00 $44,80 $ 16,00 $8,53 $4,27 $ 265,60 1 $ 265,60
T Completo 36 $ 144,00 $1.728,00 $ 403,20 $ 144,00 $ 76,80 $ 38,40 $2.390,40 1 $2.390,40
T Convencional 4 $ 16,00 $ 192,00 $44,80 $ 16,00 $853 $4,27 $26560 1 $ 265,60
T Convencional 4 $ 16,00 $192,00 $44,80 $ 16,00 $8,53 $4,27 $ 265,60 1 $ 265,60
T Convencional 12 $48,00 $ 576,00 $ 96,00 $48,00 $ 24,00 $12,80 $ 756,80 1 $ 756,80
T Convencional 12 $48,00 $ 576,00 $ 96,00 $ 48,00 $ 24,00 $11,20 $75520 1 $ 755,20
T Convencional 12 $48,00 $ 576,00 $ 96,00 $48,00 $ 24,00 $11,20 $ 755,20 1 $ 755,20
T Convencional 12 $ 48,00 $ 576,00 $ 96,00 $48,00 $ 24,00 $11,20 $75520 1 $ 755,20
T Convencional 8 $ 32,00 $ 384,00 $ 64,00 $32,00 $ 16,00 $747 $50347 1 $ 503,47
T Convencional 8 $ 32,00 $ 384,00 $64,00 $ 32,00 $ 16,00 $7,47 $50347 1 $ 503,47
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $64,00 $32,00 $ 16,00 $7,47 $50347 1 $ 503,47
T Convencional 4 $ 16,00 $ 192,00 $32,00 $ 16,00 $8,00 $373 $251,73 1 $251,73
T Convencional 4 $ 16,00 $ 192,00 $32,00 $ 16,00 $8,00 $373 $251,73 1 $251,73
T Convencional 4 $ 16,00 $192,00 $32,00 $ 16,00 $8,00 $373 $251,73 1 $251,73
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $64,00 $32,00 $ 16,00 $7,47 $50347 1 $ 503,47
T Completo 36 $ 144,00 $1.728,00 $ 288,00 $ 144,00 $72,00 $ 33,60 $ 2.265,60 1 $ 2.265,60
T Convencional 4 $ 16,00 $ 192,00 $32,00 $ 16,00 $8,00 $373 $251,73 1 $251,73
Secretaria de Decanato/Direccion $ 70,00 $ 840,00 $ 196,00 $ 70,00 $37,33 $ 18,67 $1.16200 2 $2.324,00
Recepcidn, Control e Informacion $60,00 $ 720,00 $ 168,00 $ 60,00 $32,00 $ 16,00 $9%6,00 2 $1.992,00
Enfermera $90,00 $ 1.080,00 $ 252,00 $ 90,00 $48,00 $24,00 $1.494,00 1 $1.494,00
Supervisor General $ 100,00 $ 1.200,00 $ 280,00 $ 100,00 $53,33 $ 26,67 $1.660,00 1 $ 1.660,00
Supervisor General $ 100,00 $ 1.200,00 $ 200,00 $ 100,00 $ 50,00 $23,33 $1.57333 2 $ 3.146,67
Personal de seguridad $60,00 $ 720,00 $ 168,00 $ 60,00 $32,00 $ 16,00 $9%6,00 6 $5.976,00
Personal de limpieza $ 60,00 $720,00 $ 168,00 $ 60,00 $32,00 $ 16,00 $99%6,00 6 $5.976,00

$ 44.157,47

En la Tabla VIII.42 se muestran los costos fijos para el tercer afio de funcionamiento
de la Facultad, en donde se incluyen los nuevos 15 recursos humanos que se

incorporan en este afo.

Tabla VI11.42 - Costos fijos para el tercer afio

ANO 3 SALAROMENSUAL ANUAL ANTIGUEDAD UNUDACES VACAOONES BONFICAOON COCSTOANJAL - CANTIDAD ~ GCSTOTOTAL ANUAL

T Completo 36 $ 144,00 $1.728,00 $518,40 $ 144,00 $81,60 $43,20 $2.515,20 1 $2515,20
T Convencional 12 $48,00 $576,00 $172,80 $48,00 $27,20 $1440 $ 838,40 1 $838,40
T Convencional 12 $48,00 $576,00 $172,80 $48,00 $27,20 $14,40 $838,40 1 $838,40
T Convencional 12 $48,00 $576,00 $172,80 $48,00 $27,20 $14,40 $838,40 1 $838,40
T Completo 36 $ 144,00 $1.728,00 $518,40 $ 144,00 $81,60 $43,20 $2.515,20 1 $2515,20
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $115,20 $32,00 $18,13 $9,60 $558,93 1 $558,93
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $ 115,20 $32,00 $18,13 $9,60 $ 558,93 1 $558,93
T Convencional 8 $32,00 $384,00 $115,20 $32,00 $18,13 $9,60 $ 558,93 1 $ 558,93
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $115,20 $32,00 $18,13 $9,60 $558,93 1 $558,93
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $115,20 $32,00 $18,13 $9,60 $558,93 1 $558,93
T Convencional 4 $ 16,00 $ 192,00 $57,60 $ 16,00 $9,07 $4,80 $27947 1 $ 279,47
T Convencional 4 $ 16,00 $ 192,00 $ 57,60 $ 16,00 $9,07 $4,80 $27947 1 $ 279,47
T Completo 36 $ 144,00 $1.728,00 $518,40 $ 144,00 $ 81,60 $43,20 $2515,20 1 $2.515,20
T Convencional 4 $ 16,00 $192,00 $ 57,60 $ 16,00 $9,07 $4,80 $ 279,47 1 $ 279,47
T Convencional 4 $ 16,00 $192,00 $ 57,60 $ 16,00 $9,07 $4,80 $279,47 1 $ 279,47
T Convencional 12 $48,00 $ 576,00 $134,40 $48,00 $ 25,60 $14,40 $79840 1 $798,40
T Convencional 12 $ 48,00 $ 576,00 $134,40 $ 48,00 $ 25,60 $12,80 $ 796,80 1 $ 796,80
T Convencional 12 $48,00 $ 576,00 $134,40 $ 48,00 $ 25,60 $12,80 $ 79,80 1 $ 796,80
T Convencional 12 $ 48,00 $ 576,00 $ 134,40 $ 48,00 $ 25,60 $12,80 $79%,8 1 $ 796,80
T Convencional 8 $32,00 $ 384,00 $ 89,60 $32,00 $17,07 $853 $531,20 1 $ 531,20

Tabla VII1.42 — Costos fijos para el tercer afio (Contintia en la pagina siguiente...)
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Tabla VII1.42 - Costos fijos para el tercer afio (Continuacion)

T Convencional 8

T Convencional 8

T Convencional 4

T Convencional 4

T Convencional 4

T Convencional 8

T Completo 36

T Convencional 4

T Convencional 12

T Convencional 12

T Convencional 12

T Convencional 12

T Convencional 8

T Convencional 8

T Completo 36

T Convencional 12

T Convencional 4

T Convencional 4

T Convencional 4

T Convencional 4

T Convencional 4

Secretaria de Decanato/Direccion
Recepcién, Control e Informacién
Enfermera

Supervisor General

Supervisor General

Personal de seguridad

Personal de limpieza

Personal técnico del Laboratorio

$32,00
$32,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$32,00
$ 144,00
$ 16,00
$48,00
$ 48,00
$48,00
$48,00
$32,00
$32,00
$ 144,00
$48,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 70,00
$60,00
$90,00
$ 100,00
$ 100,00
$ 60,00
$60,00
$70,00

$ 384,00
$384,00
$ 192,00
$ 192,00
$ 192,00
$ 384,00
$1.728,00
$ 192,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 384,00
$ 384,00
$1.728,00
$ 576,00
$ 192,00
$ 192,00
$ 192,00
$ 192,00
$ 192,00
$ 840,00
$ 720,00
$1.080,00
$ 1.200,00
$ 1.200,00
$ 720,00
$ 720,00
$ 840,00

$89,60
$89,60
$44,80
$44,80
$44,80
$89,60
$403,20
$ 44,80
$96,00
$96,00
$96,00
$ 96,00
$64,00
$64,00
$ 288,00
$96,00
$32,00
$32,00
$32,00
$32,00
$32,00
$252,00
$ 216,00
$ 324,00
$ 360,00
$ 280,00
$ 216,00
$216,00
$ 140,00

$ 32,00
$ 32,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$32,00
$ 144,00
$ 16,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 32,00
$32,00
$ 144,00
$ 48,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$70,00
$ 60,00
$90,00
$ 100,00
$ 100,00
$ 60,00
$ 60,00
$70,00

$17,07
$ 17,07
$853
$853
$853
$ 17,07
$ 76,80
$853
$ 24,00
$ 24,00
$ 24,00
$ 24,00
$ 16,00
$ 16,00
$72,00
$ 24,00
$8,00
$8,00
$8,00
$8,00
$8,00
$ 39,67
$34,00
$ 51,00
$ 56,67
$5333
$ 34,00
$34,00
$35,00

$853
$8,53
$4,27
$4,27
$4,27
$853
$ 38,40
$4,27
$11,20
$11,20
$11,20
$11,20
$747
$747
$33,60
$11,20
$373
$373
$373
$373
$373
$21,00
$ 18,00
$ 27,00
$30,00
$ 26,67
$ 18,00
$ 18,00
$ 16,33

$531,20
$531,20
$ 265,60
$ 265,60
$ 265,60
$531,20
$2.390,40
$ 265,60
$755,20
$ 755,20
$ 755,20
$ 755,20
$503,47
$ 503,47
$2.265,60
$ 755,20
$251,73
$251,73
$251,73
$251,73
$251,73
$1.222,67
$1.048,00
$1.572,00
$1.746,67
$1.660,00
$1.048,00
$1.048,00
$1.101,33

WO ON = 2NN = a4 a4 a4 a3 a3 A A A

$531,20
$531,20
$ 265,60
$ 265,60
$ 265,60
$531,20
$2.390,40
$ 265,60
$ 755,20
$ 755,20
$ 755,20
$ 755,20
$ 503,47
$ 503,47
$2.265,60
$755,20
$251,73
$251,73
$251,73
$251,73
$251,73
$2.445,33
$2.096,00
$1.572,00
$1.746,67
$3.320,00
$6.288,00
$6.288,00
$3.304,00

$ 58.106,93

En la Tabla VIII.43 se muestran los costos fijos para el cuarto afio de funcionamiento

de la Facultad, incluyendo los nuevos 11 recursos humanos que se incorporan en

este ano.

ANO 4

T Completo 36

T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Completo 36

T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 8
T Convencional 8

T Convencional 4
T Convencional 4
T Completo 36

T Convencional 4
T Convencional 4
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 12
T Convencional 8

Tabla VII1.43 - Costos fijos para el cuarto afio

SALARIONMENSUAL
$ 144,00
$48,00
$48,00
$48,00
$ 144,00
$32,00
$32,00
$32,00
$32,00
$32,00
$ 16,00
$16,00
$ 144,00
$ 16,00
$16,00
$ 48,00
$ 48,00
$48,00
$ 48,00
$32,00

Tabla VI11.43 — Costos fijos para el cuarto afio (Continta en la pagina siguiente...)

ANUAL
$1.728,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$1.728,00
$ 384,00
$ 384,00
$ 384,00
$ 384,00
$ 384,00
$192,00
$ 192,00
$1.728,00
$192,00
$ 192,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 384,00

ANTIGUEDAD
$ 633,60
$211,20
$211,20
$211,20
$ 633,60
$ 140,80
$ 140,80
$ 140,80
$ 140,80
$ 140,80

$70,40
$70,40
$633,60
$70,40
$70,40
$172,80
$172,80
$172,80
$172,80
$ 11520
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UTILIDADES VACACONES BONFACACION  OOSTOANUAL  CANTIDAD  COSTOTOTAL ANUAL

$ 144,00
$48,00
$48,00
$48,00

$ 144,00
$32,00
$32,00
$32,00
$32,00
$32,00
$16,00
$ 16,00

$ 144,00
$16,00
$ 16,00
$48,00
$48,00
$48,00
$48,00
$32,00

$86,40
$28,80
$28,80
$28,80
$86,40
$19,20
$19,20
$19,20
$19,20
$19,20

$9,60

$9,60
$ 86,40

$9,60

$9,60
$27,20
$27,20
$27,20
$27,20
$18,13

$ 48,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 48,00
$10,67
$10,67
$10,67
$10,67
$10,67

$533

$5,33
$ 48,00

$533

$5,33
$ 16,00
$14,40
$ 14,40
$14,40

$9,60

$2.640,00
$ 880,00
$ 880,00
$ 880,00
$2.640,00
$ 586,67
$ 586,67
$ 586,67
$ 586,67
$ 586,67
$293,33
$293,33
$2.640,00
$ 293,33
$293,33
$ 840,00
$838,40
$ 838,40
$838,40
$ 558,93

A4 A A A A A A A A A A A A a a a a a aa

$2.640,00
$ 880,00
$ 880,00
$ 880,00
$2.640,00
$ 586,67
$ 586,67
$ 586,67
$ 586,67
$ 586,67
$293,33
$293,33
$2.640,00
$293,33
$293,33
$ 840,00
$ 838,40
$ 838,40
$838,40
$ 558,93
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Tabla VIII.43 - Costos fijos para el cuarto afio (Continuacion)

T Convencional 8 $ 32,00
T Convencional 8 $32,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 8 $32,00
T Completo 36 $ 144,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 12 $ 48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 8 $32,00
T Convencional 8 $32,00
T Completo 36 $ 144,00
T Convencional 12 $ 48,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $32,00
T Convencional 8 $32,00
T Convencional 8 $ 144,00
T Convencional 4 $ 48,00
T Convencional 4 $ 16,00

T Convencional 2 $ 16,00

T Convencional 4 $ 16,00
Secretaria de Decanato/Direccion $70,00
Recepcién, Control e Informacién $ 60,00
Enfermera $90,00
Supervisor General $ 100,00
Supervisor General $ 100,00
Personal de seguridad $ 60,00
Personal de limpieza $ 60,00
Personal técnico del Laboratorio $ 70,00

$ 384,00
$ 384,00
$192,00
$192,00
$192,00
$ 384,00
$1.728,00
$ 192,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 384,00
$ 384,00
$1.728,00
$ 576,00
$192,00
$ 192,00
$192,00
$192,00
$192,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 384,00
$ 384,00
$1.728,00
$ 576,00
$192,00
$192,00
$ 192,00
$ 840,00
$720,00
$1.080,00
$1.200,00
$1.200,00
$720,00
$720,00
$ 840,00

$115,20
$115,20
$ 57,60
$ 57,60
$ 57,60
$ 115,20
$518,40
$ 57,60
$134,40
$134,40
$134,40
$ 134,40
$89,60
$89,60
$403,20
$134,40
$44,80
$ 44,80
$44,80
$44,80
$44,80
$ 96,00
$96,00
$96,00
$ 96,00
$64,00
$64,00
$ 288,00
$96,00
$3200
$32,00
$32,00
$308,00
$264,00
$ 396,00
$ 440,00
$360,00
$ 264,00
$264,00
$ 196,00

$32,00
$32,00
$16,00
$16,00
$ 16,00
$32,00
$ 144,00
$ 16,00
$48,00
$48,00
$48,00
$48,00
$32,00
$32,00
$ 144,00
$48,00
$16,00
$ 16,00
$16,00
$16,00
$16,00
$48,00
$48,00
$48,00
$48,00
$32,00
$32,00
$ 144,00
$48,00
$16,00
$16,00
$ 16,00
$70,00
$60,00
$90,00
$ 100,00
$100,00
$60,00
$60,00
$70,00

$18,13
$18,13

$9,07

$9,07

$9,07
$18,13
$ 81,60

$9,07
$ 25,60
$ 25,60
$25,60
$ 25,60
$17,07
$ 17,07
$ 76,80
$ 25,60

$853

$8,53

$853

$8,53

$853
$ 24,00
$ 24,00
$ 24,00
$ 24,00
$ 16,00
$ 16,00
$72,00
$ 24,00

$8,00

$8,00

$8,00
$42,00
$36,00
$ 54,00
$60,00
$ 56,67
$ 36,00
$ 36,00
$37,33

$9,60
$9,60
$4,80
$4,80
$4,80
$9,60
$4320
$4,80
$12,80
$12,80
$12,80
$12,80
$8,53
$8,53
$ 38,40
$12,80
$4,27
$4,27
$4,27
$4,27
$4,27
$11,20
$ 11,20
$11,20
$11,20
$7,47
$747
$ 33,60
$11,20
$373
$373
$373
$23,33
$2000
$ 30,00
$3333
$30,00
$ 20,00
$2000
$ 18,67

$ 558,93
$ 558,93
$279,47
$ 279,47
$279,47
$ 558,93
$2.515,20
$279,47
$ 79,80
$ 796,80
$ 79,80
$79,80
$531,20
$531,20
$2.390,40
$ 79,80
$ 265,60
$ 265,60
$ 265,60
$ 265,60
$ 265,60
$755,20
$ 755,20
$ 755,20
$ 755,20
$ 503,47
$ 503,47
$2.265,60
$ 755,20
$251,73
$251,73
$251,73
$1.283,33
$1.100,00
$1.650,00
$1.833,33
$1.746,67
$1.100,00
$1.100,00
$1.162,00
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$ 558,93
$ 558,93
$ 279,47
$279,47
$ 279,47
$ 558,93
$2.515,20
$279,47
$79,80
$ 796,80
$ 796,80
$ 79,80
$531,20
$531,20
$2.390,40
$79,80
$ 265,60
$ 265,60
$ 265,60
$ 265,60
$ 265,60
$ 755,20
$ 755,20
$755,20
$ 755,20
$ 503,47
$ 503,47
$2.265,60
$ 755,20
$251,73
$251,73
$251,73
$2.566,67
$2.200,00
$1.650,00
$1.833,33
$3.493,33
$6.600,00
$6.600,00
$3.486,00

$ 68.888,53

En la Tabla VIIl.44 se muestran los costos fijos para el quinto afio de operacion de la

Facultad, en el que se incluyen los 11 nuevos recursos humanos que se incorporan

en este ano.

Tabla VIII.44 - Costos fijos para el quinto afio

ANO 5 SALARONMENSUAL
T Completo 36 $ 144,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $48,00
T Completo 36 $ 144,00
T Convencional 8 $32,00
T Convencional 8 $32,00
T Convencional 8 $ 32,00
T Convencional 8 $ 32,00
T Convencional 8 $32,00

ANUAL

$1.728,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00

$ 1.728,00
$ 384,00
$ 384,00
$ 384,00
$ 384,00
$ 384,00

ANTIGUEDAD
$ 748,80
$ 249,60
$ 249,60
$ 249,60
$748,80
$ 166,40
$ 166,40
$ 166,40
$ 166,40
$ 166,40
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UTLIDADES VACACIONES BONFACACICN  COSTOANUAL  CANTIDAD - OCSTOTOTAL ANUAL

$ 144,00
$48,00
$48,00
$48,00

$ 144,00
$32,00
$32,00
$32,00
$32,00
$32,00

$91,20
$30,40
$30,40
$ 30,40
$91,20
$20,27
$20,27
$20,27
$20,27
$20,27

$52,80
$17,60
$17,60
$17,60
$52,80
$11,73
$11,73
$11,73
$11,73
$11,73

$2.764,80
$ 921,60
$ 921,60
$921,60
$2.764,80
$ 614,40
$614,40
$614,40
$ 614,40
$ 614,40

A A A A A A aa A a

$2.764,80
$ 921,60
$ 921,60
$ 921,60
$2.764,80
$ 614,40
$614,40
$614,40
$ 614,40
$ 614,40



11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39

0
2
3

5
46
47

49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
65
67
68
69
71
77
83
86

T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Completo 36 $ 144,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $ 48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 8 $32,00
T Convencional 8 $ 32,00
T Convencional 8 $32,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 8 $32,00
T Completo 36 $ 144,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 12 $ 48,00
T Convencional 12 $ 48,00
T Convencional 12 $ 48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 8 $32,00
T Convencional 8 $ 32,00
T Completo 36 $ 144,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $ 48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $32,00
T Convencional 8 $32,00
T Convencional 8 $ 144,00
T Convencional 4 $ 48,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 2 $ 16,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $ 48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 12 $48,00
T Convencional 8 $32,00
T Convencional 8 $32,00
T Convencional 12 $ 144,00
T Convencional 4 $ 48,00
T Convencional 4 $ 16,00
T Convencional 8 $ 16,00

T Convencional 8 $ 16,00
Secretaria de Decanato/Direccion $70,00
Recepcidn, Control e Informacion $ 60,00
Enfermera $90,00
Supervisor General $ 100,00
Supervisor General $ 100,00
Personal de seguridad $ 60,00
Personal de limpieza $ 60,00
Personal técnico del Laboratorio $70,00

$192,00
$ 192,00
$1.728,00
$192,00
$ 192,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 384,00
$ 384,00
$384,00
$ 192,00
$192,00
$ 192,00
$ 384,00
$1.728,00
$ 192,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 384,00
$ 384,00
$1.728,00
$ 576,00
$192,00
$ 192,00
$ 192,00
$192,00
$192,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 384,00
$ 384,00
$1.728,00
$ 576,00
$192,00
$192,00
$ 192,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 576,00
$ 384,00
$384,00
$1.728,00
$ 576,00
$ 192,00
$ 192,00
$ 192,00
$ 840,00
$ 720,00
$ 1.080,00
$ 1.200,00
$ 1.200,00
$ 720,00
$ 720,00
$ 840,00
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$83,20
$83,20
$ 748,80
$83,20
$83,20
$211,20
$211,20
$211,20
$211,20
$ 140,80
$ 140,80
$ 140,80
$70,40
$70,40
$70,40
$ 140,80
$ 633,60
$70,40
$ 172,80
$ 172,80
$172,80
$172,80
$115,20
$11520
$ 518,40
$172,80
$ 57,60
$ 57,60
$ 57,60
$ 57,60
$ 57,60
$ 134,40
$ 134,40
$134,40
$ 134,40
$89,60
$89,60
$403,20
$ 134,40
$44,80
$44,80
$44,80
$ 96,00
$96,00
$96,00
$ 96,00
$64,00
$64,00
$ 288,00
$96,00
$32,00
$32,00
$ 32,00
$ 364,00
$ 312,00
$ 468,00
$ 520,00
$ 440,00
$ 312,00
$ 312,00
$ 252,00

$ 16,00
$ 16,00
$ 144,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 48,00
$32,00
$32,00
$32,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 32,00
$ 144,00
$ 16,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 48,00
$32,00
$ 32,00
$ 144,00
$ 48,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 32,00
$ 32,00
$ 144,00
$ 48,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 48,00
$ 32,00
$ 32,00
$ 144,00
$ 48,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$70,00
$60,00
$90,00
$ 100,00
$ 100,00
$60,00
$60,00
$70,00

$10,13
$10,13
$91,20
$10,13
$10,13
$28,80
$28,80
$28,80
$ 28,80
$19,20
$19,20
$19,20

$9,60

$9,60

$9,60
$19,20
$ 86,40

$9,60
$27,20
$27,20
$27,20
$27,20
$18,13
$18,13
$81,60
$27,20

$9,07

$9,07

$9,07

$9,07

$9,07
$ 25,60
$25,60
$ 25,60
$ 25,60
$17,07
$17,07
$76,80
$ 25,60

$8,53

$8,53

$8,53
$24,00
$24,00
$24,00
$24,00
$ 16,00
$16,00
$72,00
$24,00

$8,00

$8,00

$8,00
$44,33
$ 38,00
$ 57,00
$63,33
$ 60,00
$ 38,00
$ 38,00
$39,67

$5,87
$5,87
$52,80
$5,87
$5,87
$17,60
$ 16,00
$ 16,00
$ 16,00
$ 10,67
$ 10,67
$10,67
$533
$5,33
$533
$10,67
$ 48,00
$533
$ 14,40
$14,40
$14,40
$14,40
$9,60
$9,60
$43,20
$14,40
$4,80
$4,80
$4,80
$4,80
$4,80
$12,80
$12,80
$12,80
$12,80
$8,53
$8,53
$38,40
$12,80
$4,27
$4,27
$4,27
$11,20
$11,20
$11,20
$11,20
$7,47
$7,47
$ 33,60
$11,20
$373
$373
$3,73
$ 25,67
$22,00
$ 33,00
$ 36,67
$33,33
$22,00
$22,00
$21,00

$ 307,20
$307,20
$2.764,80
$307,20
$307,20
$ 881,60
$ 880,00
$ 880,00
$ 880,00
$ 586,67
$ 586,67
$ 586,67
$293,33
$293,33
$293,33
$ 586,67
$2.640,00
$ 293,33
$ 838,40
$ 838,40
$838,40
$ 838,40
$ 558,93
$ 558,93
$2.515,20
$ 838,40
$ 279,47
$ 279,47
$279,47
$ 279,47
$ 279,47
$ 796,80
$79,80
$ 79,80
$ 79,80
$531,20
$531,20
$2.390,40
$79,80
$ 265,60
$ 265,60
$ 265,60
$ 755,20
$ 755,20
$ 755,20
$755,20
$ 503,47
$ 503,47
$2.265,60
$ 755,20
$251,73
$251,73
$251,73
$1.344,00
$1.152,00
$1.728,00
$1.920,00
$1.833,33
$1.152,00
$1.152,00
$1.222,67
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$ 307,20
$307,20
$2.764,80
$ 307,20
$307,20
$ 881,60
$ 880,00
$ 880,00
$ 880,00
$ 586,67
$ 586,67
$ 586,67
$293,33
$293,33
$293,33
$ 586,67
$2.640,00
$293,33
$ 838,40
$838,40
$838,40
$838,40
$ 558,93
$ 558,93
$2.515,20
$838,40
$ 279,47
$279,47
$279,47
$ 279,47
$ 279,47
$ 796,80
$79,80
$79,80
$ 796,80
$531,20
$531,20
$2.390,40
$79,80
$ 265,60
$ 265,60
$ 265,60
$ 755,20
$ 755,20
$ 755,20
$755,20
$ 503,47
$ 503,47
$2.265,60
$ 755,20
$251,73
$251,73
$251,73
$2.688,00
$2.304,00
$1.728,00
$1.920,00
$ 3.666,67
$6.912,00
$6.912,00
$3.668,00

$ 80.100,00|



8.5 Flujo de caja proyectado

El flujo de caja proyectado (FCP) intenta determinar el estado de liquidez que el
proyecto de la UMAFAD debe tener en dinero efectivo. Se registran todos los
egresos que se esperan que ocurran en el momento en que se deban hacer las
erogaciones. A partir de él, se establecen las necesidades de financiamiento, la
cantidad y en el momento para invertir los recursos financieros de forma adecuada.

En la Tabla VIII.45, Tabla VIII.46,y Tabla VIl 47, se muestran los FCP para cada uno
de los tres escenarios que se estan analizando. Algunos elementos no se han
incluido, puesto que forman parte de una etapa de decisién posterior, por ejemplo,
intereses, amortizaciéon de deudas, o impuestos; otros elementos tampoco se han
incluido por el caracter social de este proyecto, como utilidades o dividendos a
repartir, arrendamientos a concesionarios 0 a terceros, y cualquier otro ingreso

distinto al proveniente de la matricula estudiantil.
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Tabla VIII.45 - Flujo de caja proyectado del Escenario 2

ESCENARIO 2 PROYECTOS ¥ EJECUCION

AD EN FUNCIONAMIENTO

FAl

CRONOGRAMA EN ANGS ANO 2 ANO 3 ANC & ANO 5 ANC B ANG T ANOB AND S ANO 10O ANO 14 ANO 12 ANO 18 ANC 14 ANC 35

FERIODO PREACADEMICO AND O ANO 1 ANC 2 ANO 3 AND 4
PERIODO ACADEMICO ANO A ANO 8

COSTO DEL TERRENO DONACION DONACION
LEVANTAMIERT? TOPOSRAFICO §50000  §50.000
ESTUDIO DE SUELO §90.000  §00000
WP ACTO BMBIENTAL $a
PROYECTO DE DISENO URBANO $450.000  §450.000

E PROYECTO DE ARG E ING §65520 65520

f SUPERVISION §187.200  §167.200

g MEVIMIENTO DE TIERRA $ 2.700.000 $1.350.000 41350000

G VIALICIAD EXTERNA ESTIMADA $ 1.075.000 $537.500  $537,500
VIALICAD) INTERNA ESTIMADA § 2.150.000 $1.075000 $1.075.000
MLROS Y PANTALLAS $ 3.000.000 $3.000.000
CONSTRUCCION DEL EDIFICID § 6.240.000 $1560000 $2120000 §1.560.000
MOBILIARIO ¥ EQUIPTS §1.198.160 $280506 B2IWATT $2EEDOS  frETH g2

H NOMENA (PROYECTADA) § 2.284.748 $30005  §A4NST  §SA10T  SEEEED  $BOI00  $BOT00 $E0N00  $B0100  $BOI0D  §EMD0
POBLACICN ESTUDIANTIL (PE) 1ER AKO 144 Est 144 Bl 144 Est 144 Est 144 Esl § 10,490 527
ANALISIS CE SENSIBILDAD DE LA PE OE 1ERAND £0,00% TO00% BO.00% wnnn%  10000%
PEDE 1ER ANO LUEGD DEL ANALISIS DE SENSIBILIDAD B6 Est 101 Egt 118 Est 130 Est 144 Est 144 Est 144 Est 144 Est 144 Esl 144 Est
PEDE 200 ARG LUEGD DE APLICAR INDICES OF PROSECUCION ¥ REPITENCIA 90,00% T8 Egt 91 Est 104 Est 1T Est 130 Est 130 Est 130 Est 130 £ 130 Est
PE DL ER AR LUEGD DE APLICAR INDICES DE PROSECUCHON Y REFITENCIA 93 00% T2 Eet B4 Est 96 Est 108 Est 120 Est 120 Est 120 Es1 1203
PEDE 470 ARD LUEGD DE APLICARINDICES DE PROSECUCION Y REPITENCIA 05 00% £9 Est B Est 2 Est 103 Est 12Est 112 51 112 Est
PEDE 5T0 ARD LUEGD DE APLICARINDICES DE PRUSECUCHON Y REPITENCIA o7 50% 67 Est 78 Egt BOEst 100 Est 108 Es! 108 Est
POBLACION ESTUDIANTIL TOTAL 16.692 Est 67 Est 179 Eat 279 Est 387 Est 605 Est 5§63 Est &87 Est 607 Est 614 Esi. 614 Est
COST0 MATRICULA ANO $1200  $104400  $214500 33400 §4E4.400 606000  EBEIG00  $704400  §72B400  §VIGH00| 8 /36BOO
COST0 MATAICULA ARD ACUMULADO 104400 310200 654000 $1016.400 $1.724400 TZ3BE000 33092400 §IE20B00 § 4557600 § 20.030 400
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ESCENARIO 2

5 9.000.000
S B.000.000
§ 7.000.000
S 6.000.000
$ 5.000.000
5 4.000.000
$ 3.000.000
5 2.000.000
$ 1.000.000

50
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Infograma VIII.1 Grafico de desembolso de efectivo desde el afio 0 hasta el funcionamiento con matricula plena
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ESCENARIO 3

Tabla VII1.46 - Flujo de caja proyectado del Escenario 3

PROYECTOS ¥ EIECUCION

CRONOGRAMA EN ANOS AND 1 ANO 2 ANC 3 AND 4

PERIODO PREACADEMICO ANO O ANO 1 ANO 2 AND 3

PERIODO ACADEMICO
0510 DEL TERRENOD $5.849.972 $3.040372
LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO § 400 § 400
ESTUDIO DE SUELO $ 1.200 $1.200
IMPACTO AMBIENTAL ]
PROYECTODE ARQE ING $65.520  $65.520
SUPERVISION $187.200  §187.200
MOVIMIENTO DE TIERRA $ 144.000 £ 144.000
MURGS Y PANTALLAS $ 750.000 $ 750.000
CONSTRUCCION DEL EDIFICIO $ 6.240.000 $1.560.000 $3.120.000 §$1.560.000
MOBLLIARID Y EQUIPOS § 289.596 § 269.506
NOMINA (FROYECTADA) §282.248

ANC 5

$23ra71T

§30:895

FACULTAD EN FUNCIONAMIENTO

ANO 6

§ 265,905
§44157

AND 7 AND B ANDS  ANO 10 ANO11  AND 12  ANC13 H AND 27

ANO 3

202741
$58.107

ANO 4 ANO S ANO 8 ANC 7

$202.741
§ 68.680 $80,100 $80.100 §80.100

$80.100

$80.100

$E0.100

AND 23

§80.100

PCBLACION ESTUDIANTIL (PE} 1ERANO

ANALISIS DE SENSBILIDAD DE LA PE DE 1ER AND

PE DE 1ERAND LUEGD DEL ANALISIS DE SENSIBILIDAD

PE DE 200 ANOLLUEGO DE APLICAR INDICES DE PROSECLICION Y REPITENCIA
PE DE 3ERAND LUEGO DE APLICAR INDICES DE PROSCCUCION Y REPITENCA
PE DE 410 ANOLUEGO DE APLICAR INDICES DE PROSECUCION Y REPITENCIA
PE DE 510 ANOLUEGD DE APLICAR INDICES DE PROSECUICION Y REPITENCIA
POBLACION ESTUDIANTIL TOTAL 12304 Est
COSTO MATRICULA AND

COSTO MATRICULA AND ACUMULADD

90,00%
93.00%
95,00%

97 50%

144 Est
60,00%
BEEst

87 Est
$1.200

95

144 Est
70,00%
101 Est

78 Est

170 Est
§ 214.800

§214.800

144 Est
B0,00%
15 Est
o1 Est

72 Est

279 Est
$ 334.500
§ 549 600

144 Est 144 Est
90,00% 100,00%
130Est 144 Est 144 Est 144 Esl

104Est 117 Est 130Est 130 Esi
34 Est 96 Est 108 Est 120 Es!
B9 Est HD Est 92 Est 103 Est

67 Est T8 Est B Es|

387 Est 505 Est 553 Est 567 Est
$464.400  3606.000 §GEIG00  §704.400

144 Est
130 Est
120 Est
112 Est
100 Est
607 Est
$ 726.400

§$1014.000 §1.620.000 $2.263600 $29B6.000 $3.716.400

144 Est
130 Est
120 Est
N2Est
108 Est
614 Est
$736.800

$4.453.200

§14.159.900

144 Est
130 Est
120 Es!
112 Est
108 Est
614 Esl
$ 736.600

§14.766.400



ESCENARIO 3

$ 4.500.000
5 4.000.000
$ 3.500.000
$ 3.000.000
5 2.500.000
5 2.000.000
51.500.000
$ 1.000.000

5 500.000
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Infograma VIII.2 Grafico de desembolso de efectivo desde el afio 0 hasta el funcionamiento con matricula plena para el escenario 3
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Tabla VII1.47 - Flujo de caja proyectado para el Escenario 4

ESCENARIO 4 PROYECTOS Y EJECUCION ACULTAD EN FUNCIONAMIENTO

CRONOGRAMA EN ANOS ANO 1 ANO 2 ANO 3 ! ANO 5 ANO G ANDT ANC 11 ANO13  ANOZT ANO28 | ANO28

PERIODO PREACADEMICO AND O AND 1 ANO 2
PERIODO ACADEMICO A 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5 ANO B ANO B8 \NO ANO 10

IMPACTO AMBENTAL 50

PAROYECTO DE ARQEING $65.520 § 65.520

SUPERVISION $ 54.535 § 54,535

COMPRA DE UN EDIFICID DXISTENTE $11.396.356 §11.396.356

CONSTRUCCION DEL EDIFICIO s 1Bi7.818 §$1817818

MOBLIARIO Y EQUIPOS $ 970.686 $244044 S92 SH12623  §161.197  §161.097

NOMNA (PROYECTADA) $1.864.348 §30.995 §A4157 §80.100 $80.100 $80.100/ $80.100

POBLACION ESTUDANTIL (PE) 1R AND 144 Esl 144 Esl 144 Est $16.269.261
ANALISIS DE SENSBILIDAD DE LA PE DE 1ER AND 60.00% 70.00% 100,00%

PE DE 1ER ANO LUEGO DEL AMALISIS DE SENSBILDAD 86 Est 101.Est 144 Est 144 Es1 44Est 144 Est 144 Est 44 Est 144 Est 144 Est 144 Es!
PE DE 200 AND LUEGO DE APLICAR INDICES DE PROSECUCION Y REPITENCIA 90,00% 78 Est 91 Est 104 Est 117 Est 130 Esl 130 Est 130 Est 130 Est 130Est 130 Est 130 Est 130Est
PE DE 36A AN LUEGD DE APLICAR INDICES DE PROSECUCION Y FEAITENCIA 93.00% T2 Esl B4Est 96 Esl 108 £s1 120Esl 120 Est 120 £s1 120Est 120 Esl 120 Est 120Esl
PE DE ATOAND LUEGO DE APLICAR INDICES DE PROSECUCION Y FEPITENCIA 95.00% G9Est BOEst 92 sl 1038 112Est 112 Esl 1128 112 Est 112 Est 112Est
PE DE 570 ANO LUEGD DE APLICAR INDICES DE PROSECUCION Y FEPITENCIA a7.50% &7 Est 78 Esl B3Est 100 Est 108 Est 108Est 108 Est 108 Est 108 Esl
POBLACION ESTUDIANTIL TOTAL 14,231 Est 86 Est 179 Est 278 Est 386 Est 504 Est 6§52 Est 586 Est 606 Est 614 Est 614 Est 614 Est 614 Esl 614 Est
COSTO MATRICULA ANO §1200 $333834  § 463861 $605036 §662669 §703635 §727770 §736800 §736800 §736BO0 §736.B00 §736.800
COSTO MATRICULA ANO ACUMULADO §$333.884  S797.505 §1.402541 S2065210 S§$2766.845 §3.496615 §$423345 $4970215 $15.285.415 §16.022215 §16759.015
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ESCENARIO 4
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Infograma VIII.3 Grafico de desembolso de efectivo desde el afio 0 hasta el funcionamiento con matricula plena para el escenario 4
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Capitulo IX Lecciones aprendidas

Este capitulo presenta los aprendizajes surgidos a partir de este TEG y muestra el

cumplimiento de los objetivos especificos planteados.

A. Identificar la realidad actual, fisica, y operativa de la Universidad Monteavila.
Todas estas variables se identificaron, sin embargo, s6lo se pudo contar con
informacion actualizada a finales del 2014, por lo que si bien el objetivo se cumplid, no

se puede decir que se hizo al 100%.

B. Determinar los requerimientos fisicos, operativos y economicos de la nueva
Facultad propuesta.

Cumplir con este objetivo resulto ser un ejercicio tan complejo que resulta dificil pensar

que se cumplié al 100%, ademas que esta determinacion esta atada a la escogencia de

uno de los escenarios, y este acto de seleccion no esta bajo el control del investigador.

C. Determinar la capacidad real de la nueva Facultad y el tiempo que se requiere
para que alcance el nivel de matricula plena.

Debido a que se realiz6 un modelado de facultad escalable, se pudo determinar con

rigurosidad la capacidad real de la UMAFAD, y luego de tabular las variables y

vincularlas al analisis de sensibilidad de nuevos ingresos, se pudo realizar el

cronograma de tiempo, vinculado al flujo de caja, donde se observa como se va

llenando la capacidad de la Facultad.

D. Identificar las ofertas de estudio actuales a los cuales se enfrenta la Facultad
propuesta, en los campos relacionados con las carreras proyectadas.

Se identificaron las 12 ofertas de estudio existentes para el area de Arquitectura y las 2

para el area de Disenfo .

E. Determinar los escenarios factibles, que permitan a la Universidad Monteavila

formar una nueva Facultad, relacionada con la Arquitectura y el Disefio.
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Se pudieron construir 4 escenarios, tres de los cuales se desarrollaron
suficientemente como para que se pueda tomar una decision de sellecion, en

funcion de ellos.

F. Determinar los cambios que se deban realizar en la estructura legal interna de la
Universidad como consecuencia de la creacion de una nueva Facultad.

Se analizo la situacion legal de la creacién de una nueva Facultad y se pudo determinar

que solo un Reglamento se debe modificar.

En la Tabla IX se muestra en forma de matriz, el cumplimiento de los objetivos de la

investigacion.

Tabla IX.1 - Matriz de cumplimiento de objetivos de la investigacion
CBJETVOGENERAL:

Desarrollar el Estudio de Pre Factibilidad para la creacion de una nueva Facultad para la Universidad Monteavila, que abarque
los campos de conocimiento de la Arquitectura y el Disefio.

CBJENVCS ESPEGIAOCS:

Identificar la realidad actual, fisica, y operativa
de la Universidad Monteavila

Determinar los requerimientos fisicos, operativos
y econémicos de la nueva Facultad propuesta.

Determinar la capacidad real de la nueva
Facultad y el tiempo que se requiere para que
alcance el nivel de matricula plena.

Identificar las ofertas de estudio actuales a los
cuales se enfrenta la Facultad propuesta, en los
campos relacionados con las carreras
proyectadas.

Determinar los escenarios factibles, que
permitan a la Universidad Monteavila formar una
nueva Facultad, relacionada con la Arquitectura
y el Disefio.

Determinar los cambios que se deban realizar
en la estructura legal interna de la Universidad
como consecuencia de la creacion de una
nueva Facultad.

CUVALIMIENTO

Entre 90% y 99%

Entre 90% y 99%

100%

100%

Entre 90 y 99%

100%
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LORCS ADICIONALES

Sorprendié encontrar durante la investigacion el
vacio en el campo del Disefio que se encuantra
en la educacion superior en Venezuela, llena de
satisfaccion ppder aportar algo que cubre una
necesidad poco comprendida.

Este TEG partié con los escenarios 1y 2, se
descubrié que hay mas y mejores posiblidades
que estos, tipologias no conocidas para el
invetigador antes de comenzar el desarrollo de
este TEG, y que estan reflejados en los
escenarios 3y 4.

Aprendizaje no esperado de Leyes,
Reglamentos, Contratos colectivos, etc. que
intervienen en este sector



Capitulo X Conclusiones y recomendaciones

10.1 Conclusiones

A. La UMA cuenta con 5.590m? como area de construccion total, de los cuales 1.465
m? son de aulas del tipo convencional, el 71,4% (25 de 35). Estas aulas tienen un
porcentaje de ocupacion del 66,9%, lo cual considerando la distribucién horaria
por turnos, que es diferente para la UMAFAD, dificulta que ésta pueda hacer uso
de las mismas, sin entorpecer el desenvolvimiento normal de las actividades de
las otras 4 Facultades.

B. LA UMAFAD requiere de unos 6.240 m? para su funcionamiento, sin escalar el
modelo. Al comparar el espacio fisico que ocupan las 4 Facultades existentes de
la UMA, con la propuesta en cualquiera de sus escenarios de la UMAFAD,
encontramos que esta ultima requiere algo mas del mismo espacio de la primera
(6.140 m? / 5.590 m? = 1,09), esto se debe a las estrategias de ensefanza-
aprendizaje que utilizan la mayoria de las materias de estas 4 Facultades, se
pueden desarrollar en aulas del tipo convencional, mientras que apenas el 9,4%
de la aulas de la UMAFAD son similares a esta, por lo que resulta materialmente
imposible que la UMA destine espacio fisico actual al desarrollo de la nueva
Facultad.

C. Luego de modelar una Facultad “escalable”, lo cual requiri6 de complejos
silogismos matematicos que relacionaban recursos fisicos, operativos, humanos,
se determin6 que en su escala base, la UMAFAD puede atender 614 estudiantes,
si se escala al doble puede atender a 1.228 estudiantes, y si lo hace al triple,
1.842 estudiantes.

Una vez que se realizd un analisis de sensibilidad de la poblacion estudiantil
nueva ingresante ', se determind que se requieren 9 afios de funcionamiento para

que la UMAFAD alcance la matricula total a plena capacidad de 614 estudiantes, y

13 VVéase los flujos de caja proyectados
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dependiendo de los escenarios, desde el inicio del proyecto, 14 afos en el
“‘escenario2”, 13 afios en el “escenario 3”, y 12 afos en el “escenario 4”.

La oferta de estudio de la carrera de Arquitectura de la UMAFAD, se enfrenta a
dos tipos de ofertas similares; la de las 4 universidades privadas (UJAP, URU,
UJMV, y USM), que la UMAFAD debido a su modelaje basado en su esquema
curricular estructurado a partir del desarrollo de competencias, hace que su oferta
de valor sea mayor a la de esas otras 4 universidades, generando una brecha
importantes en cuanto a actualidad, profundidad y calidad de los contenidos y las
competencias que se imparten, aumentando el tiempo de actividad del estudiante
en su espacio natural de trabajo y contando con espacios fisicos realmente
adecuados y equipados con los equipos que las exigencias de la
contemporaneidad exige. También se enfrenta, de alguna manera, a las 7
instituciones subvencionadas por el Estado (UDO, ULA, UNET, LUZ, UCV, UBV, y
USB), 6 de las cuales, UBV como excepcién, cuentan con la tradiciéon en la
ensefanza de la arquitectura, lo cual las posiciona muy bien, en cada region
donde se encuentran, adicionando que las subvencionadas pueden llegar a contar
con recursos extraordinarios que provienen del erario publico, que a todo evento
podria ser mayor a cualquiera de los presupuestos de una universidad privada.

De los 4 escenarios encontrados, el “escenario 17, mantiene las condiciones
actuales de la UMA, sin mudar la sede y sin hacer crecer la oferta educativa, no se
invierten recursos, pero tampoco se otorga la posibilidad de hacer crecer la oferta
educativa de la UMA con una nueva Facultad porque no hay espacio fisico donde
desarrollarla.

El “escenario 2" se encuentra fisicamente ubicado en la periferia de la ciudad de
Caracas, responde a la tipologia de CAMPUS UNIVERSITARIO, lo que implica
que en un terreno con una extensién de mas de 1.000.000 de metros cuadrados,
donde unos 300.000 m2 son aprovechables, se desarrollaria la UMAFAD, y todas
las edificaciones para albergar no soélo a las nuevas Facultades sino a las 4 ya
existentes, al rectorado, a todos los institutos, departamentos, oficinas, y
posiblemente hasta los postgrados. Es un proyecto de ingentes recursos

financieros, que soélo se puede considerar factible si el costo del terreno se asume
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en cero (0), por ejemplo si se deseara recuperar la inversion de la sede de la
UMAFAD, en el hipotético caso de que fuese el primer edificio en construirse en el
nuevo “Campus universitario”, y solo con los ingresos por concepto de matricula,
sin considerar un plan de becas, se requeririan, para este escenario, 35 afos
desde el inicio del proyecto y 30 desde el inicio de funcionamiento de la Facultad;
también es un proyecto que requiere de un enorme esfuerzo operativo, por la
distancia a la que se debe trasladar toda la poblacién, estudiantil, docente y
auxiliar, y porque mientras se muda toda la UMA como institucion al nuevo
campus, la operacion académica estaria partida entre el campus de Caicaguana y
la ZONA UNIVERSITARIA URBANA CONCENTRADA de Boleita.

El “escenario 3” responde a la tipologia de UNIVERSIDAD URBANA DISPERSA,
consiste en la busqueda de un terreno bajo unas premisas de dimensiones, y
distancia a la sede actual de la UMA, en este escenario la locacion actual de la
UMA se mantiene operativa, y ambos espacios fisicos se integran en la misma
tipologia, que es lo suficientemente flexible para integrar posteriormente otros
terrenos con edificios para otras Facultades. Costos y tiempos son mas
controlables en este escenario, el flujo de caja no tiene un pico tan pronunciado
como en el “escenario 2” y la curva de inversion es mas apaisada. Considerando
las premisas expresadas en el titulo 8.5 Flujo de caja proyectado, para el
‘escenario 3", se requeririan 27 afos desde el inicio del proyecto y 23 afios
desde el inicio de la vida académica de la UMAFAD, para recuperar la inversién en
el hipotético caso que se desease hacer esto s6lo con lo ingresos por matricula
estudiantil, excluyendo cualquier plan de becas.

El “escenario 4” también responde a la tipologia de UNIVERSIDAD URBANA
DISPERSA, y consiste en la busqueda de un edificio para adecuar
arquitectonicamente bajo unas premisas de dimensiones, y distancia a la sede
actual de la UMA, en este escenario la locacion actual de la UMA también se
mantiene operativa, y ambos espacios fisicos se integran bajo la misma tipologia,
tiene muchos de los beneficios del “escenario 3”, y mas puesto que es el
escenario que menos tiempo de desarrollo requiere, sin embargo la curva de

inversion presenta un pico muy pronunciado en el afio “0” por lo que requiere de
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conseguir la mayor cantidad de recursos financieros al principio. Considerando la
misma hipotesis que en los dos escenarios anteriores, 29 afios desde el inicio del
proyecto y 26 afios desde el comienzo del funcionamiento de la UMAFAD, se
requeririan para recuperar la inversion, sélo con las matriculas estudiantiles y sin
plan de becas.

F. La Ley de Universidades indica que es en el Reglamento de cada Universidad,
previa aprobaciéon del Consejo Nacional de Universidades, donde se determinara
cuales Facultades funcionaran en ella, y el CNU es el érgano autorizado en la

misma Ley para aprobar las modificaciones a este Reglamento.

10.2 Recomendaciones

Si bien este Estudio de Pre Factibilidad adelanta en gran medida el trabajo que se
requiere para realizar el Estudio de Factibilidad Académica que el Consejo Nacional de
Universidades exige para la formacion de nuevas Facultades y Escuelas, se
recomienda completarlo, agregandole variables como, politicas de investigacion y
extension, politicas de seleccién, admisién y permanencia de alumnos, o politicas de
evaluacion, que se requieren para el Estudio que se debe consignar ante el CNU, para
poder formar la UMAFAD, sumandolo asi a la gestion de conocimientos que este TEG
ha desarrollado.

Se recomienda que tres anos antes del arranque de las actividades académicas se
tenga lista una campafna de marketing para poder alcanzar las cifras que se utilizaron
en el Analisis de sensibilidad de la poblacion estudiantil nueva ingresante, de 60% de
ingreso neto de estudiantes para el primer afio de funcionamiento de la UMAFAD.
Considerando los montos de inversién observados en el Capitulo VIII  Estudio
financiero, para una nueva Facultad, aun cuando exista la demanda para estas carreras
(véase el titulo 7.1 Demanda del area de arquitectura), se recomienda mantener el
modelo en su escala base, sin ampliar, aumentando las posibilidades de convertir en

realidad este Proyecto. Adicionalmente, se recomienda nombrar a una comisién de
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expertos en el area financiera, para disefiar estrategias que permitan la obtencion del
financiamiento que hara viable el desarrollo del proyecto de la UMAFAD.

Se recomienda nombrar una comisién de expertos en la materia, para elaborar un
proyecto de modificacion del Reglamento de la Universidad Monteavila, y tenerlo listo al
mismo tiempo del “Estudio de Factibilidad Académica de la UMAFAD”, para su
introduccién ante el CNU.

La decision mas importante que debe tomar el Consejo Superior, es cual tipologia de
Recinto Universitario desarrollar, puesto que involucra directamente la propia existencia
futura y exitosa de la Universidad Monteavila, el andlisis de escenarios realizado en
este TEG puede servir de apoyo en la toma de esa decision, encontrandose que el
escenario que cuenta con la mejor valoracién ponderada en cuanto a la triple restriccion
de alcance, costo, y tiempo es el “escenario 3” de la tipologia UNIVERSIDAD URBANA
DISPERSA, por lo que se recomienda que sea la primera opcion a considerar para
poder crear la UMAFAD y para poder desarrollar la Universidad Monteavila, que al final

es el anhelo de todos.
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Anexos

Ley de Universidades, articulos mencionados

Articulo 1.

Articulo 2.

Articulo 47.

Articulo 173.

Articulo 174.

Articulo 175.

TITULO |
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

La Universidad es fundamentalmente una comunidad de intereses espirituales que reune a
profesores y estudiantes en la tarea de buscar la verdad y afianzar los valores trascendentales del
hombre.

Las Universidades son Instituciones al servicio de la Nacién y a ellas corresponde colaborar en la
orientacion de la vida del pais mediante su contribucidon doctrinaria en el esclarecimiento de los
problemas nacionales.

TITULO 11
DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES
CAPITULO |
DE LA ORGANIZACION DE LAS UNIVERSIDADES
SECCION IV
DE LAS FACULTADES

La Universidad realiza sus funciones docentes y de investigacion a través del conjunto de sus
Facultades. Por su especial naturaleza a cada Facultad corresponde ensefiar e investigar una rama
particular de la Ciencia o de la Cultura, pero todas se integran en la unidad de la Universidad y deben
cumplir los supremos fines de esta. El Reglamento de cada Universidad, previa aprobacion del
Consejo Nacional de Universidades, determinarad las Facultades que funcionaran en ella.

TITULO IV
DE LAS UNIVERSIDADES PRIVADAS

El Ejecutivo Nacional, previa la opinidon favorable del Consejo Nacional de Universidades, podra
autorizar, mediante Decreto y en cada caso, el funcionamiento de Universidades fundadas por
personas naturales o juridicas de caracter privado.

A los fines de la autorizacion del Ejecutivo Nacional, el o los promotores de toda Universidad Privada
elevaran solicitud al Ministerio de Educacion y acompafiaran los siguientes documentos:

a) Copia certificada del titulo juridico por el cual se crea la Universidad

b) Proyecto del Estatuto Organico

Autorizado el funcionamiento por el Ejecutivo Nacional, las Universidades Privadas adquiriran la
personalidad juridica con la protocolizacién en la Oficina Subalterna de Registro del lugar donde
funcionara, de la solicitud al Ministerio de Educacidn, los correspondientes documentos
determinados en el articulo anterior, y la autorizacién del Ejecutivo Nacional
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Articulo 176. Cuando por testamento se haya dispuesto la creacion de una Universidad, el Ministerio Publico podra
gestionar la autorizacion para su funcionamiento, de oficio o bien a solicitud del Ministerio de
Educacioén.

Horarios de la Escuela de Arquitectura, secciéon “A”

Tabla 0.1 - Horario Arquitectura Afo 1 Seccién "A"
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Arquitectura- Ao 1 - Seccion

7:30 L

m M J \
Taller de integracion 1 _ Taller de integracion 1 _
AA AA
Madulo Dibujo libre Madulo Geometria  Mddulo Dibujo libre Mbdulo Geometria
18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas
830 020101 050001 020101 050001
36 Alunmos 36 Ruestos 36 Alunmos 36 Ruestos
HSTR. 1 HSTP.1 HSTP. 1 HSTP. 1
HSTNP. 3 HSTNR. 3 HSTNR. 3 HSTNR. 3
Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 2
Rofesor: TIU_A Profesor: Frofesor: TIU_A Rofesor:
930
Teoria e historia de la Arquitectura _ Teoria e historia de la Arquitectura _
AA AA
Médulo 1 Médulo 2 Médulo Matenética ~ Modulo Fisica Médulo 1 Médulo 2 Médulo Matemética  Médulo Fisica
18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas
10:30 050001 050001 050001 050001 050001 050001 050001 050001
36 Alunmos 36 Alunmos 36 Alummos 36 Alumnos 36 Alunmos 36 Alumnos 36 Alummnos 36 Alunmos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP.2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HST\P. 2 HSTNP 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2 HST\P. 2 HSTNR. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Pofesor. TeHA A Pofesor TeHA A Profesor FBU A Pofesor FBU A Pofesor TeHA A Rofeson TeHA A Pofesor: FBU A Pofesor, FBU A
11:30
Taller de integracion 1 Taller de integracion 1
AA A_A
Modulo Dibujo Madulo Dibujo Madulo Dibujo Modulo Dibujo
técnico asistido (2D) técnico asistido (2D)
18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas
12:30 030101 010101 030101 010101
36 Alunmos 36 Alunmos 36 Alunmos 36 Alumnos
HSTR.2 HSTR. 2 HSTR 2 HSTR.2
HSTNP. 2 HST\P. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesor U_B~ Pofesor: TIU_C Pofesor IU_B Aofesor: TIU_C
13:30
14:30
Modulo Comunica-  Médulo Desarollo
cinord y esciita  inteligencia creativa
18 Semanas 18 Semanas
15:30 050001 010101
36 Alumos 36 Alummos
HSTR. 1 HSTR.1
HSTNP. 1 HST\P. 1
Creditos: 2 Creditos: 2
Profesor: FFU A Pofesor. FFU_B
16:30

Médulo 1 Méduo2  Moédulo3 Médulo 1 Méduo2  Moédulo3 Médulo 1 Méduo2  Médulo3
12Semanas 12Semanes 12Semenas  12Semenas 12Semenas 12Semenas 12 Semanas 12 Semanes 12 Semanas
17:30 010101 010101 010101 010101 010101 010101 010101 010101 010101 010101 010101 010101
36Aumos  36Alumos  36Alummos  36Alumes 36Alunmes 36Alummos 36 Alurmos 36Alumos 36Alumnos 36 Alunmes 36 Alunmos 36 Alumos
HSTR. 4 HSTR 4 HSTR. 4 HSTRP. 4 HSTR 4 HSTP. 4 HSTR. 4 HSTR. 4 HSTR 4 HSTR 4 HSTR. 4 HSTR. 4
HSTNP.8  HSTNP8  HSTNP 8 HSTNP8  HSTNR8  HSTNP 8 HSTNP8  HSTNR8  HSTNP8 HSTNP8  HSTNR8  HSTNP 8
Creditos:5 Creditos:5 Oreditos:5  Oeditos:5 Creditos:5 Creditos:5 ~ Qeditos:5  Creditos:5 Qeditos:5  Qeditos:5  Qreditos: 5 Creditos: 5

1830 DA A DA A DA A DA A DA A DA A DA A DA A DA A DA A DA A DA A

Modulo 1 Médulo2  Médulo3
12Semanes 12Semenas 12 Semenas

19:30

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 30 Horas
HSTP max: 12 Horas
HSTNP max: 18 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 41 Oreditos 41 Créditos

Tabla 0.2 - Horario Arquitectura Ao 2 Seccién "A"
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7:30

830

930

10:30

11:30

12:30

13:30

14:30

156:30

16:30

17:30

18:30

19:30

L m
Teoria e historia de la Arquitectura
AA

Moédulo 3 Madulo 4
18 Semenas 18 Semanas

050001 050001
33 Alummos 33 Alumos

HSTP. 2 HSTP. 2

HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3

Pofesor TeHA A Fofesor: TeHA A

Formacién basica 2

A_A
estructurales estructurales
(Basico) (Intemmedio)
18 Semenas 18 Semanas
050003 050003
33 Alunmos 33 Alumnos
HSTR. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Profesor; FBA_ A Rrofesor: FBA_A

Taller de integracion 2

AA
Mbdulo Dibujo Mbddulo Dibujo
asistido (3D) parametrico
18 Semenas 18 Semanas
010201 010201
33 Alummos 33 Alumos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesor: TIU_D Frofesor: TIU_E

Formacién fundamental 2

AA
Fundamentos de  Fundamentos de
Flosofia Antropologia
18 Semenas 18 Semanas
050003 050003
33 Alummos 33 Alummos
HSTP. 1 HSTP. 1
HSTNP. 1 HSTN\P. 1
Creditos: 2 Creditos: 2
Rofesor: FFU C Rofesor: FFU_ D
Disefio 2 Disefio 2
AA AA
Madulo 4 Madulo 5 Madulo 4 Madulo 5
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas
010201 010201 010201 010201
33 Alummos 33 Alummos 33 Alummos 33 Alunmos
HSTRP. 4 HSTP 4 HSTRP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8
Profesor. DA C Pofesor DA C Profesor: DA C Pofesor DA C

M J Vv
Teoria e historia de la Arquitectura
AA

Modulo 3 Madulo 4
18 Semenas 18 Semenas

050001 050001

33 Alummos 33 Alummos

HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3

Fofesor TeHA A Rofesor TeHA A

Formacién béasica 2

AA
estructurales estructurales
(Basico) (Intemmecio)
18 Semenas 18 Semenas
050003 050003
33 Alunmos 33 Alumnos
HSTP 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesor; FBA A Rofesor: FBA_A

Formacién basica 2 Taller de integracion 2 Formacién basica 2

AA AA AA
Madulo Dibujo Mbdulo Dibujo
Modulo Topografia asistido (3D) parametrico Madulo Topografia
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas
050003 010201 010201 050003
33 Alummos 33 Alummos 33 Alummos 33 Alunmos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Pofesor FBA_C Pofesor TIU_D Pofesor: TIU_E Frofesor FBA_C
Disefio 2 Disefio 2
AA AA
Madulo 4 Méduo 5 Madulo 4 Maduo 5
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas
010201 010201 010201 010201
33 Alummos 33 Alumnos 33 Alummos 33 Alumnos
HSTP. 4 HSTR. 4 HSTP 4 HSTP. 4
HSTNRP 8 HSTNP 8 HSTNR 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8
Rofesor DA C Pofesor DA C Pofesor DA C Pofesor DA C

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 30 Horas
HSTP max: 13 Horas
HSTNP max: 17 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 41 Orditos 82 (Orditos
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Tabla 0.3 - Horario Arquitectura Afo 3 Seccién "A"

Amuitectura- Afo 3- Secci
M J \

7:30 L m
La Arquitectura de la Ciudad
A A
Mddulo Disefio
Médulo Urbanismo urbano
18 Semenas 18 Semanas
830 050005 050005
30 Alummos: 30 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Profesor. TeHA_C Rrofesor: TeHA_C
930
Taller de integracion 3
AA
Médulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semanas
10:30 040301 040301
30 Alunmos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP 4 HST\P. 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Rofesor TIU_F PFrofesor: TIU_F
11:30
Formacién basica 3
AA
Instalaciones
sanitarias
18 Semanas
1230 050005
30 Alummos
HSTP. 2
HSTNP. 2
Creditos: 3
Frofesor. FBA_E
13:30
14:30
15:30
16:30
Disefio 3 Disefio 3
AA AA
Madulo 6 Madulo 7 Madulo 6 Madulo 7
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas
17:30 010301 010301 010301 010301
30 Alunmos 30 Alunmos 30 Alummos: 30 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8
Frofesor: DA_E Pofesor DA_E Frofesor: DA_E Pofesor DA_E
18:30
19:30

Formacion basica 3 La Arquitectura de la Ciudad Formacion basica 3

A A A A A A
Instalaciones Modulo Disefio Instalaciones
eléctricas Modulo Urbenismo ubano eléctricas
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semanas
050002 050005 050005 050002
30 Alummos: 30 Alummos 30 Alummos 30 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2
Crediitos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Profesor; FBA_D Rofesor. TeHA_C  Rofesor. TeHA_C Rrofesor: FBA D
Taller de integracion 3
AA
Mbdulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
30 Alumnos 30 Alunnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP 4 HSTNP 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Rofesor TIU_ F~ Rrofesor: TIU_F

Formacién basica 3

AA
Instalaciones
sanitarias
18 Semenas
050005
30 Alumnos:
HSTP. 2
HSTNP. 2
Creditos: 3
Profesor. FBA_E
Taller de integracion 3 Formacion fundamental 3
AA AA AA
Médulo Laboratorio  Mddulo Laboratorio Fundamentos de
de fabricacion 1 de fabricacion 2 psicologia Mddulo Bica
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas
040301 040301 010301 050004
30 Alunmos 30 Alumnos 30 Alummos 30 Alumnos:
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 1 HSTP 1
HSTNP. 4 HSTNP. 4 HST\NP. 1 HSTNP: 1
Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 2 Creditos: 2
Rofesor U F~ Rrofesor, TIU_F Profesor, FFUE Rrofesor: FRU_F
Disefio 3 Disefio 3
AA AA
Madulo 6 Moduo 7 Madulo 6 Moduo 7
18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
010301 010301 010301 010301
30 Alummos 30 Alunmos 30 Alummos 30 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNP. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8
Profesor: DA_E Pofesor DA_E Pofesor: DA_E Pofesor DA_E
HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 28 Horas
HSTP max: 11 Horas
HSTNP max: 17 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 40 Orditos 122 Oréditos
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Tabla 0.4 - Horario Arquitectura Afio 4 Seccion "A"

ectura- Afo4 - Seccion"A’
v

7:30 L m M J
Taller de integracion 4 Taller de integracion 4
AA AA
Médulo Fabricacion  Mddulo Fabricacion Médulo Fabricacion Mddulo Fabricacion
ensitio 1 ensitio 2 ensitio 1 ensitio 2
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semenas
830 010401 010401 010401 010401
28 Alummos 28 Alumos 28 Alummos 28 Alumnos:
HSTP. 1 HSTP. 1 HSTP. 1 HSTP. 1
HSTNP. 7 HSTNP 7 HSTNRP. 7 HSTNP. 7
Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4
Fofesor A A Rofesor: TA_A Rofesor A A Rofesor: TA_A
930
10:30
11:30
ModuoDisefiode  Mddulo Disefio de Instalaciones Madulo Disefiode  Mddulo Disefio de Instalaciones Mddulo Disefiode  Mddulo Disefio de
interiores mobiliario mecnicas interiores mobiliario mecénicas interiores mobiliaio
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas
1230 010401 010401 050004 010401 010401 050004 010401 010401
33 Alummos 33 Alummos 28 Alummos 33 Alummos: 33 Alummos 28 Alummos 33 Alummos 33 Alummos:
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP. 4 HSTNP. 2 HSTNP. 4 HSTNP. 4 HSTNP. 2 HSTNP. 4 HSTNP 4
Crediitos: 4 Creditos: 4 Creditos: 3 Crediitos: 4 Creditos: 4 Creditos: 3 Creditos: 4 Creditos: 4
Pofesor DA K Profesor: DA_K Profesor: FBA_F Frofesor DA K Rrofesor: DA_K Profesor: FBA_F Pofesor DA K Rofesor: DA_K

14:30

Instalaciones Instalaciones Modulo Roliticay
Conplementarias Complementarias legislacion
18 Semanas 18 Semenes 18 Semenas
15:30 050004 050004 050001
28 Alumos 28 Alumos 28 Alunmos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 1
HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP: 1
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 2
RofesorFBA_G Rofesor: Rofesor: FFU_G
16:30
Mdulo 8 Méduo 9 Mdulo 8 Méduo 9 Mdulo 8 Méduo 9 Mbdulo 8 Mdulo 9
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas
17:30 010401 010401 010401 010401 010401 010401 010401 010401
28 Alunmos 28 Alummos 28 Alummos 28 Alurmos 28 Alummos 28 Alummos 28 Alunmos 28 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNP. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8
Rofesor: DA_G Rofesor: DA G Rofesor DA G Rofesor DA G Rofeson DA G Rofesor DA G Pofeson DA G Rofesor DA G
18:30
19:30

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 32 Horas
HSTPmax: 10 Horas
HSTNP max: 22 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 40 COréditos 162 Oréditos

112



Tabla 0.5 - Horario Arquitectura Afio 5 Seccion "A"

Amuitectura- Ao 5- Seccion A’

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max:
HSTPmax: 10 Horas
HSTNP max: 22 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 34 COréditos 19  Oréditos
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Horarios de la Escuela de Arquitectura, seccion “B”

730

830

930

10:30

11:30

1230

13:30

14:30

15:30

16:30

17:30

18:30

19:30

Mbdulo 1
12 Semenas
010102
36 Alummos
HSTP. 4
HST\P. 8
Creditos: 5
Profesor:
DA B

Disefio 1
AB

Mbduo2
12 Semenas
010102
36 Alummos
HSTP. 4
HST\P. 8
Creditos: 5
Profesor:
DA B

Tabla 0.6 - Horario Arquitectura Ano 1 Seccion "B"

Arquitectura- Ao 1 - Secci
L m M J \
Taller de integracion 1 Formacion basica 1
AB AB

Taller de integracion 1

Formacién basica 1
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HSTNP max:
CREDITOS TOTALES (ANO):

AB AB
ModioDibjolioe a ModioDibjolibe a
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas
020101 050001 020101 050001
36 Alumnos 36 Ruestos 36 Alumnos 36 Ruestos
HSTR. 1 HSTP. 1 HSTR. 1 HSTP. 1
HSTNP. 3 HSTNP. 3 HSTNP. 3 HSTNP. 3
Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 2
Frofesor: TIU_A Frofesor: Frofesor: TIU_A Rofesor:
Teoria e historia de la A F basica 1 Teoria e historia de la Arquitectura Formacion basica 1
AB AB AB AB
Modulo 1 Madulo 2 Modulo Matemdtica ~ Modulo Fisica Modulo 1 Madulo 2 Madulo Matemética ~ Modulo Fisica
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas
050002 050002 050002 050002 050002 050002 050002 050002
36 Alummos: 36 Alunmos 36 Alummos: 36 Alunmos 36 Alummos 36 Alummos 36 Alummos 36 Alummos:
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP: 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Pofesor TeHA B~ Frofesor: TeHA B Rofeso: FBU B Frofesor: FBU_ B Fofesor TeHA B Fofesor: TeHA B Rofesor FBU B Rofesor: FBU B
Taller de integracion 1 Formacion fundamental 1 Taller de integracion 1
AB AB AB
Modulo Dibujo Modulo Dibujo Modulo Comunica=  Mddulo Desarollo Madulo Dibujo Modulo Dibujo
tcnico asistido (2D) cisnoral y escrita  inteligencia creativa técnico asistido (2D)
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
030101 010101 050001 010102 030101 010101
36 Alumnos 36 Alunmos 36 Alumnos 36 Alunmos 36 Alummos 36 Alunmos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 1 HSTP.1 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP: 2 HSTNR: 1 HSTNP: 1 HSTNP 2 HSTNP: 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesos TIU B Frofesor TIU_C Profesor FFU A Profesor: FRU_B Rofeso: TIU B~ Rofesor TIU_C
Disefio 1 Disefio 1 Disefio 1
AB AB AB
Madulo 3 Madulo 1 Médulo2  Madulo3 Modulo 1 Moduo2  Médulo3 Modulo 1 Modulo 2 Modulo 3
12Semenas  12Semanes 12Semenas 12Semenas  12Semanas 12Semanes 12Semenas  12Semenas 12 Semanas 12 Semanas
010102 010102 010102 010102 010102 010102 010102 010102 010102 010102
BAumos  BAumMos BAlummos  36Alummos 36Alummos 36Alumnos 36Alummos 36 Alurmos 36 Alummos 36 Alunmos
HSTP. 4 HSTR. 4 HSTR. 4 HSTR. 4 HSTR 4 HSTR. 4 HSTP. 4 HSTP 4 HSTP 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP8 HSTNP8  HSTNR 8 HSTNP8 HSTNP8  HSTNP 8 HSTNP8 HSTNP8  HSTNR 8
Creditos: 5 Crditos: 5 Creditos:5  Oredites:5  Qeditos:5 Qreditos:5 Qreditos:5  Oreditos:5  Qeditos:5  Qreditos: 5
DA B DA B DA B DA B DA B DA B DA B DA B DA B DA B
HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 30 Horas
HSTP max: 12 Hoas
12 Horas VAN

41 Créditos 41 Oréditos



7:30

830

930

10:30

11:30

12:30

14:30

16:30

16:30

18:30

19:30

20:30

Tabla 0.7 - Horario Arquitectura Afo 2 Seccién "B"

Aruitectura- Ao 2- Secci

L m

Teoria e historia de la Arquitectura

A_B

Creditos: 3

Pofesor: TeHA B Rrofesor: TeHA_B

Madulo 4
18 Semanas
050002
33 Alummos
HSTP. 2
HSTNP. 2
Creditos: 3

Formacién basica 2

AB

estructurales
(Basico)

18 Semenas
050004

33 Alunmos
HSTR. 2
HSTNR. 2

Creditos: 3
Pofesor:

estructurales
(Intemmedio)
18 Semanas
050004
33 Alumnos
HSTP. 2
HSTNP. 2
Creditos: 3
Profesor:

Formacién fundamental 2

AB
Fundamentosde  Fundamentos de
Filosofia Antropologia
18 Semenas 18 Semanas
050003 050003
36 Alummos: 33 Alumnos
HSTP. 1 HSTP: 1
HSTNP: 1 HST\P. 1
Creditos: 2 Creditos: 2
Rofesor. FFU C  Rofesor: FFU_ D
Disefio 2 Disefio 2
AB AB
Madulo 4 Madulo 5 Madulo 4 Maédulo 5
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas
010202 010202 010202 010202
33 Alummos 33 Alunmos 33 Alummos 33 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNRP. 8 HSTNP. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 CQreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Pofesor DA D Frofesor DA D Pofesor DA D Profeso DA D

M

Formacién basica 2
AB

Mbdulo Topografia
18 Semenas
050003
33 Alumnos
HSTP. 2
HSTNP. 2
Qreditos: 3
Rofesor: FBA_C

Taller de integracion 2

A B
Modulo Dibujo Médulo Dibujo
asistido (3D) parametrico
18 Semenas 18 Semenas
010202 010202
33 Alunmos 33 Alumos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 CQreditos: 3
Pofesor. TIU_D PRofesor: TIU_E
Disefio 2
A_B
Modulo 4 Mdulo 5
18 Semenas 18 Semenas
010202 010202
33 Alummos 33 Alumos
HSTP 4 HSTP. 4
HST\P. 8 HSTNP. 8
Creditos: 8 Qeditos: 8
Frofesor DA D Pofesor: DA D

J \
Teoria e historia de la Arquitectura
AB
Mbdulo 3 Madulo 4
18 Semenas 18 Semenas
050002 050002
33 Alummos 33 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Profesor. TeHA B Fofesor: TeHA B

Formacién béasica 2

A B
estructurales estructurales
(Basico) (Intemmecio)
18 Semenas 18 Semenas
050004 050004
33 Alumnos 33 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNR. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Profesor: Profesor:
Formacién basica 2
AB
Mbdulo Topografia
18 Semenas
050003
33 Alummos:
HSTP. 2
HSTNP. 2
Creditos: 3
Profesor. FBA_C
Taller de integracion 2
AB
Madulo Dibujo Modulo Dibujo
asistido (3D) parametrico
18 Semanas 18 Semenas
010202 010202
33 Alumos 33 Alumos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Rofeso: UD  Rofesor: TIU_E
Disefio 2
AB
Madulo 4 Maduo 5
18 Semanas 18 Semenas
010202 010202
33 Alummos 33 Alumnos:
HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNR. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Qreditos: 8
Frofesor DA D Pofesor DA D

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 30 Horas
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HSTP max: 13 Hoas
HSTNP max: 17 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 41  Oréditos 82 (Orditos



7:30

830

9:30

10:30

11:30

12:30

14:30

16:30

16:30

17:30

18:30

19:30

Disefio 3
A_B

Mdulo 6 Mdulo 7
18 Semenas 18 Semanas

010302 010302
30 Alunmos 30 Alunmos

HSTP 4 HSTP. 4

HSTNP. 8 HSTNP. 8
Qreditos: 8 Qreditos: 8

Frofesor: DA_F Pofesor: DA F

Tabla 0.8 - Horario Arquitectura Afo 3 Seccién "B"

Amuitectura- Afo 3 - Secci
M J \

Formacién basica 3

Creditos: 3
Frofesor: FBA_D

La Arquitectura de la Ciudad Taller de integracion 3

Formacién basica 3
A B
Instalaciones
eléctricas
18 Semenas
050002
30 Alumnos
HSTP. 2
HSTNP. 2
Creditos: 3
Profesor: FBA_D

La Arquitectura de la Ciudad Taller de integracion 3

AB AB AB AB
Modulo Disefio Médulo Laboratorio - Médulo Laboratorio Madulo Disefio Mbdulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
Mddulo Ubanismo urbano de fabricacion 1 de fabricacion 2 Madulo Urbanismo ubano de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas
050005 050005 040301 040301 050005 050005 040301 040301
30 Alunmos 30 Alumnos 30 Alunmos 30 Alumnos 30 Alumnos 30 Alumnos 30 Alumnos 30 Alumnos
HSTR. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HSTNP. 2 HSTNP 4 HSTNP 4 HST\P. 2 HSTNP 2 HST\NP 4 HSTNP 4
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 4 Creditos: 4
Pofeson TeHA C  Profesor TeHA C Profesor TIU_G Profesor: TIU_G Pofesor. TeHA D Rofesor. TeHA D Pofesor TIU_G Profesor: TIU_G
Formacién basica 3 Formacién basica 3 Formacién fundamental 3
A B A B AB A B
Instalaciones Instalaciones Fundamentos de
sanitarias sanitarias psicologa Modulo Bica
18 Semenas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas
050005 050005 010302 050004
30 Alumnos 30 Alummos: 30 Alummos 30 Alumnos:
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 1 HSTP. 1
HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 1 HSTNP: 1
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 2 Creditos: 2
Rrofesor. FBA_E Profesor: FBA_E Profesor. FFUE Rrofesor: FRU_F
Taller de integracion 3
AB
Médulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
30 Alumnos 30 Alumos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Pofesor TIU_G Profesor: TIU_G
Disefio 3 Disefio 3 Disefio 3
AB AB AB
Madulo 6 Madulo 7 Madulo 6 Moduo 7 Madulo 6 Moduo 7
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
010302 010302 010302 010302 010302 010302
30 Alummos: 30 Alunmos 30 Alummos 30 Alunmos 30 Alummos 30 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNP. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8
Frofesor: DA_F Pofesor: DA _F Profesor: DA_F Pofesor DA_F Profesor: DA_F Pofesor DA_F
HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 28 Horas
HSTP max: 11 Horas
HSTNP max: 17 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 40 Orditos 122 Oréditos
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Tabla 0.9 - Horario Arquitectura Afio 4 Seccion "B"

ectura- Ao 4 - Secci
4 \

7:30

L m M

Taller de integracion 4 Taller de integracion 4
AB AB
Médulo Fabricacion Mddulo Fabricacion Modulo Fabricacion  Madulo Fabricacion
ensitio 1 ensitio 2 ensitio 1 ensitio 2
18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
830 010402 010402 010402 010402
28 Alummos: 28 Alumos 28 Alummos 28 Alummos:
HSTP. 1 HSTP. 1 HSTP. 1 HSTP.1
HSTNP. 7 HSTNP 7 HSTNP. 7 HSTNP. 7
Crediitos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4
Pofesor A B Rofesor: TA_B Rofesor A B Rofesor: TIA_B
930
10:30
11:30
Instalaciones Instalaciones
mecénicas mecénicas
18 Semanas 18 Semanes
1230 050004 050004
28 Alumos 28 Aumos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Qreditos: 3
Profesor. FBA_F Profesor. FBA_F
13:30
14:30
ModuoDisefiode  Madulo Disefio de Instalaciones Madulo Disefiode  Madulo Disefio de Instalaciones Madulo Disefiode  Madulo Disefio de
interiores. mobiliario Complementarias interiores. nobiliario Complementarias interiores nobiliario
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas
15:30 010402 010402 050004 010402 010402 050004 010402 010402
33 Alumnos 33 Alummos 28 Alunmos 33 Alunmos 33 Alumnos 28 Alunmos 33 Alummnos 33 Alumnos
HSTP.2 HSTP. 2 HSTP.2 HSTP.2 HSTP. 2 HSTP.2 HSTP. 2 HSTP.2
HSTNP. 4 HSTNP. 4 HSTNP. 2 HSTNP. 4 HSTNP. 4 HSTNP. 2 HSTNP. 4 HSTNP. 4
Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 3 Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 3 Creditos: 4 Creditos: 4
Pofesor DA K Profesor; DA K ProfesorFBA_G Pofesor DA K Rrofesor: DA_K ProfesorFBA_G Pofesor DA K Rofesor: DA_K
16:30
Modulo Roliticay
Médulo 8 Modulo 9 Modulo 8 Madulo 9 Modulo 8 Madulo 9 Modulo 8 Médulo 9 legislacion
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas
17:30 010402 010402 010402 010402 010402 010402 010402 010402 050001
28 Alunmos 28 Alummos 28 Alummos 28 Alurmos 28 Alummos 28 Alummos 28 Alunmos 28 Alunmos 28 Alummos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 1
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNP. 8 HSTNP 8 HSTNP: 1
Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 2
Pofesor: DA_H Rofesor: DA_H Profesor: DA_H Rofesor: DA_H Profesor: DA_H Rofesor: DA H Pofesor: DA_H Rofesor: DA H PRofesor. FFU_G
18:30
19:30

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 32 Horas
HSTPmax: 10 Horas
HSTNP max: 22 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 40 COréditos 162 Oréditos
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Tabla 0.10 - Horario Arquitectura Afio 5 Seccion "B"

Amuitectura- Ao 5- Seccion'B'
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HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max:
HSTP max:

HSTNP max:

CREDITOS TOTALES (ANO):



Horarios de la Escuela de Diseno, seccion “A”

Tabla 0.11 - Horario Disefio Aflo 1 Seccion "A"

1- Secci
7:30 L m M J \
Formacion basica 1 Taller de integracion 1 Formacion basica 1 Taller de integracion 1
DA DA DA DA
Méddo a Modulo Dibujo libre Méddo a Madulo Dibujo libre
18 Semanas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas
830 050003 020101 050003 020101
36 Alumnos 36 Ruestos 36 Alumnos 36 Ruestos
HSTR. 1 HSTP. 1 HSTR 1 HSTP. 1
HSTNP. 3 HSTNP. 3 HSTNP. 3 HSTNP. 3
Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 2
Profesor: FBU_C Profesor TIU_A Profesor: FBU_C Profesor: TIU_A
930
Teoria e historia del disefio y la Teoria e historia del disefio y la
DA DA
Moédulo 1 Madulo 2 Modulo 1 Modulo 2
18 Semenas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas
10:30 050003 050003 050003 050003
36 Alummos: 36 Alummos 36 Alunmos 36 Alummos:
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Pofesor TeHD_ A Fofesor: TeHD A Fofesor TeHD A Rofesor. TeHD_A
11:30
Taller de integracion 1 Formacion basica 1 Taller de integracion 1 Formacion basica 1
DA DA DA DA
Madulo Dibujo Modulo Dibujo
técnico Mdulo Metedtica  Modulo Fisica técnico Modulo Matemética  Modulo Fisica
18 Semanas 18 Semenas 18 Semanes 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas
12:30 030101 050001 050001 030101 050001 050001
36 Alumnos 36 Alunmos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HST\P. 2 HSTNP 2 HSTNP 2 HST\P. 2 HSTNP 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Profesor: TIU_B Rofesor; FBU A Rrofesor: FBU_A Profesor: TIU_B Rofesor: FBU A Rofesor: FBU_A
13:30
14:30
Formacién fundamental 1
DA
Médulo Desamollo  Mddulo Comunica-
inteligencia creativa  Cidn oral y esciita
18 Semenas 18 Semanas
15:30 010103 050001
36 Alunmos 36 Alunos
HSTP. 1 HSTP: 1
HSTNP: 1 HSTN\P. 1
Creditos: 2 Creditos: 2
Pofesor FFU_B Pofesor: FFU_A
16:30
Disefio 1 Disefio 1 Disefio 1 Disefio 1
DA DA DA DA
Madulo 1 Médulo2  Madulo3 Madulo 1 Médulo2  Madulo3 Modulo 1 Médulo2  Madulo3 Modulo 1 Modulo 2 Modulo 3
12Semenas 12Semenas 12Semenas  12Semenas 12Semenas 12Semenas  12Semanas 12Semenas 12Semenas  12Semanaes 12Semanas 12 Semenas
17:30 010103 010103 010103 010103 010103 010103 010103 010103 010103 010103 010103 010103
3BAumos 3B6Aummos  36Alummos 36Alummos 36Alummos 36Alummos 36Alummos 36Alummos 36Alummos 36 Alummos 36 Alummos 36 Alumnos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTR. 4 HSTR. 4 HSTR. 4 HSTR 4 HSTR. 4 HSTP. 4 HSTP 4 HSTP 4 HSTP. 4
HSTNP8  HSTNP8  HSTNR. 8 HSTNP8 HSTNP8  HSTNR 8 HSTNP8 HSTNP8  HSTNP 8 HSTNP8 HSTNP8  HSTNR 8
Creditos: 5  Creditos: 5 Creditos: 5 Crditos: 5 Creditos:5  Oredites:5  Qeditos:5 Qreditos:5 Qreditos:5  Oreditos:5  Qeditos:5  Qreditos: 5
1830 DA DDA DA DA DA DA DA A DA DD A A DA
19:30
HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 30 Horas
HSTP max: 12 Horas
HSTNP max: 18 Horas VAN
38 Créditos 38 Créditos
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CREDITOS TOTALES (ANO):



7:30

830

930

10:30

11:30

12:30

14:30

16:30

16:30

17:30

18:30

19:30

Disefio 2
D_A

Modulo 4 Méduo 5
18 Semenas 18 Semanas

010203 010203
33 Alummos 33 Alunmos

HSTP 4 HSTP. 4

HSTNP. 8 HSTNP. 8
Qreditos: 8 Qreditos: 8

Pofesor DD_C Frofesor: DD_C

Tabla 0.12 - Horario Disefio Afio 2 Seccion "A"

Taller de integ
D_A
Mbdulo Dibujo
asistido (2D)
18 Semenas
010203
33 Alummos:
HSTP. 2
HSTNP. 2
Crediitos: 3
Profesor. TIU_C

racién 2

Médulo Dibujo
asistido (3D)
18 Semanas
010203
33 Alummos
HSTP. 2
HSTNP. 2
Creditos: 3

Frofesor: IU_D

Formacién basica 2

DA
Madulo Materiles ~ Modulo Materiales
(Basico) (Intemmedio)
18 Semenas 18 Semanas
050002 050002
33 Alunnos 33 Alummos
HSTP.2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Profesor, FBD_ A Rrofesor: FBD_A
Disefio 2
DA
Madulo 4 Madulo 5
18 Semenas 18 Semanas
010203 010203
33 Alummos 33 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8
Creditos: 8 Creditos: 8
Pofesor DD_C Frofesor: DD_C

M
Teoria e historia del disefio y la
D_A
Modulo 3 Madulo 4
18 Semenas 18 Semenas
050003 050003
33 Alummos 33 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
TeHD A TeHD_A

Formacién fundamental 2

J \
Teoria e historia del disefio y la
DA
Médulo 3 Modulo 4
18 Semanas 18 Semenas
050003 050003
33 Alummos 33 Alummos:
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
TeHD_A TeHD_ A

Taller de integracion 2

DA
Madulo Dibujo Mbdulo Dibujo
asistido (2D) asistido (3D)
18 Semenas 18 Semenas
010203 010203
33 Alummos 33 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3

Rofesor TIU_C Frofesor: TIU_D

Formacién béasica 2

D_A D_A
Fundamentosde  Fur de Modul i Modulo Material
Antropologia Flosofia (Basico) (Intemmecio)
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas
050004 050004 050002 050002
33 Alunmos 33 Alumnos 33 Alunmos 33 Alumnos
HSTP. 1 HSTP 1 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 1 HST\P. 1 HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 3 Creditos: 3

Frofesor: FFU_ D Rofesor: FFU_C

Disefio 2
D_A

Mdulo 4 Mdulo 5
18 Semenas 18 Semanas

010203 010203
33 Alummos 33 Alunmos

HSTP 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8
Creditos: 8 Qreditos: 8

Rofesor FBBD A Rofesor FBD_A

Disefio 2
D_A

Modulo 4 Mdulo 5
18 Semanas 18 Semenas

010203 010203
33 Alummos 33 Alummos:

HSTP. 4 HSTP. 4
HST\P. 8 HSTNP. 8
Creditos: 8 Qreditos: 8

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 26 Horas
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HSTP max: 11 Hoas
HSTNP max: 15 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 38  COréditos 76  Qrditos



Tabla 0.13 - Horario Disefio Afio 3 Seccion "A"

Disgfio- Ao 3- Seccion"A’

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max:
HSTPmax: 11 Hoas
HSTNP max: 15 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 32 COréditos 108 Oréditos
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Tabla 0.14 - Horario Disefio Aflo 4 Seccion "A"

7:30

830

930

10:30

11:30

12:30

14:30

16:30

16:30

17:30

18:30

19:30

L m M
Taller de integracion 4
D_A
Médulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semanas
040301 040301
28 Alummos 28 Alumos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP. 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Rofesor U F Rofesor: TIU_F
Taller de integracion 4
D_A
Médulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
28 Alummos 28 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP 4
Crediitos: 4 Creditos: 4
Profesor: TIU_F Profesor: TIU_F
F ion fund: tal 4 Ter ias contemporaneas del
DA DA
Modulo Liderazgo
creativo Médulo U
18 Semanas 18 Semenas
010404 050004
28 Alunmos 30 Ruestos
HSTR. 1 HSTP. 2
HSTN\P. 1 HSTNP. 2
Creditos: 2 Creditos: 3
Rofesor: FFD_A Frofesor:
Disefio 4 Disefio 4 Disefio 4
DA DA DA
Madulo 8 Madulo 9 Madulo 8 Madulo 9 Madulo 8 Médulo 9
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas
010403 010403 010403 010403 010403 010403
28 Alunmos 28 Alummos 28 Alummos 28 Alurmos 28 Alummos 28 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Pofesor DD_G Frofesor DD_G Pofesor DD_G Profesor DD_G Pofesor DD_G Pofesor: DD_G

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max:
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J \
Taller de integracion 4
DA
Médulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
28 Alummos 28 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP 4
Crediitos: 4 Creditos: 4
Pofesor TIUF~ Rrofesor. TIU_F
Tendencias contemporaneas del
DA
Madulo U
18 Semenas
050004
30 Ruestos
HSTP. 2
HSTNP. 2
Creditos: 3
Profesor.
Disefio 4 Formacién fundamental 4
D_A DA
Mddulo Rolitica'y
Madulo 8 Maduo 9 legislacion
18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas
010403 010403 050001
28 Alunmos 28 Alunmos 28 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 1
HSTNP. 8 HSTNP 8 HSTNP: 1
Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 2
Frofesor: DD_G Pofesor: DD_G Frofesor FFU_G
24 Horas
HSTPmax: 9 Hoas
HSTNP max: 15 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 31 Orditos 139 Créditos



Tabla 0.15 - Horario Disefio Afio 5 Seccion "A"

830

930

10:30

11:30

12:30

14:30

16:30

16:30

17:30

18:30

19:30

Taller de integracion 5

Formacién fundamental 5

D_A
Madulo Direccion  Mddulo Direccion
de proyectos 1 de proyectos 2
18 Semenas 18 Semanas
010503 010503
27 Alummos 27 Alunmos
HSTR. 2 HSTP. 2
HSTNR. 2 HSTNP 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesor: FD B Rofesor: FFD_B

Formacién basica 5

D_A
Médulo Seminario  Médulo Seminario
TEG1 TEG2
18 Semenas 18 Semanas
010503 010503
27 Aummos 27 Alumos
HSTP. 1 HSTP. 1
HSTNP: 1 HSTN\P. 1
Crediitos: 2 Creditos: 2
Profesor. FBD_C  Rrofesor: FBD_C

Taller de integracion 5

DA DA
Médulo Laboratorio - Médulo Laboratorio  Médulo Laboratorio - Mddulo Laboratorio
de fabricacion 1 defabricacion 2 de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semanas
040301 040301 040301 040301
27 Alummos 27 Aunmos 27 Alunmos 27 Alunmos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP. 4 HSTNP 4 HSTNP 4
Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4
Pofesor DA Rofesor: TID_A PRofesor DA~ Rofesor: TID_A
Disefio 5 Disefio 5
DA DA
Mbdulo 10 Médulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas
010503 010503 010503 010503
27 Alumos 27 Alunmos 27 Alummos 27 Alurmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8
Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Pofesor: DD_| Frofesor: DD_| Pofesor: DD_| Frofesor: DD _|

Disefio 5
DA
Mbdulo 10 Modulo TEG
18 Semenas 18 Semanas
010503 010503
27 Alummos 27 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNR. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Qreditos: 8
Pofesor: DD_| Profesor: DD _|

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max:
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Formacién fundamental 5

D_A
Modulo Direccion  Madulo Direccién
de proyectos 1 de proyectos 2
18 Semenas 18 Semenas
010503 010503
27 Alunmos 27 Alumnos
HSTP. 2 HSTR. 2
HSTNR. 2 HSTNP 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesor: FD B Profesor. FAD_B
Taller de integracion 5
DA
Modulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
27 Aunmos 27 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Rofesor. DA Rofesor: TID_A
Disefio 5
DA
Mbdulo 10 Modulo TEG
18 Semanas 18 Semenas
010503 010503
27 Alummos 27 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Qreditos: 8
Frofesor: DD_| Pofesor: DD _|
24 Horas
HSTPmax: 9 Hoas
HSTNP max: 15 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 34 Orditos 173  Oréditos



Horarios de la Escuela de Diseio, seccion “B”

730

830

930

10:30

11:30

1230

13:30

14:30

15:30

16:30

18:30

19:30

20:30

Tabla 0.16 - Horario Disefio Aflo 1 Seccion "B"

\

1- Secci
L m M J
Formacion basica 1 Taller de integracion 1 Formacion basica 1 Taller de integracion 1
DB DB DB DB
Méddo i Madulo Dibujo libre Méddo i Modulo Dibujo libre
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas
050003 020101 050003 020101
36 Alunmos 36 Ruestos 36 Alumnos 36 Ruestos
HSTP 1 HSTRP. 1 HSTP. 1 HSTR 1
HSTNP. 3 HSTNP. 3 HSTNP. 3 HSTNP. 3
Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 2
Profesor. FBU_C Profesor: TIU_A Profesor. FBU_C Profesor: TIU_A
Teoria e historia del disefio y la Teoria e historia del disefio y la
D B D_B
Moédulo 1 Madulo 2 Modulo 1 Modulo 2
18 Semenas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas
050004 050004 050004 050004
36 Alummos: 36 Alummos 36 Alunmos 36 Alummos:
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Pofesor TeHD B Frofesor: TeHD B Frofesor TeHD B Rofesor: TeHD B
Formacién basica 1 Formacién basica 1
DB DB
Modulo Matemética ~ Médulo Fisica Médulo Metemética ~ Médulo Fisica
18 Semenas 18 Semanes 18 Semenas 18 Semenas
050002 050002 050002 050002
36 Alunmos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HSTNP 2 HST\P. 2 HSTNP 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesor; FBU B Rofesor: FBU_B Rofesor: FBU B Rofesor: FBU_B
Taller de integracion 1 Formacion fundamental 1 Taller de integracion 1
DB DB DB
Madulo Dibujo Mbdulo Desamollo Médulo Comunica- Madulo Dibujo
técnico inteligencia creativa  cién oral y esciita técnico
18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas
030101 010104 050001 030101
36 Alunmos 36 Alumnos 36 Alunmos 36 Alunmos
HSTP. 2 HSTP. 1 HSTP.1 HSTP. 2
HSTNP: 2 HSTNR: 1 HSTNP: 1 HSTNP: 2
Creditos: 3 Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 3
Profesor: TIU_B Profesor FFU B~ Profesor: FRU_A Profesor: TIU_B
Disefio 1 Disefio 1 Disefio 1 Disefio 1
DB DB DB DB
Madulo 1 Médulo2  Madulo3 Madulo 1 Médulo2  Madulo3 Modulo 1 Médulo2  Madulo3 Modulo 1 Modulo 2 Modulo 3
12Semenas 12Semenas 12Semenas  12Semenas 12Semenas 12Semenas  12Semanas 12Semenas 12Semenas  12Semanaes 12Semanas 12 Semenas
010104 010104 010104 010104 010104 010104 010104 010104 010104 010104 010104 010104
3BAumos 3B6Aumnos  36Alummos 36Alummos 36Alummos 36Alummos 36Alummos 36Alummos 36Alummos 36Alummos 36 Alummos 36 Alumnos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTR. 4 HSTR. 4 HSTR. 4 HSTR 4 HSTR. 4 HSTP. 4 HSTP 4 HSTP 4 HSTP. 4
HSTNP8  HSTNP8  HSTNR. 8 HSTNP8 HSTNP8  HSTNR 8 HSTNP8 HSTNP8  HSTNP 8 HSTNP8 HSTNP8  HSTNR 8
Creditos: 5  Creditos: 5 Creditos: 5 Crditos: 5 Creditos:5  Oredites:5  Qeditos:5 Qreditos:5 Qreditos:5  Oreditos:5  Qeditos:5  Qreditos: 5
DD B DD B DD B B D B D B B B B DD B B B
HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 30 Horas
HSTP max: 12 Horas
HSTNP max: 18 Horas VAN
38 Créditos 38 Créditos
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CREDITOS TOTALES (ANO):



Tabla 0.17 - Horario Disefio Afio 2 Seccion "B"

7:30

830

930

10:30

11:30

12:30

14:30

16:30

16:30

17:30

18:30

19:30

Formacién basica 2

D_B
Modulo Meteriales  Modulo Materiales
(Bésico) (Intemedio)
18 Semenas 18 Semanas
050002 050002
33 Alummos: 33 Alumos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Profesor. FBD A Rrofesor: FBD_A
Disefio 2
DB
Madulo 4 Madulo 5
18 Semenas 18 Semanas
010204 010204
33 Alummos 33 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8
Creditos: 8 Creditos: 8
Pofesor DD_D Profesor: DD_D

M J
Teoria e historia del disefio y la
D_B

Modulo 3 Madulo 4
18 Semenas 18 Semenas

050003 050003
33 Alummos 33 Alummos

HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3

TeHD B TeHD B

Formacién fundamental 2 Formacién basica 2

D_B DB
Fundamentosde  Fur de Moduo Madulo Meterial
Antropologia Flosofia (Bésico) (Intermedio)
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semenas
050004 050004 050002 050002
33 Alummos: 33 Alummos 33 Alummos 33 Alumnos:
HSTP. 1 HSTP. 1 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 1 HST\P 1 HSTNP. 2 HSTNP. 2
Crediitos: 2 Creditos: 2 Creditos: 3 Creditos: 3
Profesor FFU D~ Fofesor FFUC~ Rofesor FBD_ A Rofesor: FBD_A
Taller de integracion 2
DB
Modulo Dibujo Médulo Dibujo
asistido (2D) asistido (3D)
18 Semenas 18 Semenas
010204 010203
33 Alunmos 33 Alumos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Profesor TIU_C Profesor.
Disefio 2 Disefio 2
DB DB
Madulo 4 Médulo 5 Madulo 4 Maduo 5
18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
010204 010204 010204 010204
33 Alummos 33 Alunmos 33 Alummos 33 Alummos:
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNP. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Pofesor DD_D Rofesor: DD_D Frofesor DD_D Pofesor: DD_D

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max:
HSTP max:

HSTNP max:

CREDITOS TOTALES (ANO):
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\
Teoria e historia del disefio y la
DB
Médulo 3 Modulo 4
18 Semanas 18 Semenas
050003 050003
33 Alummos 33 Alummos:
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
TeHD_B TeHD B

Taller de integracion 1

AB
Madulo Dibujo Modulo Dibujo
asistido (2D) asistido (3D)
18 Semenas 18 Semenas

010204 010203
33 Alumos 33 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesor TIU_C Frofesor:

26 Horas

11 Horas

15 Horas VAN

38 Créditos 76  Oréditos



Tabla 0.18 - Horario Disefio Afio 3 Secciéon "B"

7:30 L m M J \%

830

930

Madulo 1 Médulo 2 Madulo 1 Madulo 2
18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
10:30 050006 050005 050006 050005
30 Alunmos 30 Alumnos 30 Alunmos 30 Alumnos
HSTP.2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP.2
HSTNP. 2 HSTNP 2 HSTNR. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Pofesor TeHD C  Rofesor: TeHD_C Rofesor TeHD C  Rofesor: TeHD_C
11:30
1230
13:30

14:30

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES m
HSTPmax: 11 Hoas
HSTNP max: 15 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 32  COréditos 108 Oréditos
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7:30

830

930

10:30

11:30

12:30

14:30

16:30

16:30

17:30

18:30

19:30

Tabla 0.19 - Horario Disefio Aflo 4 Seccion "B"

L m M J \
Taller de integracion 4 Taller de integracion 4
D_B DB
Médulo Laboratorio - Médulo Laboratorio Modulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2 de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas
040301 040301 040301 040301
28 Alummos: 28 Alumnos 28 Alummos 28 Alummos:
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP 4 HSTNP. 4 HSTNP. 4
Crediitos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4
Pofeso: TIU_G Profesor: TIU_G Pofesor TIU_G Profesor: TIU_G
Taller de integracion 4
D_B
Médulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
28 Alummos 28 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP 4
Crediitos: 4 Creditos: 4
PRofesor UG Rofesor: TIU_G
F i6n fund: tal 4 Ter contemporaneas del Form.Fund.4  Tendencias Contenp.
DB DB DB DB
Madulo Liderazgo Modulo Rdliticay
creativo Madulo U legislacion Médulo U
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas
010404 050004 050001 050004
28 Alunmos 30 Ruestos 28 Alunmos 30 Ruestos
HSTP. 1 HSTP. 2 HSTP. 1 HSTP. 2
HSTNP. 1 HSTNP. 2 HST\NP. 1 HSTNP. 2
Creditos: 2 Creditos: 3 Creditos: 2 Creditos: 3
Rofesor FFD_A Rofesor: Frofesor: FFU_G Frofesor:
Disefio 4 Disefio 4 Disefio 4 Disefio 4
D B DB DB DB
Madulo 8 Madulo 9 Madulo 8 Madulo 9 Madulo 8 Médulo 9 Madulo 8 Maduo 9
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
010404 010404 010404 010404 010404 010404 010404 010404
28 Alunmos 28 Alummos 28 Alummos 28 Alurmos 28 Alummos 28 Alunmos 28 Alunmos 28 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNP. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Pofesor DD_H Frofesor DD_H Pofesor DD_H Profesor: DD_H Pofesor DD_H Pofesor: DD_H Frofesor: DD_H Pofesor: DD_H
HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max: 24 Horas
HSTPmax: 9 Hoas
HSTNP max: 15 Horas VAN
CREDITOS TOTALES (ANO): 31 Orditos 139 Créditos
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Tabla 0.20 - Horario Disefio Afio 5 Seccion "B"

7:30

830

930

10:30

11:30

12:30

14:30

156:30

16:30

17:30

18:30

19:30

Taller de integracion 5

DB
Médulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semanas
040301 040301
27 Aumnos 27 Alurmos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP. 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Frofesor DA Rofesor: TID_A
Disefio 5
DB
Mbdulo 10 Madulo TEG
18 Semenas 18 Semanas
010504 010504
27 Alumos 27 Alunmos
HSTRP. 4 HSTP 4
HSTNP. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Creditos: 8
PRofesor: DD_J Profesor DD_J

m
Formacién fundamental 5
D_B
Madulo Direccion  Mddulo Direccion
de proyectos 1 de proyectos 2
18 Semenas 18 Semanas
010504 010504
27 Aummos 27 Aunmos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Crediitos: 3 Creditos: 3
Rofeso: FD B Rrofesor: FFD_B

Formacién basica 5

D_B
Médulo Seminario  Médulo Seminario
TEG1 TEG2
18 Semenas 18 Semanas
010504 010504
27 Alummos 27 Alumnos
HSTP. 1 HSTR: 1
HSTNP. 3 HST\NP. 3
Creditos: 2 Creditos: 2
Profesor; FBD_C  Rrofesor: FBD_C

Taller de integracion 5

DB
Médulo Laboratorio - Médulo Laboratorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semanas
040301 040301
27 Aummos 27 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Frofesor DA~ Rofesor: TID_A
Disefio 5
DB
Mbdulo 10 Madulo TEG
18 Semenas 18 Semanas
010504 010504
27 Alummos 27 Alunnos
HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Creditos: 8
Pofesor: DD_J PFrofesor: DD_J

M J
Formacién fundamental 5
DB
Madulo Direccién  Mddulo Direccién
de proyectos 1 de proyectos 2
18 Semenas 18 Semenas
010504 010504
27 Aunmos 27 Alumnos:
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3
Profesor FFD B Rrofesor. FFD_B
Disefio 5 Disefio 5
DB DB
Mbdulo 10 Madulo TEG Mbdulo 10 Madulo TEG
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas
010504 010504 010504 010504
27 Alunmos 27 Alummos 27 Alunmos 27 Alunmos
HSTP 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTR. 4
HSTNR 8 HSTNP 8 HSTNR 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8
Profesor: DD_J Profesor: DD_J Profesor: DD_J Frofesor: DD_J

HORAS SEMANALES DE CLASES PRESENCIALES max:
HSTP max:

HSTNP max:

CREDITOS TOTALES (ANO):
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Taller de integracion 5

DB

Modulo Laboratorio - Médulo Laboratorio

de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semanas 18 Semenas
040301 040301
27 Aunmos 27 Alummos:
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP 4 HSTNP. 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Profesor: TID_A Profesor: TID_A
24 Horas

9 Horas

15 Horas VAN
31 Orditos 170 Oréditos



Aulas tipo Taller-Seminario (Ocupacion)

Tabla 0.21 - Aula Taller-Seminario 01 Ocupacion
Epesic 01 01 01

Aula Seminario-Taller

Cagahoraiasemend: 18

%de ocupecio ico:  32,73%
Horas de ocupecion disponibles: 36

%de ocio tedrico:  67,27%
%de ocupecionred:  65,45% %de ociored:  34,55%

830
930
10:30
11:30
Taller de integracion 1 Taller de integracion 1
AA AA
Mdulo Dibujo Médulo Dibujo
asistido (2D) asistido (2D)
18 Semenes 18 Semenes
1230 010101 010101
36 Aumnos 36 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qeeditos: 3
Pofesor: TU_C Rofesor: TU_C
13:30
14:30
Formacion fundamental 1
AA
Modulo Desarallo
inteligenciacreativa
18 Semenes
15:30 010101
36 Alumnos
HSTR. 1
HSTNR. 1
Qreditos: 2
Profesor: FFU B
16:30
Disefio 1 Disefio 1 Disefio 1 Disefio 1
AA AA AA AA
Médulo 1 Méduo2  Méduo3 Médulo 1 Méduo2  Méduo3 Médulo 1 Méduo2  Méduo3
12Semenes 12 Semenes 12Semanas 12 Semenes 12 Semenas 12 Semanss
17:30 010101 010101

010101 010101

36 Aumnos 36 Aumnos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4

HSTNP.8  HSTNR 8 HSTNP.8  HSINR 8
Qedtos: 5 Qedtos 5 Qreditos 5 Qreditos: 5
Profesor: Frofesor: Profesor:

Médulo 1 Méduo2  Méduo3
12 Semanes 12 Semenes 12 Semenes 12 Semenes 12 Semenes
010101 010101 010101 010101 010101
36 Aumos 36 Aumos 36 Aumos 36 Aumnos 36 Alumnos 36 Alumnos
HSTP. 4 HSTP. 4

2 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSINP8  HSTNR8  HSTNP. 8 HSTNP. 8
Qeditos 5 Qedtos 5  Qeditos 5

010101 010101
36 Alunnos 36 Alumnos 36 Aumnos 36 Alumnos

HSTP. 4 HSTP. 4

HSINP 8 HSTNR 8
Qeditos 5 Qreditos 5  Qreditos 5 Creditos 5 Creditos: 5
18:30 DA A DAA DAA DA A DA A DA A DA A DA A DA A DAA DA A DA A

129



Tabla 0.22 - Aula Taller-Seminario 02 Ocupacion
010102

gahoraiasemand: 18
Aula Seminario-Taller

Y%de ocupecion tedrico:

32,73%

%de ocio tedrico:  67,27%
Horas de ocupecion disponibles: 36

%de ociored:  34,55%

%de ocupecionred:  65,45%

8:30

930

10:30

11:30

12:30
13:30
14:30
Taller de integracion 1 _ Taller de integracion 1
AB AB
Maduo Dibjjo Modulo Desarallo Modulo Dibyjo
asistido (2D) inteligencia creetiva asistido (2D)
18 Semenas 18 Semenes 18 Semenes
15:30 010102 010102 010102
36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos
HSTP. 2 HSTR: 1 HSTP. 2
HSTNR: 2 HSTNR 1 HSTNP. 2
Qeeditos: 3 Qreditos: 2 Qreditos: 3
Rofesor: TIU_C Pofesor: FRU B Pofesor: TU_C
16:30
Médulo 1 Méduo2  Méduo3 Médulo 1 Méduo2  Méduo3 Médulo 1 Méduo2  Méduo3 Médulo 1 Méduo2  Méduo3
12Semenes 12Semenes 12 Semanes 12 Semenes 12Semenas 12Semenass  12Semenas 12 Semanas 12Semanas 12 Semanas 12 Semanss 12 Semanas
17:30 010102 010102 010102 010102 010102 010102 010102 010102 010102 010102 010102 010102
36 Aumnos 36 Alumnos 38 Alumos 36 Alumnos 36 Aumnos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alunmos: 36 Alumnos 36 Alumnos
HSTR. 4 HSTR. 4 HSTP. 4 HSTR 4 HSTR 4 HSTR 4 HSTP 4 HSTP 4 HSTP 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSNP8  HSTNR8  HSTNR 8 HST\P.8  HSIN28  HSTNP 8 HSIN2 8  HSTNP8  HSINR 8 HSNP8  HSTNR8  HSINR 8
Qedtos: 5 Qedtos 5 Qeditos 5  Qeditos 5 Qreditos 5 Qreditos 5 Creditos 5 Qreditos 5 Qeditos 5 Creditos 5 Qeditos 5 Qeditos: 5
18:30 DA B DA B DA B DA B DA B DA B DA B DA B DA B DAB DA B DA B
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8:30

930

10:30

11:30

12:30

13:30

14:30

15:30

16:30

17:30

18:30

Tabla 0.23 - Aula Taller-Seminario 03 Ocupacion

010103

Aula Seminario-Taller

Médulo 1 Méduo2  Méduo3
12 Semenes 12 Semenas 12 Semanas
010103 010103 010103
36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos
HSTR. 4 HSTR. 4 HSTP. 4
HSNP8  HSTNR8  HSTNR 8
Qeditos: 5 Qeditos 5 Qreditos: 5
DDA DDA DDA

Médulo 1 Méduo2  Méduo3
12 Semenes 12 Semenes 12 Semenas
010103 010103 010103
36 Aumos 36 Alumnos 36 Alumnos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSIN28  HSTNP 8  HSINP 8
Qeditos 5 Qeditos 5  Qeditos: 5
DDA DDA DDA

gahoraiasemand: 14
Horas de ocupecion disponibles: 36

25,45%
65,45%

Y%de ocupecion tedrico:
%de ocupecion red:

%de ocio tedrico:  74,55%

%de ociored:  34,55%

Médulo 1 Méduo2  Méduo3
12 Semenes 12 Semenes 12 Semenes
010103 010103 010103
36 Aumnos 36 Aumnos 36 Alumnos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSINP8 HSTNR8  HSTNP 8
Qeditos 5 CQreditos 5 Creditos: 5
DA DA DA
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Médulo 1 Méduo2  Méduo3
12 Semenes 12 Semenas 12 Semanas
010103 010103 010103
36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP8 HSTNR8  HSTNP 8
Qeditos 5 Qedtos 5 Qreditos: 5
DA DA DA




8:30

930

10:30

11:30

12:30

13:30

14:30

15:30

16:30

17:30

18:30

Tabla 0.24 - Aula Taller-Seminario 04 Ocupacion

0101 04

Aula Seminario-Taller

Médulo 1 Méduo2  Méduo3
12 Semenes 12 Semenas 12 Semanas
010103 010103 010103
36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos
HSTR. 4 HSTR. 4 HSTP. 4
HSNP8  HSTNR8  HSTNR 8
Qeditos: 5 Qeditos 5 Qreditos: 5
DB DB DB

Médulo 1 Méduo2  Méduo3
12 Semenes 12 Semenes 12 Semenas
010103 010103 010103
36 Aumos 36 Alumnos 36 Alumnos
HSTR 4 HSTR 4 HSTR 4
HST\P.8  HSIN28  HSTNP 8
Qeditos 5 Qeditos 5 Qreditos: 5
OB B B

Horas de ocupecion disponibles: 36

Médulo 1 Méduo2  Méduo3
12 Semenes 12 Semenes 12 Semenes
010103 010103 010103
36 Aumnos 36 Aumnos 36 Alumnos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSINP8 HSTNR8  HSTNP 8
Qeditos 5 CQreditos 5 Creditos: 5
oD B oD B oD B
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32,73%
65,45%

Y%de ocupecion tedrico:
%de ocupecion red:

Modulo Desarallo
inteligencia credtiva
18 Semanes
010104
36 Aumnos
HSTR: 1
HSTNP. 1
Qreditos: 2
Frofesor: FFU_B

Médulo 1 Méduo2  Méduo3
12 Semenes 12 Semenas 12 Semanas
010103 010103 010103
36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSNP8  HSTNR8  HSINR 8
Qeditos: 5  Qreditoss 5 Qreditos: 5
DB DB DB

%de ocio tedrico:  67,27%

%de ociored:  34,55%



Tabla 0.25 - Aula Taller-Seminario 05 Ocupacion

0102 01 i : %de ocupecion tedrico  29,09% %de acio tedrico:  70,91%

Aula Seminario-Taller Horas de ocupecion disponibles: 38 %de ocupecionred:  69,09% %de ociored:  30,91%

8:30
930
10:30
11:30
Taller de integracion 2 Taller de integracion 2
AA AA
Mdulo Dibujo Madulo Dibujo Madulo Dibujo Madulo Dibujo
asistido (3D) parametrico asistido (3D) parametrico
18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes
12:30 010201 010201 010201 010201
33 Aumnos 36 Riestos 33 Alumnos 36 Riestos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3
Rofesor: TIU_ D Rrofesor: Profesor: TIU_ D Profesor:
13:30
14:30
15:30
16:30
Modulo 4 Médulo 5 Modulo 4 Médulo 5 Médulo 4 Médulo 5 Médulo 4 Médulo 5
18 Semanes 18 Semanes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semanes 18 Semenes
17:30 010201 010201 010201 010201 010201 010201 010201 010201
33 Aumnos 33 Aumnos 33 Alumnos 33 Alumnos 33 Aumnos 33 Aumos 33 Aumnos 33 Aumnos
HSTR 4 HSTR 4 HSTP 4 HSTP 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTR 4 HSTR 4
HST\P. 8 HST\P. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HST\P. 8 HST\P. 8 HST\P. 8 HST\P. 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Frofesor: DA C Profesor: DA C Frofesor: DA C Frofesor: DA C Profesor: DA C Rrofesor: DA C Frofesor: DA C Profesor: DA C
18:30
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Tabla 0.26 - Aula Taller-Seminario 06 Ocupacion
0102 02

Aula Seminario-Taller

Y%de ocupecion tedrico:  29,09% %de ocio tedrico:  70,91%
Horas de ocupecion disponibles: 38 %de ocupecionred:  69,09% %de ociored:  30,91%
8:30
930
10:30
11:30
12:30
13:30
14:30
Taller de integracion 2 Taller de integracion 2
AB AB
Médulo Dibujo Médulo Dibujo Mdulo Dibujo Mdulo Dibujo
asistido (3D) parametrico asistido (3D) parametrico
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenes 18 Semenes
15:30 010202 010201 010202 010201
33 Alumnos 36 Riestos 33 Alumnos 36 Ruestos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\NR: 2 HSTNR: 2 HST\NP. 2 HSTNP. 2
Qeditos: 3 Qeeditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3
Rofesor: TIU D Profesor: Frofesor: TU D Frofesor:
Modulo 4 Médulo 5 Modulo 4 Médulo 5 Médulo 4 Médulo 5 Médulo 4 Médulo 5
18 Semanes 18 Semanes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semanes 18 Semenes
17:30 010201 010201 010201 010201 010201 010201 010201 010201
33 Aumnos 33 Aumnos 33 Alumnos 33 Alumnos 33 Aumnos 33 Aumos 33 Aumnos 33 Aumnos
HSTR 4 HSTR 4 HSTP 4 HSTP 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTR 4 HSTR 4
HST\P. 8 HST\P. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HST\P. 8 HST\P. 8 HST\P. 8 HST\P. 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Frofesor: DA D Frofesor: DA D Rofesor: DA D Rofesor: DA D Profesor: DA D Profesor: DA D Frofesor: DA D Frofesor: DA D
18:30
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Tabla 0.27 - Aula Taller-Seminario 07 Ocupacion
0102 03

Aula Seminario-Taller

%de ocupecion tedrico:  29,09% %de ocio tedrico:  70,91%
Horas de ocupecion disponibles: 42 %de ocupecionred:  76,36% %de ociored:  23,64%
8:30
930
10:30
11:30
Taller de integracion 2 Taller de integracion 2
D_A D_A
Mdulo Dibujo Madulo Dibujo Madulo Dibujo Madulo Dibujo
asistido (2D) asistido (3D) asistido (2D) asistido (3D)
18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes
12:30 010203 010203 010203 010203
33 Aumnos 33 Aumnos 33 Alumnos 33 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3
Rofesor: TIU_C Rofesor: TIU_D Profesor: TIU_C Profesor: TU D
13:30
14:30

15:30

Modulo 4 Médulo 5 Modulo 4 Médulo 5 Médulo 4 Médulo 5 Médulo 4 Médulo 5
18 Semanes 18 Semanes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semanes 18 Semenes

17:30 010203 010203 010203 010203 010203 010203 010203 010203
33 Aumnos 33 Aumnos 33 Alumnos 33 Alumnos 33 Aumnos 33 Aumos 33 Aumnos 33 Aumnos

HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4

HSTNP. 8 HSTNP. 8 HST\NP. 8 HST\NP. 8 HST\NP: 8 HST\NP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8

Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qeeditos: 8 Qeeditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8
Fofeso: DD C ~ Rrofesor: DD C Rofes: DD C ~ Profesor DD C Profesor: DD C~ Rrofesor: DD C Rofeso: DD C Rrofesor: DD C

18:30
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Tabla 0.28 - Aula Taller-Seminario 08 Ocupacion
0102 04

Y%de ocupecion tedrico:
Aula Seminario-Taller

Horas de ocupecion disponibles: 42

29,09%

8:30

930

10:30

11:30

%de ocupecionred:  76,36%

% de ocio tedrico:

Y%de ociored:

70,91%
23,64%

12:30

13:30

14:30

Taller de integracion 2

Taller de integracion 2
D_B
Médulo Dibujo Médulo Dibujo Mdulo Dibujo
asistido (2D) asistido (3D) asigtido (2D)
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenes
15:30 010204 010204 010204
33 Alumnos 33 Alumnos 33 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\NR: 2 HSTNR: 2 HST\NP. 2
Qeditos: 3 Qeeditos: 3 Qreditos: 3
PRrofesor: TIU_C PRrofesor: TIU_D Profesor: TU_C
16:30
Madulo 4 Maduo 5 Madulo 4 Maduo 5 Moduo 4 Moduo 5 Madulo 4 Maduo 5
18 Semanes 18 Semanes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semanes 18 Semenes
17:30 010204 010204 010204 010204 010204 010204 010204 010204
33 Aumnos 33 Aumnos 33 Alumnos 33 Alumnos 33 Aumnos 33 Aumos 33 Aumnos 33 Aumnos
HSTR 4 HSTR 4 HSTP 4 HSTP 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTR 4 HSTR 4
HST\P. 8 HST\P. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HST\P. 8 HST\P. 8 HST\P. 8 HST\P. 8
Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qeeditos: 8 Qeeditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8
Rofeso: DD D Rrofesor: DD D Rofeso: DD D Profesor: DD D Profeso: DD D Rofesor: DD D Rofeso: DD D Profesor: DD D
18:30
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D_B
Mdulo Dibujo
asistido (3D)
18 Semenes
010204



Tabla 0.29 - Aula Taller-Seminario 09 Ocupacion

01 03 01 i : %de ocupecion tedrico:  25,45% %de ocio tedrico:  74,55%

Aula Seminario-Taller Horas de ocupecion disponibles: 34 %de ocupecionred:  61,82% %de ociored:  38,18%

8:30
930
10:30
11:30
12:30
13:30
14:30 E
Fundamentos de
psicologa
18 Semanas
15:30 010301
30 Alumnos
HSTP. 1
HSTNR. 1
Qreditos: 2
Frofesor: FRU_E
Modulo 4 Médulo 5 Modulo 4 Médulo 5 Médulo 4 Médulo 5 Médulo 4 Médulo 5
18 Semanes 18 Semanes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semanes 18 Semenes
17:30 010301 010301 010301 010301 010301 010301 010301 010301
30 Aumnos 30 Aumnos 30 Alumnos 30 Alumnos 30 Aumnos 30 Aumnos 30 Aumnos 30 Aumnos
HSTR 4 HSTR 4 HSTP 4 HSTP 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTR 4 HSTR 4
HST\P. 8 HST\P. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HST\P. 8 HST\P. 8 HST\P. 8 HST\P. 8
Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8 Qeeditos: 8 Qeeditos: 8 Qreditos: 8 Qreditos: 8
Rofesor: DA E Rofesor: DA E Profesor: DA E Profesor: DA E Frofesor: DA E Frofesor: DA E Rofesor: DA E Rofesor: DA E
18:30
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Tabla 0.30 - Aula Taller-Seminario 10 Ocupacion

Bspacio: 01 03 02 Carga horariasemand: 14 %de ocupacion tedico:  25,45% %de ociotedico:  74,55%

Aula Seminario-Taller Horas de ocupecién disponibles: 34 %de ocupacionreal:  61,82% %deocioreal:  38,18%

830

930

10:30

11:30 ——

Fundamentos de
psicdogia
18 Semanas
1230 010302
30 Alurmos:
HSTP. 1
HSTNP. 1
Creditos: 2
Profesor FFU_E
13:30
14:30
15:30
16:30
Madulo 4 Madulo 5 Madulo 4 Madulo 5 Madulo 4 Médulo 5 Madulo 4 Maduo 5
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas
17:30 010302 010301 010302 010301 010302 010301 010302 010301
30 Alummos 30 Alunmos: 30 Alunmos 30 Alunmos 30 Alunmos: 30 Alumnos 30 Alunmos: 30 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNP. 8 HSTNP 8
Qreditos: 8 Creditos: 8 CQreditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Frofesor. DA_F Pofesor DA E Pofesor: DA_F Profesor. DA_E Profesor: DA F Profesor. DA_E Profesor DA F Pofesor DA_E
18:30

19:30
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Tabla 0.31 - Aula Taller-Seminario 11 Ocupacion

Bspacio: 01 03 03 Carga horariasemand: 14 %de ocupacion tedico:  25,45% %de ociotedico:  74,55%

Aula Seminario-Taller Horas de ocupecién disponibles: 40 %de ocupacionreal:  72,73% %deociorea:  27,27%

830

930

10:30

11:30

1230

13:30

14:30

Fundamentos de
psicologia
18 Semenas
15:30 010303
30 Alumnos
HSTP. 1
HSTNP: 1
Crediitos: 2
Rofesor: FFU_E
Madulo 6 Madulo 7 Madulo 6 Madulo 7 Madulo 6 Médulo 7 Madulo 6 Maduo 7
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas
17:30 010303 010303 010303 010303 010303 010303 010303 010303
30 Alumnos 30 Alunmos 30 Alumnos 30 Alumnos 30 Alummos 30 Alumnos 30 Alunmos 30 Alumnos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNR. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8
Rofeso: DD_E ~ Rofesor: DD_E Profeso: DD E~ Profesor: DD_E Profeso: DD E ~ Profesor: DD_E Profeso: DD E~ Profesor: DD_E
18:30

19:30
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Tabla 0.32 - Aula Taller-Seminario 12 Ocupacion

Bspecio: 01 03 04 Carga horariasemand: 14 %de ocupacion tedico:  25,45% %de ociotedico:  74,55%

Aula Seminario-Taller Horas de ocupecién disponibles: 40 %de ocupacionreal:  72,73% %deociorea:  27,27%

830
930
10:30
11:30 ——
Fundamentos de
psicologia
18 Semenas
1230 010304
30 Alunmos
HSTP. 1
HSTNR. 1
Creditos: 2
Profesor: FFU_E
13:30
14:30
15:30
16:30
Madulo 6 Madulo 7 Madulo 6 Madulo 7 Madulo 6 Médulo 7 Madulo 6 Maduo 7
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas
17:30 010304 010304 010304 010304 010304 010304 010304 010304
30 Alummos 30 Alunmos: 30 Alunmos 30 Alunmos 30 Alunmos: 30 Alumnos 30 Alunmos: 30 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNR. 8 HSTNP 8
Qreditos: 8 Creditos: 8 CQreditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Profesor: DD_F Profesor: DD_F Profesor: DD_F Profesor DD_F Profesor: DD_F Profesor: DD_F Profesor: DD_F Profesor: DD_F
18:30

19:30
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730

830

930

10:30

11:30

1230

13:30

14:30

156:30

16:30

17:30

18:30

Tabla 0.33 - Aula Taller-Seminario 13 Ocupacion

Especio: 01 04 01

Médulo Disefiode  Médulo Disefio de

interiores mobiliaio
18 Semenas 18 Semanas
010401 010401
28 Alunmos 28 Alunmos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP 4 HSTNR. 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Frofesor: DA K Pofesor: DA K

Madulo 8 Madulo 9
18 Semenas 18 Semanas
010401 010401
28 Alummos 28 Alummos
HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8
Creditos: 8 Creditos: 8
Pofesor DA_G Frofesor DA G

Carga horariasemenal: 26

Horas de ocupacion disponibles: 44

Aula Seminario-Taller
m
Taller de integracion 4
AA
Mddulo Fabricacion  Médulo Fabricacion
ensitio 1 ensitio 2
18 Semenas 18 Semanas
010401 010401
28 Alunmos 28 Alumos
HSTP. 1 HSTR 1
HSTINP 7 HSTNR. 7
Creditos: 4 Creditos: 4
Rofesor TTA A Rofesor: TA_A

Madulo 8 Madulo 9
18 Semenas 18 Semanas
010401 010401
28 Alummos 28 Alurmos
HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8
Creditos: 8 Creditos: 8
Rofesor DA G Rofesor: DA G

Médulo Disefiode  Médulo Disefio de

interiores nobiliaio
18 Semenas 18 Semanas
010401 010401
28 Alunmos 28 Alunmos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNR 4 HSTNP 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Profesor DA K Pofesor DA K

Madulo 8 Médulo 9
18 Semenas 18 Semanas
010401 010401
28 Alunmos 28 Alumos
HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNR. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Creditos: 8
Pofesor DA G Rofeso: DA G

%de ocupacion tedrico:  47,27%
%de ocupacionrea:  80,00%
J
Taller de integracion 4
AA
Madulo Fabricacion Mddulo Fabricacion
ensitio 1 ensitio 2
18 Semenas 18 Semenas
010401 010401
28 Alunmos 28 Alumnos
HSTP 1 HSTP 1
HSTNRP. 7 HSTINP 7
Creditos: 4 Creditos: 4
Rofesor A A Rofesor: TA_A

Madulo 8 Maduo 9
18 Semanas 18 Semenas
010401 010401
28 Alunmos 28 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNR. 8 HSTNP 8
Creditos: 8 Qreditos: 8
Pofesor: DA G Pofesor DA G

52,73%
20,00%

%de ocio tedri

Y%de ocio real:

Modulo Disefiode  Médulo Disefio de

interiores mobiliaio
18 Semanas 18 Semenas
010401 010401
28 Alummos 28 Alummos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNR. 4 HSTNP 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Pofesor: DA K Frofesor DA K

19:30
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730

830

930

10:30

11:30

1230

13:30

14:30

15:30

16:30

17:30

18:30

19:30

Especio: 01 04 02

Tabla 0.34 - Aula Taller-Seminario 14 Ocupacion

Carga horariasemenal: 26 % de ocupacion tedri 47,27% %de ocio ft 52,73%
Horas de ocupacion disponibles: 44 %de ocupacionrea:  80,00% %de ocio 20,00%
m M J Vv
Taller de integracion 4 Taller de integracion 4
AB AB
Madulo Fabricacion  Médulo Fabricacion Modulo Fabricacion Mddulo Fabricacion
ensitio 1 ensitio 2 ensitio 1 ensitio 2
18 Semenas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas
010402 010402 010402 010402
28 Alunmos 28 Alumnos 28 Alunmos 28 Alunmos
HSTP 1 HSTR 1 HSTR 1 HSTP 1
HSINP 7 HSTNR 7 HSTINR 7 HSTINP 7
Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4
Rofesor A B Rofesor: TA_B Rofeso. TTA B Rofesor: TIA_B

Médulo Disefiode  Médulo Disefio de

interiores mobiliario
18 Semenas 18 Semanas
010402 010402
28 Alumnos 28 Alurmos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP. 4
Creditos: 4 Creditos: 4
Pofesor DA K Profesor: DA_K

Médulo Disefiode  Médulo Disefio de Modulo Diseflode  Médulo Disefio de

interiores mobiliaio interiores mobiliaio
18 Semenas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas
010402 010402 010402 010402
28 Alummos 28 Alummos 28 Alumos 28 Alummos:
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 4 HSTNP. 4 HSTNP. 4 HSTNP. 4
Creditos: 4 Qreditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4
Frofesor DA K Rofesor: DA_K PRofesor DA K Rofesor: DA_K

Madulo 8 Madulo 9
18 Semenas 18 Semanas
010402 010402
28 Alummos 28 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNRP. 8
Creditos: 8 Creditos: 8
Rofesor DA H  Rofesor: DA_H

Madulo 8 Maédulo 9 Madulo 8 Maduo 9 Madulo 8 Madulo 9
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
010402 010402 010402 010402 010402 010402
28 Alummos 28 Alummos 28 Alunmos 28 Alunnos 28 Alummos 28 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNR. 8 HSTNP. 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8
Rofesor: DA H  Rofesor: DA_H Rofesor: DA H  Rofesor: DA H Profeso DA H  Rrofesor: DA_H
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Tabla 0.35 - Aula Taller-Seminario 15 Ocupacion

Bspecio. 01 04 03 Carga horariasemand: 14 %de ocupacion tedico:  25,45% %de ociotedico:  74,55%

Aula Seminario-Taller Horas de ocupecién disponibles: 42 %de ocupacionreal:  76,36% %deocioreal:  23,64%

830
930
10:30
11:30
1230
13:30
14:30
Moédulo Liderazgo
creativo
18 Semanas
15:30 010403
28 Alumos
HSTP. 1
HST\NP. 1
Creditos: 2
Rofesor: FFD_A
16:30
Madulo 8 Madulo 9 Madulo 8 Madulo 9 Madulo 8 Médulo 9 Madulo 8 Maduo 9
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas
17:30 010403 010403 010403 010403 010403 010403 010403 010403
28 Alummos 28 Alummos 28 Alummos 28 Alurmos 28 Alunmos 28 Alumos 28 Alunmos 28 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNR. 8 HSTNP 8
Qreditos: 8 Creditos: 8 CQreditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Pofesor DD_G Frofesor: DD_G Pofesor DD_G Profesor: DD_G Pofesor DD_G Rofesor: DD_G Frofesor DD_G Pofesor: DD_G
18:30

19:30
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Tabla 0.36 - Aula Taller-Seminario 16 Ocupacion

Bspecio: 01 04 04 Carga horariasemand: 14 %de ocupacion tedico:  25,45% %de ociotedico:  74,55%
Horas de ocupacion disponibles: 42 %de ocupacionreal:  76,36% %deocioreal:  23,64%

830
930
10:30
11:30
1230
13:30
14:30
Modulo Liderazgo
creativo
18 Semenas
15:30 010404
28 Alummos
HSTP. 1
HSTNP. 1
Crediitos: 2
Rofesor FFD_A
16:30
Madulo 8 Madulo 9 Madulo 8 Madulo 9 Madulo 8 Médulo 9 Madulo 8 Maduo 9
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semanas
17:30 010404 010404 010404 010404 010404 010404 010404 010404
28 Alummos 28 Alummos 28 Alummos 28 Alurmos 28 Alunmos 28 Alumos 28 Alunmos 28 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNR. 8 HSTNP 8
Qreditos: 8 Creditos: 8 CQreditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Pofesor: DD_H Profesor: DD_H Pofesor: DD_H Profesor: DD_H Profesor: DD_H Profesor: DD_H Profesor: DD_H Profesor: DD_H
18:30

19:30
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Tabla 0.37 - Aula Taller-Seminario 17 Ocupacion

Bspacio: 01 05 01 Carga horariasemenal: 26 %de ocupacion tedico:  47,27% %decciotedrico:  52,73%
Aula Seminario-Taller Horas de ocupacion disponibles: 52 %de ocupecionreal:  94,55% %decciorea:  545%
7:30 L m M J Vv
Taller de integracion 5 Taller de integracion 5
AA AA
Modulo Fabricacion - Modulo Laboratorio Médulo Fabricacién  Médulo Laboratorio
ensitio 3 de fabricacion 4 ensitio 3 de fabricacion 4
18 Semenas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas
830 010501 010501 010501 010501
27 Alunmos 27 Alumnos 27 Alunmos 27 Alumnos
HSTP. 1 HSTR 1 HSTR 1 HSTP. 1
HSINP 7 HSTINR 7 HSINP 7 HSTINP 7
Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4
Rofesor A C Rofesor: TIA_C Rofesor. TA C Rofesor: TIA_C
930
10:30
11:30
Médulo Direccion ~ Mddulo Direccion Modulo Direccion  Madulo Direccién
de proyectos 1 de proyectos 2 de proyectos 1 de proyectos 2
18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
1230 010501 010501 010501 010501
27 Alummos 27 Alummos 27 Alunmos 27 Alunmos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNR. 2 HSTNP: 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesor FFA A Profesor FFA_A Rofesor FFA A Rrofesor: FFA_A
13:30
14:30
Mdulo Seminario  Modulo Semminario
TEG1 TEG2
18 Semenas 18 Semanas
15:30 010501 010501
27 Aummos 27 Aunmos
HSTP. 1 HSTP. 1
HSTNP. 3 HSTNP. 3
Creditos: 2 Creditos: 2
Profesor, FBA_ H  Rrofesor: FBA_H

b _ _ _

Mbdulo 10 Médulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
17:30 010501 010501 010501 010501 010501 010501 010501 010501
27 Alummos 27 Alunmos 27 Alummos 27 Alummos 27 Alummos 27 Aumos 27 Alunmos 27 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNR. 8 HSTNP 8
Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Profesor: DA | Profesor: DA_| Profesor: DA | Profesor: DA_| Profesor: DA | Profesor: DA_| Profesor: DA | Profesor: DA_|

18:30

19:30
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Tabla 0.38 - Aula Taller-Seminario 18 Ocupacion

Bspacic. 01 05 02 Carga horariasemandl: 26 %de ocupacion tedico:  47,27% %de ociotedico:  52,73%
Aula Seminario-Taller Horas de ocupacion disponibles: 52 %de ocupacionreal:  94,55% %decciorea:  545%
7:30 L m M J Vv
Taller de integracion 5 Taller de integracion 5
AB AB
Mbdulo Fabricacion  Médulo Laboratorio Médulo Fabricacién  Médulo Laboratorio
ensitio 3 de fabricacion 4 ensitio 3 de fabricacion 4
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semenas
830 010502 010502 010502 010502
27 Alunmos 27 Alumos 27 Alunmos 27 Alunnos:
HSTP. 1 HSTP: 1 HSTP 1 HSTP 1
HSTINP 7 HSTNR 7 HSINP. 7 HSTINP 7
Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4 Creditos: 4
Rofesor TA D Rofesor: TA_ D Rofesor. TTA D Rofesor: TIA_D
930
10:30
11:30 =
Médulo Seminario  Médulo Seminario
TEG1 TEG2
18 Semenas 18 Semanas
1230 010502 010502
27 Alummos 27 Alummos
HSTP. 1 HSTP. 1
HST\P. 3 HST\NP. 3
Creditos: 2 Creditos: 2
Rofesor FBA H  Profesor FBA_H
13:30
14:30
Madulo Direccion  Mddulo Direccién Modulo Direccién  Mddulo Direccién
de proyectos 1 de proyectos 2 de proyectos 1 de proyectos 2
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semenas
15:30 010502 010502 010502 010502
27 Aummos 27 Aumos 27 Aunmos 27 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesor: FFA A Rofesor: FFA A Profesor. FFA A Rrofesor FFA_A
16:30
Mbdulo 10 Médulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
17:30 010502 010502 010502 010502 010502 010502 010502 010502
27 Alumos 27 Alunmos 27 Alummos 27 Alummos 27 Alunmos 27 Alunmos 27 Alunmos 27 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNRP. 8 HSTNP. 8 HSTNP 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNR. 8 HSTNP. 8
Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8
Rofesor: DA J  Pofesor: DA _J Profeso: DA J  Profesor: DA _J Profeso: DA J  Profesor: DA _J Pofeso: DA J  Profesor: DA J
18:30
19:30
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Tabla 0.39 - Aula Taller-Seminario 19 Ocupacion

Bpacic. 01 05 03 Carga horariasemandl: 18 %de ocupaciontedico:  32,73% %de ociotedrico:  67,27%
Aula Seminario-Taller Horas de ocupecién disponibles: 46 %de ocupacionreal:  83,64% %deociorea:  16,36%

830

| e | s

Madulo Direccion  Mddulo Direccién Modulo Direccién ~ Mddulo Direccién
de proyectos 1 de proyectos 2 de proyectos 1 de proyectos 2
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanes
10:30 010503 010503 010503 010503
27 Alummos 27 Alumos 27 Alummos 27 Alummos:
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 CQreditos: 3
Pofesor. FFD_B Profesor FFD_B Profesor: FFD_B Profesor. FFD_B
11:30 -
Médulo Seminario  Médulo Seminario
TEG1 TEG2
18 Semenas 18 Semanas
1230 010503 010503
27 Alummos 27 Alurmos
HSTP. 1 HSTP: 1
HST\P. 3 HST\P. 3
Creditos: 2 Creditos: 2
Rofesor FBD C  Profesor FBD_C
13:30
14:30
15:30
16:30
Mbdulo 10 Médulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
17:30 010503 010503 010503 010503 010503 010503 010503 010503
27 Alummos 27 Alunmos 27 Alummos 27 Alummos 27 Alummos 27 Aumos 27 Alunmos 27 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNR. 8 HSTNP 8
Qreditos: 8 Creditos: 8 CQreditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Profesor: DD | Profesor: DD | Profesor: DD | Profesor: DD_| Profesor: DD | Profesor: DD_| Profesor: DD | Profesor: DD_|
18:30
19:30
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Tabla 0.40 - Aula Taller-Seminario 20 Ocupacion

Bspecio: 01 05 04 Carga horariasemandl: 18 %de ocupac 32,73% %de ociotedrico:  67,27%
Horas de ocupaci ponibles: 46 %de ocupacionreal:  83,64% %deociored:  16,36%
MéduoDireccion  Mddulo Direccién Mdulo Direccion  Modulo Direccién
de proyectos 1 de proyectos 2 de proyectos 1 de proyectos 2
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanes
830 010504 010504 010504 010504
27 Alunmos 27 Alumos 27 Alunmos 27 Alunnos
HSTP.2 HSTP. 2 HSTP.2 HSTP.2
HSTNR. 2 HSTNP. 2 HSTNR. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesor. FFD_B Rofesor: FFD_B Frofesor: FFD_B Rofesor FFD_B
930
Médulo Seminaio  Médulo Seminario
TEG1 TEG2
18 Semenas 18 Semanas
10:30 010504 010504
27 Alummos 27 Aumos
HSTP. 1 HSTP. 1
HSTNP. 3 HSTNP. 3
Crediitos: 2 Creditos: 2
Rofeso: FBD C  PFofesor FBBD_C
11:30
1230
13:30
14:30
15:30
16:30
Mbdulo 10 Médulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG Mbdulo 10 Modulo TEG
18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semenas 18 Semanas 18 Semanas 18 Semenas
17:30 010504 010504 010504 010504 010504 010504 010504 010504
27 Alummos 27 Alunmos 27 Alummos 27 Alummos 27 Alummos 27 Aumos 27 Alunmos 27 Alunmos
HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4 HSTP. 4
HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNP. 8 HSTNR. 8 HSTNP 8 HSTNR. 8 HSTNP 8
Qreditos: 8 Creditos: 8 CQreditos: 8 Creditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8 Creditos: 8 Qreditos: 8
Pofesor: DD_J Pofesor: DD_J Frofesor: DD_J Pofesor: DD_J Frofesor: DD_J Pofesor: DD_J Profesor: DD_J Pofesor: DD_J
18:30
19:30
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Aulas especiales (Ocupacion)

Tabla 0.41 - Aula Especial 01 Ocupacion

Epecioc 02 01 01 ién tedrico: %de ocio tetrico:  85,45%
Taller de Dibujo libre %de ocupecicn red: %de cciored:  75,00%
7:30 L m M J \
Taller de integracion 1 Taller de integracion 1 Taller de integracion 1 Taller de integracion 1
AA AB DA DB AA AB DA DB

Meduo Dibtjo libre Mcdo Dibujo libre Méduio Dibjo libre Msduio Do libre
Msduo Dibujo libre Mduio Dibujo libre o Dol OO liBre 1o Dinjolibre Mécko Do lixe o Do o Dol

18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes
830 020101 020101 020101 020101 020101 020101 020101 020101
36 Riestos 36 Riestos 36 Riestos 36 Riestos 36 Riestos 36 Riestos 36 Riestos 36 Ruestos
HSTP. 1 HSTP. 1 HSTR. 1 HSTR. 1 HSTP. 1 HSTP. 1 HSTP. 1 HSTP. 1
HST\P. 3 HST\P. 3 HST\P. 3 HST\P. 3 HST\P. 3 HST\P. 3 HST\P. 3 HST\P. 3
Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 2 Qreditos: 2 Qreditos: 2 Creditos: 2 Creditos: 2
Frofesor: U A Frofesor: U A Rofesor: TU_A Rofesor: TU_A Rofesor: TU_A Rofesor: TU_A Frofesor: U A Frofesor: TU_A
930
10:30
11:30
1230
13:30
14:30
156:30
16:30
17:30
18:30
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8:30

930

10:30

11:30

12:30

13:30

14:30

15:30

16:30

17:30

18:30

Tabla 0.42 - Aula Especial 02 Ocupacion

03 01 01

ller de Dibujo técnico

Taller de integracion 1

AA
Mdulo Dibujo
técnico
18 Semenes
030101
36 Aumnos
HSTP. 2
HST\P. 2
Qreditos: 3
Rofesor: TIU B

D_A
Madulo Dibujo
técnico
18 Semenes
030101
36 Aumnos
HSTP. 2
HST\P. 2
Qreditos: 3
Rofesor: TIU B

Taller de integracion 1

AB
Médulo Dibujo
técnico
18 Semenas
030101
36 Alumnos
HSTP. 2
HST\NR: 2
Qeditos: 3
Pofesor: TIU B

150

D_B
Médulo Dibujo
técnico
18 Semenas
030101
36 Alumnos
HSTP. 2
HSTNR: 2
Qeeditos: 3
Rofesor: TIU B

%de ocupecion tedri

%de ocupecionred:  25,00%

Taller de integ
AA
Madulo Dibujo
técnico
18 Semenes
030101
36 Alumnos
HSTP. 2
HST\P. 2
Qreditos: 3
Rofesor: TU_B

14,55% %de ocio tedrico:  85,45%
%de ociored:  75,00%

racion 1
DA
Madulo Dibujo
técnico
18 Semenes
030101
36 Alumnos
HSTP. 2
HST\P. 2
Qreditos: 3
Profesor: TIU B

Taller de integracion 1

AB D_B
Mdulo Dibujo Mdulo Dibujo
técnico técnico
18 Semenes 18 Semenes
030101 030101
36 Aumnos 36 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\NP. 2 HSTNP. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3



Laboratorio(s) de fabricaciéon (Ocupacion)

730

8:30

930

10:30

11:30

1230

13:30

14:30

16:30

16:30

17:30

18:30

Tabla 0.43 - Aula Especial Laboratorio de fabricacion Ocupacion

Taller de integracion 5

DB
Médulo Leboretorio  Médulo Laboretorio
de fabricacion 1 de febricacion 2
18 Semenes 18 Semenes
040301 040301
27 Aumnos 27 Aumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Rofeso: TD A~ Profesor; TID A

Taller de integracion 5

D_A
Médulo Laboratorio  Mddulo Leboretorio
de febricacion 1 de febricecion 2
18 Semenes 18 Semenes
040301 040301
27 Aumnos 27 Aumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Rofeso: TD A~ Profesor: TID A

m
Taller de integracion 4
DA
Mbdulo Leboretorio - Médulo Leboretorio
de fabricecion 1 de febricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
28 Alumnos 28 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HSTN\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Profesor: TU_F Profesor: TU_F

Taller de integracion 3

AA
Mbdulo Leboretorio - Médulo Leboretorio
de fabricecion 1 de febricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
30 Aumnos 30 Aumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Rofesor: TU F~ Profesor: TIU_F

Taller de integracion 5

DB
Médulo Laboratorio  Modulo Leboretorio
de fabricecion 1 de febricacion 2
18 Semenes 18 Semenes
040301 040301
27 Alumnos 27 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Rofeso: TD A~ Profesor: TD A

Taller de integracion 5

DA
Mbdulo Laboratorio  Médulo Leboretorio
de febricecion 1 de febricacion 2
18 Semenes 18 Semenes
040301 040301
27 Alumnos 27 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Rofeso: TD A Profesor: TD A

M
Taller de integracién 4
D_B
Modulo Leboretorio - Médulo Leboretorio
de fabricacion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
28 Alumnos 28 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNR. 4 HSTNR 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Fofesor: TU G~ Rrofesor: TU G

Taller de integracion 3

A B
Modulo Leboretorio - Médulo Leboretorio
de fabricecion 1 de fabricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
30 Alumnos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Fofesor: TU G~ Profesor: TU G

Taller de integracion 4

D_A
Médulo Leboretorio  Mddulo Leboretorio
de fabricecion 1 de fabricecion 2
18 Semeneas 18 Semenas
040301 040301
28 Alumnos 28 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Rofesor: TUF~ Profesor: TIU_F

Taller de integracion 3

AA
Madulo Laboratorio  Médulo Leboretorio
de febricecion 1 de febricacion 2
18 Semenes 18 Semenes
040301 040301
30 Alumnos 30 Alumnos
HSTR. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Profesor: TU_F Rofesor: TU_F
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65,45%
85,71%

%de ocupecion

%de ocupecion red:
J
Taller de integracion 4

DA
Médulo Leboretorio  Mddulo Leboretorio
de febricacion 1 de febricacion 2
18 Semenes 18 Semenas
040301 040301
28 Alumnos 28 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Rofeso: TUF~ Profesor: TIU_F

Taller de integracion 3

AA
Madulo Leboretorio  Madulo Leboretorio
de fabricacion 1 de febricacion 2
18 Semenes 18 Semeneas
040301 040301
30 Alumnos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Rofeso: TUF~ Profesor: TIU_F

Taller de integracion 4

DB
Médulo Leboretorio  Médulo Laboretorio
de fabricacion 1 de febricacion 2
18 Semenes 18 Semenes
040301 040301
28 Alumnos 28 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Profesor: TU_ G Profesor: TU_ G

Taller de integracion 3

AB
Médulo Leboratorio  Mddulo Leboretorio
de febricacion 1 de febricacion 2
18 Semenes 18 Semenes
040301 040301
30 Alumnos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Rofesor: TU_G Rofesor: TU_G

% de ocio tedri 34,65%
%de cciored:  14,29%
\
Taller de integracion 4
D_B
Mbdulo Laboretorio - Médulo Leboretorio
de febricacion 1 de febricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
28 Alumnos 28 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HSTN\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Profesor: TU_G Profesor: TU_G

Taller de integracion 3

AB
Mbdulo Leboretorio - Médulo Leboretorio
de febricacion 1 de febricacion 2
18 Semenas 18 Semenas
040301 040301
30 Aumnos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Rofeso: TUG ~ Profesor: U G

Taller de integracion 5

DB
Médulo Laboretorio  Moédulo Laboratorio
de febricacion 1 de febricacion 2
18 Semeness 18 Semenes
040301 040301
27 Aumnos 27 Aumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Creditos: 4
Rofeso: TD A~ Rrofesor: D A

Taller de integracion 5

DA
Médulo Laboratorio  Médulo Leboretorio
de febricacion 1 de febricacion 2
18 Semenes 18 Semenes
040301 040301
27 Alumnos 27 Aumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 4 HST\P. 4
Qreditos: 4 Qreditos: 4
Rofeso: TD A~ Profesor: TD A



Aulas convencionales (Ocupacion)

Tabla 0.44 - Aula Convencional 01 Ocupacion

Epecic: 05 00

%de ocupecion tedrico:  58,18%

%de ocio tedrico:  41,82%

7:30

830

930

10:30

11:30

1230

13:30

14:30

16:30

16:30

17:30

18:30

Aula convencional 1
m
Teoria e historia de la Arquitectura 2
AA
Médulo 3 Médulo 4
18 Semenes 18 Semenes
050001 050001
33 Aumnos 33 Aumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3

Pofesor: TeHA A Frofesor: TeHA A

Teoria e historia de la Arquitectura 1

AA

Médulo 1 Médulo 2
18 Semenes 18 Semenes
050001 050001
36 Aumnos 36 Aumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3

Pofesor: TeHA A Rrofesor: TeHA A

Formacion basica 3
AB AA

Instal aciones Instdl zciones

sanitarias sanitaias
18 Semenes 18 Semenes

050001 050001
30 Ruestos 30 Ruestos

HSTR. 1 HSTR. 1

HSTNR. 1 HSTNR. 1
Qreditos: 2 Qreditos: 2

Frofesor: Frofesor:

Formacion fundamental 1
AA D_A
Médulo Comunica  Mddulo Comunica
cienord yescriita  cionord yescrita

18 Semenes 18 Semenes
050001 050001
36 Alumnos 36 Alumnos
HSTP. 1 HSTP. 1
HSTNP. 1 HST\P. 1
Qreditos: 2 Qreditos: 2

M
Formacién basica 1
AB AA

Modulo Geometria  Mbdul o Geometria

18 Semenes 18 Semenes
050001 050001
36 Riestos 36 Riestos
HSTP. 1 HSTR. 1
HST\P. 3 HST\P. 3
Qreditos: 2 Qreditos: 2
Rrofesor: Rrofesor:

Formacién basica 1
AA

Médulo Metemédtica ~ Mddulo Fisica

18 Semenas 18 Semenss
050001 050001
36 Alumnos 36 Alumnos
HSTR. 2 HSTP. 2
HST\NR: 2 HST\NR: 2
Qeditos: 3 Qeeditos: 3

Rofesor: FBU A Rofesor: FBU A

Formacion basica 1
D_A

Médulo Metemdtica ~ Mddulo Fisica

18 Semenes 18 Semenes
050001 050001
36 Aumnos 36 Aumnos
HSTR. 2 HSTR. 2
HST\P. 2 HST\P. 2
Qeeditos: 3 Qeeditos: 3
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%de ocupecionred:  91,43%
J
Teoria e historia de la Arquitectura 2

AA
Madulo 3 Madulo 4
18 Semenes 18 Semenes
050001 050001
33 Alumnos 33 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3

Profesor: TeHA A Frofesor: TeHA A

Teoria e historia de la Arquitectura 1

AA

Madulo 1 Madulo 2
18 Semenes 18 Semenes
050001 050001

36 Alumnos 36 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2

HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3

Profesor: TeHA A Frofesor: TeHA A

Formacion basica 3

AB AA
Instalaciones Instdl aciones
sanitaies sanitaias
18 Semenes 18 Semenes
050001 050001
30 Ruestos 30 Ruestos
HSTR: 1 HSTR: 1
HSTNP. 1 HSTNP. 1
Qreditos: 2 Qreditos: 2
Profesor: Profesor:

Formacion fundamental 1
AA DA
Madulo Comunica:  Médulo Comunica:
cionord yescita  cionord yescrita

18 Semenes 18 Semenes
050001 050001
36 Aumnos 36 Aumnos
HSTP. 1 HSTP. 1
HSTNR 1 HSTNP 1
Qreditos: 2 Qreditos: 2

Rofesor: FFU_ A Rofesor: FFU_ A

%de ociored:  8,57%
Vv
Formacién basica 1
AB AA

Mbdulo Geometria  Modulo Geometria

18 Semenes 18 Semenes
050001 050001
36 Riestos 36 Ruestos
HSTP. 1 HSTP. 1
HST\P. 3 HST\P. 3
Qreditos: 2 Qreditos: 2
Profesor: PFrofesor:

Formacién basica 1
AA

Médulo Metemédtica  Mddulo Fisica

18 Semenes 18 Semenas
050001 050001
36 Aumnos 36 Alumnos
HSTP. 2 HSTR. 2
HSTNP. 2 HSTNP. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3

Frofeso: FBU A Rofesor: FBU A

Formacion basica 1
DA

Médulo Metemdtica  Mddulo Fisica

18 Semenes 18 Semenes
050001 050001
36 Alumnos 36 Aumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNR: 2 HSINR 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3

Formacion fundamental 4

D_B AA
Madulo Rdliticay ~ Madulo Rdliticay
legislacion legislation
18 Semenes 18 Semenes
050001 050001
28 Alumnos 28 Alumnos
HSTP. 1 HSTP. 1
HSTNP. 1 HST\P. 1
Qreditos: 2 Qreditos: 2

Rofesor: FFU_G Frofesor: FFU_ G

Formacién fundamental 4

DA AB
Médulo Rdliticay ~ Médulo Rdliticay
legisiacion legisiacion
18 Semenas 18 Semenas
050001 050001
28 Alumnos 28 Alumnos
HSTP. 1 HSTP. 1
HST\R. 1 HST\P. 1
Qreditos: 2 Qreditos: 2

Profesor: FFU_G Profesor: FFU_G



7:30

8:30

930

10:30

11:30

12:30

13:30

14:30

15:30

16:30

17:30

18:30

Tabla 0.45 - Aula Convencional 02 Ocupacion

20,00%

m J
Teoria e historia de la Arquitectura 2 Teoria e historia de la Arquitectura 2
AB AB
Madulo 3 Modulo 4 Mbdulo 3 Modulo 4
18 Semenes 18 Semenes 18 Semanes 18 Semenes
050002 050002 050002 050002
33 Alumnos 33 Alumnos 33 Aumnos 33 Aumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP: 2 HST\R. 2 HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3

Rofesor: TeHA B Rofesor: TeHA B Pofeso: FBA D Profesor: FBA D Rofesor: TeHA B Rofesor: TeHA B

Teoria e historia de la Arquitectura 1 _ Teoria e historia de la Arquitectura 1 |
AB AB

Médulo 1 Médulo 2 Madulo Metemdtica  Modulo Fisica Mdulo 1 Modulo 2 Modulo Metemética ~ Madulo Fisica
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes
050002 050002 050002 050002 050002 050002 050002 050002
36 Aumnos 36 Aumnos 36 Riestos 36 Riestos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Riestos 36 Ruestos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\R. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HSTNP. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Rofesor: TeHA B Rrofesor: TeHA B Rrofesor: Profesor: Rofesor: TeHA B Frofesor: TeHA B Profesor: Profesor:
Moédulo Meterides ~ Moédulo Meterides Modulo Mderides  Modulo Meterides
(Bésico) (Intermedio) Madulo Metemdtica ~ Modulo Fisica (Bésico) (Intermedio) Modulo Metemética  Modulo Fisica
18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes
050002 050002 050002 050002 050002 050002 050002 050002
33 Aumnos 33 Alumnos 36 Riestos 36 Riestos 33 Alumnos 33 Alumnos 36 Riestos 36 Riestos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2
Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Qreditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3 Creditos: 3
Rofeso: FBBD A Rofesor: FBD A Profesor: Rrofesor: Pofesor: FBD A Rofesor: FBD A Rrofesor: Profesor:

Mbdulc i Modulc i Modulo Meterides ~ Modulo Meterides
(Bisico) (Intermedio) (Bsico) (Intermedio)
18 Semenes 18 Semenes 18 Semanes 18 Semenes
050002 050002 050002 050002
33 Alumnos 33 Alumnos 33 Alumnos 33 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTR. 2 HSTR. 2
HSTNP. 2 HSTNR. 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3 Creditos: 3 Qreditos: 3
Pofeso: FBD A Profesor: FBD A Rofesor: FBD A Rrofesor: FBD A
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Tabla 0.46 - Aula Convencional 03 Ocupacion

%de ocio tedrico:  56,36%

%de ocupecionred:  68,57% %de ociored:  31,43%

Espacio: 05 00 03 - Aua convenciond 03
7:30 L m M J \

Teoria e historia del disefio y la Teoria e historia del disefio y la
D_A D_A

Modulo Geometria  Mddulo Geometria Mdulo 3 Mdulo 4 Mbdulo Geometria  Modulo Geometria Médulo 3 Médulo 4
18 Semenes 18 Semeneas 18 Semenas 18 Semeneas 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenas
830 050003 050003 050003 050003 050003 050003 050003 050003
36 Aumnos 36 Aummnos 33 Alumnos 33 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos 33 Alumnos 33 Alumnos
HSTP. 1 HSTP. 1 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 1 HSTP. 1 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 3 HST\P. 3 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 3 HST\P. 3 HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 2 Qreditos: 2 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 2 Qreditos: 2 Qreditos: 3 Qreditos: 3
Rofeso: FBU C  Frofesor: FBU_C TeHD A TeHD A Rofesor FBU C  Rofesor: FBU_C TetD A TetD A
930 | |
Teoria e historia del disefio y la Teoria e historia del disefio y la
estructurdes estructurdes estructurdes estructurdes
(Bésico) (Intermedio) Modulo 1 Médulo 2 (Bésico) (Intermedio) Méduo 1 Mddulo 2
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semanes 18 Semenes 18 Semenas 18 Semenas
10:30 050003 050003 050003 050003 050003 050003 050003 050003
36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Aumnos 36 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTR. 2 HSTP. 2 HSTR. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HSTNP. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HSTNR. 2 HSTNR: 2 HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qeeditos: 3 Qeeditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3
Rofesor: FBA A Rrofesor: FBA A Pofesor: TeHD A Frofesor: TeHD A Rofesor FBA A Rofesor: FBA A Rofesor: TeHD A Rrofesor: TeHD A
11:30 |
Méduo Fundamentos de
Fundamentos de Antropologia Modulo Topogrefia  Modlo Topografia Moduo Topografia  Médulo Topografia
18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenas 18 Semenes 18 Semenes
1230 050003 050003 050003 050003 050003 050003
36 Ruestos 36 Ruestos 33 Aumnos 33 Aumnos 33 Aumnos 33 Aumnos
HSTR. 1 HSTR. 1 HSTR. 2 HSTR. 2 HSTP. 2 HSTR. 2
HSTNR. 1 HSTNR. 1 HST\P. 2 HST\P. 2 HSTNR 2 HSTNR: 2
Qreditos: 2 Qreditos: 2 Qeeditos: 3 Qeeditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3
Frofesor: Frofesor: Rofesor: FBA C Rofesor: FBA C Fofeso: FBA C Rofesor: FBA C
13:30
14:30
Moduo Fundamentos de
Fundamentos de Antropalogia
18 Semenes 18 Semenes
15:30 050003 050003
36 Ruestos 33 Alumnos
HSTP. 1 HSTP. 1
HST\P. 1 HSTNP. 1
Qreditos: 2 Qreditos: 2
Rofesor: Profesor: FFRU D
16:30
17:30
18:30
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Tabla 0.47 - Aula Convencional 04 Ocupacion

%de ocupecion tedrico:  58,18% %de ocio tedrico:  41,82%

%de ocupecionred:  91,43% %de ociored:  8,57%
Espacio: 05 00 04 - Aua convenciond 04
M

7:30 L m J \
Tendencias contemporaneas del Teoria e historiadel disefio y la Tendencias contemporaneas del Teoria e historia del disefio y la
DA D B D B DA DB DB
Médulo U Médulo U Méduo 1 Méduo 2 Méduo U Méduo U Modulo 1 Modulo 2
18 Semenas 18 Semenes 18 Semenas 18 Semeneas 18 Semenas 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenas
830 050004 050004 050003 050003 050004 050004 050003 050003
30 Reestos 30 Reestos 33 Alumnos 33 Alumnos 30 Riestos 30 Reestos 33 Aumnos 33 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3
Rofesor: Rrofesor: TeHD B TeHD B Profesor: Profesor: TeHD B TeHD B
930 I I I I
Teoria e historia del disefio y la Teoria e historia del disefio y la
estructurdes estnucturdes estnucturdes estructurdes
(Bésico) (Intermedio) Modulo 1 Médulo 2 (Bésico) (Intermedio) Méduo 1 Mddulo 2
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semanes 18 Semenes 18 Semenas 18 Semenas
10:30 050004 050004 050004 050004 050004 050004 050004 050004
36 Riestos 36 Riestos 36 Alumnos 36 Alumnos 36 Ruestos 36 Ruestos 36 Aumnos 36 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTR. 2 HSTP. 2 HSTR. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HSTNP. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HSTNR. 2 HSTNR: 2 HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qeeditos: 3 Qeeditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3
Frofesor: Frofesor: Frofesor: TeHD B Rofesor: TeHD B Profesor: Profesor: Rofesor: TeHD B Rofesor: TeHD B
11:30
Instdleciones Fundementos de Instalaciones Instd aciones
mecénicas na:ém:s Antropologia mecénicas mecénicas Moo Bica Mdulo Bica
18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semeness 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes
12:30 050004 050004 050004 050004 050004 050004 050004 050004
28 Ruestos 28 Ruestos 36 Ruestos 36 Ruestos 28 Ruestos 28 Ruestos 30 Alumnos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTR. 1 HSTR. 1 HSTR: 2 HSTR: 2 HSTR. 1 HSTR: 1
HSTNP. 2 HSTNR: 2 HSTNR. 1 HSTNR. 1 HSTNP. 2 HSTNP. 2 HSTNR. 1 HSTNP. 1
Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 2 Qreditos: 2 Creditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 2 Creditos: 2
Frofesor: Frofesor: Profesor: Profesor: Profesor: Frofesor: Rofesor: FRU_F Profesor: FRU_F
13:30
14:30

Mduio Méduo Méduo Fundamentos de Méduo Méduo
@ F Antropologia Complementaias ~ Complementarias Modulo Bica Mdulo Bica
18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semanes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes
15:30 050004 050004 050004 050004 050004 050004 050004 050004
28 Ruestos 28 Ruestos 36 Ruestos 36 Ruestos 28 Ruestos 28 Ruestos 30 Alumnos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 1 HSTP. 1 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 1 HSTP. 1
HSTNP: 2 HST\R. 2 HSTNR 1 HSTNR 1 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 1 HSTNP 1
Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 2 Qreditos: 2 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 2 Qreditos: 2
Profesor: Profesor: Profesor: Profesor: Profesor: Profesor: Rofesor: FFU_F Rofesor: FRU_F
16:30
17:30
18:30
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Tabla 0.48 - Aula Convencional 05 Ocupacion

%de ocio tedrico:  56,36%

7:30

8:30

930

10:30

11:30

1230

13:30

14:30

15:30

16:30

17:30

18:30

05 00 05 %de ooupecion tedr 3,64%
la Convencional %de ocupecionred:  68,57%
m M J
La Arquitectura de la Ciudad Claves culturales del Disefio La Arquitectura de la Ciudad
AA DA AA
Médulo Disefio Médul o Disefio
Médulo Ubenismo urbeno Madulo 1 Madulo 2 Médulo Urbenismo urbeno
18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes
050005 050005 050005 050005 050005 050005
30 Alumnos 30 Alumnos 30 Aumnos 30 Aumnos 30 Aumnos 30 Aumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HST\R. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3

Rofesor: TeHA C  Rofesor: TeHA C Rofesor: TeHD C  Rofesor: TeHD C Rofesor: TeHA C  Rofesor: TeHA C

La Arquitectura de la Ciudad Claves culturales del Disefio La Arquitectura de la Ciudad
AB DB AB
Modulo Disefio Médulo Disefio
Médulo Ubenismo urbeno Méduo 1 Méduo 2 Madulo Urbenismo urbeno
18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenas 18 Semenes 18 Semenas
050005 050005 050005 050005 050005 050005
30 Aumnos 30 Aumnos 30 Alumnos 30 Alumnos 30 Alumnos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3

Rofesor: TeHA C  Frofesor: TeHA C Rofesor: TeHD C  Rofesor: TeHD C Profesor: TeHA C  Frofesor: TeHA C

Instdl aciones Instdl zciones Instalaciones Instdl aciones
sanitaizs sanitaizs sanitaies sanitaies

18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes 18 Semenes
050005 050005 050005 050005

30 Aumnos 30 Alumnos 30 Alumnos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 1 HSTP. 2 HSTP. 1
HST\P. 2 HST\P. 1 HST\P. 2 HST\P 1
Creditos: 3 Creditos: 2 Qreditos: 3 Creditos: 2

Rofeso: FBA E Rofesor: FBA E Rofeso: FBA E Rrofesor: FBA E

Modulo Mercadeo  Médulo Mercadeo Méduo Mercadeo  Médulo Mercadeo
18 Semenes 18 Semenes 18 Semanes 18 Semenes
050005 050005 050005 050005
30 Alumnos 30 Alumnos 30 Alumnos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2 HSTR. 2 HSTR. 2
HSTNP. 2 HSTNR: 2 HSTNP. 2 HSTNP. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3 Qreditos: 3
Rofeso: FBD B Rrofesor: FBD B Rofesor: FBD B Rrofesor: FBD B
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%de ociored:  31,43%

\
Claves culturales del Disefio
D_A
Madulo 1 Mbdulo 2
18 Semenes 18 Semenes
050005 050005
30 Alumnos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HSTNP: 2 HSTN\R. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3

Rofesor: TeHD C  Rofesor: TeHD C

Claves culturales del Disefio

D_B
Médulo 1 Modulo 2
18 Semenas 18 Semenas
050005 050005
30 Aumnos 30 Alumnos
HSTP. 2 HSTP. 2
HST\P. 2 HST\P. 2
Qreditos: 3 Qreditos: 3
Pofesor: TeHD C  Frofesor: TeHD C
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