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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo general “Explorar la viabilidad de la
traduccion de las sub prueba “conductas vocacionales” de la prueba TEACCH
Evaluaciéon De Transicion Por Perfiles (TTAP) en adolescentes del Trastorno del
Espectro Autista”, a través de un estudio cuantitativo. Const6 de una investigacion no
experimental, de nivel exploratorio y descriptivo, contando con un disefio
transaccional. Se contd con la participacion de 12 representantes o cuidadores de
adolescentes con Trastorno del Espectro Autista, que asistian a la Sociedad
Venezolana para Nifios y Adultos con Autismo (SOVENIA), quienes a través de un
instrumento adaptado, valoraron a nivel semantico y de contenido los items de la sub
prueba “conductas vocaciones del TTAP”. Los resultados de la investigacion
evidenciaron la importancia de adaptar las pruebas de evaluacion a la cultura donde
se aplica, asi mismo, se recalca la importancia de ajustar pruebas estandarizadas en
T.E.A ya que actualmente se desconoce la utilizacion de pruebas en el area con
baremos venezolanos, por lo que se requiere adaptarse apruebas internacionales que
permitan establecer con detalle aspectos importantes para la transicion a la vida
adulta en estos individuos. Finalmente a través del presente estudio se logré realizar
un ajuste de 4 items que no concordaban con la traduccion original y se deciden
sustituir por los términos seleccionados por los participantes. Se recomendd continuar
los estudios de validacion a través de la aplicacion piloto de las pruebas y la
equivalencia de criterio y técnica para mejorar la adaptacion del TTAP a la poblacion
Venezolana.

PALABRAS CLAVES Trastorno del Espectro Autista, TTAP, Test de Transicion

por perfiles, adaptacion, traduccion.
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INTRODUCCION

INTRODUCCION

El trastorno del Espectro Autista (T.E.A) es en la actualidad uno de los
trastornos mas comunes diagnosticados en los nifios. Seglin estadisticas del Centro
para el Control y la Prevencion (CDC) 2012, se dice que de cada 68 nacimientos 1
niflo tiene probabilidades de ser diagndstico con T.E.A. Por tal motivo las
instituciones que se encargan del diagnoéstico y tratamiento estan trabajando bajo los
pardmetros de la deteccion temprana a fin de mejorar la calidad de vida del individuo

que presenta dicha condicion.

Si bien es cierto, todas las personas deben pasar por etapas del desarrollo
como la nifiez, adolescencia, adultez y vejez. La adolescencia es una etapa critica en
el desarrollo de los nifios neurotipico, tal como lo expone Delval (2004), es un
fenomeno suficientemente complejo, los jovenes experimentan cambios fisicos de
manera rapida por lo que su adaptacion se complica, asimismo, tienen que construir
un autoconcepto e identidad nuevos e incluir su participacion en la sociedad y la

formacion de grupos sociales como forma de adentrarse a la vida adulta.

Ahora bien, es importante recalcar que dicha etapa del desarrollo también
ocurren con los nifios que presentan Trastorno del Espectro Autista. Estos nifios
crecen y se desarrollan como cualquier otro nifio. No obstante, los cambios que
presentan en dicha etapa pueden ser un factor importante para su desenvolvimiento en
edades posteriores. En suma a esto, los diferentes centros de atencion se basan en
mejorar la calidad de vida del individuo y prepararlo para la inclusién escolar o

laboral.

La utilizacion de pruebas que permiten obtener los datos necesarios para
ayudar o mejorar el desarrollo de los adolescentes con T.E.A es limitada, no obstante,

existen pruebas estandarizadas en la poblacion con T.E.A que permiten obtener los
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datos necesarios para tal fin; sin embargo, los mismos se encuentran acoplados a las
demandas de los paises de origen como lo es el Treatment and Education of Autistic
and related Communication Handicapped Children, mas conocido por sus siglas que
traducido es Tratamiento y Educacion de Nifios con problemas de Autismo y

Comunicacion TEACCH.

El Teacch Transition Assessment Profile traducido al espaiiol es la Evaluacion
De Transicion Por Perfiles (TTAP), una escala Norteamericana que permite obtener
datos referentes a las diferentes areas comunes de estudios en las personas adultas:
destrezas vocacionales, conductas vocacionales, independencia funcional, conductas

de ocio, comunicacion funcional y conducta interpersonal.

Asimismo, se recalca la importancia de administrar pruebas estandarizadas en
la poblacion de aplicacion y de adaptar la lingiiistica o los términos utilizados en el
contexto donde se hace practica, esto a su vez viene afirmado por autores como
Rodriguez, Herrans, Pons, Matias-Carrelo, Medina y Rodriguez (2008), quienes
afirman que el ser humano es un ente tinico, tanto a nivel psicoldgico, como a nivel
sociocultural y psicofisiologico, asi pues, estos autores exponen que la traduccion de
instrumentos del inglés al espafiol no deben ser un unico criterio para aplicarlo, pues
es necesario adaptar los reactivos a la cultura de las personas a quienes va dirigida la

prueba.

El presente trabajo trata de dar una visién general sobre la viabilidad de la
aplicacion de pruebas estandarizadas en individuos con T.E.A de adolescentes como
el TTAP para su posterior aplicacion o adaptacion en el contexto de evaluacion
venezolano, por tal motivo es importante tomar en cuenta el dialecto que mejor se
ajusta a la redaccion de los items, los cuales seran valorados por los mismos
participantes a quienes se les aplicara la escala, es decir los padres y cuidadores de

adolescentes y adultos con T.E.A.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En la actualidad, los estudios asociados al Trastorno del Espectro Autista van

de la mano con la importancia de la deteccion temprana.

Segiin Montalva, Quintanilla, Del Solar (2012), uno de los objetivos
principales del tratamiento para las personas con T.E.A es “desarrollar al maximo la
independencia del individuo en todas las areas de su vida cotidiana (familiar, social,

educacional, laboral) incluyendo juego y tiempo libre” (p.51).

Desde otro punto de vista, se tiene como finalidad promover las habilidades
para la adquisicion de conductas en el area de independencia, conductas adaptativas
y habilidades en la comunicacion, las cuales puede generalizar a diferentes ambientes

donde habita la persona con autismo (Montalva, Quintanilla, Del Solar, 2012).

Es importante recalcar que son pocos los adultos con autismo que viven de
manera independiente y realizan una vida comiin como ir a la universidad, tener un
trabajo, amistades; segun Matos-Pérez, Freire-Prudencio, Gonzélez-Navarro,
Llorente-Comi y Ayuda-Pascual (2013) “la mayoria permanece dependiente de sus

familias o asociaciones que prestan servicios para la vida diaria” (p.64).

Actualmente, para el estudio de pacientes con Trastorno del Espectro
Autista se utilizan las siguientes escalas o baterias psicoldgicas: Diagnostic Interview
for Social and Communicative Disorders “DISCO-10" (Entrevista diagndstica para
los trastornos sociales y comunicativos), Autism Diagnostic Interview-Revised
(Entrevista de diagndstico de autismo revisada), Wechsler Adult Intelligence Scale
third edition (Escalas de Inteligencia Wechsler para adultos 3era edicion), Vineland

Adaptive Behavior Scales (escala de conductas adaptativas de Vineland), Scales of
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Independent Behavior-Revised (Escalas de Comportamiento Independiente-
Revisado) (Matos-Pérez y cols, 2013).

La administracion de test de inteligencia como los mencionados anteriormente
es uno de los métodos que mas se utiliza para conocer las competencias cognitivas de
las personas con T.E.A, junto con otros métodos de observacion, y valoracion
neuroldgica que permiten visualizar el cuadro clinico en términos cognitivos del nifio

que presenta dicha condicion (Balmaia, 2014).

No obstante, es importante para la vida del individuo con autismo conocer sus
habilidades y debilidades para la vida diaria, pues la mayoria de los programas
psicoeducativos se basan en el aprendizaje de conductas bases, académicas y de
independencia con ciertas limitaciones y edades; una de las metodologias que se
utiliza con dicho enfoque es el TEACCH (Treatment and Education of Autistic
related Communication Handicapped Children), siendo este un programa creado por
Eric Shopler para “dar respuesta a las necesidades educativas de los niflos con

autismo” (Montalva, Quintanilla, Del Solar, 2012, pp. 51-52).

Uno de los objetivos principales de dicha metodologia es “prevenir la
institucionalizacidn innecesaria ayudando a las persona con autismo a vivir y trabajar
efectivamente en el hogar, en la escuela y en la comunidad” (Montalva, Quintanilla,

Del Solar, 2012. p.52).

Por tal fin, surge la escala TEACCH. Evaluacion De Transicion Por Perfiles
(TTAP) segunda edicion, en su titulo original, TEACCH, Transition Assessment
Profile Second Edition (TTAP) conocer sus competencias en términos las destrezas
vocacionales, conductas vocacionales, independencia funcional, conductas de ocio,
comunicacion funcional y conducta interpersonal que permiten identificar, a largo
plazo y de manera sistematica, metas educativas de la vida diaria para individuos

Trastorno del Espectro Autista (Mesibov, Thomas, Chapman y Schopler, 2008).
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Ante dicha propuesta de test, se hace la siguiente pregunta de investigacion:
(serd viable la traduccioén del la prueba TEACCH Evaluacion De Transicion Por

Perfiles (TTAP) para su aplicacion en futuras investigaciones?
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OBJETIVOS

Objetivo General

e Explorar la viabilidad de la traducciéon de las sub prueba “conductas
vocacionales” de la prueba TEACCH Evaluacién De Transicion Por Perfiles

(TTAP) en adolescentes del Trastorno del Espectro Autista.

Objetivos Especificos

e Adaptar los items de la subprueba del TTAP. “conductas vocacionales”.

e Conocer los términos lingiiisticos de los items de la sub prueba “conductas
vocacionales” que se ajustan a los requerimientos de la poblacion venezolana.

e Delimitar los términos lingiiisticos de los items de la sub prueba “conductas
vocacionales” adaptables a la poblacion venezolana.

e Valorar los términos lingiiisticos de los items de la sub prueba “conductas

vocacionales” adaptables a la poblacion venezolana.
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JUSTIFICACION

La presente investigacion, busca determinar la viabilidad de la prueba
TEACCH evaluacion de transicion por perfiles (TTAP), mediante la validacion de los
items del test a través del criterio de los padres y representantes de los adolescentes

con T.E.A.

Esta necesidad surge ya que en Venezuela, son pocas las pruebas conocidas
que se encuentran estandarizadas en individuos con T.E.A. y que permitan obtener un
perfil del desarrollo ajustado a dicha poblacion, a sus intereses, necesidades,
expectativas y conductas. Una de las pruebas mas utilizadas y més conocidas es el
perfil de desarrollo psicoeducativo PEP-3, el cual mide las areas del desarrollo en

individuos con T.E.A hasta los 7 anos.

Si bien es cierto, que existen diferentes pruebas que permiten conocer las
habilidades y las deficiencias en el desarrollo evolutivo de los individuos con T.E.A
cuando se encuentran en la infancia, la presencia de escalas, test o baterias de
evaluacion en adolescentes y adultos se encuentran limitadas ya sea por los rangos de

edad o por su estandarizacion.

Existen pruebas estandarizadas en individuos con T.E.A como la ADOS,
CARS, CHAT, M-CHAT, CAST, PEP-R, PEP-3, los cuestionarios de Baréon Cohen
que permiten identificar conductas asociadas al Trastorno Del Espectro Autista, y que
actualmente se encuentran traducidas al espafiol para su utilizacion diaria, pero que

van dirigidas a una poblacion en especifico: la nifiez y la pre adolescencia.

Sin embargo, también es necesario mantener a lo largo del desarrollo de los
nifos una referencia sobre la transicion a la vida adulta, esto, como forma de generar
programas individualizados que fomenten la independencia funcional de las personas

con esta condicion. Tal como lo mencionan Mesibov, Thomas, Chapman y Schopler
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(2008), los nifios son diagnosticados con el Trastorno del Espectro Autista, se acercan
a la adolescencia convirtiéndose en un reto como para ellos mismos ya que deben
comenzar a planificar su vida adulta, su vocacion, recreacion y vida laboral o de

educacidn.

Seglin Delval (2004), “la adolescencia estd caracterizada porque durante ella
se alcanza la etapa final del crecimiento, con el comienzo de la capacidad de
reproduccion y, junto con ello, se inicia la insercion en el grupo de los adultos y en su
mundo” (p.546), es por esta razon uno de las etapas mas importantes en el desarrollo
de los jovenes que presenten o no una condicion. Asimismo, Mesibov, Thomas,
Chapman y Schopler, (2008) exponen: “La experiencia en el tratamiento de
adolescentes en el Espectro Autista ha demostrado que planificar su vida adulta al

culminar la escuela, cuando tienen entre 18 y 21 afios es muy tarde” (p.2).

Es por esta razdn que estos autores citan que “lo mas recomendable para las
personas, escuelas y comunidades es empezar la planificacion durante la adolescencia

temprana o hasta antes y educar enfocandose en la transicion. (p.2).

Powers (2010) expone la importancia de preparar a la persona con T.E.A
diciendo “al igual que los nifios con autismo, los adultos con autismo necesitan
programas individualizados que tomen en consideracion sus necesidades unicas de
aprendizaje, ambos requieren de programas consistentes y estructurados que les

ensefien habilidades de comunicacion y autonomia” (p.271).

Por tal motivo, la necesidad de preparar a los adolescentes para la transicion a
la vida adulta y de independencia toma un valor importante en dicha investigacion.
Pues son pocas las publicaciones que se conocen realizadas en Venezuela sobre el
autismo en la adolescencia, esta investigacion permitira determinar las herramientas
necesarias para continuar la evaluaciéon de los nifios que inevitablemente se

convierten en adolescentes y adultos, a fin de mejorar la calidad de vida de las



JUSTIFICACION 17

personas que presentan dicha condicién, y a través de la misma, ser la primera fase

para la adaptacion del test a la poblacion venezolana.

Los resultados de las pruebas permitiran conocer la aplicabilidad de dicho test
(TTAP), en adolescentes con T.E.A de diferentes niveles de afectacion, esto mediante
la validacién de los items a 12 padres y cuidadores de adolescentes con T.E.A
quienes seran los sujetos de aplicacion en conjunto con sus familiares y quienes se
beneficiaran directamente de la aplicacién y adaptacion del TTAP para futuras

evaluaciones.
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MARCO REFERENCIAL

Antecedentes

Uno de los antecedentes mas importantes para el marco de la investigacion es
el expuesto por Mesibov, Schopler, Schaffer y Landrus (1988), quienes disenaron el
“Indivisualized, assessment and treatment for autistic and developmentally Disabled
Children” y el “Adolescent and Adult Psuchoeducational Profile AAPEP”, conocido
como la primera edicion de lo que hoy en dia es el TEACCH Evaluacién por
Transicion por perfiles TTAP. Este surge gracias a los aportes del Psychoeducational
Profile PEP el cual fue disefiado para medir todos los aspectos y funciones de nifios
con autismo (ejemplo: imitacidén, percepcion, motricidad gruesa y fina, integracion
0jo mano, ejecucion cognitiva y verbal, y las patologias), asi pues, como el PEP, se
limita a un rango de edad, los autores deciden crear el APPEP, con forma de una

extension del PEP aplicable a las necesidades y metas de adolescentes y adultos.

El propdsito del APPEP, era realizar una evaluacion al cliente con habilidades
potenciales para algunas de las areas las cuales serian importantes para el desarrollo
de una semi-independencia funcional en el hogar y la comunidad (Mesibov, Schopler,

Schaffer y Landrus, 1988).

No obstante, debido al proposito de la investigacion, en Venezuela no se
conoce la realizacién de publicaciones que realicen valoraciones hacia instrumentos
que estén asociados a la transicion de la vida adulta especificamente en individuos
con T.E.A, siendo esto una primera aproximacion a la poblacion venezolana con
T.E.A, ya que a fines investigativos, se propone la aplicacion de una parte del TTAP
para conocer como la poblacion responde a tal fin y asi conocer la viabilidad del

TTAP para la aplicaciéon venezolana como parte de una primera aproximacion.
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Bases teoricas

Adolescencia

Senala Hine (c.p. Lozano, 2014), la adolescencia vista como “Teenager”, es
parte de un invento social que se realiza a la mitad del siglo XX, no obstante, su
origen data de la época del “New Deal”, “cuando los jovenes son expulsados del
mundo del trabajo e ingresan de forma masiva en las escuelas de secundarias™ (p.24),
generando la importancia de la educacion secundaria o high school.

3

Kiell (1969 c.p. Lozano, 2014) define la adolescencia como “un periodo de
transicion en el estatus biosocial del individuo” (p.28), en el que ocurre la madurez
biologica y social, el cual se encuentra presente en todas las culturas del mundo y en

las diferentes épocas de la historia, pero que psicoldogicamente varian unas de otras.

Segun Delval (2004), “la adolescencia esta caracterizada porque durante ella
se alcanza la etapa final del crecimiento, con el comienzo de la capacidad de
reproduccién y, junto con ello, se inicia la insercion en el grupo de los adultos y en su

mundo” (p.546).

Si bien es cierto que la adolescencia es un punto esencial en el desarrollo de
las personas tanto a nivel sociocultural como emocional, como lo exponen los autores
anteriores, es importante delimitar la adolescencia o la transicion adulta en individuos

que presentan la condicion de Trastorno del Espectro Autista.

Segun Cuevas (2016) la adolescencia con T.E.A le resultan dificil enfrentarse
a los cambios que conllevan esa etapa, especificamente en el manejo de las
emociones y la socializacion, ya que los jovenes experimentan una necesidad de
relacionarse y formar parte de grupos sociales; por otra parte, ocurren los cambios a
nivel académico, donde se le exige mayor autonomia y aprendizaje, lo que genera

angustia, estrés, rechazo y un desajuste en las conductas adaptativas de su entorno.
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Por tal fin, la adolescencia no deberia ser un tema falto en la investigacion, y
es que la adolescencia es una etapa dificil para el individuo que presenta esta
condicion, como lo exponen Walker (2015), un estimado de 50.000 adolescentes con
T.E.A alcanza la edad de 18 afos en Estados Unidos, sin embargo, de los cuales gran

cantidad no se encuentra preparada para afrontar un estilo de vida auténomo.

En algunos casos la adolescencia viene acompafiada de conductas de
depresion, ansiedad, baja confianza hacia si mismo, debido a los fallos sociales o
pobres patrones de comportamiento que presentan, que generan consecuencias

negativas en su desempefio educacional, estudios de educacion superior y empleo.

Transicion a la vida adulta

En primera instancia se hablara del concepto del “adulto emergente” expuesto por
Arnett (2000, c.p Pizzinato, Calesso-Moreira, Cé y Edid, 2013), quien lo crea como
una forma de conceptualizar los fendomenos identitarios caracteristicos de la

transicion de la adolescencia a la edad adulta” (p.239)

Tal como lo expone Pizzinato y Cols (2013), el adulto emergente es visto
como alguien que atn no ha dejado del todo sus estatus de adolescentes y es no posee

las caracteristicas psicosociales que rigen la etapa de la adultez.

Como complemento Arnett (2000, c.p Pizzinato y Cols, 2013), expone que:

El adulto emergente esta en una fase que no debe ser
entendida solamente como un paso entre dos periodos y si
como un momento del ciclo vital compuesto por cambios
particulares y contextualizados en jovenes entre los dieciocho
y los veinticinco afos, aproximadamente (p.239)

Asi pues, desde una perspectiva muy general, la transicion en la visa adulta de

las personas que presentan necesidades especiales inician con la culminacion de los
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estudios obligatorios, descritos como un conjunto de medidas y programas mediantes
los cuales estas personas alcanzan progresivamente su rol de adulto (Jurado y Bernal,

2013).

Segun Walker (2015), un pequeno estudio reveld que de 500 graduandos en
T.E.A “solo el 34.7% asistia a la universidad, y el 55,1% tenia empleo dentro de los
primeros seis afios después de graduarse” (p.3), asi mismo afirmaron que casi el 50%
de las personas con T.E.A de buen nivel de funcionamiento no participaba en ninguna

actividad en los afios posteriores a la graduacion.

También Crurch (2000, c.p Walker, 2015), afirmaba que los individuos que
presentan T.E.A o Sindrome de Asperger no son de apariencia particular, y esto
puede generar malinterpretaciones en el ambiente donde se desenvuelven ya que
pueden ser confundidos por su forma de actuar a nivel social, careciendo de la
capacidad de comprender las sefas sociales y realizar comentarios inadecuados; en
algunos casos los individuos con buen nivel de funcionamiento pueden ser

confundidos por sus elevadas habilidades musicales o habilidades en la computacion.

Conductas vocacionales

Tal como lo expone Castro (2015) con la llegada de la vida adulta es necesario
plantearse una serie de necesidades que involucran el trabajo (inclusion laboral), la
vida afectiva (educacién sexual y valores), el hogar (viviendas tuteladas), la

participacion social (ocio y espacios comunitarios).

Segun Arnett (2000 c.p. Pizzinato y Cols, 2013), uno de los procesos que se
observan en la adolescencia es el de ambivalencia, en el que las vivencias de los
adolescentes y adultos no estdn bien estructuradas, este concepto se caracteriza por
ser economicamente independiente, aceptar responsabilidades y poder elegir de

forma auténoma.
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Segun Cuevas (2016), desde los 14 aios, el proyecto de vida debe incluir una
orientacion vocacional, ya que es en esta edad que las personas empiezan a tener

mayor estabilidad con respecto a sus aspiraciones, gustos y motivaciones (p.8).

Asi pues, la preparacion al mundo laboral, asuncion de roles y respuestas
afectivas son de igual importancia para algunos jovenes proximos a la adultez.

(Rivera, Cruz & Muiioz, 2011).

Algunos autores exponen que no hay estudios suficientes que indiquen la
instruccidon que deben recibir las personas con T.E.A para construir las habilidades de
la vida diaria y las cuales son necesarias para una independencia en el ambiente

escolar (Walker, 2015).

Como parte de esta adquisicion vocacional en el adolescente, se exponen las
conductas vocaciones, que evaluan las destrezas conductuales en los individuos con
T.E.A en ambientes laborales o escolares, “estas habilidades son extremadamente
importantes puesto que las conductas inapropiadas bloquean, de sobremanera, la
funcionalidad de las personas con autismo en entornos vocacionales y residenciales”

(Mesibov, Thomas, Chapman y Schopler, 2008, p.5).

El TTAP especifica estas conductas vocacionales y las categoriza en
diferentes contextos; la escala del hogar “explora la capacidad de un individuo de
solicitar ayuda cuando lo necesita, de llevar a cabo nuevas actividades y de seguir
instrucciones tardias”, y la a escala escuela/trabajo “evaltia la forma en que un
individuo trabaja en grupo, sigue instrucciones, se adapta a cambios de rutina y

corrige errores” (Mesibov, Thomas, Chapman y Schopler, 2008, p.5).
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Traduccion de instrumentos de evaluacion

Como parte de la validacion de pruebas, baterias, instrumentos es importante
delimitar lo que diferentes autores han podido realizar en estudios similares, un
ejemplo de esto es el de Rodriguez y cols. (2008), quienes exponen que “el proceso
de traduccion de un instrumento en inglés al espafiol, no es suficiente para aplicar ese

instrumento a poblaciones de habla hispana” (p.65).

Estos mismos autores exponen la importancia de adaptar los reactivos a la
cultura donde va a ser aplicada, ya que aun cuando el juicio de los expertos o
investigadores estad presente, es apropiado adaptar los items a lo que mejor se ajusta a

la sociedad.

La necesidad de adaptar estos items al habla caracteristica de la poblacion
surge como parte de esta misma investigacion donde los autores exponen la necesidad

de adaptar los items por su diferencia de significados en diferentes contextos.

Asimismo, Carvajal, Centeno, Watson, Martinez, Sanz (2011), exponen
validar una version nueva de un instrumento consiste “en adaptar culturalmente el
cuestionario al medio donde se quiere utilizar y volver a comprobar que conserva las

caracteristicas psicométricas adecuadas para medir aquello para lo que fue disefiado”

(p.64).

Por ende el proceso de traduccion es importante para la adaptacion del
instrumento a diversas culturas, no puede ser simplemente una traduccion, requiere de
diversos criterios que permitan una adecuada aceptacion por parte de la poblacion a la

que va dirigida.
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Tal como lo dicen Carvajal y cols. (2011): “el objetivo es conseguir que el
instrumento sea equivalente a nivel semantico, conceptual, de contenido, técnico y de
criterio en distintas culturas” (p.65).

A continuacion se muestran diferentes tipos de equivalencia, resumidos del

articulo de Carvajal y cols. (2011):

De criterio

\ /

Equivalencia

/N

Contenido

Figura 1. Equivalencias para la traduccion y validacion de los instrumentos de salud
mencionados por Carvajal y cols. (Gonzalez, 2017).

Otros métodos utilizados para la traduccidon y validacion son “la traduccion
lineal, la traduccion lineal con estudio piloto y la traduccion-retrotraduccion con
personas monolingiies o bilingiies” (Carvajal y cols., 2011, p.65) este tltimo mide si
el cuestionario se adapta a la cultura, a través de la evaluacion semantica, los
conceptos, y una nueva evaluacion para delimitar las propiedades psicométricas, asi

como una prueba piloto para determinar si la traduccion es acorde a la esperada.
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Bases legales

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

La Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999) fundamenta
los principios de participacion e integracion como un tema de derechos humanos, y
define en su articulo 81 la importancia de los derechos en las personas con

discapacidad, a continuacion se expresa el siguiente articulo.

Articulo 81: Toda persona con discapacidad o necesidades especiales
tiene derecho al ejercicio pleno y auténomo de sus capacidades y a su
integracion familiar y comunitaria. (Constitucion de la Republica Bolivariana

de Venezuela, 1999).

Asimismo, se expresa en este articulo, que la educacién es un servicio
publico, con la finalidad de desarrollar el potencial creativo de cada ser humano y el
ejercicio de su personalidad en una sociedad democratica basada en la valoracién
ética del trabajo y en la participacion activa, consciente y solidaria en los procesos de

transformacion social.

Ley para las Personas con Discapacidad.

El articulo 6 de la Ley para Personas con Discapacidad (2007) define lo siguiente:

Son todas aquellas personas que por causas congénitas o adquiridas
presenten alguna disfuncion o ausencia de sus capacidades de orden
fisico, mental, intelectual, sensorial o combinaciones de ellas; de caracter
temporal, permanente o intermitente, que al interactuar con diversas
barreras le impliquen desventajas que dificultan o impidan su
participacion, inclusion e integracion a la vida familiar y social, asi como
el ejercicio pleno de sus derechos humanos en igualdad de condiciones
con los demas.
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EJECUCION PRACTICA.

Como parte del proceso de aplicacion e investigacion sobre la viabilidad
lingtiistica del TTAP, se decide realizar una adaptacion del instrumento tomando los
items originales y realizando adaptaciones en términos semanticos a fin de obtener
los datos necesarios para una adecuada adaptacion, para tal fin, se especifican a

continuacion los siguientes aspectos:

Caracterizacion de la Poblacion:

Se trata de padres y/o cuidadores, de diferentes edades, grupos sociales, y sexo, de

adolescentes y adultos que presentan la condicion del Trastorno del Espectro Autista.

Objetivos:
e Determinar si los términos utilizados en la traduccion del TTAP se adaptan al
vocablo venezolano.
e Proponer mediante la aplicacion del instrumento, nuevos términos que se

ajusten a la comprension social.
Contenidos:
Se debera conocer la forma de aplicacion de los items, y la forma de correccion
del mismo, el examinador, debera conocer sobre los conceptos bases de conductas
vocacionales expuestos por el manual del TTAP.

Realizar entrevistas a los padres y/o cuidadores de adolescentes con T.E.A.

Actividades:
e Elaborar el instrumento de aplicacion con los items originales de la traduccion

y las opciones de respuesta.
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e Recolectar la muestra de participantes, padres y/o cuidadores de nifios,
adolescentes y adultos con Trastorno del Espectro Autista.

e Aplicar por medio del cuestionario, los items adaptados de la escala
“conductas vocacionales” a los padres y cuidadores.

e Recolectar una muestra de aproximadamente 12 participantes.

e Analizar los resultados obtenidos a través del sistema SPSS, en términos de
frecuencia y porcentaje.

e Proponer los cambios para la adaptacion del instrumento.

Estrategias y/o técnicas:

Se utilizara el método de cuestionario auto aplicable, a los padres quienes
asistan a evaluaciones psicologicas en la Sociedad Venezolana para nifios y adultos

con Autismo, SOVENIA.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

e Cuestionario TTAP: El cuestionario TEACCH Evaluacion por Transicion por
perfiles TTAP, se encuentra constituido por 6 dimensiones: destrezas
vocaciones, conductas vocacionales, independencia funciona, destrezas de
ocio, comunicacion funcional y conducta interpersonal, las cuales son
observadas en 3 contextos diferentes (observacion directa, en el hogar y en la
escuela/trabajo), a partir de esta distribucion se seleccion6 una dimension
“Conductas Vocaciones” en el contexto del hogar y en el contexto escolar o
laboral, el cual serd adaptado en términos de estructura para su posterior
aplicacion. A partir de su adaptacion se entrevistard a los cuidadores y
familiares de los adolescentes que presentan la condicion de Trastorno del

Espectro Autista.



EJECUCION PRACTICA 28

Escala de Escal
Observacion EEEscala del Hoga r u—— £ Isc/aTa bai
Directa scuela/Trabajo

I T T T | ]
Destrezas Conductas Independencia Destrezas de Comunicacion Conducta
Vocacionales Vocacionales Funcional Ocio Funcional Interpersonal

Figura 2. Estructura del TTAP. (Gonzalez, 2017)

A continuacion se presentan los items a utilizar para la presente investigacion:

Conductas Vocacionales

Escala del Hogar Escala Escuela/Trabajo
ftems: 85, 86, 87, 88, 89,90, 91,92, 93,94,  ftems: 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163,
95, 96, 164, 165, 167, 168

Tabla 1. items del TTAP por dimision. (Gonzalez, 2017)

Se estima aplicar a una poblacion de aproximadamente 10 participantes
quienes seran familiares o cuidadores cercanos de los adolescentes que presenten
Trastorno del Espectro Autista en edades de 12 a 18 afios, esto mediante entrevistas a

sus cuidadores tomando como referencia los items establecidos en la prueba.

Recursos
Recursos Humaneos:

- Facilitadora: Encargada de la aplicacion y administracion de los materiales.
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Participantes: Doce (12) representantes de adolescentes con trastorno del espectro
autista, quienes asisten a consultas de evaluacion en la Sociedad Venezolana de nifios
y adultos Autistas en Caracas, Venezuela.

Expertos: Profesores de la Universidad Monteavila de la Especializacion de
Atencion psicoeducativa en el Autismo para validar la seleccion de los items a

trabajar en el proceso de validacion de los participantes.

Recursos Materiales

Adaptacion de TTAP, para evaluar la escala “Conductas Vocacionales” (ver anexo
1).

Copias del TTAP.

Manual de aplicacion TTAP.

Software SPSS

Hojas.

Lapices.

Lapto/PC.
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MARCO METODOLOGICO

Tipo de investigacion

Tomando como referencia a autores como Kerliger y Lee (2002), la presente
investigacion es de tipo no experimental, ya que, no manipula directamente variables
para conocer su efecto en una variable dependiente, asi también, Hernandez,
Fernandez y Baptista, (2010), menciona que este tipo de investigacion, no
experimental, es aquella investigacion que se realiza sin manipular variables, es
decir, no se hace variar de forma intencional variables independientes para ver su
efecto en otras variables, al contario, segiin estos mismos autores, “lo que se hace es
observar fendmenos tal como se dan en su contexto natural, para posteriormente

analizarlos” (p.149).

En la presente investigacion no se busca manipular si conocer los efectos de
las variables, no obstante se busca conocer aspectos importantes para la posterior
adaptacion de un instrumento previamente realizado, la idea radica en observar una
serie de datos que permitiran una posterior adaptacion a unos términos propios de la
cultura venezolana. Debido a esto, se afirma que la investigacion es de Campo, pues
se pretende realizar un estudio en un ambiente no estructurado, no se busca la
manipulacion directa de variables en ambientes experimentales, pues se estima

obtener las respuestas de participantes con unas caracteristicas especificas.

Nivel de la investigacion

Es exploratorio y descriptivo, primeramente, las investigaciones de tipo
exploratorio segin Hernandez, Fernandez y Baptista (2010), sirven para “preparar el
terreno y por lo comun anteceden a investigaciones con alcances descriptivos,
correlacionales o explicativos” (p. 78). Estos se realizan cuando se tiene por objetivo
revisar un tema o problema que ha sido poco estudio o no se ha abordado

anteriormente.
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Asimismo, los estudios descriptivos, tal como lo describen Hernandez,
Fernandez y Baptista (2010), tienden a especificar las propiedades o caracteristicas de
las personas, grupos, comunidades, o cualquier fenomeno, sometido a un analisis o
estudio, por lo que buscan medir informacidon sobre conceptos o variables referentes

al problema o estudio.

A su vez, esta investigacion se adapta a los criterios expuestos por diversos
autores como Montero y Leon (2005), quienes afirman que “se han considerado como
pertenecientes a esta categoria todos los estudios encaminados al desarrollo de
pruebas y apartados, incluyendo tanto el diselo (o adaptacion), como el estudio de las

propiedades psicométricas en los mismos” (p.124).

Por ser una investigacion de tipo instrumental, no experimental, se desea
describir y conocer los términos que mejor se adecuan al vocablo venezolano para la
adaptacion del TTAP, sin realizar estudios correlaciones de variables, asi pues, se
busca describir y/o mencionar la opinion del representante sobre los términos

utilizados y asi proponer cambios para la adaptacion del mismo.

Disefio de la investigacion.

Tomando como referencia lo expuesto por autores como Fernandez,
Herndndez y Baptista (2010), es un disefio de investigaciéon “Transeccional o
transversal”, seglin estos autores, este disefio hace referencia a la recoleccion de datos
en un solo momento, pues el propdsito de este es analizar la incidencia o interrelacion
en un momento especifico, en lineas generales la presente investigacion es de
Transeccional exploratoria, ya que busca conocer en un inico momento un conjunto
de variables, de las cuales no se conocen mayores estudios, asi pues, se pretende
conocer los términos lingiiisticos que mejor se adaptan a la sociedad, medidos en un

solo momento por medio de la aplicacion del instrumento.
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Poblacion

Fernandez, Hernandez y Baptista (2010) definen la poblacién como “un
conjunto de todos los casos que concuerdan con determinada especificaciones”
(p.174), segln estos autores es importante delimitar las caracteristicas de la poblacion
a estudiar.

Se contd con la participacion representantes y/o cuidadores que asisten a
evaluacion en el Centro de Atencidn y Diagnostico para nifios y adultos autistas
(C.D.T.A.), en SOVENIA, en la Cuidad de Caracas, Venezuela; para la fecha actual
SOVENIA cuenta con un estimado de 6000 historias, se realizan aproximadamente
20 estudios semanales (consultas iniciales y reevaluaciones), dentro de los cuales, 5
de 20, pueden ser adolescentes que estan asistiendo a reevaluacion o por primera vez
(comunicacion directa con Maria Russo, 2017). La mayoria de los cuidadores eran

madres con hijos diagnosticados con T.E.A, que oscilaban en entre los 13 y 16 afios.

Muestra

Seglin Ferndndez, Hernandez y Baptista (2010), las muestras probabilistas no
deben de la probabilidad per sé, si no de las caracteristicas de la investigacion en si,
no requiere de formulas de probabilidad, sino de las decisiones que tome el
investigador y a los criterios del mismo, por tal motivo la evaluadora decide
seleccionar los sujetos especificamente quienes se ajustan a las caracteristicas de la

poblacion.

Para la investigacion se llevo a cabo un muestro intencional o dirigido, ya que
la muestra en esta investigacion es seleccionada a partir de los criterios de las prueba
original, es decir, se seleccionaron especificamente 12 representante de adolescentes
o adultos que presenten la condicion de T.E.A (en cualquier nivel de afectacion o
grado), que asistian a consulta de evaluacion en SOVENIA, ya que, la escala de

evaluacion tiene por objetivo inicial evaluar la transicion en los nifios hacia la
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adolescencia y la vida adulta, por lo que se ajusta a la p(j)%bl}ac(l)én a la que va dirigida la

prueba en general.

Instrumento

o Test de Transicion por perfiles TTAP (sub escala conductas vocaciones): Es
un test disefiado por Mesibov Thomas, Chapman y Schopler (2008), en
Carolina del Norte, en Estados Unidos, en su idioma original inglés, el cual
consiste en una actualizacion del AAPEP, utilizado para conocer las
competencias académicas, laborales, y conductas esperadas en adolescentes y

adultos que presenten la condicidon del Trastorno del Espectro Autista.

Por ser una prueba de origen norteamericano, no existia formalmente una
traduccion del mismo al idioma espafiol, el cual consta de 216 items, divido en las
areas de destrezas vocaciones, conductas vocaciones, independencia funcional,
destrezas de ocio, comunicacion funcional, conducta interpersonal en 3 contextos
diferentes, hogar, escuela trabajo y observacion directa; al poseer una gran cantidad
de items con redaccion similar, se decide escoger para su valuacion 24 items
asociados a la sub escala “CONDUCTAS VOCACIONALES” en dos contextos

diferentes, hogar y escuela/trabajo.

Por ser un test estandarizado, el mismo cuenta con una validez de contenidos
y criterio, el cual se encuentra delimitado en el mismo manual; considerando que se
realizd una traduccion de su idioma original Ingles, y se seleccionaron 2 sub escalas
para su posterior evaluacion, donde se realizo una valoracion a través de la creacion

de un instrumento que permitiera validar los términos utilizados.
Validez
Tal como lo exponen Fernandez, Hernandez y Baptista (2010), la validez “en

términos generales se refiere al grado en que un instrumento realmente mide la

variable que se pretende medir”, para la presente investigacion se utilizo el juicio de
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expertos para delimitar si la estructura del instrumento utilizando en la presente
investigacion se ajusta a lo indicado en la bibliografia.

Para tal fin se eligieron los expertos en términos de conocimiento de las areas
a trabajar, se les envio por email la versiéon del instrumento a utilizar con las

diferentes opciones de respuesta para la sustitucion de algunos términos y evaluacion.

A continuacion se muestra unos fragmentos del cuestionario a presentar y las

correcciones del mismo:

ITEMS DE LA ESCALA DE ESCUELA/TRABAJO

[CONDUTAS VOCACIONALES

Item #157 Trabaja sin interrupciones. Sin detenerse, sin pausa
(Considera que la redaccion de item es adecuada? SI ~ NO__

Item #158 Trabaja a un ritmo constante. MARCO METODOLOGICO

(Considera que la redaccion de item es adecuada? ST NO_

Seleccione otro término que pudiera ser usado: Adecuado  Idéneo  Firme  Decidido

Item #159 Completa tareas correctamente.

(Considera que la redaccion de item es adecuada? ST NO_
Seleccione otro término que pudiera ser usado: Adecuadamente Acordemente

Apropiadamente

Tabla 2. Valoracion de expertos para la adaptacion del instrumento TTAP
(Gonzalez, 2017)

Se contd con la participacion de 2 expertos a continuacion se presentan los

comentarios realizados:

C.N: Esp. En Educacion, Profesor de Seminario en la Especializacion Psicoeducativa
Universidad Monteavila: El experto estuvo de acuerdo con la estructura y forma del
instrumento, sugirid colocar mayor opciones de respuestas para algunos items donde

no se colocaban las escalas de seleccion, asimismo, estuvo de acuerdo con la
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presentacion de los items dicotdmicos “;esta usted de acuerdo con la redaccion del

item?, asimismo sugirié cambiar la redaccion de algunos items.

W.E.: Lic. En Psicologia, Esp. En Atencion psicoeducativa en el autismo y atencién
temprana; profesora en la Especializacion Psicoeducativa del Autismo Universidad
Monteavila. La segunda experta estuvo de acuerdo en la estructura y forma del
instrumento, sugirid editar el encabezado, colocar Iniciales y fecha, evitar colocar el
item que dice (Es padre de un adolescente con T.E.A?, reestructurar la forma del
item de seleccion, sugirié separar los items cuando se realizan dos calificaciones de

términos en una misma oracion y colocarlo en preguntas separadas.
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TIPO DE ANALISIS

Con el fin de conocer los términos lingliisticos que se adaptan al contexto
venezolano, como forma de adaptacion del TTAP, se decide utilizar el método de
estudios estadisticos en términos de proporcion y frecuencia; Herndndez, Fernandez y
Baptista (2010), especifican claramente que las investigaciones cualitativas se basan
en un proceso inductivo, a través de la exploracion y descripcion para generar nuevas
perspectivas historicas, por lo que se afirma que ¢l método para el andlisis de los

resultados es de tipo inductivo.

Segin Davila (2006) se recolectan a través de la observacion directa los
datos, para establecer conclusiones generales, segin Bacon, (s.f, cp. Davila, 2006)
“las observaciones se hacian sobre fenémenos particulares de una clase y luego a
partir de ellas se hacian inferencias acerca de la clase entera” (p.186) es decir, de lo
particular a lo general, pues mediante este método se busca conocer a través de la
opiniodn de los padres de adolecentes los términos que mejor se adaptan a la escala de
TTAP para adolescentes y adultos en la poblacion venezolana, esto tomando como

referencia el método descriptivo para la seleccion y analisis de los resultados.

Se utilizaron estadisticos descriptivos bajo el programa estadistico SPSS
(Paquete Estadistico para las Ciencias Sociales), estos estudios fueron los de
frecuencia y porcentaje, para conocer a través de la seleccion de respuestas
dicotomicas (si/no), y la seleccion de las alternativas para la sustitucion de los
términos traducidos a la adaptacion venezolana, esto permitira observar la preferencia
de los participantes por las alternativas o la aceptacion del item en su version

traducida.
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RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

A continuacidon se presentan los resultados en términos cuantitativos de la
investigacion, para cada tabla existe una explicacion y valoracién de la misma, los

resultados se muestran por items:

ITEMS DE LA ESCALA HOGAR/CONDUCTA VOCACIONALES

Tabla 3. item #85. Trabaja de modo independiente.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 10 83,3
No 2 16,7
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,
2017.

Tabla 4. Seleccion de otro término para el item 85.

item Frecuencia Porcentaje
Independientemente 1 8,3
Solo 2 16,7
Forma independiente 1 8,3
No selecciona 8 66,7
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Al observar los resultados del item 85 (tablas 3 y 4), se pudo observar que el
83.3% de los participantes consideran que la redaccion del item es adecuada y el
16,7% considera que no es adecuada, no obstante, en la seleccion de términos se
observa que algunos participantes aun cuando indicaron que la redaccion del término
era adecuada seleccionaron otro término como opcional, teniendo un 16,7% el
término “solo” como sustituto de la frase “modo independiente” y un 66,7% no

selecciona ningtn término.
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Tabla 5. item #86. Pide ayuda cuando es necesario.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje

Si 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

De los 12 participantes, se observa que el 100% estd de acuerdo con la
redaccion de item en general.

Tabla 6. item #87. Reconoce figuras de autoridad y acepta supervisién.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 9 75,0
No 3 25,0
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Tabla 7. Seleccion de otro término para el item 87.

item Frecuencia Porcentaje
Personas 3 25,0
No selecciona 9 75,0
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Con relacion al item 87 (tablas 6 y 7), se observa que la mayoria de los
participantes 75% considera una redaccion adecuada del item, y un 25% no
considera la redaccion adecuada, se puede observar una correlacion entre las personas
que no estan de acuerdo y la seleccion de otro término, ya que este mismo 25% esta
de acuerdo con la sustitucion del término a “personas” y el 75% que esta de acuerdo

no selecciona, por lo que, no se considera el cambio de redaccidn en este item.
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Tabla 8. item #88. Muestra respeto a las pertenencias, normas y reglamento.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 11 91,7
No 1 8,3
Total 12 100,0
Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,
2017.

Tabla 9. Seleccion de otro término para el item 88.

item Frecuencia Porcentaje
Normativa 2 16,7
No selecciona 10 83,3
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Para el analisis de las tablas 8 y 9, se afirma que del total de la muestra el
91,7% acepta la redaccion del item como adecuada y el 8,3% no la considera
adecuada, no obstante, el 16,7 % opina que el término a seleccionar es “normativa”,

no obstante no se realizaran cambios en la redaccion del item.

Tabla 10. item #89. Ejecuta nuevas tareas.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 9 75,0
No 3 25,0
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,
2017.

Tabla 11. Seleccion de otro término para el item 89.

item Frecuencia Porcentaje

Realiza 4 333
No selecciona 8 66,7
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Total 12 100,0
Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,
2017.

En relacion a la redaccion del item 89 (tablas 10 y 11), el 75% de los padres
consideran que la utilizacién y traduccion de los términos es acorde, y un 25%
consideran que no lo es, no obstante, algunos padres consideraron en un 33% que el
término “ejecuta” debe cambiar a “realiza”, no obstante, los resultados no son

significativos para establecer un cambio.

Tabla 12. item #90. Sigue instrucciones retardadas.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

Item Frecuencia Porcentaje
Si 7 58,3
No 5 41,7
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion.
Gonzalez, 2017.

Tabla 13. Seleccion de otro término para el item 90.

item Frecuencia Porcentaje
Rezagadas 3 25,0
Atrasadas 2 16,7
Tardias 1 8,3
No selecciona 6 50,0
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Para el item 90 (tablas 12 y 13), el 58,3% considera que la redaccion es
adecuada, y el 41,7% no estd de acuerdo con la redaccion de item, por lo que
consideran cambiar el término “retardadas” a “rezagadas” en un 25%, atrasadas en un
16,7%, tardias, 8,3% y el 50% no selecciona, por tal motivo se considera el cambio

de la redaccion, ya que la suma de las opciones son significativas para el cambio.
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Tabla 14. item #91. Tolera interrupciones.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 10 83,3
No 2 16,7
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Al observar los resultados de item 91, se evidencia que el 83,3% se encuentra
de acuerdo con la traduccion del item, y el 16,7% no se encuentra de acuerdo, no

obstante, no se establecen opciones o alternativas de respuesta para este item.

Tabla 15. item #92. Se adapta a los cambios de rutina.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 7 58,3
No 5 41,7
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

De igual forma, para el item 92, se evidencia un 58,3% de acuerdo, y un 41,7
% de desacuerdo, con respecto a la redaccion y traduccion del item, no obstante, no

se obtienen alternativas para el cambio de la redaccion.

Tabla 16. item #93. Mantiene el cuidado de su espacio y pertenencias.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 11 91,7
No 1 8,3

Total 12 100,0
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Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion.
Gonzalez, 2017.

Tabla 17. Seleccion de otro término para el item 93.

item Frecuencia Porcentaje
Ambiente 1 8,3
Entorno 1 8,3
No selecciona 10 83,3
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Con respecto al item 93 (tablas 14 y 15), los padres consideran que la
traduccion y redaccion es adecuada en un 91,7%, no obstante un 8.3% considera que
se puede cambiar el término “espacio” por ambiente y un 8.3% considera que se

puede cambiar por “entorno”, el 83,3% no selecciona término alternativo.

Tabla 18. item #94. Sabe manejar desplazamientos durante las tareas.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 5 41,7
No 7 58,3
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de ﬂgﬂgﬁﬁgl}t&%gsﬁf‘ignn\%@gg%ACION
2017.

Tabla 19. Seleccion de otro término para el item 94.

item Frecuencia Porcentaje
Moverse 1 8,3
Moverse de un lado a otro 6 50,0
Desplazarse 2 16,7
No selecciona 3 25,0
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.
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En las tablas 16 y 17, se evidenciaron que para el 41,7% de la poblacion el
término y la redaccion del item es adecuada, no obstante para el 58,3%, el término y
redaccion no es acorde, por lo que el 50,0% el término alternativo es “moverse de un
lado a otro”, y el 16,7% es desplazarse™, el resto de la poblacion no selecciona;

tomando como referencia estos resultados se considera cambiar la redaccidon del item.

Tabla 20. item #95. Trabaja cerca de otros.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

Item Frecuencia Porcentaje

Si 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

El 100% de la poblacion considera que la redaccion del item es adecuada, por

lo que no se toman términos alternativos.

Tabla 21. item #96. No se distrae por la television, computadora o materiales
favoritos.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

Item Frecuencia Porcentaje
Si 11 91,7
No 1 8,3
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,
2017.

Tabla 22. Seleccion de otro término para el item 96.

item Frecuencia Porcentaje
Se distrae 2 16,7
No selecciona 10 83,3
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.
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En relacion al item 96 (tablas 19 y 20), el 91,7% considera que el término es
acorde para su aplicacion, y el 8,3% no estd de acuerdo, no obstante, el 16,7% da

como alternativa que se sustituya el término a una redaccion positiva.

ITEMS ESCALA DE ESCUELA/TRABAJO, CONDUCTAS VOCACIONALES

Tabla 23. item #157. Trabaja sin interrupciones
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 6 50,0
No 6 50,0
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Tabla 24. Seleccion de otro término para el item 157.

item Frecuencia Porcentaje
Sin detenerse 5 41,7
Sin pausa 3 25,0
No selecciona 4 33,3
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Para el item 157, el cual pertenece a la escala escuela/trabajo, el 50%
considera que la redaccion es adecuada, y el otro 50% de la poblacion no lo considera
adecuada, al momento de seleccionar las alternativas en los términos, el 41,7% esta

de acuerdo con sustituir el término “sin interrupciones” a “sin detenerse”.

Tabla 25. item #158. Trabaja en un ritmo constante
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje

Si 11 91,7
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No 1 8,3
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Tabla 26. Seleccion de otro término para el item 159.

item Frecuencia Porcentaje
Adecuado 3 25,0
No selecciona 9 75,0
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

El 91,7% de los participantes esta de acuerdo con la redaccion del item, y el
8,3% no lo valida como adecuado, sin embargo, en la seleccion de items, el 25%,
sugiere que el término “constante” puede ser cambiado por “adecuado”, aun cuando

hubo un porcentaje superior que estuvo de acuerdo.

Tabla 27. item #159. Completa las tareas correctamente.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

Item Frecuencia Porcentaje
Si 11 91,7

No 1 8,3
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,
2017.

Tabla 28. Seleccion de otro término para el item 159.

Item Frecuencia Porcentaje
Adecuadamente 3 25,0
No selecciona 9 75,0
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.
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Para el item 159, el 91,7% de los participantes estd de acuerdo con la
redaccion del item, el 8,3% de la poblacion no esta de acuerdo con la utilizacion del
término “correctamente”, en la seleccion de un término alternativo, los padres
consideran en un 25% que se pudiera sustituir por “adecuadamente”, y el 75% no

selecciona.

Tabla 29. item #160. Controla su ansiedad durante el trabajo.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 11 91,7
No 1 8,3
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

El 91,7 % de la poblacion considera que la redaccion del item es adecuada, y
el 8,3% considera que no es adecuada, no obstante, para este item no se indicaron

términos alternativos.

Tabla 30. item #161. Muestra respeto por las pertenecias, normas y reglas.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 9 75,0
No 3 25,0
Total 12 100,0
Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,
2017.

Tabla 31. Seleccion de otro término para el item 161.

Item Frecuencia Porcentaje
Normativa 3 25,0
No selecciona 9 75,0

Total 12 100,0
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Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,
2017.

El 75% de la poblacion responde “si” estar de acuerdo en la redaccion del
item, y el 25%, responde a no estar de acuerdo con la traduccion; los padres
consideran que se puede tomar como alternativa en un 25%, el término “normativa”

en vez de “normas y reglas”.

Tabla 32. item #162. Trabaja cerca de otros.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje

Si 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

El 100% de la poblacion considera que la redaccion del item es adecuada, por

lo que no se toman términos alternativos para este item.

Tabla 33. item #163. Reconoce figuras de autoridad.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 9 75,0
No 3 25,0
Total 12 100,0
Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,
2017.

Tabla 34. Seleccion de otro término para el item 163.

item Frecuencia Porcentaje
Personas 3 25,0
Entes 1 8,3

No selecciona 8 66,7

Total 12 100,0




RESULTADOS DE LA INVESTIGACION 48

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Para el item 163, los padres consideran en un 75% una adecuada traduccion y
redaccion del item, y un 25% no se muestra de acuerdo con la redaccion del mismo,
asimismo, el 25% de la poblacion considera que el término “figura” puede ser

cambiado por “personas”, y un 8,3% considera que puede ser sustituido por “ente”.

Tabla 35. item #164. Organiza materiales de trabajo para realizar una tarea.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

Item Frecuencia Porcentaje

Si 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Para el item 164, el 100% de la poblacion considera que la redaccion del item

es adecuada, y no se toman alternativas para la redaccion del item.

Tabla 36. item #165. Pasa de una tarea a otra en el area de trabajo.

(Considera que la redaccion del item es adecuada?
item Frecuencia Porcentaje

Si 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

El 100% de la poblacion considera que la redaccion del item es adecuada, y de

igual manera, no se consideran términos alternativos.
Tabla 37 item #166. Se comporta de manera adecuada durante el tiempo de

transicion.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje

Si 7 58,3
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No 5 41,7
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Tabla 38. Seleccion de otro término para el item 166.

Item Frecuencia Porcentaje

Cambia de una actividad a

5 41,7
otra
Cambio de actividades 1 8,3
Transicion de actividades 1 8,3
No selecciona 5 41,7
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,
2017.

En relacion al item 166, el 58,3% esta de acuerdo con la redaccion de los
términos, y el 41,7% no estd de acuerdo, en la seleccion de términos el 41,7%
considera necesario utilizar el término “cambia de una actividad a otra”, por ser un

porcentaje alto, se evalua la posibilidad de cambio de redaccion del item.

Tabla 39. item #167. Corrige errores como respuesta a indicaciones.
(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje
Si 9 75,0
No 3 25,0
Total 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Tabla 40. Seleccion de otro término para el item 167.

item Frecuencia Porcentaje
Capacidad de corregir 3 25,0
Responde corrigiendo 1 8,3

No selecciona 8 66,7
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Total 12 100,0
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Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

Para el item 167, los padres consideran una adecuada redaccion del item, y un
25% no esta acorde; en relacion a la seleccion de items el 25% escoge como
alternativa cambiar el término por “capacidad de corregir”, y un 8,3% cree que puede

ser sustituido por “responde corrigiendo”.

Tabla 41. item #168. Se ajusta a los cambios en la rutina.

(Considera que la redaccion del item es adecuada?

item Frecuencia Porcentaje

Si 12 100,0

Fuente: los datos aqui presentados son producto de la presente investigacion. Gonzalez,

2017.

El 100% de la poblacion considera que la redaccion del item es adecuada, y de

igual manera, no se consideran términos alternativos.
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CONCLUSIONES

Tomando como referencia los resultados de la investigacion, se pudo conocer
la importancia de determinar el término correcto a utilizar, pues los padres son los
participantes y beneficiarios directos de la aplicacion de esta prueba en el ambiente de
evaluacion, por tal fin se toma como referencia su opinion directa, tal como lo
exponen los autores Carvajal y cols. (2011) y Rodriguez y cols. (2008), se recalca la
necesidad de adaptar culturalmente los reactivos que forman pararte de las escalas de

evaluacion y diagnoéstico en general.

Si bien anteriormente se mencion6 el T.E.A es una condicion que perdura
durante toda la vida, el individuo diagnosticado con T.E.A tiene un desarrollo normal
como el de una persona neurotipica, su cuerpo se desarrolla segiin la norma y en
ocasiones dependiendo de la severidad del diagnostico cada uno tiene su prondstico
de vida, también las manifestaciones conductuales son diferentes para cada uno, esto
como bien se menciond genera algunos problemas de adaptaciéon social e
independencia, por tal motivo, los padres tienen que estar capacitados y preparados
para participar activamente en el desarrollo y crecimiento personal de los nifios y

adolescentes con T.E.A.

Es decir, el apoyo terapéutico viene de la mano con la aplicacion de pruebas
estandarizadas en T.E.A que poseen las competencias a evaluar para facilitar la vida y
transicion a la adultez de estos individuos, no obstante, son pocas las pruebas
estandarizadas en T.E.A que evaltian esta etapa de la vida; en Venezuela, no se
conocen mayores escalas de evaluacion con esta estandarizacion, por lo que se remite
a la busqueda de escalas internacionales que sirvan como referente para la poblacion
venezolana; por tal motivo surge la necesidad de traducir y validar estos instrumentos

en nuestra poblacion.
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Por ende es importante afirmar que la pregunta de investigacion se cumpli6 ya
que es si es viable la traduccion de la escala TEACCH Evaluacion de transicion por
perfiles TTAP, como herramienta para futuras evaluaciones e investigaciones, esto
viene afirmada por la revision bibliografica realizada a instrumentos de evaluacion en

el rea de psicologia, y la aplicacion o procedimiento de la presente investigacion.

Es importante destacar que la viabilidad procede cuando se ha logrado realizar
la equivalencia semantica expuesta por Carvajal y cols. (2011), quienes exponen que
se ha asegurado que el significado del item sea el mismo aunque haya sido traducido,
y la equivalencia de contenido, donde se afirma que el contenido del item sigue

siendo relevante para cada cultura.

Partiendo de lo previamente expuesto y tomando como referencia los
resultados de la presente investigacion, se puede afirmar que el objetivo general se
pudo completar, ya que, a través de la validacion de los términos utilizados en la
escala “conductas vocacionales del TTAP”, queda demostrada la importancia de la
validacion de los términos, asi como la reestructuracion de los items que posean
redacciones similares con el fin de adaptar el instrumento lo mas posible a la
poblacion a la que va dirigido. Los objetivos especificos fueron aplicados y logrados

ya que a través de estos se pudo lograr el cometido final.

Como resultados finales se decide reestructurar los items 90, 94, 157, 166, los
cuales tienen una redaccion engorrosa , sustituyendo los términos subrayados por las
alternativas seleccionadas por los padres, con esto se busca que el instrumento sea
como bien dicen los autores trabajados “equivalente” tanto nivel semantico, como

conceptual, y de contenido para nuestra cultura.

En suma, queda demostrada que la traduccion puede ser acorde y adaptada al
contexto, por tener un lenguaje universal en algunos casos, y se recalca que los padres

son parte ejemplar en esta validacion, ya que la mayoria de los items se encuentra en
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una redaccion acorde en términos de la valoracion dada por los representantes de o

cuidadores de los individuos con T.E.A.

Finalmente, es importante la presente investigacion, ya que, como se ha
afirmado en Venezuela se desconoce sobre trabajos que realicen la valoracion de
escalas de diagnodsticas en la poblacion y especialmente a la poblacion en T.E.A.
adicionalmente se desconoce la cantidad de adolescentes y adultos que se preparan

para la transicion a la vida adulta.
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LIMITACIONES

Como parte fundamental en las investigaciones de campo y no experimentales,

existen diversas limitaciones que son necesarias tener en cuenta para futuras

investigaciones:

Escasa informacion sobre la validacion de instrumentos en el area de T.E.A.

Escasa participacion, ya que en la actualidad las reevaluaciones y estudios en

adolescentes son bajos.

La presencia de variables extrafias que puede estar ligada a la actitud de los
representantes al momento de llenar las escalas, ya que como se pudo
observar en los resultados, algunas respuestas no concordaban con lo
estimado, es decir, aunque se solicitaba que se eligiera una respuesta cuando
se dijera que no, en algunos casos los representantes solo seleccionaban la
respuesta con las alternativas y no daban respuesta a la pregunta dicotdmica

y/o viceversa.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda continuar el proceso de validacion, y realizar la equivalencia
de criterio y la equivalencia técnica la cual conlleva a estudios psicométricos
para constatar que la prueba es aplicable en términos psicométricos a la

poblacion venezolana.

Se recomienda continuar el proceso de validacion y la aplicacion de pruebas

pilotos para observar la reaccion de los participantes con los items adaptados.

Se sugiere tener una poblacibn mayor para continuar observando la
valoracion semantica de la traduccion del test, esto permitird obtener una

mayor valoracion de los items.
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ANEXO
Formatos originales del TEACCH. Transition Assessment Profile Second

Edition. Idioma: Inglés

TTAP

TEACCH Transition Assessment Profile

Identifying Information -
Student Name Female [] Male []
Year Month Day School
Date Tested Parent/Guardian Name
Date of Birth Rater Name
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Direct Observation Scale
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Vocational Skills

Motes

Sorts [tems

1

2. Corrects Sorting Errors

3. Matches to Jig

4. Matches and Sorts Colors
a.
b
7
&
9

Sorts and Collates Paper

. Uses One-to-One Correspondence to Complete 3-Step Task
. Assembles Travel Kit
. Alphabetizes Cards

. Measures with Ruler
10.
Lk
12.

Files by Number
Measures with Cups and Spoons
Types

Vocational Behaviors

Oooooooooooon|s
oooooooogoon)s

OOO0OooOoOoOoOoOod|-

Notes

. Uses Assembly Line Method

. Works Continuously at Task

. |s Not Distracted by Office Moise
. Works Without Supervision

. Works Productively

. Works Neatly and Systematically
. Responds to Environment

. Handles Transitions

. Asks for Help When Needed

. Responds to Corrections

. Tolerates Interruptions

. Maintains Stamina During Testing

Independent Functioning

1 o o o o

O0O4ac

oooOoooodem

0 e

Notes

25.
26,
27.
28.
2.
30,
3L
3z,
33
34,
35.
36.

Tells Time

Recognizes Money

Calculates Monetary Amounts
Recognizes Survival Signs
Washes Hands

Uses Vending Machines
Demonstrates Appropriate Eating Habits
Uses Money

Delivers Messages

Uses Calendar

Writes and Records Checks
Follows Schedule

2
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Leisure Skills

Motes

37.
38.
39,
40.
41.
42,
43.
44,
45.
46.
47,
48.

Engages in Solitary Activities

Puts Away Materials at End of Break

Plays Dart Board Game

Records Score in Dart Board Game

Plays Simple Card Game

Shaots Baskets

Uses Counters to Recognize End of Leisure Activity
Reads Magazine or Catalogue

Plays Higher Level Card Game

Requests Leisure Activity and Responds to Work System
Plans a Community Recreation Activity

Plans Amount of Money Needed for Community Recreation Activity

Functional Communication

1 O
OO0 oo O Eis

Motes

49,
50.
51.
52.
53.

54,
35.
56,
57.
58.
59.
80,

Comprehends Verbal nstructions or Gestures
Responds to Questions About Present State
Follows Delayed Instructions

Follows Picture Instructions

Provides Emergency Information
Communicates Needs

Displays Positive Affect

Understands Prohibitions

Communicates Spontaneously

Follows Written Instructions

Makes Simple Purchases

Records Phone Message

Interpersonal Behavior

0 o O o O

0 0 O o

Notes

61.
62.
63.
64.
65.
b6,
67.
68.
69.
70.
7L
72,

Responds to Name

Makes Appropriate Initial Greeting

Responds to Examiner's Presence

Smiles Appropriately

Dernonstrates Self-Control

Demonstrates Positive Interpersonal Behaviors
Does Not Demonstrate Negative Interpersonal Behaviors
Travels with Examiner

Responds Appropriately ta Physical Contact
Plays Cooperative Game

Engages in Conversation

Follows Visual Rules

OO0 ooooooor OOOanlonBbaanpe DDDDDDDDDDDD{'

(04 O I
Oo0oOoooooodt |-
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Home Scale

Vocational Skills

Motes

73. Uses Simple Workshop/Kitchen/Desk Tools
74. Sorts Everyday Items

T5. Sweeps or Vacuums

76. Uses Cleaning Tools

77. Washes and Dries Clothes

78. Washes and Dries Dishes

79. Uses Kitchen Appliances

80. Folds Towels

81. Makes Bed

82. Unloads Dishwasher and Puts Away Dishes
83. Sets Table

84, Cleans Up After Meal or Cooking

Vocational Behaviors

0000000000400 -.

OOoOoOoooooooon)m

OOO0OOOoOoOoooog)-

MNotes

B5. Works Independently
86. Asks for Help When Needed

87. Recognizes Authority Figures and Accepts Supervision
88. Shows Respect for Property, Rules, and Regulations

89. Performs New Tasks

90. Follows Delayed Instructions

91. Tolerates Interruptions

92. Adjusts to Changes in Routine

93. Maintains Own Area and Possessions

94. Handles Movement During Tasks

95. Works in Proximity to Others

96. s Not Distracted by TV, Computer, or Favored M

Independent Functioning

10 1 o o

I 0

I i O

Notes

97. Dresses and Grooms Self

98. Bathes and Brushes Teeth

99. Uses Toilet

100. Handles Menstrual Hygiene or Shaves
101, Cooks

102. Shops Independently

103. Uses Transportation Independently
104. Demaonstrates Good Eating

1085, Follows Safety Standards

106. Self-Medicates as Prescribed

107. Packs for Overnight Outing or School Using List

10&. Closes Bathroom Door
4

O 0000000000 0]
O
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Ifisure Skills

MNotes

64

109. Uses Free Time Appropriately

110. Engages in Solitary Play

111. Engages in Cooperative Play

112. Plays Table Games

113. Listens to Radio or Watches TV

114. Engages in Ongoing Hobby of Collection
115. Engages in Ongoing Arts and Crafts

116. Engages in Ongoing Outdaor Activity

117, Shows Interest in Public Entertainment Events
118. Cares for Pets

119. Eats at Fast-Food Restaurant Independently
120. Cleans Up After Leisure Activity

Functional Communication

I o i v B e

I 0 1 o
OO0O0O0O0OOogOoog)s

Motes

121. Communicates Basic Needs

122, Responds to Questions About Present State
123. Understands Concepts

124, Uses Concepts

125. Reads Signs

126, Uses Telephone

127. Uses Commiunication for Social Activities
128. Engages in Spontaneous Conversation

129, Ceases Action When Told To Stop

130. Peints or Holds Qut Hand for Desired Object
131. Rejects with Gestures or Words

132. Attends to Pointing Gesture of Others To Obtain Objects or Information

Interpersonal Behavior

O000000O0ooOdi.
ubdooooooood|m
Oooboooooooog|s

MNotes

133. Demonstrates Positive Behaviors with Familiar People

134. Demc Positive Behaviors with Strangers

135. Demonstrates Negative Behaviors—Aggression and Property Destruction
136. Demonstrates Negative Behaviors—Exploitative, Annoying, Disturbing, and

Distracting Self-Stimulatory Actions
137. Participates in Social Gatherings
138. Responds to Presence of Other People
139. Behaves Appropriately Toward Others in Public
140. Seeks Company of Particular Peaple

141. Does Not Disturb Others During Individual Activities

142. Apologizes for Unintentional Mistakes

143, Controls Temper and Expresses Dissatisfaction Constructively

144, Shares Food and Belongings with Others

e
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School/Work Scale

Vocational Skills

Notes

65

145, Sorts Objects

146, Follows Assembly Diagram

147, Files by Matching Symbols

148, Uses Simple Machines and Tools

149. Discriminates by Size

150. Measures

151. Packages Objects

152. Cleans Own Work Area

153. Fills Containers to Rim

154. Uses List to Retrieve Items from a Shelf
155, Operates Equipment in Response to Gauge, Timer, Buttons
156. Lifts and Moves ltems

Vocational Behaviors

Do0o0Ooooooooo|«

uooooooooooglm
Oo0o0oooooogd|=

Notes

157, Works Steadily

158. Works at Consistent Rate

159. Completes Task Correctly

160. Controls Preoccupations During Waork

161, Shows Respect for Property, Rules, and Regulations
162. Warks in Proximity to Others

163. Recognizes Authority Figures

164. Organizes Work Materials To Assist Performance
165, Makes Independent Transitions Between Tasks in Work Area
146, Behaves Appropriately During Transition Times
167, Corrects Errors in Response to Directions

168. Adjusts to Changes in Routine

Independent Functioning

aoobooooooogg|-
LOO00ooooogo|m
oooooogooaot

10 f=

Notes

169, Eats Independently

170. Demonstrates Good Table Manners

171, Delivers Messages and Moves Independently
172. Follows Daily Schedule

173. Follows Safety Standards

174, Behaves Appropriately in Public

175. Uses Public Restroom Independently and Appropriately
176. Washes Hands Independently Before Mesl
177. identifies Time on Clock

178, Obeys Public Signs

179. Responds to Emergencies

180. Keeps Perscnal Belongings in Appropriate Place
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Leisure Skills

Notes

66

181. Uses Free Time Approriately

182. Engages in Cooperative Play

183. Engages in Activity During Lunch or Break Time
184. Participates in Group Events

185. Plays Sports

186. Uses Vending Machine

187. Learns New Leisure Activities

188. Participates in Individual Indoor Activities

189. Cares for Plants

190. Plays Target, Board, or Card Games

191. Follows Picture or Written Instructions for Game
192. Exercises Regularly

Functional Communication

o
O OBE L B O3 0T
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o 1 W g o R o o

MNotes

193. Communicates Basic Needs

194. Communicates Needs During Activities
195. Responds to Simple Instructions

1%4. Responds to Prohibitions

197. Counts Objects

19B. Writes Name

199, Understands Names of Shapes, Colors, Letters, and Numbers
200. Follows Instructions Requiring Decisions
201. Responds to Basic Gestures

202. Ceases Action Yhen Told To Stop

203. Continues When Praised

204, Obeys Instructions in Emergency

Interpersonal Behavior

L O
ooogooooooooQ)e
OoDoOoOoooodaoot)=-

Notes

205. Responds to Presence of Other People
206, Demonstrates Positive Behaviors with Familiar People
207. Demonstrates Positive Behaviors with Strangers

208. Demonstrates Negative Behaviors—Aggression and Property Destruction
209. D Negative Behaviors—Exploitative, Annoying, Disturbing, and

Distracting Self-Stimulatory Actions
210. Demonstrates Self-Control During Work Activities
211, Participates in Group Actlvities
212, Seeks Company of Particular People
213, Shares Food or Belongings with Others
214, Demonstrates Good Sportsmanship
215. Controls Temper and Expresses Dissatisfaction Constructively
216. Uses Language Courtesies
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ANEXO 2.
Version 1. Cuestionario TTAP para la valoracion de las la Subprueba

Conductas Vocacionales (escala hogar, escala escuela-trabajo)

Iniciales: Fecha de aplicacion:

¢Es madre de un nifio o adolescente con la condicién de T.E.A? SI NO

ADAPTACION DEL TEST DE TRANSICION POR PERFILES TEACCH

Como parte de la investigacién que se realiza en la Universidad Monte Avila, se esta realizando un trabajo de grado,
titulado Validacion del Test de Transicion por perfiles TEACCH, para adolescentes y adultos con T.E.A, usted, ha sido
seleccionado para colaborar para tal fin; a continuacidn se presentan una serie de items de la prueba, con una escala de
Sl o NO, y una escala de seleccién, marque con una equis (x), la respuesta que mejor considere. Muchas gracias por su

colaboracién.

items de la escala de Hogar

CONDUTAS VOCACIONALES

item #85 Trabaja de modo independiente.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

Preferiria el término “independientemente” “Solo” Forma Independiente

item #86 Pide ayuda cuando es necesario.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI____ NO____
item #87 Reconoce figuras de autoridad y acepta supervision.
¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

Seleccione otro término que pudiera ser usado: Personas Entes

item #88 Muestra respeto a las pertenencias, normas y reglamento.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

Seleccione otro término que pudiera ser usado: Reglas Normativa

item #89 Ejecuta nuevas tareas.
¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

Seleccione otro término que pudiera ser usado: Realiza Hace Elabora

item #90 Sigue instrucciones retardadas
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¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

Seleccione otro término que pudiera ser usado: Rezagadas Atrasadas Tardias

item #91 Tolera interrupciones.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI____ NO___

item #92 Se adapta a los cambios de rutina.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI____ NO___

item #93 Mantiene el cuidado de su espacio y pertenencias.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI____ NO____

Seleccione otro término que pudiera ser usado: Ambiente Entorno Objetos Posesiones

item #94 Sabe manejar desplazamientos durante las tareas.
¢Considera que la redaccion del item es adecuada? Sl NO
Seleccione otro término que pudiera ser usado: Moverse Moverse de un lado a otro

Desplazarse

item #95 Trabaja cerca de otros.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

item #96 No se distrae por la televisién, computadora o materiales favoritos.
¢Considera que la redaccion del item es adecuada? Sl NO
Seleccione otro término que pudiera ser usado: Se distrae Se concentra aunque

Mantiene la atencidn aunque

items de la escala de Escuela/trabajo

CONDUTAS VOCACIONALES

item #157 Trabaja sin interrupciones.
¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

Seleccione otro término que pudiera ser usado: Sin deternerse Sin pausa

item #158 Trabaja a un ritmo constante.
¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

Seleccione otro término que pudiera ser usado: Adecuado Idéneo Firme Decidido
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item #159 Completa tareas correctamente.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI____ NO____

Seleccione otro término que pudiera ser usado: Adecuadamente Apropiadamente

item #160 Controla su ansiedad durante el trabajo.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

item #161 Muestra respeto por las pertenencias, normas y reglas.
¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

Seleccione otro término que pudiera ser usado: Reglas Normativa

item #162 Trabaja cerca de otros.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI____ NO___
item #163 Reconoce figuras de autoridad.
¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

Seleccione otro término que pudiera ser usado: Personas Entes

item #164 Organiza materiales de trabajo para realizar una tarea.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

item #165 Pasa de una tarea a otra en el drea de trabajo.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____

item #166 Se comporta de manera adecuada durante el tiempo de transicién.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____
Seleccione otro término que pudiera ser usado: Cambio de una actividad a otra Desplazamiento de actividad Cambio de
actividades Transicion de actividades

item #167 Corrige errores como respuesta a indicaciones.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? Sl NO
Seleccione otro término que pudiera ser usado: Capacidad de corregir Responde corrigiendo
A las observaciones , a recomendaciones:

item #168 Se ajusta a los cambios en la rutina.

¢Considera que la redaccion del item es adecuada? SI___ NO____
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ANEXO 3.
Version 2. Cuestionario TTAP en la Subprueba Conductas Vocacionales (escala

hogar, escala escuela-trabajo), luego de la adaptacion de los items

TTAP

TEACCH Evaluacidn de Transicion por Perfiles
Formulario Perfil/Puntuacion

Datos de identificacion

Nombre del estudiante Femenino B Masculino |
Dia Mes Afo Escuela
Fecha de la prueba Nombre del padre/representante
Fecha de nacimiento Nombre del examinador
items de la escala de Hogar Nivel de Desempeiio Observaciones.
CONDUTAS VOCACIONALES Pasa | Emerge | Falla

ftem #85 Trabaja de modo independiente.

ftem #86 Pide ayuda cuando es necesario.

ftem #87 Reconoce figuras de autoridad y

acepta supervision.

ftem #88 Muestra respeto a las

pertenencias, normas y reglamento.

ftem #89 Ejecuta nuevas tareas.

ftem #90 Sigue instrucciones rezagadas

ftem #91 Tolera interrupciones.

ftem #92 Se adapta a los cambios de rutina.

ftem #93 Mantiene el cuidado de su espacio

y pertenencias.

iftem #94 Sabe moverse de un lado a otro

durante las tareas.
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ftem #95 Trabaja cerca de otros.

ftem #96 No se distrae por la televisién,

computadora o materiales favoritos.

items de la escala de Escuela/trabajo

CONDUTAS VOCACIONALES

Nivel d

e Desempeiio

Pasa

Emerge

Falla

Observaciones.

ftem #157 Trabaja sin detenerse.

ftem #158 Trabaja a un ritmo constante.

ftem #159 Completa tareas correctamente.

item #160 Controla su ansiedad durante el

trabajo.

ftem #161 Muestra respeto por las

pertenencias, normas y reglas.

ftem #162 Trabaja cerca de otros.

ftem #163 Reconoce figuras de autoridad.

ftem #164 Organiza materiales de trabajo

para realizar una tarea.

ftem #165 Pasa de una tarea a otra en el

area de trabajo.

ftem #166 Se comporta de manera

adecuada al cambiar de una actividad a

otra.

ftem #167 Corrige errores como respuesta a

indicaciones.

ftem #168 Se ajusta a los cambios en la

rutina.
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