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IV. RESUMEN

El sabado 27 de abril del afio 2024 se llevé a cabo el Proyecto Final de
Carrera The Road to Broadway. Este se realizé bajo la modalidad de produccién de
eventos y estuvo dedicado a generar mayor visibilidad a futuros disefiadores de
moda venezolanos, por lo que se presentaron disefios originales de estudiantes de
moda del Instituto Brivil. Esta alianza entre alumnos permitié crear un espacio para
celebrar el talento de jovenes proximos a adentrarse en el mundo profesional y

mezclo la teatralidad de Broadway con la extravagancia de la moda.

La colaboraciéon entre los estudiantes de Comunicacion Social de la
Universidad Monteavila y estudiantes de moda del Instituto Brivil inicid en octubre
del 2023, cuando un grupo de futuros profesionales en séptimo semestre de la
carrera disefilo de modas expresaron su deseo de querer mostrar sus disenos al
publico por primera vez, pero carecian de las herramientas comunicacionales
necesarias para concretar un proyecto de tal magnitud. Desde entonces, se
concreto la idea de crear un desfile de moda para estos 11 proximos disefiadores

con la finalidad de mostrar su talento a un publico interesado en la moda.

Tomando como referencia la ultima coleccion que estos estudiantes
realizaron para ser evaluados en su instituto, la cual consistié en piezas de traje de
bafos, ropa resort y vestidos coctel inspirados en musicales de Broadway, The

Road to Broadway: fashion show nacio bajo la misma tematica.

The Road to Broadway tuvo lugar en el Teatro Luisela Diaz, ubicado en San
Roman. El evento se desarrollé de 4:30pm a 8:00 pm y conté con un desfile
inspirado en musicales junto con un evento posterior en donde los invitados

pudieron disfrutar de comida y bebida de marcas aliadas.

a. Palabras claves:
e Desfile
e Moda
e Estudiantes

e Produccion
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e Planificacion

V. PRESENTACION DEL PROYECTO

El desfile de moda The Road to Broadway, mas que un proyecto final de
carrera, fue un espacio en el que se celebré al talento joven y permitié a estudiantes
de disefio de moda mostrar su trabajo al publico por primera vez en sus carreras.
Esta produccion se convirtié en el primer paso en sus trayectos profesionales y se
destacé por ser una experiencia destinada a aplaudir el futuro de la moda

venezolana.

Dicho proyecto se desarrollé bajo la modalidad de produccion de eventos y
consistié en la organizacion de un desfile en el que se mostraron disefios realizados
por 11 futuros disefiadores de moda. Estos talentos fueron estudiantes de disefio de
moda pertenecientes al Instituto Brivil, una institucion que lleva formando

disenadores desde el afno 1984.

Al encontrarse en su penultimo semestre de carrera y con la expectativa de
adentrarse en el mercado, estos futuros profesionales contaban con la técnica y
conocimientos para realizar grandes disefios, pero carecian de las habilidades vy el
tiempo para dar a conocer su trabajo ante un publico interesado por la moda.
Tomando esto en cuenta, se realizé una alianza con ellos con la finalidad de crear
un evento en el que destaco su talento y se convirtid en una primera experiencia

capaz de prepararlos y darles visibilidad antes de adentrarse en el mundo laboral.

Asi pues, se planted el desarrollo de un desfile, pues esta clase de eventos
suelen ser realizados por distintas firmas de moda con la finalidad de generar
visibilidad a sus mas recientes colecciones. Son utiles para transmitir la identidad de
la marca y tienen un impacto mediatico que sobrepasa el interés comercial de la
produccion en general (Diez, 2012). Para este proyecto, las “marcas” fueron los
propios estudiantes de disefio, a quienes se les brindé la oportunidad de mostrar su
identidad y talento en un espacio en el que los medios y los interesados en el area

de la moda pudieron apreciar sus obras.



16

El evento tuvo lugar en el Teatro Luisela Diaz el sabado 27 de abril del 2024,
en donde se presentaron 11 colecciones de traje de bano, resort y coctel, cada una
disefiada por estudiantes ansiosos por mostrar su talento al publico. Se convirtié en
el primer paso en el futuro de los disefadores participantes y tuvo como titulo The

Road to Broadway.

a. Tema:

El tema de este evento fue Broadway y sus mas famosos musicales

interpretados bajo la mirada de estudiantes de disefio de moda.

Se llegd a esta tematica tras conversar con los futuros disefiadores aliados al
proyecto. Como parte de su evaluacion final de semestre, estos alumnos debian
realizar una colecciéon de piezas de traje de bafio, resort y céctel inspiradas en
distintos musicales de Broadway. Con la finalidad de coordinar sus entregas con el

evento, se decidié que estos disefios serian los que se mostrarian en el desfile.

El equipo de produccion decidié trasladar la tematica de musicales de
Broadway al evento, no solo por mantener la continuidad entre los disefios y la
produccion, sino porque parecié adecuado adecuar el desfile a un ambiente
relacionado al espectaculo y el éxito, dos factores comunmente relacionados con los

grandes numeros musicales de Broadway.

Tomando en cuenta que el propdsito principal de este proyecto es generar
visibilidad a futuros disefiadores de moda, se diseid un evento en el que se
proporciond un espacio en el que sus disefios fueron los protagonistas. Los
invitados, aliados, patrocinadores y la prensa afadieron prestigio a la produccion,

convirtiendo el proyecto en todo un espectaculo.

Finalmente, se optd por llamar al evento The Road to Broadway. Esto result
un guifio a la tematica del evento, pero también resulté ser una excelente metafora
del propdsito inicial de este evento, que fue generar visibilidad a futuros disefadores

con la esperanza de que esto les abra en un futuro las puertas del camino al éxito.
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b. Justificacion:

Los 11 estudiantes con los que se realizd6 este proyecto presentaban el
dilema de querer mostrar sus disefios y obtener mayor visibilidad antes de
comenzar sus carreras profesionales, pero carecian del tiempo, los recursos y las
habilidades necesarias para hacerlo. En una entrevista via correo electrénico
realizada a Sofia Moreira, una de las futuras disefiadoras involucradas, menciono:
“a pesar del conocimiento que obtenemos en la carrera, es dificil darse a conocer
como un nuevo diseiador cuando tus disefios solo se han mostrado dentro de las

paredes de tu propia universidad” (comunicacién personal, 27 de mayo de 2024).

Con la finalidad de mostrar el talento de estudiantes, se opté por producir un
desfile de moda, ya que el propdsito del evento nunca consisti6 en generar
ganancias con las prendas presentadas. Mas bien, se busco desde el inicio dar
visibilidad a su arte. Para ello, el desfile resulté un medio perfecto pues, segun
Garcia, “una vez el disefador ha creado su coleccion, su prioridad es darla a
conocer. La pasarela es el medio de comunicacion efimera para difundir sus

creaciones” (2014: parr 2).

Asi pues, se llegd a la conclusion de que un desfile de moda seria ideal para
atraer el interés de los medios, amantes de la moda e invitados influyentes capaces
de apoyar el talento de jovenes que comienzan a formar su propia marca personal e

imagen.

c. Motivacion:

Al momento de elegir la modalidad del proyecto final de carrera, el equipo
optd por elegir la modalidad de produccion de eventos, especificamente en el area
de la moda. Esto permitio utilizar herramientas de comunicacion para apoyar el
desarrollo del disefio venezolano, un deseo que los cuatro integrantes del grupo

compartian por igual.

La motivacion detras de esta decision se basd en que el equipo responsable

de la produccién de este evento siempre ha creido que hay mas maneras de aportar
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en la moda que solo disefar o confeccionar ropa. Con las herramientas que la
carrera de Comunicacion Social les brind6 a los cuatro estudiantes autores de este
proyecto, pudieron generar un cambio positivo en las carreras de futuros

disefiadores, lo cual es un pequefio pero importante paso en la moda venezolana.

d. Problema a solucionar:

El disefio, manufactura y venta de prendas de moda es un campo laboral en
el que muy pocos consiguen subsistir, en especial en un pais como Venezuela
donde el fast fashion, la pitareria y la compra-venta de mercancia a bajo costo se
han convertido en los principales medios de acceso a prendas de ropa para la

mayoria de los ciudadanos (Saim, 2013).

Gracias a ello, se percibe un declive en el surgimiento-lanzamiento de
posibles nuevas marcas, asi como ausencia de espacios propios donde distintos
joévenes estudiantes de disefio y moda, futuros profesionales que se encuentran a
pocos meses de adentrarse oficialmente en el ambito laboral, puedan mostrar su

talento.

Los 11 estudiantes de disefo con los que se trabajé se enfrentaron a ese
problema. En un principio, intentaron realizar un desfile de moda por su cuenta, pero
se les dificultd la planificacion y organizacion del mismo, asi como el obtener fondos
suficientes para concretar ese primer intento de mostrar disefios de su autoria al
publico. Sofia Moreira comentd que, en su experiencia, los gastos de un desfile de
moda en Venezuela en el 2024 son bastante inaccesibles para el estudiante de
disefio promedio. “El afio pasado intentamos hacer un desfile y sacamos la cuenta.
Solo en modelos ibamos a gastar un aproximado de $1.800 entre 12 alumnos” (S.

Moreira, comunicacion personal, 27 de mayo de 2024).

Sin embargo, se llegd a la conclusién de que lo que llevo al fracaso su primer
intento de crear un desfile no solo fueron los altos costos, sino que destaco la falta
de herramientas para obtener los recursos necesarios en la creacion de un evento

que genere tal visibilidad. Asi pues, el aliarse con estudiantes de Comunicacion



19

Social permitié contar con los conocimientos de planificacion necesarios para llevar

a cabo este proyecto.

El problema que se buscé solucionar desde el inicio fue la falta de espacios
para dar a conocer talento joven en el ambito de la moda. Esto llevo a la creacion de
un espacio que le brindé la oportunidad a futuros disefiadores de mostrarse ante un

publico de mas de 200 asistentes por primera vez.

e. Objetivos generales y especificos

Tal y como se menciono anteriormente, The Road to Broadway surgio como
un evento que buscé promover el desarrollo de futuros disefadores de moda
venezolana. Asi pues, se llegd a la conclusion de que el objetivo general del
proyecto es el siguiente: desarrollar, planificar y producir un desfile de moda que
funcione como herramienta comunicacional para generar visibilidad a futuros

profesionales de la moda.

A partir de lo planteado, se desarrollaron los siguientes objetivos especificos:

- Realizar una alianza con estudiantes de diseno de moda,
especificamente del Instituto Brivil.

- Generar actividades para recaudar los fondos necesarios para el
proyecto.

- Planificar una estrategia de medios que permita dar a conocer el
trabajo de los futuros disefiadores involucrados en el proyecto.

- Contar con medios e invitados de renombre durante el evento para

aumentar la visibilidad de los talentos.
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El primer paso a seguir fue el determinar cuales eran las herramientas con

las que contaba el equipo. Esto se logré gracias a un Analisis FODA, lo que permitio

dividir responsabilidades y plantear estrategias.

Fortalezas

Debilidades

e Equipo con dominio de
herramientas comunicacionales

e (Causa a beneficio de estudiantes

e Apoyo y asesoria de profesionales
que ya han trabajado este tipo de

eventos

Carencia de fondos para realizar el
evento

Entrada con costo

Oportunidades

Amenazas

e Alianza con estudiantes
e Alianza con marcas interesadas

e Patrocinio de marcas interesadas

Altos costos en el pais
Dependencia de terceros
Contratiempos durante el evento:
lluvia, fallas eléctricas, emergencias

de salud, etc.

Tabla 1. Matriz Foda

Con esto en cuenta y una vez el proyecto fue aprobado por facultad, se

realiz6 una reunion con los posibles disefiadores que formarian parte del proyecto.

Se optd por acudir a estudiantes del Instituto Brivil, ya que uno de los miembros del

equipo tenia el contacto de varios alumnos de dicha institucidon. Ademas, se

reconoce que es uno de los institutos de disefio mas importantes de Caracas, por lo

que se considerd desde el inicio como una alianza factible.

Tras ello, se formalizé la participacion con 11 futuros disefadores en su

penultimo semestre y se acordd una tematica. Asi pues, se llegd a la conclusion de

que se realizaria un desfile de moda con piezas resort, coctel y traje de bafo, pues

eran las piezas que manejaron los estudiantes durante su ultimo periodo académico.
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Asi mismo, se concluyd que la tematica seria musicales de Broadway, pues en ellos

inspiraron sus piezas.

Luego de obtener una imagen clara de la tematica del evento, se dividieron
los roles de equipo con la finalidad de equilibrar el trabajo. Una persona se encargd
de mantener la comunicacion con los 11 estudiantes de Brivil y las tareas de
busqueda de aliados, manejo de redes sociales y finanzas se repartieron entre los

integrantes.

Con estos detalles aclarados, inicid la busqueda de un espacio capaz de
albergar un evento como este. Para ello se tomaron en cuenta los siguientes

factores:

e Un espacio amplio con una capacidad aproximada de 200 personas o mas.
e Contar con areas para colocar puestos de marcas aliadas.

e Contar con espacios para camerinos.

e Disponibilidad en fechas entre marzo y abril.

e Buena ubicacion.

Una vez seleccionadas varias opciones, se optd por contactar al Teatro
Luisela Diaz, ubicado en el Caracas Theater Club en San Roman. Se tomd esta
decision en base a que el espacio se encontraba en una ubicacion ventajosa, ya
que la zona cercana a San Roman es concurrida y conocida. Asimismo, el teatro
incluyd camerinos, sistema de sonido, sillas, aire acondicionado y una antesala para
colocar puestos de marcas aliadas. Ademas, el espacio se alineaba con la tematica

elegida para el desfile.

Tomando esto en cuenta, se asumio el riesgo de que el espacio contaba con
100 puestos mas de los planeados, por lo que se cambio la meta de 200 asistentes
a 300. Se acordo con el administrador del teatro la fecha del sabado 27 de abril para
realizar el desfile “The Road to Broadway: fashion show” en el horario de 4:00pm a
8:00pm. Asimismo, se llegd a un acuerdo sobre las cuotas de pago del alquiler del
espacio, estableciendo que se realizaria un primer pago del 25% en enero y el resto

se realizaria por partes hasta la fecha del evento.
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Tras esto, se comenzd a idear un plan de recaudaciéon de fondos para poder
cubrir los costos del evento, haciendo foco en cubrir las cuotas del alquiler.
Utilizando la creatividad y talento tanto del equipo de produccion como de los
disefiadores involucrados, se idearon tres rifas, tres actividades y la venta constante
de ropa de segunda mano mediante una cuenta de instagram como fuente de
ingresos. Dicho plan se explicard mas adelante a mayor detalle, pero es importante

resaltar que se llevo a cabo gracias a la contribucion entre todo el equipo.

El siguiente punto a planificar fue el contacto con marcas que pudieran
apoyar el proyecto como aliados o patrocinantes. Por lo tanto, se deleg6 esta
busqueda a dos integrantes del equipo de produccion, quienes realizaron una
presentacion y una carta destinada a resaltar los beneficios de colaborar con el

evento.

Dicha busqueda se dividi6 en tres importantes aristas: busqueda de
patrocinadores interesados en acercarse a un publico joven, busqueda de aliados
que ofrecieran productos a cambio de publicidad y busqueda de personas jovenes
cuya intencién fuese extender su curriculum realizando actividades por intercambio.
Este ultimo punto permitié conseguir a un equipo, en su mayoria de jévenes
universitarios, que trabajé en visuales, material audiovisual y musica de forma
gratuita, pues los materiales creados sirvieron para perfeccionar sus portafolios. Asi
pues, se consiguieron parte importante de las herramientas audiovisuales
necesarias para el proyecto sin afectar el presupuesto y se le sumo valor a la
finalidad del evento, pues finalmente se convirti6 en un conglomerado de talentos

jovenes.

Adicionalmente, se realizdO una busqueda exhaustiva de medios de
comunicacion que permitieran dar a conocer y a los futuros disenadores
involucrados. Esto llevo a un plan de medios enfocado principalmente en emisoras
de radio que permitieron dar mayor visibilidad a los talentos que formaron parte del
proyecto. Dicho esfuerzo se complementé con publicidad en la cuenta de Instagram
de los disefiadores y con la creacién de una cuenta propia del desfile, en la que se

informo sobre su trabajo y el evento en general.
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Una vez el pago del alquiler se completd, inici6 la planificacion para convocar
al publico necesario para llenar el teatro. Ante los altos costos del evento, también
se llego a la decision de tener una entrada con costo. Esto simboliz6 una amenaza
ante la posibilidad de que el target predominante (jovenes universitarios) no esta
muy dispuesto a gastar dinero. Por lo tanto, se implementd una estrategia en la que
se ofrecié un combo de una entrada por 15$ y dos por 25%. Asimismo, se realizaron
activaciones de venta de entradas en el Instituto Brivil, donde el target de jovenes

apasionados por la moda era predominante.

Con la finalidad de darle mayor visibilidad a los futuros disefiadores y al
evento, se realizd una lista de invitados especiales relevantes en el mundo del
espectaculo y la moda. A ellos se les ofrecié un obsequio que incluia material POP y

detalles de patrocinantes.

Cerca de la fecha del evento, se organizé una reunién con la productora
aliada encargada de los modelos participantes para organizar ensayos. Se llegé al
acuerdo de ensayar dos dias. Se coordino el orden de salida de cada coleccién y los
tiempos en pasarela. En adicidn a esto, se contacto6 a Isabel Martinez, quien accedio

a ser host del evento y asistio ambos dias de ensayo.

Continuando con el mismo hilo de ideas, se contactd a un equipo de

protocolo el cual se dividié en backstage y en las areas fuera del desfile.

Se realiz6 material POP para el evento, identificando el logo del evento y los
patrocinantes. Asi mismo, también se incluyeron estos factores en las visuales

mostradas durante el evento.

Como prevencion antes del evento, ante las posibles fallas eléctricas del
pais, se contacté a un proveedor que tenia una planta eléctrica lo suficientemente
grande como para abastecer el espacio. Asi mismo, el teatro contaba con sus
propios extintores en caso de alguna emergencia y se habld con el Theater Club

para contar con su enfermeria ante cualquier eventualidad.
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Actividades por semana (meses
noviembre a abril)

Noviembre 2023

Semana 1 e Reunidn con estudiantes del Instituto
Brivil y definicién de tematica del
desfile

e Reunion del equipo de produccién
para definir nombre del evento, roles
de integrantes y pasos a seguir

Semana 2 e Busqueda de espacio para el evento

e Solicitud de presupuestos

Semana 3 e Definicién de presupuesto y
planificacion de actividades de
recaudacion de fondos

e Elaboracién de lista de posibles
aliados y patrocinantes

Semana 4 Primera actividad de recaudacion de

fondos: EpiUma
Diciembre 2023

Semana 1 Reunién con productora encargada de las

modelos

Semana 2 Inicio de la primera rifa para recaudar

fondos

Semana 3 Segunda actividad de recaudacion de

fondos: crea tu Tote Bag

Semana 4 Fin de la primera rifa para recaudar fondos

Enero 2024

Semana 1 Vacaciones por Ano Nuevo

Semana 2 Primer envio de cartas a posibles aliados y

patrocinantes

Semana 3 Pago del 25% del alquiler del teatro

Semana 4 Inicio de segunda rifa para recaudar fondos

Febrero 2024
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Semana 1

Fin de segunda rifa para recaudar fondos

Semana 2

Reunion general con equipo de
disefiadores y productora de
modelos

Pago de segunda cuota de alquiler
al teatro

Semana 3

Reuniones con posibles aliados y
patrocinantes para visuales y musica

Semana 4

Prueba de vestuario en Instituto
Brivil

Segunda actividad para recaudar
fondos: vision board date

Marzo 2024

Semana 1

Planificacion de contenido en redes
sociales

Inicio de tercera rifa para recaudar
fondos

Semana 2

Semana 3

Fin de tercera rifa para recaudar
fondos
Anuncio del desfile

Semana 4

Semana Santa

Abril 2024

Semana 1

Pago de pantalla LED

Semana 2

Elaboracion de goodie bags

Semana 3

Visita al teatro para coordinar
espacios

Reunién con protocolo

Envio de invitaciones

Entrega de goodie bags a invitados
especiales

Promocidén masiva del evento por
RRSS: save the date, conoce a los
disefiadores y
patrocinadores/aliados, informacion
extra.

Semana 4

Ensayo con modelos y disefiadores
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e Pago de extension de pasarela,
limpieza, transporte, sonido,
catering.

e Invio de invitaciones restantes

EVENTO
Mayo 2024
Semana 1 Envio de cartas de agradecimiento a
aliados y encuesta de satisfaccién a
asistentes
Semana 2 Redaccion de 25% de informe PFC
Semana 3 Redaccion del 50% de informe de PFC
Semana 4 Entrega de primer borrador a tutora
Junio 2024
Semana 1 Correcciones de primer borrador
Semana 2 Entrega de segundo borrador a tutora
Semana 3 Entrega final de informe de PFC

Tabla 2. Cronograma

PRE-PRODUCCION:

a. DEFINICION DE PUBLICO META

Este evento se enfocd en jovenes amantes de la moda entre 18 y 22 afos,

por tratarse de un proyecto dedicado a crear visibilidad a una futura generacion de

disefadores de moda. Para ello, fue necesario reunir a un publico con pasion por las

ideas frescas y con iniciativa de apoyar nuevos talentos.

En adicion a este publico meta, se tom6 en cuenta a un segundo grupo

comprendido entre las edades de 30 a 50 afos, el cual estuvo conformado en su

mayoria por familiares y profesores de los integrantes del proyecto, asi como

también profesionales del mundo de la moda, prensa y aliados.
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b. FECHA, DIA Y HORA DEL EVENTO

Tomando en consideracion las fechas de entrega del Proyecto Final de
Carrera y la necesidad de contar con una gran asistencia para asi llenar el lugar, se
llegd al consenso de realizar el evento en el mes de abril y preferiblemente un fin de
semana. Esto ultimo para minimizar el riesgo de que a posibles invitados se les
dificultara ir por tener clases en la Universidad o trabajo. Asi pues, el sabado resultd

la eleccion 6ptima.

En cuanto a la duracion, para evitar que el publico se inquietara y minimizar
riesgos durante la produccion, se decididé que seria un evento de 4 horas. Se estimé
que el desfile en general, contando la puesta en escena del host, debia durar entre
45 y 50 minutos y el resto del tiempo seria invertido en ofrecer a los invitados una

experiencia grata con marcas patrocinantes.

De esta manera, The Road To Broadway se llevo a cabo el sabado 27 de
abril a las 4:30 pm. El desfile inicié a las 5:00pm, se extendié hasta las 5:50pm vy el

evento finaliz6 a las 8:00pm.

c. COMITES DE TRABAJO
Para llevar a cabo el proyecto, el equipo se dividié en distintos comités de

trabajo que permitieron balancear las tareas necesarias:

1) Comité de busqueda patrocinantes y aliados: este equipo se encargd del
contacto y la busqueda de apoyo financiero para realizar el evento, asi como

del seguimiento una vez se obtuvo la confirmacion de su participacion. Dicho
comité se dividid en dos labores, ejercidas por dos personas: el control de
correo y envio de propuestas de patrocinio, realizado por Ariam Pérez y la
comunicacion directa (seguimiento) con aliados y patrocinantes, realizada por
Sabrina Friso.

2) Comité de finanzas y planificacion de actividades de recaudacién de fondos:
este comité se encargé de administrar y contabilizar el dinero recaudado.

Ademas, se encargd de idear actividades para levantar fondos que
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permitieran costear el evento. La administracion fue llevada a cabo por

Sabrina Friso y la planificacion de actividades por Victoria Rubio.

3) Comité de identidad y comunicacién: este equipo estuvo encargado de la

4)

identidad visual del evento, desde el manejo y disefo de las redes sociales
hasta la redaccion de los mensajes publicados. Este trabajo se realizé de
manera equitativa entre los integrantes Ariam Pérez, Gonzalo Tovar y Victoria
Rubio.

Comité de logistica y protocolo: ese comité se encargd de planificar horarios

del evento, roles de protocolo, logistica de camerino, montaje y desmontaje.
Sabrina Friso se encargé de la planificacion de montaje, desmontaje y
horarios del evento. Victoria Rubio estuvo a cargo de la logistica de camerino,
que incluy6 las salidas de los modelos. Ariam Pérez y Gonzalo Tovar

estuvieron a cargo de la organizacién del protocolo.

5) Comité de participantes: se refiere a participantes externos a los cuatro

d.

alumnos del Proyecto Final de Carrera. Incluyé 11 futuros disefiadores del
Instituto Brivil, 15 modelos de la agencia Luigi Ratino Management, un
musicalizador, un equipo audiovisual, 3 fotografos y un disefiador grafico. La
comunicacién entre este comité y el equipo de PFC estaba a cargo de

Sabrina Friso.

PARTICIPANTES
i. DISENADORES
Para este proyecto, se trabajo con 11 futuros disefiadores del instituto
Brivil pertenecientes al penultimo semestre de la carrera disefio de
moda. A continuacion, se dara una breve descripcion de cada uno de

ellos y de las colecciones que desarrollaron.

e Andrea Aparicio: 20 afios de edad y tiene 3-4 anos estudiando
disefio de moda, el nombre de su coleccién llevo por titulo “
Tierra de Oz” el cual fue inspirado en el musical de Broadway
“El Mago de Oz".

e Andrea Leédn: 22 afos de edad y tiene 4 afos estudiando
disefio de moda, el nombre de su coleccion llevo por titulo



29

“Bienvenido a los 60s” el cual fue inspirado en el musical de
Broadway “Hairspray’.

David Vega: 20 afos de edad y tiene 2 afos estudiando disefio
de moda, el nombre de su coleccion llevé por titulo “Salvaje” el
cual fue inspirado en el musical de Broadway “El Rey Leodn”.

Gabriela Alfonzo: 20 afios de edad y tiene 3 afios estudiando
disefio de moda, el nombre de su coleccion llevo por titulo
“Can-Can” el cual fue inspirado en el musical de Broadway
“Moulin Rouge”.

Lissa Nieves: 23 afnos de edad y tiene 3 afnos estudiando
disefio de moda, el nombre de su coleccidn llevo por titulo “Yo
viviré” el cual fue inspirado en el musical de Broadway “Priscilla
queen of desert’.

Maria Valentina Borjas: 22 afos de edad y tiene 3-4 anos
estudiando disefio de moda, el nombre de su coleccién llevo por
titulo “Beetlejuice” el cual fue inspirado en el musical de
Broadway “Beetlejuice’.

Raizzon Aguilera: 26 afnos de edad y tiene 4 aios estudiando
disefio de moda, el nombre de su coleccién llevo por titulo “SIX”
el cual fue inspirado en el musical de Broadway “S/X”.

Sofia Moreira: 22 afios de edad y tiene 4 anos estudiando
disefio de moda, el nombre de coleccidn llevé por titulo “King” el
cual fue inspirado en el musical de Broadway “Michael
Jackson”.

Valentina Calle: 21 anos de edad y tiene 3 afios estudiando
disefio de moda, el nombre de su coleccidn llevo por titulo “Isla
Bonita” el cual fue inspirado en el musical de Broadway
‘Mamma Mia”.

Valentina Lopez: 20 afios de edad y tiene 3 afos estudiando
disefio de moda, el nombre de su coleccion llevo por titulo
“Mistica Felina” el cual fue inspirado en el musical de Broadway
“Cats”.

Victoria Maneiro: 20 afios de edad y tiene 2 afos estudiando
disefio de moda, el nombre de su coleccion llevé por titulo “My
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Shot” el cual fue inspirado en el musical de Broadway
“‘Hamilton”.

ii. ALIADOS EN PRODUCCION
Para el desarrollo de material audiovisual se contactaron a estudiantes y
colaboradores que participaron en el evento con la finalidad de extender sus

portafolios y generar mayor experiencia laboral.

e Rafael Prato: Disenador grafico de 28 afios egresado del Instituto de
Disefio de Caracas. Se destaca por realizar visuales utilizando
herramientas como photoshop. Se uni6 al proyecto por querer indagar
en el mundo de la moda, por lo que se realizé una alianza con él para
desarrollar 11 visuales distintos, inspirados en cada coleccion para asi

mostrarlos en las pantallas led el dia del evento.

Dicho trabajo se llevo a cabo tras realizar una reunién con él, el equipo
de produccion y los disefiadores. En esa ocasién, se converso con él
sobre cada coleccién, los elementos graficos y los colores a utilizar.
Posteriormente, se le envid un brief con las descripciones de lo que se
buscaba mostrar en cada visual y los tiempos establecidos. A partir de
ahi, Rafael Prato se encargd de desarrollar estos visuales, incluyendo

uno extra en el que incluyd los logos de aliados y patrocinantes.

e Marco Castro: estudiante de administracion de 22 afos, actualmente
cursando su octavo semestre en la Universidad Monteavila. A pesar de
encontrarse estudiando algo sin relacién a la musica, Marco cuenta
con experiencia en este ambito desde el 2017, cuando publicd sus
primeros singles “Caramelo” y “Quinta Luigi”. En afios mas recientes,
inici6 su busqueda de proyectos para extender su curriculum vy
experiencia, por lo que se sumo a este evento como el encargado de
realizar una pista musical adaptada a las colecciones realizadas para

el desfile.
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Para ello, se coordin6é una reunion con él, los disefiadores y el equipo
de produccion. En ella, se le comentd los temas de los musicales en
los que se inspiraron las colecciones y las posibles canciones. En un
inicio, se planed simplemente colocar una pista musical referente a
cada coleccion, pero el resultado no fue del agrado de nadie del
equipo. La representante del comité de participantes del proyecto
realizé una busqueda mas exhaustiva de cada musical y sus temas
mas populares, que luego envié a Castro junto con los tiempos de
duracién de cada coleccion. El realizé una mezcla en la que integré
cada pieza con ritmos tecno. Esto resulté en el desarrollo de una pista

musical unica hecha exclusivamente para el desfile.

e Kroma Studios: Grupo de 9 estudiantes de la Universidad Audiovisual
de Venezuela que se juntaron para realizar un video documental del

proceso de preproduccion del evento The Road to Broadway.

Se contacté a Ana Lucia Moreira (20 afios), quien se encarg6 de reunir
a este equipo tres semanas antes del dia del evento. A ellos se les
envio un brief sobre lo que se queria mostrar y las posibles preguntas
a incluir. A partir de ahi, el equipo Kroma desarrollé un espacio para
realizar grabaciones y se encargaron de todo lo referente a la

produccion y edicion de este documental.

Las grabaciones se realizaron en dos dias y la edicion duré dos
semanas. Finalmente, este documental se mostrd el dia del evento

para dar contexto a la audiencia sobre el proyecto desarrollado.

iii. Modelos:
Para este evento, no se realizé un casting abierto de modelos. En lugar de
ello, se contactd con la agencia Luigi Ratino Management y se le solicitaron
15 modelos por alianza con las siguientes caracteristicas:

e Modelos mujeres:

o 9 modelos mujeres



o

o

Estatura: 1,60 m (aprox)
Contorno Busto: 90 cm
Espalda: 38 cm

Talle delantero: 46 cm
Talle posterior: 43 cm
Cintura: 66 cm

Cadera: 96 cm

Largo de pierna: 110 cm

e Modelos hombres:

o

o

o

o

6 modelos hombres
Estatura: 1,70 m (aprox)
Contorno térax: 104 cm
Espalda: 46 cm

Talle: 51 cm

Cintura: 83 cm

Cadera: 102 cm

Largo de pierna: 116 cm
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Se solicité a la agencia modelos con dichas medidas para facilitar las pruebas

de vestuario y obtener unas medidas estandar para que los disehadores

pudiesen culminar las piezas correspondientes al desfile.

Una vez se obtuvo la lista de modelos proporcionados por la agencia, se

dividieron en grupos para distribuir a 5 modelos por cada coleccion. De esta

forma, se formaron 3 grupos. La distribuciéon se defini6 de la siguiente

manera:

Colecciones Grupo Modelos

Gabriel Bastidas

Aarén Collins
Frannia Ybirmas

Rey .

Ledn/Hamilton/Hairspray/Be Dariana Pacheco

etlejuice GRUPO 1 Mily Bellorin
Jefferson Azzolin

Moulin Rouge/El Mago de GRUPO 2




33

Oz/Michael Jackson Emmerson Martinez

Jessica Alaimo

Samantha De Freitas

Betania Bracho

Victor Rivas

Daniel Villasmil

Cesilia Conde

Cats/Six/Mamma Geraldine Bruzual

Mia/Priscilla GRUPO 3 Luisana Siso

Tabla 3. Divisién de modelos

e. PATROCINANTES Y PROVEEDORES

i. Carta y presentacion para patrocinantes:
Para la busqueda de patrocinantes y aliados se realiz6é una carta y una
presentacion a modo de resumir el proyecto y hacerlo atractivo a aquellos

interesados en participar.

Entre los meses de diciembre y febrero se envidé una primera version
que no resulté muy efectiva, por lo que se re-evalud la comunicacion de la
propuesta con la tutora de PFC y se llegé a una segunda version mucho mas
atractiva para los posibles colaboradores, en donde se expresaron los

beneficios de participar en el proyecto.

A través de la carta, se realizd una descripcion del proyecto y se
solicito de forma clara patrocinio o material por intercambio, asi como
también se especificaron los beneficios de la alianza segun lo ofrecido. Por
otro lado, la presentacion representd un apoyo con mayor informacién sobre
el valor del evento, el target al que estaba dirigido y la razén por la cual se

contacté a la marca.

Ambas fueron enviadas al mismo tiempo a cada proveedor,

patrocinante y aliado por medio del correo theroadtobroadwayfs@gmail.com



mailto:theroadtobroadwayfs@gmail.com
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con la finalidad de que los aliados contaran con la mayor informacién posible

para evaluar la propuesta.

ii. Modelo de carta:

Sefiores
(Marca patrocinante)
Presente.-

Reciba ante todo un cordial saludo.

Tenemos el gusto de presentar ante ustedes nuestro Proyecto Final de
Carrera de la facultad de Comunicacion Social de la Universidad Monteavila,
el cual tiene como objetivo la planificacion y produccién de un evento,
especificamente una pasarela de moda, la cual lleva por nombre The Road to
Broadway.

Un proyecto desarrollado a beneficio del desarrollo de la moda venezolana de
la mano de los estudiantes del Instituto de Disefio Brivil.

Nos dirigimos ante ustedes con el fin de solicitar su apoyo para poder hacer
realidad el evento mencionado.

Este se llevara a cabo el proximo 27 de abril del 2024 en la instalaciones del
Teatro Luisela Diaz del Caracas Theater Club ubicado en San Roman,
municipio Baruta. Dicho evento contara con una duracién de 4:30 pm a 8:30
pm, con una cantidad de 300 personas aproximadamente.

Como futuros licenciados en comunicacion social, y como amantes de la
moda y todo lo que conlleva, apostamos por la innovacion y por la creacion
de espacios que permitan fomentar el disefio nacional.

Beneficios del patrocinio [varia segun patrocinio]:

e Mencion en redes sociales a través de publicaciones e historias
exclusivas (pre, durante y post evento).

e Mencion alusiva del patrocinante en notas de prensa y en giras de
medios a realizarse previo y posterior al evento.

e Presencia de logo en flyer promocional, banners, volantes y
pantalla (durante el evento).

e Mencion de patrocinio de parte de la presentadora.

e Mencién de la marca durante la defensa, presentacion y
publicacion de la tesis de grado.

Seguidamente presentamos un (1) plan que contempla el requerimiento en
torno a los cuales estamos solicitando propuestas de alianza:

e [Varia segun la marca]



35

Aseguramos que su apoyo tendra un impacto significativo y positivo en el
desarrollo de este desfile, en especial en el desarrollo de los futuros jovenes
disefiadores venezolanos que en este participan.

Para cualquier informacién o comentario, quedamos a sus ordenes a través
del numero telefénico y correo electrénico

Atentamente,

Comité Organizador

Ariam Pérez (Celular): (0412) 288 60 11
Sabrina Friso (Celular): (0414) 020 97 08

Correo electrénico: theroadtobroadwayfs@gmail.com

iii. Base de datos de patrocinantes y aliados:

Tomando en cuenta todo lo necesario para realizar el evento, se dividi6 la
busqueda de patrocinantes en distintas categorias: bebida, comida, decoracién,
apoyo monetario, maquillaje, obsequios, transporte y material del evento (que

incluye musicalizacién, visuales y apoyo fotografico).

Asi mismo, se dividid a estos contactos en patrocinantes, que ofrecieron o
podian llegar a ofrecer ayuda monetaria; aliados, quienes ofrecieron apoyo a través
de trabajos por intercambio y aliados plus, cuyo apoyo también consistid en

intercambio, pero ofrecieron productos o stands de sus marcas.

Las cartas y presentaciones enviadas fueron las mismas para los
patrocinantes, los aliados y los aliados plus, con la diferencia de que la negociacion
y los beneficios cambiaron segun lo que dicha marca podia llegar a ofrecer. A los
aliados plus se les ofrecid6 mayor exposicion durante el evento que a los aliados, del
mismo modo en que a los patrocinantes se les garantizé mayor protagonismo en los

materiales pre, post y durante el evento.

Se contacto a estas marcas con la finalidad de que las mismas vieran en The

Road To Broadway una oportunidad de acercarse a un publico joven y apoyar el
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talento emergente en el ambito de la moda venezolana. De hecho, muchas de las
marcas con las que se consolidé una alianza plus se caracterizan por apostar por la
juventud venezolana, tales como las pertenecientes a Empresas Polar, Loreal,
Sensilis, La Danubio y Café Motatan. Estas ya han participado en eventos
estudiantiles o forman parte del ambiente regular de estudiantes universitarios, por
lo que fueron consideradas desde el inicio como posibles aliados y finalmente se

concretd dicha alianza con ellos.

Por otro lado, empresas que no habian participado anteriormente en eventos
de esta indole consideraron la oferta como una oportunidad de extender su publico
hacia generaciones mas jovenes. Tal fue el caso de Fiat, Seguindustria, Luigi Ratino
Management y Ocean Drive. El equipo consiguid en ellos perfiles llenos de
experiencia, pero que buscaban acercarse a un target mas juvenil, por lo que se
llevé a cabo alianzas y un patrocinio a cambio de generar visibilidad a sus marcas

dentro de un ambiente realizado por y para un publico joven.

Finalmente, se debe destacar que las alianzas realizadas para conseguir
material para el evento, especialmente visuales y musicalizacién, se consiguieron
mediante el contacto con estudiantes o jovenes profesionales que buscaban realizar
proyectos con la finalidad de ganar experiencia. A ellos no se les ofrecié la misma
cantidad de visibilidad que a los patrocinantes y a los aliados plus, reduciendo su
exposicion en el evento a una mencion por la presentadora, pero su apoyo fue de

especial relevancia, pues permitié concretar los detalles que dieron vida al evento.

Una vez confirmadas las alianzas y los patrocinios, se envié a cada uno de
ellos un documento con los detalles de lo acordado. Se solicitd que los involucrados

firmaran, para asi tener constancia de las negociaciones.

Posibles Tipo de
patrocinantes patrocinio Categoria Definitivos ¢ Qué ofrecen?
Carorefia Aliado VIP Bebida Carorefa Stand de la marca

Producto para cocteles en conjunto
Tup Aliado VIP Bebida Tup con Carorefia
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Minalba y Minalba

7 cajas de 355 ml.
6 cajas de Minalba Sparkling limon

Sparkling Aliado VIP Bebida Minalba de 500 ml.
Pan Aliado VIP PAN Stand de la marca
La Danubio y café La Danubio y café
Motatan Aliado VIP Motatan Stand de la marca
Sensilis Aliado VIP Magquillaje Sensilis Producto para obsequios
L'Oreal Aliado VIP Magquillaje L'oreal Lancéme 3 maquilladores
Material Backing y montaje de puestos
Dynapro Aliado VIP evento Dynapro Empresas Polar
Fiat Aliado VIP Fiat Financiamiento de la tarima
Material Luigi Ratino 15 modelos y asesoria de
Luigi Ratino Aliado VIP evento Management produccién
Material
Rafael Pastore Aliado evento Rafael Prato visuales para pantalla
Material
Marco Castro Aliado evento Marco Castro musicalizacion
Material
Karma Studios Aliado evento Karma Studios video resumen del evento
Material
Rafael Pastore Aliado evento Rafael Pastore fotografia en el evento
Material
Daniel Martinez Aliado evento Daniel Martinez fotografia en el evento
Material
Seguindustria Aliado VIP evento Seguindustria Camisas para staff
Estilo y Arte Martinez | Aliado VIP Decoracion
John Flores Aliado VIP Decoracion
Festejos Mar Aliado VIP Decoracion
Creaciones Teles Aliado VIP Decoracién
SoyTechno Aliado VIP
BNC Aliado VIP
Bancaribe Patrocinante
Conviasa Patrocinante
American Perfect Aliado VIP Maquillaje
Valmy Aliado VIP Magquillaje
Carlos Aguilar Aliado VIP Maquillaje
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Material
Ciudad Alternativa Aliado VIP evento
FRSH Aliado VIP
Baroski Aliado VIP
Poke Pok Aliado VIP
Yolo Aliado VIP
Aishop Aliado VIP
Made in Petare Aliado VIP
By Nico Moretti Aliado VIP
Milagro Contreras Aliado VIP
Woara Aliado VIP
Leggenda Aliado VIP
Nestlé Aliado VIP
Ridery Aliado VIP
La Wawa Aliado VIP
BipBip Rides Aliado VIP
Santa Teresa Aliado VIP Bebida
Plan B Aliado VIP
Victor Pastries Aliado VIP
Atipico Postres Aliado VIP
Las Nieves Aliado VIP
Kangaroobrinca Aliado VIP Decoracidn
Lps Group Aliado VIP Decoracion
Magni Show Aliado VIP Decoracién

Tabla 4. Base de aliados y patrocinantes

f. LOGISTICA Y PLANIFICACION

Previo al evento:

I. Actividades de recaudacion de fondos:

Ante los altos costos de realizar un evento de tal magnitud, se planifico

una serie de actividades destinadas a la recaudaciéon de fondos. Para ello, se

contd con el apoyo de los 11 futuros disefiadores que se unieron al proyecto,

quienes apoyaron en logistica y en materiales durante la puesta en escena

de estas activaciones.
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Se realizaron un total de 7 actividades de recaudacién de fondos, de
las cuales 3 fueron rifas ideadas para coincidir con fechas importantes en el
afo y asi hacer mas atractiva la compra de los numeros. Asi pues, se realizo
una rifa en navidad, una en carnaval y otra en semana santa, con cada

premio personalizado para encajar con la tematica de la festividad.

Ademas, se crearon unos eventos a menor escala para asi poder
continuar con la recaudacion de fondos. En el caso del Epi Uma, consisti
formar parte de un evento ya existente, el cual fue un bazar organizado por la
Universidad Monteavila. En cuanto al evento “decora tu tote bag” y “vision
board date”, fueron dos actividades realizadas y organizadas por el equipo de

produccion con apoyo de los futuros disefiadores participantes.

Se debe resaltar que durante los meses de septiembre a marzo se
realizaron distintas activaciones de venta de ropa de segunda mano en el
Instituto Brivil con apoyo de sus estudiantes. Las mismas se realizaban los
dias miércoles y se vendian piezas usadas desde 5% hasta 20$. Las mismas
fueron recolectadas y seleccionadas por el equipo. Adicionalmente, una de
las disefiadoras participes del proyecto se encargd de la venta online de
estas prendas a través de su pagina de Instagram (@victoriamanee 14,5K
followers) y gestiono la entrega de las ventas, dejando la administracion del

dinero obtenido unicamente al equipo de produccion.

Cada una de estas actividades fue promocionada en la cuenta de
instagram que comparten los 11 futuros disefiadores que formaron parte del
proyecto (@thefashionclub.brvl, 444 followers). Esto permiti®6 que mas
personas siguieran la cuenta, sumando al objetivo de generar mayor

visibilidad a estos talentos.

Actividad

Costo
de
Fecha de | Fecha de |entrada/

Descripcion inicio final namero Total vendido Total $ obtenido
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Venta de ropa de
2da mano + pinta
tu tote bag en
bazar Universidad Entrada
Epi UMA Monteavila 24/11/23 24/11/23 gratis 16 prendas $115,00
Productos de
Rifa Navidad Vanessa Boulton 11/12/23 28/12/23 $5,00 100 nameros $500,00
Actividad para
Pinta tu tote bag decorar totebags (22/12/23 22/12/23 $10,00 6 puestos $60,00
Kit de
supervivencia para
Carnaval:
- six pack de
cervezas
- Botella de ron
Danny Ocean
Rifa carnaval - vasos 22/1/2024 | 7/2/2024 $3,00 150 numeros $240,00
Evento "Vision board | Vision boards +
date" friendship bracelets | 24/2/24 24/2/24 $15,00 11 puestos $165,00
Kit rumbero
semana santa:
- six pack de
cervezas
- cava
- six pack de
Rifa Semana Santa | carorefia verano 2/4/2024 | 20/4/2024 | $5,00 460 numeros $460,00
Alo largo
de los
meses (3
Diversas ventas puntos de
realizadas a lo venta +
largo de los meses venta
con ayuda de los online a
Venta de ropa de estudiantes de |través de la Entrada
segunda mano Brivil cuenta de ) gratis $500,00
$2.040,00

Tabla 5. Cuadro de actividades de recaudacién de fondos

ii. Equipos audiovisuales:

La primera prueba de vestuario se realizoé la ultima semana de febrero. A

partir de ese momento, se comenzé a coordinar el orden en el que saldria cada

modelo, asi como los tiempos entre cada salida, la musica que se escucharia y los

visuales que se verian en cada coleccion. Esto requiri6 de contacto con el
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musicalizador y el disefador grafico elegidos, a quienes se les entregdé un primer
guion técnico como borrador e iniciaron a coordinar la puesta en escena en conjunto

con el equipo de produccion.

Se llegé a la conclusion de que era necesario invertir en una pantalla led para
obtener el resultado deseado y elevar la produccion del evento. Asi pues, se
coordind con el proveedor del Teatro Luisela Diaz para gestionar este paso y se

comenzo a planificar el montaje de la misma para el dia del evento.

iii. Decoracion:

Con la finalidad de mantener la esencia de Broadway, se planificé una
decoracion sencilla que se apoyd en mantener la estética del teatro. Se hizo énfasis
en conseguir un backing para colocar los logos de los aliados y patrocinantes, asi

como una alfombra roja que fue prestada por el aliado Luigi Ratino.

Adicionalmente, se invirti6 en pendones con el nombre del evento,
identificacion de las instituciones involucradas y uno adicional para el
estacionamiento. Y se alquil6 una pantalla de 4,50 x 2,50 metros junto con dos

totems en la cual fueron reflejados los visuales, logos de aliados y patrocinantes.

Asimismo, se hizo contacto con empresas como Polar, la cual nos brindé todo
su apoyo, logrando crear alianzas con distintas marcas derivadas de la misma como
lo son: P.A.N, Carorefa, 7up, Minalba y Minalba Sparkling; estas nos brindaron

distintos stands con productos para los invitados y asistentes al evento.

iv. Equipo de protocolo y backstage:

Para el evento fue necesario un amplio equipo de apoyo, por lo cual se
planificé con anticipacion la busqueda de protocolo y la ayuda en backstage. Se hizo
contacto con el Instituto Brivil y se llegé al acuerdo de que la institucién validaria el
tiempo invertido en el desfile como horas de pasantia a aquellos alumnos

dispuestos a ofrecerse para la tarea.
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De este modo, se consiguid un equipo de 8 integrantes de protocolo y 6

asistentes en backstage, todas estudiantes de moda en el Instituto Brivil.

v. Entradas y venta de entradas:

Desde el inicio del proyecto, se plante6 que se desarrollaria venta de
entradas al publico para asi terminar de costear los gastos no cubiertos por la
recaudacion de fondos. A pesar de que el evento se manejé como uno semi-privado
en el cual no hizo falta pedir un permiso a la alcaldia para la venta de entradas, se
realiz6 contacto con un gestor de la alcaldia para asegurarse de que no existiera

algun problema legal a la hora de iniciar el proceso de compra.

Se planificé una estrategia para hacer mas atractiva la venta de entradas,
ofreciendo una a 15% y un combo de 2 entradas a 25$%. Las entradas se
promocionaron por Instagram y se realizaron activaciones en el Instituto Brivil, ya
que el publico objetivo pensado para el evento estaba, en gran medida, distribuido
ahi.

Para iniciar con la venta, se publicoé en el Instagram del evento el link de un
formulario en el que los interesados en reservar su cupo debian llenar sus datos, su
método de pago y la cantidad de entradas adquiridas. Una vez se recibia esta
informacion, se les contactaba mediante un mensaje Whatsapp para confirmar el
pago y posteriormente enviar las entradas. Por esta via también se realizaron

diversos recordatorios previos al evento para confirmar asistencia.

Adicionalmente, se realizd venta de entradas el mismo dia del evento en

taquilla.

vi. Ensayos:

Se realiz6 un ensayo general el dia 26 de abril en el teatro, donde se
terminaron de concretar detalles de la musica, las salidas de las modelos y la
logistica del evento. Se inici6 a las 8:00 am y culminé a las 2:00 pm. Se ofrecio

hidratacion y snacks a los modelos y disefiadores.



43

EVENTO:

Se coordiné desde el inicio la llegada temprana del equipo de produccion al
teatro para la supervision del montaje de los puestos de patrocinantes, organizacion
de camerinos y el montaje de la pantalla Led. Asi pues, a las 8:00 am inicio este

proceso y la llegada de los modelos se establecio entre las 9:00 am y las 10:00 am.

Una vez llegaron los encargados de la musicalizacion y las visuales, se
iniciaron las pruebas de sonido. Tras la instalacion de la pantalla Led, se inici6 la
prueba de visuales, comprobando que la musica y lo visto en pantalla coincidieran
entre si. Asi mismo, se organizo el vestuario en backstage para preparar las salidas

y se inicio con el maquillaje a los modelos.

El equipo de produccién coordind la compra de pastichos como almuerzos
para el equipo, incluyendo a modelos, maquilladores, musicalizador, host,
encargado de visuales, disefiadores y a los cuatro integrantes del equipo de
produccion. El almuerzo se realizé de 12:00 pm a 1:00 pm y, posteriormente, se

realizé un ensayo general.

Tras el almuerzo y durante el ensayo, el equipo de protocolo llegd al teatro. El
equipo de produccion se encargd de organizarlos en sus respectivos puestos. Del
mismo modo, se recibid al servicio de transporte en el estacionamiento y se

coordind la logistica a llevar a cabo para el traslado de los invitados.

Aunque el inicio del evento se coordind para a las 4:30 pm, los invitados
comenzaron a llegar a las 4:00 pm. A esa hora comenzé la recepcion de los
invitados en la antesala, mas las puertas del teatro se mantuvieron cerradas hasta
las 5:10 pm segun la grilla horaria preparada. El desfile se extendié hasta las 6:10
pm y posteriormente la continuacion del evento en la sala junto con marcas aliadas

hasta las 8:30 pm.

En cuanto al desmontaje y limpieza del lugar del evento, se realizé la noche

del 27 de abril y la tarde del 29 del mismo mes.
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l. Grilla horaria:

Llegada equipo técnico (disefiadores, musicalizacion, visuales, produccion)
8:00 am - 9:00 am Arreglar antesala

Montaje PAN-Montaje Carorefa-Montaje 7up
Llegada maquilladores

Llegada backstage

9:00 am - 10:00 am Llegada de modelos

Montaje Danubio
Maquillaje a primer grupo de modelos
10:00 am - 11:00 am |Pruebas de sonido

11:00 am - 12:00 pm  [Maquillaje a segundo grupo de modelos

12:00 pm - 1:00 pm Almuerzo

Retoque de maquillaje
Prueba de video
Prueba de sonido
1:00 pm - 2:00 pm Llegada de protocolo

2:00 pm - 3:00 pm Ensayo general

Continuacién de ensayo general
Ultimos detalles de protocolo
3:00 pm - 4:00 pm Verificar transporte

4:30 pm: Llegada de personas
Modelos en camerino (Ultimos retoques maquillaje)
4:30 pm - 5:00 pm 5:00pm : entrada al teatro

5:10 pm - 6:00 pm Desfile

6:00 pm - 7:00 pm Evento en antesala

7:00 pm - 8:00 pm Limpieza y desmontaje

Tabla 6. Grilla horaria
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Invitados

Orianna Maita

Luisanna Lugo

Daniela Celis

Maye Sayegh

Marialex

Camila Risquez

Camila Coelho

Influencers

Pedro Escalante

BRIC

Mariana Camacho

Daniela Pena

Mauro Cilling

Roccegui Mijares

Tony Daza

José Rojas

Maria Fernanda Pulgar

Mistica Nunez

Jacqueline Aguilera

Amulio Pigorini

Daniela Lores

Moda

Sabine Pucher

Gardenia Fontiveros

Jesus Berbin

Emmy Carrero

Raxzo Ramirez

Johan Colmenares

Fabrizio Lorini

Andry Ramios

Rodolfo Méndez

José Vicente Almenar

Néstor Hernandez

Adriangelo Melicchio

Letizia Butarello

Veriozka Marcano

Periodistas
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Andrea Sandoval

Alejandro Ledn

Valeria Calles

Lucia Maizo

Gabriel Duran

Roberto Rimeris

Daniel Rimeris

Mariany Vargas

Luis Escobar

Luis Coll

Luca Todeschini

Yeindria Camacho

Claudio Volontieri

Mariela Osorio

Liliana Avila

Jesus Yumares

Empresarios

Francois Weffer

Katherine Marquez

Michelle Padilla

Reina Delgado

Isbella Cavalieri

Isa Lessman

Rubén Rodriguez Gil

Profesores UMA

Tatiana Aguilera

Elvira de Parés

Carmen Parés

Jessenia Garcia

Jossely Zambrano

Adulia Alves

Rigoberto Lopez

Edison Cruz

Mirely Ramos

Gaby Nutt

Estefania Prato

Maria Marquez

Profesores Brivil

Isabel de Matos

Tabla 6. Invitados especiales
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Detalles especificos:

A. Refrigerios:

Al equipo de produccién, modelos, disehadores, maquilladores
y estilistas se les ofrecid pasticho de carne y pollo como
almuerzo e hidratacién que consistié en agua y refrescos.

B. Obsequios:

A los invitados especiales se les obsequid una bolsa
personalizada con el logo del evento que incluia un obsequio de
Sensilis, un obsequio de Minalba Sparkling, un lanyard y llavero
de The Road To Broadway y una tarjeta de agradecimiento por
parte del equipo. Estos se entregaron la semana del evento y
los invitados publicaron sobre ellos en sus historias de
Instagram.

C. Transporte: Tomando en cuenta que el teatro sélo ofrecié 60
puestos de estacionamiento y se esperaba contar con un aforo
aproximado de 300 personas, se habld con la Torre Tamanaco,
ubicada a 6 minutos del lugar del evento. Ellos habilitaron un
espacio en su estacionamiento para albergar los automoviles de
los invitados. Para facilitar el traslado de la Torre a las puertas
del teatro, se contacté a un servicio de transporte que llevo dos
minivans que trasladaron a los invitados.

Anfitrion:

La anfitriona del evento fue Isabel Martinez, a quien se le contactod por
ser la directora creativa de Localness y Silueé. El trabajo de Isabel se
caracteriza por hacer un enfoque en la moda local, por lo que encajo

con el propdosito del evento desde el inicio.
Isabel se presentd al publico en dos oportunidades: al inicio del desfile

y al cierre del mismo. Ella se encargd de presentar el tono y tematica

de los disefios que posteriormente se vieron en la pasarela.

Guion del evento:
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Inicio del desfile (5:10pm — habla Isabel Martinez— estimado de tiempo:
10-20 min)
jBuenas tardes a todos y bienvenidos a The Road To Broadway! Un
evento donde el talento de futuros profesionales brillara bajo las luces

del espectaculo.

(Presentacion del host: di quién eres, tu experiencia) y hoy los
acompano en esta tarde para presenciar el resultado de un trabajo que
lleva preparandose desde septiembre. Para entonces, 4 estudiantes
de comunicacién social de la Universidad Monteavila y 11 estudiantes
del Instituto Brivil se unieron para darle vida a este evento.

Los organizadores detras de este evento son Ariam Pérez, Sabrina
Friso, Victoria Rubio y Gonzalo Tovar, quienes unieron su pasién por la
moda con la comunicacion.

Hoy veran 11 colecciones resort y trajes de bafo de futuros
disefiadores. Valentina Calle, Sofia Moreira, Valentina Lopez, Gabriela
Alfonzo, Lissa Nieves, Victoria Maneiro, Andrea Aparicio, David Vega,
Maria Valentina Borjas, Andrea Ledn y Raizzon Aguilera crearon 5
prendas Unicas cada uno, inspirados en los musicales mas famosos de
Broadway.

Hoy, sus disefios pisan por primera vez una pasarela y ustedes seran
testigos de los primeros pasos en el camino al éxito de estos
profesionales.

Pero nada de esto seria posible sin los aliados que dan vida a este
evento. Luigi Ratino colabord con asesoria en la produccion y hoy, 15
modelos de su agencia desfilaran en esta pasarela.

También podran disfrutar de mas marcas aliadas, como PAN,
Carorefia, La Danubio, Café Motatan, 7up, Minalba y Minalba
Sparkling en la antesala. Seguindustrias, Dynapro, Ocean Drive y
Sensilis también nos acomparnan esta noche.

Antes de empezar, también me gustaria que le dieran un gran aplauso
a Rafael Prato y a Marco Castro, encargados de los visuales y la
musica que veran y escucharan hoy.
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Ya estamos a pocos minutos de que empiece el show y vean el
resultado de arduos meses de trabajo ;Y qué mejor manera de
empezar que escuchando a los protagonistas de esta experiencia?

Damas y caballeros, antes de que inicie el desfile, van a presenciar un
video que resume todo el trabajo que han hecho estos estudiantes.
Este pequefio documental fue producido y editado por estudiantes de
la Universidad Audiovisual de Venezuela y es solo la punta del iceberg
de todo el esfuerzo que ha llevado llegar hasta aqui.

Sin mas, jque empiece el espectaculo!

Cierre del desfile (6:00pom — habla Isabel Martinez— estimado de

tiempo: 5 min)

Lo que acaban de ver es el resultado de un gran esfuerzo puesto en
escena. Los disefios de estos estudiantes marcan el inicio de sus
carreras y demuestran que la moda tiene un gran futuro por delante.

Este es el final de The Road to Broadway, un camino que llevé mucho
tiempo de preparacion, pero los resultados fueron dignos de las luces
del espectaculo.

Ahora, pueden pasar a la antesala a disfrutar de bebidas y pasapalos
de nuestros aliados jFeliz noche!

g. IDENTIDAD GRAFICA:

Definir lo que fue la identidad conceptual, visual y grafica del evento
contempld algunos altibajos, ya que el desfile conté con una tematica establecida
segun los disefios que fueron presentados por los estudiantes de moda, en este
caso Broadway. Esto tomando en cuenta que el propdsito principal detras del
desarrollo del evento fue crear un espacio donde los involucrados pudieran
presentar sus colecciones a distintos invitados del medio y, a su vez, promover la
asistencia de alrededor de 200 personas.

Con este propésito se busco transmitir en los disefios un estilo elegante y que
a su vez fuera algo atrevido, capaz de llamar la atencidén de los espectadores y
transmitiendo un llamado a conocer el talento existente en nuestro pais. Por lo cual
siempre se tuvo presente el involucrar el trabajo realizado por los futuros
disefiadores, generando un interés no solo por ellos sino en los musicales en los
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cuales se basaron sus disefios, en cada uno de los contenidos que fueron
publicados en redes sociales.

Desde el primer momento fue importante considerar la locacion y tematica, ya
que estos influyeron en la creacion del toolkit con un logo principal simple,
involucrando el nombre del evento y elementos caracteristicos como las luces del
reflector.

A la par de ello, se escogieron los colores que estarian presentes en los
disefios, tanto para redes sociales como pendones, banners, posters, material POP
y franelas del staff, siendo en este caso: rojo borgofia, dorado, nego y blanco, los
cuales a su vez conectan directamente con el espacio donde se realizo la pasarela,
siendo este un teatro.

Asimismo, se designaron las tipografias primarias y secundarias, siendo
estas: Agitaciya y Broadway (presentes en el logotipo), asi como Open Sauce y
Belleza (utilizadas para disefios digitales).

TEATRO LUISELA DIAZ

Caracas Theater Club, San Roman

SAB 27.04 k¢ 430 P.M

Ercadvway

Brivil luigrating. m Mancatiia QJ',‘“T-L-

h. PRESUPUESTO:
De acuerdo con la investigacion realizada en la fase previa a la produccion
del proyecto, se llego a concluir que las grandes producciones de esta indole suelen
costar entre $100.000 a $10.000 (Soo Hoo, 2018). Se tomd en consideraciéon que

este proyecto fue disefado para ser una produccidn mas pequena, hecha por
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estudiantes, por lo que se calculé que se debian recaudar al menos $6.000 para

hacer realidad la vision ideada para The Road To Broadway.

Por esa razén, se hizo un énfasis en la recaudacion de fondos y en la venta
de entradas, asi como en la busqueda de patrocinantes. Finalmente, se llego a la
cantidad de $6.796,00 recaudados. La forma en la que se obtuvo dicha cantidad se

colocé en el siguiente cuadro:

Actividad $ obtenido
Actividades de recaudacion de fondos $2.040,00
Entradas vendidas (215 entradas) $2.755,00
Financiamiento de Fiat (extension de $2.000,00
tarima y pago parcial a modelos)
TOTAL $6.795,00

Tabla 8. Cuadro de fondos obtenidos

Dichos fondos se distribuyeron de la siguiente manera:

Pagos $ Total
Alquiler del teatro y antesala 2.100,00
Pantalla Led 1.000,00
Luces 500,00
Extension de pasarela 1.000,00
Limpieza del teatro 100,00
Pago a modelos 1.100,00
Comida 161,00
Regalos para invitados 150,00
Posters y material impreso pre-evento 256,00
Dj antesala 60,00
Ads Instagram 20,00
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Hidratacién el dia del ensayo 35,00
Transporte 100,00
Estilistas (2) 121,00
Imprevistos dias del evento (material
impreso, pagos imprevistos) 81,00
TOTAL 6.784,00

Tabla 9. Cuadro de gastos

Finalmente, sobré un total de $11,00 que se utilizaron para reponer los gastos
de la rifa 3, explicada previamente en la estrategia de recaudacién de fondos. Se
lograron cubrir todos los costos del desfile, incluyendo los imprevistos que surgieron
ese dia, pues fue necesario imprimir material extra y pagar $40 a un proveedor al
que se le habia cancelado dias previos, pero al no recibir el mensaje exigié una

parte parcial del pago por traslado.

i. COMUNICACION Y PRODUCCION
.  Plan de medios:
Para el proyecto, se dividio el plan de medios en dos partes: los medios
propios, manejados por el equipo, y los medios externos a los cuales se acudio para

generar visibilidad al evento.

En la primera parte del plan, se realizdé un énfasis importante en las cuentas
de Instagram y Tiktok compartidas por los futuros disefiadores participantes del
evento (Ig: @thefashionclub.brvl y Tiktok: @thefashionclub.brvl). Esto debido a que
el objetivo principal del proyecto fue darle visibilidad a estos talentos, por lo que se
buscé aumentar las interacciones y seguidores en estos perfiles. Ahi se publicaron
las actividades de recaudacion de fondos y se realizé contenido que planifico el

equipo de produccion, mas se realizdé en conjunto con los disefiadores.

Un mes antes de la fecha del evento, se activo la cuenta oficial del desfile (lg:

@theroadtobroadway.fs) donde se realizé la promocion del evento.
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En cuanto a la segunda parte del plan, se realizé contacto con medios
externos. Para la gira pre-eventos, se hizo un foco en emisoras de radio. Visitando
emisoras como La Mega, Circuito Lider, FM Center y Difusion Latina, se expuso el

proyecto previo al dia del desfile y se invitd al publico oyente a asistir ese dia.

Adicionalmente, mediante la cuenta de Instagram del desfile, un newsletter
de moda local (@Esbaratao.ve; seguidores: 4.875) se contacté con el equipo y se
ofrecié a publicar una nota de prensa sobre el proyecto. Esto ayudé a llegar a una

comunidad interesada en el disefio y la produccion de moda nacional.

Durante el evento, asistio el canal de television PlousTV, quienes realizaron
entrevistas entrevistas a disefiadores y al equipo de produccion. Asi mismo, asistio

el equipo de Localness, quienes cubrieron el evento mediante sus redes sociales.

Posterior al evento se hizo un foco en prensa escrita. Se le envié una nota de
prensa a medios como Ocean Drive y se consiguié una publicacién en su revista
digital.

II. Base de datos de medios:

a. Medios propios:

i.  Grilla de contenido (feed):

Plan Instagram Feed (The Road to Broadway FS)

Formato |Contenido| Difusion Notas Enlace Caption Hashtag Tags

La moda es mas que

o #evento
solo disefios, son )
. L #desfile
Videos de personas historias contadas a .
- . . R #caracas | @thefashionclub.
. disefiando, pedir a Brivil o través de la ropa.
Serie: " " #moda |brvl
~ Reel de buscar. "27.04" (texto). . I
Reel campafa Post 1 . #fashion | @Iuigiratinoman
de intriga Instagram Colocar el logo del evento, Pronto conoceras una desianer |agement
9 Luigi y teatro. DOMINGO 10 nueva manera de verla. #TFfTB @gluisela Siascte
DE MARZO

When: 27.04 - It's a #pri‘(’)‘:]ucc

date!



https://www.instagram.com/p/C4WLaP9OSjj/?next=%2F
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¢ Alguna vez imaginaste | #evento
. . musicales en una #desfile
Videos del teatro. musicales .
- pasarela de moda? |#caracas |@thefashionclub.
. de Broadway, preparacion,
Serie: " . - #moda |brvl
o Reel de etc. "Teatro Luisela Diaz X . I
Reel campafa Post 2 |Pronto podras verlo con | #fashion | @luigiratinoman
L Instagram (texto). Colocar el logo del . . .
de intriga L tus propios ojos. designer |agement
evento, Luigi y teatro. #TRTB |@luiseladiazctc
DOMINGO 10 DE MARZO Where: @luiseladiazctc |#producc
- See u there! ion
#evento
Videos de disefios, vestuario, The Road. To #desfile
: Broadway: los .
musicales, ensayos y pruebas . #caracas | @thefashionclub.
. . A musicales y la moda se
Serie: Reel de de vestuario Brivil. "Luces, unen #moda |brvl
Reel campafa Instaaram camara, TRTB" (texto). Post 3 ’ #fashion |@luigiratinoman
de intriga 9 Colocar logo del evento, Luigi . Estas listo para designer |agement
y teatro. DOMINGO 10 DE ¢ . P #TRTB |@luiseladiazctc
descubrir la sorpresa?
MARZO ) #producc
Counting the days. .
ion
jLuces, camara, The
Road to Broadway:
Fashion Show!
Este 27 de abril a las
. 4:30.pm la moday los #evento
Imagenes relacionadas a musicales se unen en #desfile
Flyer oficial | Broadway (vestuario, disefios, el Teatro Luisela Diaz.
L #caracas .
. del evento. pasarela). Informacion del @thefashionclub.
Serie: De " #moda
. THE evento (fecha, hora, lugar, Los esperamos en este, . brvl
Post lanzamient Post 4 . #fashion L
o BROADWA | etc). Colocar logo del evento, nuestro espacio, donde desianer @Iuigiratinoman
Y FASHION UMA, Brivil, Luigi y teatro. ademas podran #TSTB agement
SHOW" VIERNES 15 DE MARZO disfrutar de cocteles y #oroduce
(COLLAB CON TFC) aperitivos de cortesia P ion
por nuestras marcas
aliadas.
Para reservar tu cupo
escribe al dm. jTe
esperamos!
jLamoday los
musicales estan cada
vez mas cerca!
Video dg chica caminando en Este 27 de abril podrés #eveqto
secuencia de tomas, en cada . #desfile
. conocer lo mejor de dos
spot colocara un cartel con #caracas
informacion (fecha, lugar. m‘undos? en #moda .
Reel Serie: I?’e Post de invitacion). Finaliza con ella | Post 5 @luiseladiazcte. #fashion @thefashionclub.
promocién | Instagram . brvl
pasando por una pared donde Adn estas a tiempo de designer
aparezcan posters de TRTB. resenciar unpa #TRTB
VIERNES 22 DE MARZO aszrela Le te deiara #producc
(COLLAB CON TFC) pasare’a qu ) ion
sin aliento.
Save the date & see u
there.



https://www.instagram.com/p/C4WLw4GO8Yv/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/C4WMDnDu41d/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/C41h662Luzq/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/C5zG07IrJz1/?next=%2F
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La moda toca
Broadway acompafada
de los mejores aliados.

Asistiendo a nuestro
evento podran disfrutar

drinks de @carorenave #evento | @Iuiseladiazctc
THE ROAD TO BROADWAY . " | #desfile | @pastedanubio
e . . @7upve, @minalba.ve
. Post de (principal). Teatro Luisela Diaz #moda @7upve
Serie: De y @cafemotatan. .
Post -, Instagram + palabras clave (texto). Post 6 #fashion | @panvenezuela
promocién . )
(1/2) Imagen de fondo y color rojo. También contaremos desing @carorenave
LUNES 15 DE ABRIL - #caracas| @minalba.ve
con aperitivos de
#TRTB | @cafemotatan
@panvenezuela y
@pastedanubio.
¢ Qué esperas para ser
parte de la experiencia
#TRTB?
- Luces, camara:
fashion show -
The Road to Broadway
es mas que solo una
pasarela, es un espacio
creado para conocer el
#evento
talento de futuros #desfile
THE ROAD TO BROADWAY jovenes disefiadores
. Post de . #moda .
Serie: De (principal). fecha (texto). venezolanos. . @thefashionclub.
Post - Instagram . Post 7 #fashion
promocién 212) Imagen de fondo y color rojo. desin brvl
LUNES 15 DE ABRIL Podran observar esto y 9
R #caracas
mucho mas el 27 de 4TRTB
abril a las 4:30 pm en el
@luiseladiazctc.
Contactanos por DM
para apartar tu cupo y
conocer mas
informacion.
- THE COUNTDOWN
BEGIN-
11 futuros disefiadores
Video corto (no mas de 15 venezolanos.
Serie: Reel de . s?gundos), tomas de los 11 musicales de #event#e @thefashionclub.
Reel Interactivo | Instaaram disefiadores + nombres de los | Post 8 Broadway. vento brvi
9 musicales (texto) SABADO 20 + 40 disefos. #desfile
DE ABRIL #moda
jLos esperamos este | #fashion
27 de abril a las 4:30 desing
pmen el #caracas
@luiseladiazctc! #TRTB



https://www.instagram.com/p/C5zWtmLrJjF/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/C5zXCCgrJWW/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/C5_gIm3ug7N/?next=%2F
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More to know about:
The Road to Broadway

Les compartimos este
carrusel informativo
donde podran conocer

. ) el concepto detras del #even.to @thefashionclub.
6 imagenes con fondo rojo + . . #desfile R
fashion show asi como brvl @briviloficial
fotos referentes a la . . #caracas .
) . horarios, aliados y @pastedanubio
. informacién de cada una (de . . #moda
Serie: Carrusel de . estacionamiento. . @7upve
Carrusel ) qué va el eveneto, fecha, Post 9 #fashion
Informativo| Instagram . . . @panvenezuela
hora, lugar, comida y bebida . designer
h . . Recuerden que aun @carorenave
cortesia, estacionamiento) estan a tiemoo de #TRTB @minalba.ve
DOMINDO 21 DE ABRIL . P #producc :
adquirir entradas a . @cafemotatan
. ion
través por DM o en el
link de nuestro perfil.
¢ Qué esperan para ser
parte de esta
experiencia?
- MEET OUR
DESIGNERS -
Sofia Moreira
(@_sofiamoreira._), es | #evento
MEET OUR DESIGNERS. la disefiadora del #desfile |@thefashionclub.
Video 1: Sofia Moreira - musical Michael #caracas |brvl
Serie: Reel de Michael Jackson. Sefalar su Jackson, quien se #moda |@Iuigiratinoman
Reel ; Instagram inpiracién e invitar al evento. |Post 10 | inspiré principalmente | #fashion |agement
Interactivo - ) . } .
(1/3) Tomas de apoyo de sus en las siluetas y colores | designer | @luiseladiazctc
disefios. MIERCOLES 24 DE utilizados por el #TRTB |@_sofiamoreira.
ABRIL cantante en su época. |#producc|_
ion
Este 27 de abril podras
conocer su coleccion. Y
ty, ¢ seras parte de la
experiencia #TRTB?
- MEET OUR
DESIGNERS -
(@httgij\g?/i;/ i%?n vey, | #evento
MEET OUR DESIGNERS. es el disefiador del #i‘;fifs b@r\t/'l"efaShm"C'”b'
Video 2: David Vega - El Rey musical El Rey Leon, la L
. Reel de i ~ S e ) #moda |@luigiratinoman
Serie: Ledn. Sefalar su inpiracion e principal referencia en .
Reel . Instagram L Post 11 . #fashion |agement
Interactivo invitar al evento. Tomas de sus prendas es el ciclo . ) .
(2/3) - . . designer | @luiseladiazctc
apoyo de sus disefios. de la vida asi como los #TRTB |@http.david.com
MIERCOLES 24 DE ABRIL tonos vibrantes. P- ’
#producc |.ve
iTe esperamos este on
sabado 27 a las 4:30
pm para que conozcas
su coleccion!
- MEET OUR
DESIGNERS -
#evento
MEET OUR DESIGNERS. A #desfile |@thefashionclub.
) . Andrea Leon
Video 3: Andrea Leon - #caracas |brvl
. . (@carretedeandre), es I
. Reel de Hairspray. Sefialar su . #moda |@luigiratinoman
Serie: Lo Lo la disefiadora del .
Reel . Instagram inpiracion e invitar al evento. |Post 12 . ) #fashion |agement
Interactivo musical Hairspray, . ) .
(3/3) Tomas de apoyo de sus tomando como designer | @luiseladiazctc
disefios. MIERCOLES 24 DE L . #TRTB |@carretedeandr
inspiracion el estilo
ABRIL . #producc |e
retro caracteristico de ion

los afios 60.



https://www.instagram.com/p/C6CQiB2uOyf/?next=%2F&img_index=1
https://www.instagram.com/p/C6KVdffr7nO/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/C6KXVEOr-dx/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/C6KXd01Lb5H/?next=%2F
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Podras conocer sus
disefios este 27.04.24
en el @luiseladiazctc.

See u there!

meet our sponsors

Gracias a estas marcas
y empresas nuestro
evento podra ser
posible este sabado 27
de abril en el
@luiseladiazctc.

@f|at\./e #evento
@oceandrivevzla )
#desfile
Imagen de butacas de teatro @dynapro_vzla
" . . #moda
Serie: Post de con fondo rojo + logo de @lancomeofficial .
Post . . . Post 13 . #fashion -
Informativo| Instagram | aliados/patrociador. VIERNES @sensilis.ve desin
26 DE ABRIL @carorenave @7upve 9
@panvenezuela #earacas
. TRTB
@pastedanubio #
@cafemotatan
@minalba.ve
@seguindustria
@pratoxlife
@luigiratinomanageme
nt
Gracias infinitas por ser
parte de esto.
READY FOR THE @thefashionclub.
ROAD TO BROADWAY brvl
@Iuigiratinoman
Solo faltan horas para agement
Video corto (no mas de 30 que disfruten de esta | #evento |@luiseladiazctc
segundos). Recopilacién de experiencia Unica, #desfile |@darianapachec
. tomas del ensayo, diferentes donde los musicalesy | #moda |03 @cesioficiall
Serie: Reel de . . . . .
Reel . perspectivas. Destacar a Post 14 | la moda se unen en el | #fashion |@daniel_villasmil
Interactivo | Instagram L . . ) .
todos los modelos + musica @luiseladiazctc. desing |@carolina.mend
acorde. VIERNES 26 DE #caracas |ezp @elfaracollin
ABRIL Por el momento, les #TRTB |@gabrielbastidas
dejamos un abre boca X @imrvito
de lo que sera nuestro @betaniabracho
fashion show. See you @mylory_
tomorrow! @)jessicalaimo
@thefashionclub.
brvl
@_sofiamoreira.
_ @lissg3
Carrus'el Eie f(.:'tos.de modelos The Road To Broadway @http.da\{.ld.com
Post de + disefios inspirados en Una pequefia .ve @gabii.alf
Post Serie: | Instagram | Broadwaty. DOMINGO 28 DE |, -n.u-Jestrap - 4 |@tinalopesss
Interactivo | (@danielmar ABRIL (COLLAB CON — Graciaslmor‘Ia} @carretedeandr
tinez25) FOTOGRAFO DANIEL o ortunidpad e @raizzon
MARTINEZ) P @victoriamanae
e

@valentinacalle_
@mariavalentina
borjas



https://www.instagram.com/p/C6PZ3AYLl8-/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/C6P0vVyuYiI/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/C6Uzt5jrSGS/?next=%2F&img_index=1
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@thefashionclub.
brvl
@_sofiamoreira.
_ @lissg3
Video corto (no mas de 30 @http.david.com
Reel de segunc'iosz. To.mas. de modelos Asi fue la pasarela .ve.@gabu.alf
Serie: Instaaram + disefios inspirados en P @tinalopesss
Reel Interacti-vo (@dan?elmar Broadwaty + disefiadores. |Post 16 Excek‘entis #nb | @carretedeandr
tinez25) DOMINGO 28 DE ABRIL disefosEAEAER e @raizzon
(COLLAB CON FOTOGRAFO @victoriamanae
DANIEL MARTINEZ) e
@valentinacalle_
@mariavalentina
borjas
@pratoxlife
Luces, camarayy...
jaccion!
Hemos creado un
documental sobre el
desfile de moda épico
“The Road to
Broadway”, y estamos
super emocionados de
compartirlo con
ustedes.
Disfruta de este viaje
LUCES, CAMARA... ACCION. donde la magia del
. audiovisual y la moda
Documental de 7 min.
Resumen de la trayectoria y se unen de la mano de
propodsito detras de TRTB. @theroadtobroadway.fs
- @theroadtobroa
Aparicion de productores Ya disponible en dwav.fs
Serie: | Videode | (UMA)y disefiadores (Brivi). i YouTszbe' A @Cu‘;' > ana
Video ; Instagram Grabar en la Universidad Post 17 ) - - y_.
Interactivo L @shirley.djong
(@un9verso)| Audiovisual de Venezuela + 2 . " :
. - Direccion: @_analuciamore
dias de grabacion. @_analuciamoreira ira_ @paulisofiaa
MIERCOLES 1 DE MAYO - @undverso -’ - @p
(COLLAB CON Produccion:
PRODUCTOR ANDRES @shirl: d'on.
MELENDEZ) y-clong.,
@paulisofiaa

Fotografia: @raulazr_,
@valina_photo
Sonido: @dsilv.sound
Direccion de arte:
@fueguitoarte ,
@julsreyes._
Edicion:
@analuciamoreira_,
@cut_by_ana,
@guillebracho03
Presentador:
@santy_8mm



https://www.instagram.com/p/C6U4GmprWC-/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/C6bWOX4usvf/?next=%2F
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- FASHION W THE
BEST SPONSORS-
Agradecemos a todos
aquellos que hicieron @fiatve
posible este desfiley | #evento |@carorenave
Video corto (no mas de 20 brindaron la mejor #desfile |@7upve
Serie: Reel de segundos). Tomas de experiencia posible a | #moda |@panvenezuela
Reel iy aliados/patrocinante. Fresco, |Post 18| todos los asistentes. | #fashion |@pastedanubio
Interactivo | Instagram ) L . . )
dinamico, interactivo + musica desing |@cafemotatan
acorde. VIERNES 3 DE MAYO @fiatve @carorenave |#caracas |@minalba.ve
@7upve #TRTB |@luigiratinoman
@panvenezuela agent
@pastedanubio
@cafemotatan
@minalba.ve
@luigiratinomanagent
Thanks to all for being
part of .
@theroadtobroadway.fs @|sl.3eII.aC .
@michipadilla19
#evento e
10 fotos + rostros de . . |@sabri.friso
. Ustedes hicieron de | #desfile )
invitados/profesores UMA. @ariamppg
. . . este evento una #moda
Serie: Carrusel de | Contenido de cierre + fresco y B . . @kmarquezt
Carrusel . . . Post 19 | experiencia mucho mas | #fashion
Interactivo | Instagram organico. Fotografias de . ) @mumo.connect
especial. desing |.
Rafael Prato (@rawfeel ). dcaracas ions
VIERNES 3 DE MAYO Les compartimos #TRTB @mumomag
@dropof.art
algunas de nuestras @victoriavk
fotos favoritas bajo el
lente de @rawfeel
Tabla 10. Grilla posts de Instagram
ii. Grilla de contenido (historias):
Plan Instagram Stories (The Road to Broadway FS)
Formato Formato Contenido Notas Tags
@thefashionclub.b
. . Conocer brevemente quiénes somos + rvl @sabri.friso
. Equipo detras de The d @ .
Meet us Storie resumen dado por cada uno sobre @ariamppg
Road to Broadway .
TRTB @victoriavk
@gonzatgalli
un video de 15-30 sg
de cada actividad
que hemos hecho Publicar paulatinamente un video que | @thefashionclub.b
Pro funds Storie (closet sale + pinta tu [resuma lo que hicimos en cada actividad | rvl
tote bag + vision para recaudar fondos en pro del desfile | @tonsorbarberclub
board and friendship
bracelets)
., Como adquirir tu entrada, promocion de .
. Informacion respecto q ) P @thefashionclub.b
Info Storie , . venta, flyer final con .
a entradas, via online . . rvl + aliados
aliados/patrocinador



https://www.instagram.com/p/C6hF0-guVLO/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/C6hIeqlu8rI/?next=%2F&img_index=10
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Visitas a emisoras de

Visitas a +6 emisoras de radio para

@lamega107
@esbaratao.ve
@radio_uma

Media Storie radio pre y post promocionar actividades de recaudacion @circuitoliderfm
evento de fondos y el desfile en si @difusionlatinafm
@laromantica889
@fiatve
@carorenave
@7upve
@panvenezuela
@pastedanubio
Im.agenes @cafemotatan
relacionadas al @minalba.ve
Sbonsors Storie evento + logo del Publicidad a +10 aliados y patrocinador @i iratin'omana
P aliado/patrocinante + oficial de TRTB ent 9 9
mencion en storie @oceandrivevzla
(destacada) @dynapro_vzla
@lancomecofficial
@sensilis.ve
@seguindustria
@patroxlife
@thefashionclub.b
rvi
@luigiratinomanag
reuniones con luigi + . . . - ement
. . L Publicar las reuniones junto a brivil + : .
Preview Storie disefadores + . . @luiseladiazctc
luigi + patrocinantes + modelos .
modelos etc @patroxlife
@esmarcoco +
productores
documental
R i e
epost de stories de Difusion del evento por parte de los
influencer/moda L . .
. . . invitados especiales + publicidad a
Guest Storie recibiendo kit de . . -
. sponsors participantes (minalba y
patrocinantes + .
L sensilis)
invitaciones
e\l;ielittc:)r-las orggnlcas sobre el dia del @thefashionclub.b
: patrocinantes con sus stands,
TRTB Stor Pre evento, durante y abriendo puertas. backstage. teatro vl @carorenave
27.04 y post evento P ’ g8, @luigiratinomanag

lleno, mini capsulas del desfile +

invitados especiales + medios

ement @ +++

Tabla 11. Grilla historias de Instagram

b. Medios externos:

Medio Tipo Fecha Momento Comunicacién
La Mega — programa: Informacion general sobre el evento y
RadioU Radio 22.02.2024 | Pre evento | actividades de recaudacion de fondos
Informacion general sobre el evento y
Esbaratao.ve Newsletter 05.03.2024 | Pre evento | actividades de recaudacion de fondos
Radio Uma Radio 04.04.2024 | Pre evento Entrevista a disefiadores
Circuito Lider - programa
Encendidos Radio 10.04.2024 | Pre evento Entrevista a disefiadores
La Mega — programa: Prensa 15.04.2024 | Pre evento Informacién sobre el evento
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RadioU

Difusion Latina—
programa: Degeneradas Radio 22.04.2024 | Pre evento Informacion sobre el evento

FM Center — programa:

La Romantica Radio 25.04.2024 | Pre evento Informacion sobre el evento
Durante
PlousTV Televisién/streaming | 27.04.2024 evento Cobertura del evento
medio sobre moda Durante el
Localness local 27.04.2024 evento Stories sobre el evento y un tiktok
Ocean Drive Prensalrevista digital | 06.05.2024 | Post evento Resefia del evento

Tabla 12. Medios externos

lll. Estrategia promocional:

Para promocionar el desfile, se llegod a los medios previamente mencionados.
En cada entrevista de radio el equipo decidi6 invitar a uno de los disefiadores del
evento, que era acompanado por alguien del equipo de produccion. De esta forma,
no solo se le dio mayor visibilidad a los talentos participantes del evento, sino que se
cre6 mayor anticipacion sobre el desfile, pues los disefiadores dieron descripciones

sobre sus colecciones e invitaron al publico a conocer mas de sus disefios.

Sin embargo, se debe destacar que el mayor foco en promocién del desfile
estuvo centrado en la cuenta de Instagram oficial del desfile. EI 10 de marzo del
2024 se inicidé a crear expectativa sobre el evento a través de una campaina de
intriga distribuida en tres reels, los cuales indicaron fecha, lugar y el nombre del

evento, mas no reveld los detalles del desfile.

Después de ello, el 22 de marzo del 2024 se publicé el flyer oficial del desfile
con el call to action para reservar el cupo. A partir de ese momento, se repartieron
flyers en la Universidad Monteavila y el Instituto Brivil, con la finalidad de generar

mayor ruido sobre el desfile.

Para continuar generando expectativa, se realizaron posts de Instagram en
conjunto con los disefiadores para introducir al publico los temas de sus

colecciones. El 20 de abril se publicé un reel presentando los 11 musicales que
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fueron inspiracién para el desfile y el 24 del mismo mes se realizaron 3 reels
explicando el trabajo de 3 disefiadores, elegidos por la alta evaluaciéon que

recibieron de sus profesores.

Finalmente, el 26 de abril se publicé informacion sobre los patrocinantes y
aliados, agregando que los asistentes podrian contar con bebidas y alimentos de
cortesia de las marcas Pan, Carorefia, 7up, La Danubio, Minalba y Café Motatan.
Ese mismo dia se compartio un reel sobre los ensayos, generando expectativa de lo

que sucederia el dia del evento.

Asi pues, la estrategia promocional se basdé en redes sociales, pero se
complementd repartiendo flyers en los institutos involucrados y asistiendo a medios

externos, especialmente la radio.

PRODUCCION
a. MONTAJE
El montaje del evento inicié el dia 25 de abril del 2024 con la instalacion de la
extension de la tarima que formo la pasarela para realizar el desfile. Se hizo de este
modo para realizar un ensayo el dia 26 de abril y asi estar preparados para el

evento el dia 27.

El montaje de la pantalla Led, las luces y los puestos de aliados se realizo el
dia 27 de 8:00am a 3:00pm.

b. CUADRO HORARIO DE MONTAJE

Montaje Horario
Luces 8:00am - 9:00am
Pantalla 9:00 am -11:00 am

Puesto La Danubio/Café Motatan 11:30 am - 12:00 pm

Puestos 7up, PAN, Carorefia y Minalba |11:30 am - 2:00 pm

Carro Fiat 12:00 pm - 2:00 pm
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Photocall y alfombra roja 3:00 pm - 3:30 pm

Flyers en estacionamiento y entrada | 3:30 pm - 4:00 pm

Tabla 13. Horario de montaje

c. DIVISION DE PUESTOS EN EL TEATRO

Para facilitar la logistica, se decididé que los puestos no serian asignados. Por
ende, los invitados podian elegir en qué lugar sentarse. Se hizo una excepcion para
los invitados especiales y la prensa, a quienes se le reservaron los puestos con

mejor visibilidad.

En cuanto a los invitados especiales, que incluyeron profesores vy
personalidades de medios y moda, se les asignaron las primeras tres filas a las que
se les denomin¢ filas A, B y C. Por otro lado, prensa fue asignada a la fila AM,
denominada asi por encontrarse en el medio del teatro. Esta fila tenia visibilidad
céntrica a la pasarela, de modo en que podian cubrir el espectaculo sin ningun

obstaculo.

d. INTEGRANTES Y PROVEEDORES.

Para este proyecto se contd con una variedad de aliados y proveedores que
permitieron dar vida al evento. A continuacion, se explica la funcién de cada uno de

ellos el dia del evento:

e FIAT (Patrocinante):

Fiat es una marca de vehiculos automotrices que lleva formando parte del
mercado venezolano desde hace décadas. Como patrocinante de este
proyecto, financié la extension de la tarima y pago a los modelos
participantes. A cambio, se le ofrecio la presencia de su logo en el material

del evento y la inclusion de un modelo de automdvil en la antesala del evento.
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Luigi Ratino Management (Aliado VIP):

Luigi Ratino Management, dirigida por Luigi Ratino, se caracteriza por ser una
productora de talentos venezolanos. Con él se realizé una alianza desde el
inicio del proyecto, en la que él ofreci6 a 15 modelos de su agencia y
asesoria en la produccion. Finalmente, el equipo de produccion optd por
pagar una parte a los modelos debido al tiempo invertido en pruebas de
vestuario y gastos en transporte, pero la alianza con Luigi Ratino como

asesor se mantuvo como se plante6 desde el inicio.

El dia del evento, se le dio exposicion al logo de la agencia como uno de los
principales patrocinantes y la anfitriona menciond su apoyo y esfuerzo a lo

largo del proyecto.

Caroreia, 7up, Minalba, Minalba Sparkling y PAN (Aliados VIP):

Este grupo de marcas fueron fundamentales el dia del evento. Se explican en
conjunto por formar parte de la familia de Empresas Polar, una empresa
privada venezolana caracterizada por sus productos de alimentos y bebidas
altamente reconocidos a nivel nacional e internacional. Como empresa, Polar

se caracteriza por apoyar proyectos de jovenes talentos.

Se apostd por marcas como Carorefia y 7up por representar frescura y
juventud, dos temas que se alinean perfectamente con las colecciones resort,
céctel y traje de bafio presentados por jévenes universitarios. Sus logos se
incluyeron en el material del evento, se mencionaron en el discurso de
apertura y, a cambio, Caroreiia mont6 un stand con producto, ofreciendo una
mezcla de sangria y 7up como coéctel. Adicionalmente, 7up afiadio flyers de la
marca junto al stand y ofreci6é latas de producto como hidratacion para el

evento.

En cuanto a Minalba y Minalba Sparkling, no solo son las marcas de
preferencia para hidratacion de muchos venezolanos, sino que ademas
participan en proyectos relacionados a la moda venezolana, como es el caso
del podcast @modapedia_ , del cual son patrocinantes. El equipo productor

tenia conocimiento de esto al comunicarse con estas marcas, por lo que



65

resulté una alianza satisfactoria y alineada con lo buscado para el evento.
Contaron con un pequefio puesto con el logo de ambas marcas en las que se
ofrecieron botellas de agua Minalba y Minalba Sparkling de limén, a cambio
se les incluyé como aliados en el evento y sus logos se colocaron en el

material y visuales del desfile.

Por ultimo, el apoyo de PAN resultdé un aliado ideal a la hora de ofrecer
alimento a los invitados. Se buscé una marca de renombre, que los invitados
pudiesen reconocer tan pronto la vieran. Asi pues, se llegé a esta marca,
quienes montaron un stand en el que ofrecieron arepas preparadas con su
producto: Harina Pan. A cambio, se le ofrecié el mismo nivel de alianza que al

resto de las marcas de Polar: logo y presencia de la marca en el evento.

Todos estos stands se montaron juntos en el mismo lado de la antesala,
dividiendo el salén en dos partes: un lado similar a un lounge en donde se
encontraba el carro FIAT, el photocall y puestos para sentarse (prestados por
el teatro) y otro dedicado a las marcas de alimentos y bebidas. Las marcas

de Polar representaron el 90% del espacio previamente mencionado.

Dynapro (Aliado VIP):

La alianza con esta agencia productora se llevé a cabo una vez se realizé la
alianza con el resto de las marcas de Empresas Polar, pues esta fue la
empresa encargada del montaje de los stands de las marcas mencionadas
anteriormente. Adicionalmente, se ofrecieron a financiar y disefiar el photocall
con las marcas aliadas, el cual sirvi6 como fondo para que los invitados se
tomaran fotos en la antesala. A cambio, se les ofrecié6 mencion de la marca y

presencia del logo en el evento.

La Danubio y Café Motatan (Aliado VIP):

La pasteleria Danubio, en conjunto con Café Motatan fueron aliados ideales

para completar la puesta en escena del evento. La Danubio se encuentra
entre las pastelerias mas conocidas en Caracas y Café Motatdan es una
marca que deriva de la misma, pero enfocada hacia el café. Ambas cuentan

con un puesto en la Universidad Monteavila, por lo que el equipo de
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produccion supo desde el inicio que seria ideal tenerlos como aliados, pues
se muestran como marcas que estan presentes en las vidas de jovenes

universitarios.

Asi pues, se hizo esta alianza en la que la pasteleria ofrecié dulces y Café
Motatan ofrecié cafés a los invitados. A cambio, su logo tuvo presencia en el

evento y se les menciono en el desfile.

Lancome (Aliado VIP):

Lancéme es una marca de productos de maquillaje que forma parte del grupo

L'oreal. Ellos ofrecieron como parte de la alianza el material y el equipo de
maquillaje para modelos y disefiadores. Los maquilladores aliados por parte

de la marca fueron los siguientes:

- Yasmili Rubio
- Miguel Barreto

- Jean Marco Medina

A cambio de esta alianza, se le permiti6 a Lancéme incluir material
promocional de su marca en la antesala y se incluyo el logo en el material del

evento.

nsilis (Ali VIP):
Sensilis es una linea cosmética y de cuidado de la piel originaria de
Barcelona, pero que se ha adentrado en el mercado venezolano por sus
productos de alta calidad. Su alianza no incluyé un stand, sin embargo
ofrecieron muestras para los invitados especiales a cambio de la presencia

de su logo en el evento y mencién de su marca.

Estilistas (proveedores):

Al no conseguir aliados capaces de ayudar al evento con estilismo por
intercambio, se optd por contratar a dos estilistas que se encargaron del
cabello de las modelos. Estos fueron Maria Antonieta Pieter y Ender

Bustamante.
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Teatro Luisela Diaz (proveedor):

Ademas de contratar el espacio del teatro, a través de los encargados del
mismo se realizd el alquiler de la pantalla, las luces y la extension de la
tarima a través de ellos. Asi pues, se gestiond con el teatro los pagos de

cada uno de estos elementos de escenografia.

Leonardo Osorio: servicio de transporte (proveedor):

Debido a que el teatro ofrecia sélo un total de 60 puestos y se esperaba
contar con un aforo de 300 personas, se realizd una alianza con la Torre
Tamanaco, quien ofrecié la mitad de un piso de estacionamiento para los
invitados. A modo de asegurarse que los asistentes al evento tuvieran la

mayor comodidad posible, se contratoé el servicio de Leonardo Osorio.

Con dos vans de 10 asientos se trasladaron a los invitados desde las 4:30pm

hasta las 8:00pm.

Reinaldo Calderén DJ (proveedor):

Para generar un ambiente llevadero en el evento en la antesala, se contrat
el servicio de DJ. Este ademas trajo consigo un micréfono inalambrico, el cual
se usd en dos oportunidades para hacer llamados sobre los autos en el

estacionamiento y finalizar el evento.

Proveedores de impresion:
Estos proveedores no formaron parte del dia del evento, pero el material

impreso que se vié en el desfile se consiguié gracias a sus servicios. Este
material incluyé pendones, stickers, volantes y letreros para asignar a los
invitados especiales. Asi mismo, se toma en consideracion a los proveedores
que personalizaron los materiales para los regalos de los invitados

especiales. A continuacion, una lista de los proveedores contactados:

- Copycentro

- Soétano 11
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- Raniolo Style

- Madness Print

e. DESENVOLVIMIENTO DE EQUIPO

Durante el dia del ensayo y el evento, el equipo se dividi6 de modo en que

cada integrante tenia un rol que debia seguir en todo momento.

Sabrina Friso se encargo de dirigir el ensayo el dia 26 de abril, coordinando
con el musicalizador y las modelos los tiempos exactos en el que la pista
musical debia concordar con las salidas. El dia 27 de abril, estuvo encargada
de gestionar la llegada de los patrocinantes y los aliados, asi como de
supervisar el montaje de los puestos de comida y bebida, el photocall, la

pantalla y el resto de la escenografia.

Ariam Pérez se encargd de supervisar los ensayos y asegurarse de que se

siguiera el cronograma establecido previamente al dia del evento.

Victoria Rubio fue la encargada, tanto en el ensayo como durante el evento,

de organizar backstage y controlar los tiempos de salida de los modelos.

Gonzalo Tovar, por otro lado, se encargéb de conseguir los materiales
necesarios para protocolo, modelos y aliados. Durante el evento, sirvié de

apoyo en backstage.

f. GRILLA HORARIA DEFINITIVA:

i. Grilla general:

8:00 am - 9:00 am

Llegada equipo técnico (disefiadores, musicalizacion, visuales, produccion)

Montaje luces
Llegada maquilladores

9:00 am - 10:00 am |Llegada de modelos
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Montaje Pantalla
Maquillaje a primer grupo de modelos

10:00 am - 11:00 am |Pruebas de sonido

Maquillaje a segundo grupo de modelos

11:00 am - 12:00 pm |Inicio de montaje de puestos aliados

12:00 pm - 1:00 pm |Almuerzo

Retoque de maquillaje
Prueba de video y visuales
Llegada de protocolo

1:00 pm - 2:00 pm Fin de montaje de puestos aliados

2:00 pm - 3:00 pm Ensayo general

Continuacién de ensayo general
Montaje Photocall y arreglo de antesala
Ultimos detalles de protocolo

3:00 pm -4:00 pm llegada de transporte

4:00 pm: Llegada de personas

4:00 pm - 5:10 pm 5:00 pm : todo el mundo entré al teatro

Modelos en camerino (Ultimos retoques maquillaje)

5:10 pm - 6:10pm Desfile

6:10 pm - 8:30 pm Evento en antesala

8:30 pm - 9:00 pm Limpieza y desmontaje de stands

Tabla 14. Grilla horaria definitiva

ii. Guion técnico del desfile (sélo pasarela):

,Qué esta (Quése [;Qué seveen
pasando? ¢Quiénes estan en la tarima? escucha? pantalla? ¢Cuanto dura?
VOZ DE
Introduccion HOST Isabel Martinez HOST Loop de logos 10-15 min
AUDIO
Video PANTALLA + VIDEO NADIE VIDEO Cortometraje 10 min
Gabriel Bastidas | ¢ |rcLE OF |EIRey Leon —
Aarén Collins LIFE David Vega
Frannia Ybirmas
Set Rey Dariana Pacheco PISTA Visuales del
Ledn GRUPO 1 Mily Bellorin MUSICAL Rey Leodn 3 min
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Victor Rivas Cats
—Valentina
Daniel Villasmil MACAVITY Lopez
Cesilia Conde
Geraldine Bruzual PISTA Visuales de
Set Cats GRUPO 3 Luisana Siso MUSICAL Cats 3 min
Jefferson Azzolin Moulin Rouge
Emmerson LADY — Gabriela
Martinez MERMELADE Alfonzo
Jessica Alaimo
Samantha De
Set Moulin Freitas PISTA Visuales de
Rouge GRUPO 2 Betania Bracho MUSICAL Cats 3 min
Gabriel Bastidas Hamilton —
Victoria
Aaroén Collins MY SHOT Maneiro
Frannia Ybirmas
Dariana Pacheco Visuales de
Set Hamilton GRUPO 1 Mily Bellorin PISTA Cats 3 min
Victor Rivas Six — Raizzon
Daniel Villasmil EX-WIVES Aguilera
Cesilia Conde
Geraldine Bruzual
Set Six GRUPO 3 Luisana Siso PISTA Visuales de Six 3 min
Jefferson Azzolin || | ow THE| EI Mago de Oz
Emmerson YELLOW — Andrea
Martinez BRICK ROAD Aparicio
Jessica Alaimo
Samantha De
Freitas Visuales el
Set Oz GRUPO 2 Betania Bracho PISTA mago de oz 3 min
i , THE NICEST
Gabriel Bastidas KIDS IN Hairspray —
Aaroén Collins TOWN Andrea Ledn
Frannia Ybirmas
Dariana Pacheco
Set Visuales de
GRUPO 1 PISTA Hairspray 3 min

Hairspray
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Mily Bellorin

Victor Rivas

VOULEZ Mamma Mia —
Daniel Villasmil |VOUS - ABBA | Valentina Calle
Cesilia Conde
Set Mamma Geraldine Bruzual Visuales
Mia GRUPO 3 Luisana Siso PISTA Mamma Mia 3 min
Jefferson Azzolin BEAT IT Michael
Emmerson -MICHAEL Jackson —
Martinez JACKSON Sofia Moreira
Jessica Alaimo
Saman.tha De Visuales
Set Michael Freitas PISTA Michael
Jackson GRUPO 2 Betania Bracho MUSICAL Jackson 3 min
Gabriel Bastidas Beetlejuice —
SAY MY Maria Valentina
Aaroén Collins NAME Borjas
Frannia Ybirmas
Set Dariana Pacheco Visuales de
Beetlejuice GRUPO 1 Mily Bellorin PISTA Beetlejuice 3 min
Victor Rivas Priscilla: Queen
of the Desert —
Daniel Villasmil YO VIVIRE Lissa Nieves
Cesilia Conde
Geraldine Bruzual Visuales de
Set Priscilla GRUPO 3 Luisana Siso PISTA Cats 3 min

Tabla 15. Guion técnico pasarela

Ejecucion:

A pesar de que se intentd cumplir con la ejecucion de los horarios con la

mayor puntualidad posible, existido un retraso aproximado de 10 minutos en el

tiempo establecido para iniciar con el desfile, esto debido a tardanzas de

algunos proveedores y aliados, asi como de fallas técnicas.
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Asi mismo, el evento en la antesala se extendi® media hora mas de la
planificada, lo que llevd a retrasar el montaje. Sin embargo, los proveedores
no estuvieron descontentos con este tema particular y se consiguid

solucionar todo en el momento.

En cuanto al guion técnico del desfile, se cumplieron los tiempos establecidos
y las visuales, junto con el sonido, se mostraron en perfecta sincronia con las
colecciones mostradas, a pesar de que al inicio existié un contratiempo con el

video resumen del proyecto.

iv.  Protocolo :
Para protocolo, se contactd a estudiantes del Instituto Brivil que requerian
horas extra de pasantias. Asi pues, se contdé con un grupo de 13 personas, a

las cuales se les dividio en dos funciones: protocolo y backstage.

- Backstage:
Conformado por:
e [sabella Cuomo
e Magda Cardenas
e Margot Ibarra

e Mariangelis Suarez

Este grupo fue conformado por cuatro estudiantes del Instituto Brivil.
Ellas fueron las encargadas de asegurarse que cada modelo se
vistiera el atuendo adecuado, asegurarse que el orden establecido de
salidas se cumpliera y arreglar detalles de costura en algunos

vestuarios.

- Protocolo:
Se contd con nueve asistentes de protocolo, a las cuales se les dividio

en los siguientes grupos:
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1. Estacionamiento: Dos personas encargadas de quedarse en el
estacionamiento y guiar a los invitados hacia el transporte.
Conformado por:

o Victoria Martinez
o Nicole Garcia

2. Registro: Dos personas encargadas de registrar a las personas
que llegaron al teatro, verificar su entrada o asistirlos si
deseaban comprar su entrada al lugar.

o Marie Claire Moulinex
o Leonela Montilla

3. Entrada antesala: una persona asegurandose de recibir a la
gente en la entrada de la antesala, verificando que pasaran
primero por el punto de registro.

o Camila Toste

4. Entrada teatro: Dos personas encargadas de recibir a las

personas en las puertas del teatro y entregar volantes con los
nombres de las colecciones y disefiadores a los invitados.
Posterior al desfile, se encargaron de repartir las aguas del
puesto de Minalba.

o Giuliana Castiglione

o Mariana Sanchez

5. Invitados especiales: Dos personas encargadas de dirigir a los

invitados a sus puestos asignados.
o Isabella Croce

o Daniela Garcia

Este equipo también colabor6 con la decoracién de la antesala,
arreglando los asientos y verificando que cada detalle se encontrara

en orden antes de abrir las puertas.

g. DESARROLLO DEL EVENTO
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i. Desarrollo:

Se llego al teatro a las 8:00 am, citando principalmente a los disefiadores y al
equipo de produccion para organizar backstage. El montaje de las luces
comenzo a las 9:00 am y, aunque la llegada de algunos modelos y los
magquilladores se retrasé hasta las 9:30 am, fue posible culminar con el
maquillaje de los 15 modelos a la hora del almuerzo, que inici6 a las 12:00

pm y se extendié hasta la 1:20 pm.

La prueba de sonido se realizé a tiempo y no hubo fallos en la misma. Aun
asi, el montaje de la pantalla se retras6 hasta las 11:00 am y estuvo lista a la
1:00 pm. A pesar del retraso, estuvo a tiempo para la prueba de visuales, la
cual se desarrollé hasta las 2:00 pm y el ensayo general, se extendi6 de 2:00
pm a 4:00 pm. Durante las pruebas y ensayos, no hubo ningun problema

técnico.

Los stands de los aliados llegaron a tiempo, segun lo establecido en la grilla.
El montaje del Photocall y el arreglo de antesala incluy6 ubicar una alfombra
roja prestada por el aliado Luigi Ratino. Asi mismo, se arreglaron asientos en
el espacio de modo en que los invitados pudieran disfrutar de los stands
aliados sin estar de pie durante toda la velada. Para esto, asistieron las
personas de protocolo, quienes también ubicaron los pendones del evento en

la entrada y en el estacionamiento.

Las personas empezaron a llegar media hora antes de la hora estimada, lo
que implicoé acabar con el ensayo a las 4:00 pm y cerrar las puertas del teatro
para evitar que algun invitado pudiera pasar. A partir de esa hora, se
comenzo6 a retocar el maquillaje de los modelos y a vestir a los primeros
grupos a salir. Asi mismo, se inicié el proceso de registro en caja con el
apoyo de protocolo y se le solicitd a los stands de La Danubio, Carorefia y
Minalba comenzar a repartir producto a quienes se lo solicitaron, para permitir

que la experiencia de los invitados en la antesala fuera lo mas grata posible.
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La temprana llegada de las personas generd que algunas quedaran
esperando en el estacionamiento, pues el transporte se retras6 hasta las 4:20
pm. Para evitar incomodidad de los invitados, se solicitd a dos personas de
protocolo que los acompafnaran y explicaran la logistica que se llevaria a
cabo. Una vez llego el transporte, se organizaba a las personas en grupos de
10 y se trasladaban en un viaje de 5 minutos hacia la puerta del teatro. Esto

se realizé con el apoyo de dos vans para agilizar el proceso.

En la entrada del teatro, se le solicitd a las personas primero ingresar por
taquilla. Ahi, dos encargadas de protocolo se encargaron de registrar a los
asistentes y a aquellos que deseaban comprar entradas en el lugar. Esto se
realizd mediante una lista en la que se tenian los nombres de aquellos que
adquirieron su entrada previa. Posterior a este paso, podrian pasar a la
antesala, donde esperaron hasta las 5:10 pm, pues esta fue la hora en la que

se hizo apertura de las puertas del teatro.

Se guid a los invitados especiales a sus puestos asignados y el resto de los
asistentes eligieron sus asientos. El inicio del desfile se retras6 10 minutos,
por lo que la anfitriona dio la bienvenida a las 5:20 pm. Su discurso durd un
aproximado de diez minutos, en los que agradecié a los patrocinadores y

explicé el proposito del evento.

Luego, se reprodujo un video introductorio que se realizé a modo de dar
contexto al desfile. Debido a una falla técnica, solo se reprodujo un minuto de
los siete del video, a lo que rapidamente se explico al publico que existia un
contratiempo y que, debido a ello, se observaria el documental completo al
finalizar la pasarela. Al ver que no se podia reproducir el resto del video, a
pesar de que si se logré verlo entero en ensayos, se coloco la pista del
desfile y sali6é la primera modelo, iniciando con la primera coleccion y dando

pie al inicio del desfile.

Los tiempos coincidieron perfectamente con los establecidos en el guidn
técnico, siendo 3 minutos el tiempo de cada coleccién. Sin embargo, se

presentaron otras fallas técnicas que hicieron que en dos oportunidades la
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pantalla solo mostrara la mitad de las visuales. Afortunadamente, se resolvié

con rapidez y no se detuvo el desfile.

Al finalizar con todas las colecciones, se dio un aplauso colectivo a los
disefadores y luego a los productores del evento. Para culminar, la anfitriona
dio unas palabras y se reprodujo el restante del video que se iba a mostrar al
inicio. Finalmente, la anfitriona indicd6 que podian pasar a la antesala a

disfrutar de comida y bebida a las 6:20 pm

El Dj de la antesala tard6 un aproximado de 10 minutos en montar el set de
sonido, pero una vez se tuvo la musica, se obtuvo un ambiente placentero
para los invitados, quienes disfrutaron de los productos ofrecidos por los
aliados. Mientras tanto, disefadores y equipo de produccidén respondieron

preguntas de la prensa invitada.

El transporte continué funcionando hasta las 8:30 pm. Previo a esto, se
dieron tres avisos por micréfono: uno sobre el estacionamiento y un automovil
bloqueando a otro, otro sobre el transporte y la hora limite para tomarlo y otro
sobre el fin del evento. En este ultimo, se dio las gracias por asistir en

nombre de todo el equipo.

ii. Desmontaje:
El desmontaje inici6 el mismo 27 de abril. La pantalla se retir6 a las
9:00 pm, al igual que las luces. Este proceso se extendié hasta las
10:00 pm.

Los stands de PAN, Carorefia y Minalba se desmontaron a partir de las
8:40 pm con apoyo del equipo de Dynapro, quien también retird el
photocall. Para las 9:30 pm, se habian desmontado todos los stands

de Empresas Polar y el equipo de Dynapro retiré todos sus materiales.

El equipo de protocolo se encargd de organizar el backstage y recoger

los flyers del evento pertenecientes a produccion.
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Lancdéme, el stand de la Danubio y el carro Fiat se dejaron en el teatro,
con el permiso del coordinador del mismo. Sus respectivos equipos
hicieron el desmontaje el lunes 29 a las 2:00 pm, misma hora en la que
el equipo de produccion del teatro retiré la extension de la tarima. La
limpieza de la antesala y el teatro también se realiz6 ese dia, pues el
teatro cerr6 el domingo y solo se les permitio entrar el lunes a partir de

la hora previamente mencionada.

El desmontaje y limpieza culminaron el 29 de abril a las 4:30 pm.

POST-EVENTO

a. ENVIO DE CARTAS DE AGRADECIMIENTO:

A partir del lunes 29, se inici6 el envio de las cartas de agradecimiento a los

aliados y a invitados especiales.

Se distribuy6 el envio entre el lunes, miércoles y viernes de la misma
semana, garantizando que todos recibieron el agradecimiento por parte del

equipo.

i. Modelo de carta de agradecimiento:

Estimada/o [nombre de aliado/invitado],

De parte del equipo de The Road To Broadway le queremos agradecer su
apoyo incondicional en nuestro desfile, el cual se llevd a cabo el sabado 27
de abril. Su ayuda y presencia hicieron de nuestro evento un espectaculo aun

mas importante y especial.

Agradecemos inmensamente su iniciativa de querer apoyar a estudiantes y

celebramos su aporte a la moda naciente.
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El contar con el apoyo de [nombre de empresa/persona] durante el evento
marcé una enorme diferencia. Nuestros invitados disfrutaron de su presencia
y, sin duda alguna, les permitieron disfrutar de una experiencia inolvidable.
Significa mucho para nosotros que hayan formado parte de este proyecto y
demuestra que esta marca, al igual que las personas detras de la misma,

apuestan por el futuro talento de nuestro pais.

Esperamos que disfrutara de este evento y que la experiencia le resultara tan

satisfactoria como lo fue para nosotros.

Inmensamente agradecidos,

El equipo de The Road To Broadway

b. ENCUESTA DE SATISFACCION

Tras finalizar el evento, se llevd a cabo una encuesta a través de un
formulario de google para medir el grado de satisfaccidén de los asistentes con
respecto al evento. Mas alla del propdsito de definir si el evento fue exitoso en
cuanto a visibilidad, se realizé este punto con el propdsito de conocer los aspectos a
mejorar del evento en caso de querer realizar un proyecto similar a futuro.

La encuesta conto con un total de 6 preguntas:

e Pregunta 1: ;Cual fue tu parte favorita de TRTB?
66,7% respondié “todo”, mientras que un 26,7% respondi6 el que su parte
favorita fue el desfile y el restante 6,7% respondié “Antesala, salén con
puestos de aliados)

e Pregunta 2: ;Cémo calificarias la calidad de los servicios ofrecidos
durante el evento?
93,3% califico la calidad de los servicios como “excelente” mientras que un
6,7% la califico como “buena”. 0% de los asistentes la calificaron como mala
o regular.

e Pregunta 3: ;Qué te parecio el servicio de transporte privado
antes/después del evento?
86,7% lo califico como “excelente” y un 13,3% lo calific6 como “bueno”. 0%
respondid esta pregunta con las opciones “malo” o “regular”.
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e Pregunta 4: ;Seguiras el trabajo de alguno de los disefiadores que
participaron en TRTB?
86,7% respondieron que si y un 13,3% respondi6 que tal vez lo haria. 0% de

los encuestados respondieron que no.

e Pregunta 5: ;Consideras que pudiste conocer mucho mas de la moda
venezolana en este evento?
86,7% respondieron que si y un 13,3% respondi6 que tal vez lo haria. 0% de

los encuestados respondieron que no.

e Pregunta 6: ;El evento y su produccion cumplié con tus expectativas?

100% de los encuestados respondieron que si.

c. METRICAS DE REDES SOCIALES:

En base al contenido creado, tanto de manera organica como disefiado, asi
como las menciones de parte de invitados especiales, asistentes y marcas aliadas
se obtuvo un alcance a alrededor de 11 mil cuentas en la red social Instagram.
Asimismo, se observd como mas de 400 perfiles, donde un 67,3% eran no
seguidores, interactuaron directamente con el contenido publicado, siendo estos

principalmente reels y post de anuncio del evento.
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VIl. CONCLUSIONES

El desfile The Road to Broadway realizado con el fin de generar mayor
visibilidad a futuros disefiadores de moda venezolanos resultd una experiencia
gratificante que cumplié con el objetivo planteado al inicio de este informe. Permitio
crear un espacio en el que se celebré el talento de un grupo de 11 estudiantes de
disefio de moda, poniendo en practica elementos tedricos de la planificacion de

eventos.

Se realiz6 una planificacion estratégica que cubrié todos los detalles del
proyecto, desde la recaudacién de fondos necesaria hasta la fase de post
produccion. Para ello, se puso en practica los conocimientos y talentos del equipo
de produccion, quienes organizaron al equipo para realizar estrategias que

permitieron cumplir con los objetivos establecidos.

En primer lugar, fue fundamental crear una alianza con estudiantes del
Instituto Brivil, quienes participaron como los disefiadores responsables de crear las
piezas a mostrar en el evento. Asi mismo, esta colaboracién se extendié como parte
de la estrategia para recaudar fondos, pues su participacion permitié la mayor
eficiencia posible a la hora de generar las ganancias necesarias. Dichas actividades
fueron organizadas por el equipo de produccion y, junto con la venta de entradas, se

obtuvo el dinero necesario para cubrir todos los gastos.

A modo de generar mayor visibilidad al talento de futuros disefiadores
venezolanos, se realizaron estrategias dedicadas a exaltar el trabajo de los
estudiantes involucrados en el proyecto. Para ello, fue imperativo definir una linea
comunicacional a seguir a la hora de ir a medios externos, como la radio. Asi

mismo, la identidad grafica mantenida en las redes sociales.

El evento se desarroll6 de manera exitosa, a pesar de unos pocos fallos
técnicos con los equipos de escenografia. Se llegé al aforo deseado, al igual que se
logré contar con medios y personalidades que permitieron elevar el prestigio del
evento. El montaje, a pesar de unos retrasos en la llegada de proveedores, se

desarrollé a tiempo en relacion a la llegada de las personas a la locacién. Del mismo
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modo, el desmontaje se desarrollé6 de acuerdo con los tiempos establecidos, sin

inconvenientes durante el desarrollo del mismo.

Continuando con el mismo hilo de ideas, el proceso de post produccion
resulté gratificante y alineado con los objetivos planteados. Se consiguié que medios
como Ocean Drive y Sitara Magazine publicaran notas de prensa sobre el evento.
Igualmente, varios asistentes continuaron publicando detalles del desfile inclusive
dias después de su desarrollo, o que permiti6 que el proyecto y sus integrantes

tuvieran mayor visibilidad en redes.

En conclusion, las estrategias desarrolladas se ajustaron a los objetivos
planteados. Se coordiné y planifico el evento y su pre produccién a modo de generar
un espacio para celebrar el talento de jovenes futuros disefiadores, quienes sentian
que les hacia falta mostrar su trabajo a un publico interesado en la moda. Esto les
proporciond experiencia para desarrollarse como profesionales, al tiempo en que
resulté un proyecto gratificante para el equipo de produccién, pues lograron aplicar

sus conocimientos en comunicacién social a un proyecto dedicado a la moda.

VIIl. RECOMENDACIONES

Realizar el evento de The Road To Broadway resultoé un reto que, en muchas
ocasiones, se sinti6 como una meta inalcanzable. Llevar a cabo un proyecto de tal
magnitud, con tanta atencion al detalle, requirié de un gran esfuerzo y de muchisima
planificacion. Adicionalmente, se recomienda investigar sobre el desarrollo y
produccion de un desfile, asi como busqueda de referencias, tema a desarrollar y
objetivo del mismo. De la misma manera, es importante el conversar y relacionarse
con personas que estén dentro del medio, ya que con esto se puede contemplar el
costo de un desfile, definiendo asi la magnitud, detalles y norte por el cual se dirigira

el proyecto.

Considerando que este fue un proyecto final de carrera, resultd ser el primer
evento desarrollado por el equipo. Con la finalidad de evitar tomar decisiones
erréneas, se busco el apoyo de personas que ya habian desarrollado eventos en el

pasado. El solicitar una guia desde el inicio, inclusive al realizar el anteproyecto, se
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recomienda con gran urgencia. Sin embargo, por la experiencia adquirida en este
proyecto, es necesario dirigirse a personas que conocen del medio. En este caso,

del mundo de la moda y eventos.

Tomando en cuenta los altos costos del pais y de eventos como este, es
imperativo considerar tener un plan de fondos desde el inicio del proyecto. Este
debe ser sélido y debe contar con un cronograma que no choque con otras entregas
del proyecto. En este caso, se realizaron tres rifas y cuatro actividades para
conseguir fondos. En retrospectiva, se recomienda buscar formas de realizar menos
actividades, obteniendo la misma cantidad de fondos. Para ello, se podrian realizar
menos rifas de mayor duracién y con premios mas atractivos. Esto ahorraria tiempo,

esfuerzo y aun asi se alcanzaria el objetivo necesario.

Adicionalmente, se debe sefalar que, por el propdsito de este proyecto, se
decidié contar con el apoyo de una promocién de estudiantes del Instituto Brivil,
quienes utilizaron las colecciones realizadas en sus clases para presentar en el
desfile. Por lo tanto, no existié un casting de disefios ni de disenadores, sino que se
trabajé con piezas ya existentes como colaboracion con este grupo. Para futuros
proyectos de esta indole, se recomienda tener mayor selectividad a la hora de elegir
los disefios, pues hubo algunos que no resultaron atractivos al publico. Asi mismo,

facilita la logistica contar con un grupo mas pequefio de disefadores.

En este proyecto, se contd con modelos de la agencia Luigi Ratino
Management. Esto ahorré tiempo, pues no se tuvo que realizar un casting. Sin
embargo, es importante destacar que en el inicio se negocié que serian modelos por
intercambio, pero finalmente solicitaron un pago no estipulado en los planes
iniciales. Esto lleva a otro punto importante: se debe contar con seguimiento de lo
acordado con los proveedores, firmado por el proveedor y el representante del
equipo de produccion. En el caso de este evento, se contd con dicho acuerdo, pero
aun asi resulté imposible el no garantizar un pago a los modelos. Es importante

recalcar que esto puede suceder con o sin el acuerdo firmado.

Continuando con temas respectivos a los proveedores, es importante tener

especial cuidado al hablar con ellos, pero no dejar de lado en las negociaciones lo
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que realmente le interesa al equipo. Si algun proveedor presenta problemas, o se
muestra indeciso en lo que planea ofrecer, es mejor buscar otras opciones. Por ello,
se recomienda tener una amplia lista de posibles aliados, patrocinadores vy
proveedores y contactar a la mayor cantidad posible para evitar problemas en la

fase de produccion.

En cuanto al desarrollo del informe, se recomienda empezar a redactarlo lo
antes posible. En caso de que la produccion del evento complique el poder iniciar la
escritura, entonces se recomienda guardar toda la informacién en una carpeta drive
compartida por todo el grupo. De este modo, al iniciar se tendran todos los datos en

un mismo lugar y facilitara el proceso del Proyecto Final de Carrera.

Por ultimo, a pesar de que este fue un proyecto gratificante que juntd a
estudiantes de dos instituciones, se recomienda que, si se busca hacer algo similar,
se haga internamente en la Universidad Monteavila. Este evento se dedico a exaltar
el talento de futuros disefadores, por lo que podria realizarse una edicion dedicada
al talento de estudiantes de la UMA, pues existen muchos emprendimientos de
estudiantes y marcas de egresados que podrian beneficiarse de desfiles que
generen visibilidad. Asimismo, es importante considerar que en eventos de esta
indole se debe dar mayor protagonismo a la universidad y a los planificadores. Bajo
ningun motivo se debe dar mayor importancia a alguna otra institucion, ya que esto

puede desmeritar el trabajo de produccion.
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